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Popis kratica

AP — Akcijski plan

APN — Agencija za pravni promet i posredovanje nekretninama

ASOO — Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

AZOO — Agencija za 0dgoj i obrazovanje

COHOM - Working party on Human Rights (Radna skupina za ljudska prava) Vije¢a EU
CZSS — Centar za socijalnu skrb

DDD - Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija

DORH — Drzavno odvjetnis$tvo Republike Hrvatske

DPU — Detaljni plan uredenja

DUDI — Drzavni ured za upravljanje drzavnom imovinom

DZS — Drzavni zavod za statistiku

EIDHR — European Initiative for Democracy and Human Rights (Europska inicijativa za demokraciju
i ljudska prava)

EK — Europska komisija

ERTF — European Roma and Travellers Forum (Europski forum Roma i putnika)

ETF — European Training Foundation (Europska zaklada za stru¢nu izobrazbu)

EU — Europska unija

FZOEU — Fond za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost

HZJZ — Hrvatski zavod za javno zdravstvo

HGK — Hrvatska gospodarska komora

HOK — Hrvatska obrtni¢ka komora

HTV — Hrvatska televizija

HUP — Hrvatska udruga poslodavaca

HZMO — Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje

HZZO — Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

ICT — Information and Communication Technologies (Informacijske i komunikacijske tehnologije)
IOM — International Organization for Migration (Medunarodna organizacija za migracije)
IPA — Instrument for Pre-Accession Assistance (Instrument pretpristupne pomoci u procesu
pristupanja EU)

JL/P(R)S — Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

JLS — Jedinice lokalne samouprave

KUD — Kulturno umjetnic¢ko drustvo

LGBT - Lesbian, Gay, Bisexual and Transgender people (Lezbijke, gay osobe, biseksualci i
transrodne osobe)

MGIPU — Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja

MINGO — Ministarstvo gospodarstva

MINPO — Ministarstvo poduzetnistva i obrta

MP — Ministarstvo pravosuda

MRMS — Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

MRRFEU — Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije

MSPM — Ministarstvo socijalne politike i mladih

MUP — Ministarstvo unutarnjih poslova

MVEP — Ministarstvo vanjskih i europskih poslova

MZ — Ministarstvo zdravlja

MZOIP — Ministarstvo zastite okolisa i prirode

MZQOS — Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

NN — Narodne novine

NSUR — Nacionalna strategija za ukljucivanje Roma

NZPUSS — Nacionalna zaklada za potporu uc¢enickom i studentskom standardu

NZRCD — Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

OESS -Organizacija za europsku sigurnost i suradnju



OPHRD — Operational Programme for Human Resources Development (Operativni program za razvoj
ljudskih potencijala)

PHARE — Pologne et Hongrie — Aide a Restructuration Economique (Program pretpristupne pomoci
EU-a)

REF — Roma Education Fund (Fond za obrazovanje Roma)

RH — Republika Hrvatska

SPRH —Stalno predstavnistvo Republike Hrvatske pri Vijecu Europe

TDU — Tijela drzavne uprave

ULJPPNM - Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

UN - Ujedinjeni narodi

UNDP — Program Ujedinjenih naroda za razvoj

UNHCR - Visoki predstavnik Ujedinjenih naroda za izbjeglice

UNICEF —Fond Ujedinjenih naroda za djecu

UPR — Univerzalni periodicki pregled

UPU — Urbanisticki plan uredenja

VE - Vijece Europe



Uvod

Vlada Republike Hrvatske donijela je Nacionalnu strategiju za uklju¢ivanje Roma, za
razdoblje od 2013. do 2020. godine (u daljnjem tekstu Strategija) na sjednici odrzanoj 29.
studenoga 2012. godine. Strategija je utemeljena na odredbama medunarodnih dokumenata o
ljudskim pravima i pravima nacionalnih manjina kojih je Republika Hrvatska stranka i
uskladena s uoc¢enim potrebama i izazovima povezanim sa socijalnim ukljuc¢ivanjem Roma na
svim razinama: lokalnoj, podru¢noj, nacionalnoj i europskoj.

Tako je u sveukupnoj razradi strateSkog dokumenta uzet u obzir kako Okvir Europske unije za
nacionalne strategije integracije Roma do 2020. godine tako i Nacionalni program za Rome
iz 2003. godine na koji se strategija nadograduje. Stoga, pored "Cetiri klju¢na podrucja”
Okvira Europske unije (i Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma) — obrazovanja, zapos$ljavanja,
zdravstvene zaStite 1 stanovanja — obradena u posebnim poglavljima, Nacionalna strategija u
"prioritetne politike" ukljucuje i socijalnu skrb, uklju¢ivanje u drustveni i kulturni zivot, kao i
statusna rjeSenja, suzbijanje diskriminacije i pomo¢ u ostvarivanju prava. Pored navedenih
sedam podrucja ili prioritetnih politika, Strategija ukljuuje 1 poglavlje posveceno
unaprjedenju prikupljanja statistickih podataka S§to se izdvaja kao pozitivna specifi¢nost
hrvatskog strateskog okvira u odnosu na strategije relevantnih europskih zemalja.

Strategija sadrzi op¢e 1 posebne ciljeve postavljene kao smjernice za kreiranje javnih politika
usmjerenih na socio-ekonomsko uklju¢ivanje romskih zajednica do 2020. godine. S ciljem
definiranja nacina provedbe Strategije izraden je Akcijski plan za provedbu Strategije koji je
Vlada Republike Hrvatske donijela na sjednici odrzanoj 11. travnja 2013. godine(u daljnjem
tekstu Akcijski plan). Struktura Akcijskog plana u nacelu slijedi strukturu poglavlja IV.4
Nacionalne strategije, pri ¢emu su sva kljucna strateSka podru¢ja pokrivena posebnim
poglavljima. Akcijski plan ukljucuje i jedno poglavlje koje se ne nalazi u Strategiji:
"Uskladenost programa s medunarodnim standardima te prihva¢enim ugovorima na podrucju
ljudskih i manjinskih prava”. Dakle, dok Nacionalna strategija pokriva osam strateskih
podru¢ja, Akcijski planpokriva njih devet:obrazovanje;zaposljavanje i ukljuivanje u
gospodarski zivot;zdravstvenu zastitu; socijalnu skrb; prostorno uredenje, stanovanje i zastitu
okolisa; uklju¢ivanje romske nacionalne manjine u kulturni i drustveni zivot; statusna rjesenja,
suzbijanje diskriminacije i pomo¢ u ostvarivanju prava; unaprjedenje prikupljanja statistickih
podataka 1 uskladenost programa s medunarodnim standardima te prihva¢enim ugovorima na
podrucju ljudskih 1 manjinskih prava.

U izradi Izvjes¢a o provodenju Akcijskog plana za provedbu Strategije za 2014. godinu
sudjelovala su nadlezna tijela — nositelji mjera te jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave. lIzvjesce ukljucuje i nalaze vanjske srednjoro¢ne evaluacije Akcijskog plana i
Nacionalne strategije’ koju je Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina proveo u

! Nalazi evaluacije Nacionalne Strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2013.-2020. i Akcijskog plana za
provedbu Nacionalne Strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2013.-2015. navedeni su u Evaluacijskom
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suradnji s Uredom Programa Ujedinjenih naroda za razvoj (u daljnjem tekstu Ured UNDP-a).
Buduéi je evaluacijom obuhvacen i evaluiran period od pocetka provedbe Akcijskog plana do prosinca
2014. godine, nalazi evaluacije upotpunjuju i prate podatke nadleznih tijela predocene u ovom
Izvjescu.

Izradu Izvjes¢a o provedbi Akcijskog plana koordinirao je Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske.

U DrZzavnom prora¢unu Republike Hrvatske za provodenje Akcijskog plana za provedbu
Strategije u 2014. godini na pozicijama nadleznih tijela i nositelja mjera utroSena su sredstva u
okviru financijskih moguénosti u ukupnom iznosu od 21.590.345, 85 kn.

U Drzavnom proracunu Republike Hrvatske za rad Romskog nacionalnog vije¢a u 2014.
godini osigurano je 3.000 000,00 kn.

U Drzavnom proracunu Republike Hrvatske ukupno je za provodenje AKkcijskog plana,
ukljucujudi i sredstva za rad Romskog nacionalnog vijeca utro$eno 24.590.345,85 kn. §to je u
usporedbi s prethodnom 2013. godinom (kada je ukupno izdvojeno 23.000.203,89 kuna),
povecanje za 1.590.141,96 kuna ili 6,91%.

Osim navedenih sredstava drzavnog proracuna,opcine, gradovi i Zupanije su osigurali dodatna
sredstva koja su vidljiva u Izvjescéu, kao i sredstva fondova Europske unije.

Izrazi koji se koriste u ovom Izvjesc¢u, ako imaju rodni izri¢aj, odnose se na jednak nacin i na
zenski 1 na muski rod, bez obzira na to u kojem se rodu koristili.

izvjeS¢u koje Ce tijekom srpnja 2015. godine biti dostupno na web-stranicama Ureda za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina.



Sazetak

U 2014. godini nastavljeno je provodenje mjera koje imaju za cilj poboljSanje polozaja
pripadnika romske zajednice u Republici Hrvatskoj, a napori Republike Hrvatske prepoznati
su i u Izvjeséu o provedbi Okvira Europske unije za nacionalne strategije integracije Roma
do 2020. godine. U dijelu Izvjeséa’koje navodi pozitivne primjere iz drzava &lanica, navodi se
kako se novim Zakonom o besplatnoj pravnoj pomoc¢i (Narodne novine, broj 143/13) znacajno
olakSava postupak odobravanja primarne pravne pomoci, te se kao primjer dobre prakse
navodi sustav prikupljanja podataka o pociniteljima zlo¢ina iz mrznje prema pripadnicima
romske nacionalne manjine kao i brzina rjeSavanja istih predmeta.

Na podrucju obrazovanja, nastavljen je trend povecanja broja djece u predskolskom odgoju 1
obrazovanju i u programu predskole te povecanje broja ucenika u srednjoskolskom sustavu,
pri ¢emu je kontinuiran porast u trendovima moguce dovesti u vezu s aktivnostima podrzanim
Akcijskim planom.

Naime, u Skolskoj godini 2014./2015. u programima predskolskog odgoja/predskole
ukupno je 873 djece, Sto je povecanje za vise od 100 djece u odnosu na skolsku godinu
2013/2014., kada je bilo ukupno 769 djece. Osiguravanje produzenog boravka, iznimno
vaznog preduvjeta uspjesnog zavrSetka osnovnog obrazovanja, na pocetku Skolske godine
2014./2015. godine osigurano je za ukupno je 343 ucenika. U okviru produzenog boravka djeci
je omogucena pomo¢ 25 romskih pomagaca koji zajedno s uciteljem pomazu djeci u pisanju
domacih zadaca te svladavanju Skolskog gradiva.

U posljednje tri godine, broj ucenika u srednjoj Skoli rastao je za 100 godisnje, od 480
2012./2013. godine, 588 uc¢enika u skolskoj godini 2013./2014. do 682 ucenika u 2014./2015.
Skolskoj godini. To nedvojbeno upuéuje na zakljucak da je ne samo uspjesnost uc¢enika u
osnovnom obrazovanju porasla ve¢ da je i svijest o nastavku Skolovanja porasla te da odrzive
mjere u odgoju i obrazovanju treba i dalje nastaviti provoditi. Porast broja u¢enika ogleda se i
u broju korisnika srednjoskolskih stipendija,kao 1 broju u€enika kojima se osigurava smjestaj u
ucenicke domove, a 0sim srednjoskolskih stipendija, putem Nacionalne zaklade za potporu
uceni¢kom i studentskom standardu u 2014. godini osigurane su stipendije za 23 studenta.
Nalazi evaluacije u skladu su s broj¢anim pokazateljima o kojima izvjeStava MZOS; Stovise
isti pokazuju da je tijekom 2014. godine doSlo do povecanja broja mjera iznad onog
definiranog Akcijskim planom. Pored toga, zamjetan je i kontinuitet napretka: u ovom
strateSkom podruc¢ju nema mjera u kojima je ostvaren napredak 2014. godine, a da nije
ostvaren ve¢ i 2013. godine. Medu intervjuiranim dionicima evaluacije postoji Sirok (iako ne i
apsolutan) konsenzus o tome da obrazovanje predstavlja strateSsko podru¢je u kojem je
provedba Akcijskog plana najuspjeSnija. Povecanje broja romske djece upisane u
osnovnoskolsko obrazovanje Cesto se pritom navodi kao najznacajniji primjer napretka u
polozaju Roma u novije vrijeme.

2 Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic and
Social Committee and the Committee of the Regions: Report on the implementation of the EU Framework for
National Roma Integration Strategies 2015, Brussels, 17.06.2015. COM (2015) 299 final
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S druge strane i nalazi evaluacije i podaci ovog Izvjeséa upucuju na povecanje broja razreda u
kojima su polaznici iskljucivo djeca romske nacionalne manjine. Potonje je narocito izraZzeno
u upisnim podrué¢jima u kojima romsko stanovni$tvo ne ¢ini manjinu, ve¢ veéinu stanovnistva
i upucuje na potrebu definiranja jasnih modaliteta desegregacije.

Na podrucju zaposljavanja Hrvatski zavod za zapoSljavanje nastavio je provoditi
aktivnosti pripreme za zaposljavanje, te uklju¢ivanje nezaposlenih osoba romske nacionalne
manjine u mjere aktivne politike zaposljavanja. U 2014. godini je ukupno 9 080 osoba, od
¢ega 4 172 zena ukljuceno u proces osnazivanja za ukljuivanje u trziSte rada (aktivnosti
informiranja/tribina, individualno savjetovanje, grupna savjetovanja za stjecanje vjeStina
trazenja posla). Individualnim savjetovanjem s ciljem definiranja radnog profila i
individualnog plan trazenja posla bilo je obuhvaéeno ukupno 6 051 osoba romske nacionalne
manjine od ¢ega 2860 Zena.

Hrvatski zavod za zapoSljavanje provodi niz mjera i aktivnosti koje su usmjerene na
poticanje mladih Roma na ostanak ili povratak u obrazovanje te na stjecanje potrebnih znanja
1 vjestina kako bi bili konkurenti na trziStu rada. Kroz aktivnosti uklju¢ivanja u profesionalno
informiranje i savjetovanje omogucava se ucenicima zavr$nih razreda osnovne Skole
pruzanje potrebnih informacija za izbor zanimanja i odabir srednjoskolskog programa, te ih
se informira o potrebama trzista rada. U 2014. godini ukupno je 198 ucenika ukljuceno u
profesionalno informiranje, a u aktivnost profesionalnog savjetovanja ukupno je ukljucen
151 ucenik.

U cilju informiranja i osvjeStavanja poslodavaca i1 ostalih dionika na trziStu rada o
moguénostima uklju¢ivanja osoba romske nacionalne manjine u mjere aktivne politike
zaposljavanja 1 samozapoSljavanja podruéni uredi organiziraju promociju mjera za
zapoSljavanje i samozaposljavanje kroz okrugle stolove i sajmove poslova. U razdoblju od
sijecnja do prosinca 2014. godine izvrSene su 53 promocije 0 mjerama za zapoSljavanje i
samozaposljavanje pripadnika romske nacionalne manjine. Ukupno je 146 romskih udruga 1
poslodavaca sudjelovalo u promociji mjera za zaposljavanje i samozaposljavanje pripadnika
romske nacionalne manjine. Ukupan broj zaposlenih Roma na otvorenom trzistu rada u 2014.
godini (bez ukljucivanja u poticajne mjere zaposljavanja) iznosio je 231 osoba, od ¢ega 107
zena. U okviru mjera za poticanje zaposljavanja u 2014. godini ukupno su zaposlene 783
osobe, od ¢ega 308 Zena. Kroz mjeru Sufinanciranje zaposljavanja osoba romske nacionalne
manjine sufinancirano je zaposljavanje za 19 osoba, od ¢ega 7 zena. Kroz mjeru Javni radovi
zaposlene su 747 osobe, od ¢ega 295 Zena. U mjeru Strucno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koji su
zavrsili srednjoSkolsko obrazovanje u CetverogodiSnjem trajanju i visokoSkolsko obrazovanje
ukupno je ukljucena 1 zena romske nacionalne manjine. Kroz mjeru Sufinanciranje
samozaposljavanje 0soba romske nacionalne manjine dodijeljena je potpora za
samozaposljavanje za 16 osoba romske nacionalne manjine od ¢ega za 5 Zene.



U intervjuima s predstavnicima institucija u okviru provedene vanjske evaluacije, podrucje
zapos$ljavanja i ukljucivanja u gospodarski zivot okarakteriziranoje kao jedno od dva
najuspjesnija podru¢ja provedbe Akcijskog plana (zajedno s obrazovanjem) i kao skup
kontinuiranih mjera koje proizlaze iz prijasnje politike. No,zajednicki stav dionika Kkoji su
sudjelovali u evaluaciji jest da pozitivna diskriminacija u podru¢ju zapoSljavanja i
uklju¢ivanja u gospodarski zivot nije polucila oéekivani uspjeh. Iako se dio obrazloZenja
ovakvih nalaza moze pronac¢i u gospodarskoj krizi kojoj je Republika Hrvatska izlozena
posljednjih godina, kao i formalnim, obrazovnim kvalifikacijama nezaposlenih pripadnika
romske nacioanalne manjine, isti ipak ukazuju i na potrebu iznalazenja novih pristupa
rjeSavanju problema nezaposlenosti tesko zaposljivih drustvenih skupina.

Na podrucju zdravstvene zastite kontinuirano se provode mjere koje su usmjerene na
cjelokupno stanovniStvo Republike Hrvatske, pa tako i na romsku nacionalnu manjinu.
Zdravstvena zaStita u Republici Hrvatskoj ugovara se i1 provodi putem Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje za sve osobe koje imaju utvrden status osigurane osobe u obaveznom
zdravstvenom osiguranju, neovisno da li se radi o pripadnicima romske nacionalne manjine.
Zavod u svojim evidencijama ima podatke o svim osiguranim osobama u obveznom
zdravstvenom osiguranju, kao i izabranim doktorima primarne zdravstvene zastite opce
(obiteljske) medicine, ginekologije, te dentalne medicine. No, kako principi evidentiranja
podataka u bazama podataka Zavoda nikada ne krecu od nacionalne pripadnosti osigurane
osobe, niti se ista evidentira, nije moguce izdvojiti podatke za pripadnike romske nacionalne
manjine. Kao primjer dobre prakse navodi se privremeno zapoSljavanje zdravstvenog
medijatora putem javnih radova na dje¢jem Odjelu Zupanijske bolnice u Cakovcu. Iako
Ministarstvo zdravlja jo§ nije pokrenulo ovaj pilot projekt, ova inicijativa Medimurske
zupanije dobar je pristup u humanizaciji bolnickog lijecenja, narocito u informiranju romske
djece i njihovih roditelja o0 procesu lijecenja na romskom jeziku. Kao najveca potesSkoca u
provedbi mjera definiranih Akcijskim planom istice se pracenje provodenja definiranih mjera.
Naime, kako se u rutinskim istrazivanjima prac¢enja ne provode po nacionalnoj niti etnickoj
pripadnosti, tako ni prac¢enje provedbe nije moguce kroz sustav postojecih rutinskih
zdravstveno-statistickih istrazivanja nego kroz posebna epidemioloska istrazivanja na terenu.
I Evaluacijsko izvjesce istice kako je problem pristupa provedbi i prikupljanju podataka medu
svim strateSkim podru¢jima najveéi na podrucju zdravstvene skrbi.Stoga u ovom podrucju
(imaju¢i u vidu nepostojanje polaznih vrijednosti, kao i nepostojanje pokazatelja rezultata
mjere) nije moguce ocijeniti napredak u ostvarivanju ciljeva. Ministarstvo zdravlja stoga
istice kako ostvarenje ciljeva definiranih kako Strategijom tako i Akcijskim planom uvelike
ovisi 0 uvodenju medijatora za pitanja zdravlja ¢ije jeuvodenje planirano 2016. godine.

Na podrucju socijalne skrbi, a prema izvjes¢ima centara za socijalnu skrb, tijekom
2014. godine ukupno je 6082 djece pripadnika romske nacionalne manjine korisnika pomo¢i ili
mjera iz Zakona o socijalnoj skrbi. Nadlezni centri za socijalnu skrb nastavili su unapredivati
suradnju s osnovnim Skolama, a vezano uz neredovito pohadanje nastave romske djece,
pojacano se pozivaju roditelji zajedno s djecom na individualni razgovor, obavlja terenski
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ocevid te donose odluke o mjerama koje treba poduzeti. Savjetodavnim radom s roditeljima
upucuje ih se na odgovorno roditeljstvo te ih se upoznaje sa obvezom Centra da zastiti prava
djece. Tijekom 2014. godine udomljeno je ukupno 262 romske djece, a posvojeno njih 21.
Ukupno 17 romskih obitelji bilo je uklju¢eno u edukacije i programe za udomitelje te je na
podruc¢ju Republike Hrvatske provedeno 9 projekata s ciljem razvoja udomiteljstva. Posebno
se isti¢e projekt UNICEF-a u suradnji s CZSS Cakovec usmjeren uklanjanju predrasuda prema
udomljavanju romske djece te poticanju romskih obitelji na udomiteljstvo. Tijekom 2014.
godine 37 romskih obitelji prosle su program odgovornog roditeljstva i osnazivanja obitelji, a
promjene u kvaliteti ispunjavanja sadrzaja roditeljske skrbi uocene su kod ukupno 83 romske
obitelji kojima su pruzeni razliciti oblici podrske. Promjene u kvaliteti sadrzaja roditeljske
skrbi ocitovale su se u odgovornijem pristupu redovitom Skolovanju, zdravstvenoj njezi,
osobnoj i stambenoj higijeni, a kod pojedinih obitelji zabiljezen je prestanak ili smanjenje
nasilnickog ponasanja i opc¢enito poboljSanje obiteljskih i bracnih odnosa. U izvjeStajnom
razdoblju centri za socijalnu skrb organizirali su razli¢ite programe i aktivnosti za
unaprjedenje socijalnih vjestina u kojima je sudjelovalo ukupno 217 romske djece.

Premda i nalazi evaluacije upucuju na napredak u ovom strateSkom podrucju (u Sest od
jedanaest mjera tijekom 2014. godine), prilikom usporedbe podataka treba uzeti u obzir da su
podaci o provedbi mjera za 2014. prikupljani od strane svih centara za socijalnu skrb na
podruc¢ju Republike Hrvatske, dok su 2013. godine podaci prikupljeni samo od Sest centara za
socijalnu skrb s najveé¢im brojem romske populacije. Stoga je povecanje broja izdvojene
djece, evidentiranih maloljetnickih brakova, kao i1 evidentiranih pruzenih oblika pomoci
uvjetovan i navedenom ¢injenicom.

No neovisno o poteSko¢ama u definiranju trendova, u narednom je periodu potrebno
intenzivirati preventivne aktivnosti s roditeljima u cilju spre¢avanja izdvajanja iz bioloske
obitelji, kao i aktivnosti vezano uz promociju udomiteljstva djece pripadnika romske
nacionalne manjine i posvojenja za djecu pripadnike romske nacionalne manjine koja
ostvaruju pretpostavke za posvojenje.

Takoder, u intervjuima provedenima u okviru evaluacije, djelatnici centara za socijalnu skrb
istaknuli su kako iskustvo u provedbi prioriteta iz Akcijskog plana, a koji se odnosi na
osposobljavanje medijatora (Roma) u svrhu poboljsavanja dostupnosti socijalne skrbi nije
opravdalo ocekivanja. Naime, pokazalo se da prilikom uvodenja koncepta romskog mentora
pri provodenju mjera obiteljsko pravne zastite, romski medijatori s pripadnicima romske
nacionalne manjine ne uspjevaju izgraditi odnos temeljen na poStovanju, zbog Cega se ova
mjera u 2014. godini nije provodila. Ukoliko se uzme u obzir ovaj iskaz o medijatorima u
sustavu socijalne skrbi, postavlja se pitanje jasno¢e koncepta medijatora, kao 1 pitanje njihove
edukacije i pripremljenosti kako bi se istima olakSala namijenjena uloga. Osim toga, u
narednom se periodu preporuca jasno definirati predvidene kategorije medijatora kao 1 broj
institucija koje bi bile odgovorne za njihov rad.

Na podrucju prostornog uredenja, stanovanja i zastite okolisa posebna pozornost bila
je posveéena ozakonjenju nezakonito izgradenih zgrada. Ministarstvo graditeljstva i
prostornoga uredenja je u svrhu pomoci romskoj populaciji i tijekom 2014. godine nastavilo
sa (su)financiranjem izrade dokumentacije (geodetskih i arhitektonskih snimaka) potrebne za
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izdavanje rjeSenja o izvedenom stanju za nezakonito izgradene zgrade u romskim naseljima.
ULJPPNM je i tijekom 2014. godine, kao korisnik projekta, nastavio provedbu ,,Projekta
potpore Romima — faza II1“, financiranog sredstvima iz pretpristupnog programa IPA 2008.
Cilj projekta je ojacati 1 olakSati aktivno i1 potpuno sudjelovanje romske nacionalne manjine u
gospodarskom, obrazovnom, kulturnom 1 drustvenom Zivotu hrvatskog drustva,
istovremenom vodeci ra¢una o o¢uvaju njihovog vlastitog identiteta, kulture i tradicije. Svrha
projekta je poboljSanje stanja okoliSa 1 opcih uvjeta zivljenja u dva romska naselja u
Medimurskoj Zupaniji, Orehovici i Murskom Sredis¢u (Sitnice) izgradnjom komunalne
infrastrukture (ceste, vodovodna i elektricna mreza). ULJPPNM je nastavio i aktivnosti na
pripremi projekta ,,Potpora nacionalnim manjinama na lokalnoj razini“, u sklopu
pretpristupnog programa IPA 2012, koji u okviru tre¢e komponente predvida izradu tehnicke
dokumentacije za lokacije naseljene Romima kako bi se pomoglo opc¢inama i drugim
dionicima izraditi podloge za daljnje samostalno kandidiranje projekata prema fondovima
EU, s posebnim naglaskom na lokalne inicijative i prostorno opremanje te ogranicene
aktivnosti parcelacije i legalizacije romskih naselja.

U izvjeStajnom razdoblju izgradena je 1 nadleZznim upravnim tijelima dostavljena
dokumentacija (geodetski i arhitektonski snimci) za ozakonjenje nezakonito izgradenih zgrada
u romskim naseljima, i to: na podruc¢ju Grada Slavonskog Broda, u romskom naselju MO
Josip Rimac, za 180 objekata i na podru¢ju Grada Popovaca, u romskom naselju Donja
Gracenica. Takoder, u svrhu poticanja razvoja komunalnog standarda i podrske projektu od
naroCitog znaCaja za opf€inu, realizirana je financijska pomo¢ op¢ini Darda u izgradnji
,»Kulturnog centra Roma Baranje“. Pored navedenog, i izvjes¢a nekih jedinica regionalne i
lokalne samouprave (primjerice Grad Sisak, Koprivni¢ko-krizevacka, Osjecko-baranjska i
Varazdinska Zupanija) ukazuju na napredak na ovom podru¢ju, a osobito se pohvalnim
doimaju pripreme poboljSanja lokalne infrastrukture uporabom fondova EU pri ¢emu ce
aktivnosti obuhvatiti sve stanovnike, pa i pripadnike romske nacionalne manjine (primjerice,
projekt unaprjedenja vodoopskrbe opéina Peteranec i Hlebine).

Prema nalazima, kako predocenim u ovom Izvjescu tako 1 provedene evaluacije, u ovom
strateSkom podrucju polazne vrijednosti dostupne su za samo tri od petnaest mjera. lako je
odredeni napredak u vezi sa svim mjerama bio o€it tijekom 2013. godine, unato¢ nepotpunim
podacima u nekim slu¢ajevima, podaci dostupni o provedbi tijekom 2014. godine omogucuju
procjenu napretka u samo pet mjera, pri ¢emu je napredak ocit u cCetiri mjere.Gledista
intervjuiranih dionika u vezi s provedbom Akcijskog plana u podrucju prostornog uredenja,
stanovanja i zastite okoli$a izrazito variraju, ¢ak i na regionalnoj i lokalnoj razini. No, na svim
razinama dionika uocljiva je zabrinutost zbog segregacije. Nekoliko dionika navelo je
legalizaciju kao najakutniji problem s kojim se Romi susreCu u vezi sa stanovanjem,
izrazavaju¢i zabrinutost oko podmirivanja komunalnih doprinosa zbog visoke razine
nezaposlenosti i siromastva medu romskom zajednicom. lako JLS mogu donijeti odluku
kojom se u odredenim slu¢ajevima odobrava djelomicno ili potpuno oslobadanje od placanja
komunalnog doprinosa,informacije o praksama pojedinih JLS-a rijetko su dostupne i stoga
nisu sustavno analizirane.
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Ukljucivanje romske nacionalne manjine u kulturni i drustveni zivot je od iznimne
vaznosti 1 trebao bi biti prvi korak, ali i krajnji rezultat uspjeSne provedbe svih mjera u
Akcijskom planu za provedbu Strategije. Nastavljen je trend unapredenja kvalitete programa
koji doprinose oc¢uvanju jezi¢nog i kulturnog identiteta u cjelini te kvalitetnije integracije u
zajednicu u kojoj zive. Nastavljeno je obiljezavanje manifestacija znaCajnih za romsku
zajednicu na drzavnoj razini. Od znacajnijih manifestacija u 2014. godini su obiljeZavani:
Svjetski dan Roma, Svjetski dan romskog jezika te Medunarodni dan sje¢anja na romske Zrtve
Porajmosa/Holokaustana romskom groblju Ustica u Spomen podruéju Jasenovac.

Provedbom mjera dodatno su osnazeni i ojacani kapaciteti udruga romske nacionalne manjine
te je povecana ukljucenost pripadnika romske nacionalne manjine uz postizanje pozitivnije
percepcije romske kulture unutar vecinske populacije.

Povecava se i1 broj podnesenih prijava programa kulturne autonomije ¢iji su nosioci udruge i
ustanove pripadnika romske nacionalne manjine na Javni poziv Savjeta za nacionalne manjine
za sufinanciranje programa kulturne autonomije, a primjetan je i sve veci broj osnivanja
udruga koje aktivno djeluju na o¢uvanju kulturnog identiteta.

Ured za udruge kao korisnicka institucija EU sredstava, u svojstvu provedbenog tijela za
sektor civilnoga drustva — tijekom 2014. objavio je dva natjeCaja za program dodjele
bespovratnih sredstava u okviru Operativnog programa ,,Razvoj ljudskih potencijala® 2007. —
2013. (Europski Socijalni Fond): ,,Mikro projekti podrSke inovativnim aktivnostima malih
organizacija civilnog drustva za lokalni razvoj“ i ,,Ja¢anje sposobnosti organizacija civilnog
drustva za pruZanje socijalnih usluga®. U okviru dva navedena natjecaja ugovoreno je 70
projekta organizacija civilnog drustva. Romske organizacije su se kao partneri ukljucile u
navedene natjecaje, a romska nacionalna manjina prepoznata je kao ciljana skupina korisnika
projektnih aktivnosti.

Ukupni polozaj romske zajednice znacajno je poboljSan izborom vijeéa i predstavnika romske
nacionalne manjine kao i uklju¢ivanjem mladih Roma u osposobljavanje, educiranje, ali i sve
segmente druStva ukljucujuci i Povjerenstvo za pracenje provedbe Nacionalne strategije za
ukljuc¢ivanje Roma, za razdoblje od 2013. do 2020. godine Vlade Republike Hrvatske.
Povjerenstvo je u 2014. godini odrzalo cetiri sjednice, od kojih su dvije sjednice bile
tematskog karaktera wumna temu strateSkog podrucja ,,Obrazovanja®“ te strateSkog
podrugja,,Prostorno uredenje, stanovanje i zaStita okolisa®.

Rezultati analize korisnika sredstava Ministarstva kulture prema pripadnosti nacionalnoj
manjini ukazuje na to da Ministarstvo kulture u kontinuitetu prepoznaje i podrzava projekte
koje su predlozile pravne 1 fizi€ke osobe pripadnika nacionalnih manjina RH.

Rezultati evaluacije ukazuju da dio dionika smatra da je provedba Akcijskog plana zasluzna
za sve veci interes u druStvu za poloZzaj Roma, budu¢i da se povecava koli¢ina i kvaliteta
medijskih napisao Romima. Nasuprot tome, drugi dionici upozoravaju da dominantni
naglasak koji se u medijima stavlja na romski kulturni identitet ne pomaze smanjivanju
drustvene distance izmedu romskog i neromskog stanovniStva. Razvoj dogadaja u vezi s
politickim predstavljanjem Roma u evaluacijskim intervjuima takoder nailazi na
podijeljenereakcije medu dionicima.Dok se s jedne strane navodi kako raste participacija
Roma u regionalnoj i lokalnoj politici, s druge strane se istice kako medu samim Romima
postoji nedovoljan interes za aktivno uklju¢ivanje u politicki Zivot. Osim toga, organizacijski
kapaciteti opéenito i kapacitet za upravljanje financijama ¢esto se spominju kao faktori koji
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ograniCavajusposobnost romskih organizacija civilnog drustva da iskoriste vecu dostupnost
izvora financiranja (naroCito iz Europske unije, ali i iz drzavnih izvora, s obzirom na sve
sloZeniju narav procesa prijavljivanja u nastojanju da se poveca transparentnost financiranja
organizacija civilnog drustva) te njihovu uloguu koordinaciji dionika na lokalnoj razini, kao i
u koordinaciji lokalne i regionalne razine s jedne strane te lokalne i srediSnje razine s druge.
Stoga je u narednom peridu, organizacijskim i financijskim kapacitetima romskih organizacija
potrebno posvetiti dodatnu pozornost.

Statusna rjeSenja, suzbijanje diskriminacije i pomo¢ u ostvarivanju prava je od
iznimne vaznost te se kontinuirano provode aktivnosti s ciljem rjeSavanja statusnih pitanja,
izdavanje odobrena za privremeni odnosno stalni boravak te primitak u hrvatsko
drzavljanstvo. Tijekom 2014. godine identificirano je 420 osoba romske nacionalne manjine
bez rijeSenog statusnog pitanja u odnosu na 344 osobe romske nacionalne manjine u2013.
godini. U izvjeStajnom razdoblju usvojeno je 353 od 420 zaprimljenih zahtjeva za
rjeSavanjem statusnog pitanja u odnosu na 228 usvojena zahtjeva za rjeSavanjem statusnog
pitanja od 344 zaprimljenih u proteklom izvjeStajnom razdoblju. Zahtjev za primitak u
hrvatsko drzavljanstvo usvojen je za 39 osoba pripadnika romske nacionalne manjine, a
odbijen za 6 osoba pripadnika romske nacionalne manjine.

Glavna postignuca u podrucju statusnih pitanja sastoje se u poticanju romskog stanovnistva,
prije svega putem mobilnih timova osnovanih temeljem Nacionalnog programa za Rome,
odnosno Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma za razdoblje od 2013.-2020. godine, na
ispunjenje zakonskih pretpostavki u cilju reguliranja statusa stranca u Republici Hrvatskoj.
Najvecu poteskoc¢u u reguliranju statusnih pitanja predstavlja ¢injenica da odredeni broj osoba
nema dokaz o utvrdenom drzavljanskom statusu mati¢ne drzave, ne posjeduje valjanu putnu
ispravu mati¢ne drzave, a neki ne posjeduju nikakve dokumente o identitetu.

Rezultati evaluacije kao i podaci ovog Izvjes¢a ukazuju da su polazni podaci dostupni za
osam od dvadeset mjera u ovom strateSkom podru¢ju. Na temelju podataka iz 2014. godine
moze se uociti napredak u Sest od petnaest mjera za koje su podaci dostupni.

Ministarstvo  pravosuda kontinuirano provodi aktivnosti informiranja javnosti 0
mogucnostima ostvarivanja pravne pomoci, te vodi statistiku vezanu uz zlo¢in iz mrznje i
diskriminaciju. Kao glavno postignuce isti¢e se donoSenje novog Zakona o besplatnoj pravnoj
pomo¢i (Narodne novine, broj 143/13) kojim je postupak odobravanja primarne pravne
pomo¢i maksimalno pojednostavljen na nac¢in da se korisnici izravno obracaju pruZateljima
primarne pravne pomoci, §to je posebno istaknuto i u godiSnjem izvjes¢u Europske komisije o
napretku provedbi nacionalnih strategija za Rome. Medu oblike koji ukljucuju primarnu
pravnu pomo¢ spadaju davanje opce pravne informacije, davanje pravnog savjeta, sastavljanje
podnesaka pred javnopravnim tijelima, kao i zastupanje u postupcima pred javnopravnim
tijelima te pravna pomo¢ u izvansudskom mirnom rjeSenju spora. Pri Ministarstvu pravosuda
je trenutno registrirano 36 udruga na podrucju cijele Republike Hrvatske koje su ovlaStene
pruzati primarnu pravhu pomo¢, od kojih je nekoliko usmjereno na pruzanje pravne pomoci
Romima.

Tijekom 2014. godine zaprimljen je 171 predmet u kojem je postupak pokrenut temeljem
povrede Zakona o suzbijanju diskriminacije, a rijeseno je 117 predmeta. U odnosu na kaznena

12



djela vezana za povredu Zakona o suzbijanju diskriminacije, u 2014. godini ukupno su
zaprimljena 3 nova predmeta, Sto je manje nego 2013. kada je zaprimljeno 5. Od tri
zaprimljena predmeta, jedan se odnosi na diskriminaciju na temelju etnicke pripadnosti, a dva
na diskriminaciju na temelju nacionalnog podrijetla. U izvjestajnom periodu, zaprimljeno je
10 predmeta temeljem kaznenog djela zloc¢ina iz mrznje.

Unaprjedenje prikupljanja statistickih podataka je i1 dalje ostao vazan dio mjera koje
imaju za cilj ukupno poboljsanje polozaja pripadnika iz reda romske zajednice u Republici
Hrvatskoj. Vecina nositelja mjera istice kako nisu u mogucnosti iznositi broj¢ane podatke jer
ih ne prikupljaju po nacionalnom osnovu, drugi nositelji mjera ih prikupljaju posredno i
iznose odredene rezerve oko ukupnih brojki. Postojanje baznih podataka pokazalo se i u
okviru evaluacije zna¢ajnom poteSkocom u kontekstu procjene uspjeSnosti pojedinih mjera
¢ak 1 u situacijama kada je napredak moguce pratiti na razini mjere za period u kojem se ista
provodi. Drugim rije¢ima, ¢ak i kada je na razini mjere vidljiv napredak (npr. vidljiv porast
obuhvata djece uklju¢ene u osnovnoskolsko obrazovanje) ostaje pitanje ¢emu napredak u
trendu pripisati (aktivnostima unutar mjere ili demografskom trendu). Koliko je pitanje
izvjeStavanja o napretku politika za ukljuCivanje Roma vazno 1 u europskom kontekstu
svjedoCi Cinjenica formiranja Radne skupine (u kojoj je Republika Hrvatska clanica) pri
Agenciji Europske unije za temeljna prava s ciljem izrade i uspostave zajednickog sustava
pradenja i seta pokazatelja za zemlje Clanice kako bi se omogucila usporedna analiza
provedbe politika za uklju¢ivanje Roma na razini Europske unije.

Za terenska istrazivanja potrebna u kontekstu osiguravanja tzv. baznih podataka Ured za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina planirao je sredstva u okviru Operativhog programa
,U¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.“ Europskog socijalnog fonda. Pocetak istrazivanja
predviden je u Ill. kvartalu 2016. godine. Paralelno s planiranjem istrazivackih aktivnosti
Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina planira proces izrade Akcijskog plana za
provedbu Nacionalne Strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2016.-2018. godine.
Posebna paznja tijekom izrade novog Akcijskog plana biti ¢e posvecena definiranju realnijih
pokazatelja u€inaka i pokazatelja rezultata u skladu s nalazima evaluacije 1 IzvjeS¢ima o
provedbi Akcijskog plana 2013.-2015. godine.

Ministarstvo vanjskih i europskih poslova u skladu s vanjskopolitickim djelovanjem na ovom
podrucju, nastavlja s aktivnim pracenjem kako razvoja i provedbe medunarodnih standarda na
podru¢ju ljudskih prava na svim medunarodnim forumima, a u Sto su ukljucena i prava
romske nacionalne manjine tako i rada onih regionalnih organizacija u ¢ijem fokusu je
njihova zaStita. Stalno predstavniStvo Republike Hrvatske pri VE (SPRH) nastavlja s
pracenjem rada institucija koje u okviru VE kreiraju politike na podru¢ju promicanja i zastite
prava romske nacionalne manjine te kontinuirano izvjeS¢uje nadlezne resore o dokumentima
koji se donose i1 o tematskim dogadajima koji se tiCu promicanja i zaStite prava romske
nacionale manjine. Takoder je povratno pruzalo informacije o mjerama koje Hrvatska na
nacionalnoj i medunarodnoj razini poduzima na ovom podrucju.

Nastavlja se i s redovitim sudjelovanjem u godi$njim raspravama vezanim za Europski forum
za Rome (ERTF - medunarodna vladina organizacija koja ima sporazum s VE). Takoder,
prate se i neformalne konzultacije oko uspostave Europskog instituta za Rome. Vezano uz
postojec¢u rezervu na Clanak 7. stavak 5. Europske povelje o regionalnim ili manjinskim
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jezicima,tijekom 2014. nastavilo se s resornim konzultacijama oko potrebe povlacenja
predmetne rezerve te kako nije postignut konsenzus nije se mogla inicirati redovita zakonska
procedura pred Vladom kako bi se stekli uvjeti za primjenu odredbi Povelje na sve
neteritorijalne jezike u Hrvatskoj, ukljucujuci 1 na romski jezik.

Ministarstvo vanjskih i europskih poslova aktivno sudjeluje na godiSnjem Provedbenom
sastanku ljudske dimenzije u VarSavi(HIDIM) na kojima se zastupaju i nacionalna stajaliSta
uskladena sa politikom EU na podrucju ljudskih prava, ukljucujuéi i zastitu ljudskih prava
Roma. Tom se prilikom redovito izvjeS¢uje o implementaciji ljudskih prava Roma kao i
aktivnosti koje se provode na nacionalnoj razini. Takoder, nastavlja se s podupiranjem
dokumenta “Okvir Europske unije za nacionalne integracije Roma, do 2020” kojim se trazi
snazenje mjera na podrucju obrazovanja, zaposljavanja, zdravstva i stanovanja u kontekstu
smanjivanja postoje¢eg jaza u odnosu na integraciju Roma, te djelatnici Sluzbe za ljudska
prava i regionalne medunarodne organizacije i inicijative redovito sudjeluju na sastancima
Radne skupina za ljudska prava Vije¢a EU (COHOM), na kojoj se raspravlja i o zaStiti
ljudskih prava manjinskih pripadnika, ukljucujuéi i prava romske populacije.

Kona¢no, u Drzavnom proracunu Republike Hrvatske ukupno je za provodenje Akcijskog plana
za provedbu Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma u 2014. godini utroseno 24.590.345,85
kn, §to u usporedbi s prethodnom 2013. godinom, kada je ukupno izdvojeno 23.000.203,89 kuna,
iznosi povecanje za 1.590.141,96 kuna (tj. 6,91%).
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1. OBRAZOVANJE

Ocjena stanja
Tijekom 2014. godine postignut je daljnji napredak na podrucju obrazovanja uklju¢ivanjem djece romske nacionalne manjine na svim razinama

obrazovnog sustava.

Za djecu romske nacionalne manjine osigurava se ukljucivanje u programe predSkolskog odgoja kako bi se premostio jaz izmedu socijalno-
ekonomske situacije u kojoj djeca romske nacionalne manjine Zive i moguénosti za njihovu uspjeSnu integraciju tijekom obveznog osnovnog
obrazovanja. Program predskolskog odgoja/predskole daje dobre rezultate i upucuje na obvezu organiziranja predskolskih odgojnih skupina za
svu djecu romske nacionalne manjine. Mjere definirane akcijskim planom relevantne su i provodit ¢e se i u buducénosti. Mjere odgovaraju potrebi
osiguravanja pristupa kvalitetnom 1 uklju¢ivom obrazovnom sustavu u ranoj dje¢joj dobi koje cilja na smanjenje pocetnih nejednakosti,
eliminiranje diskriminacije, smanjivanje izazova s kojima se susre¢u djeca iz ranjivih drustvenih skupina te promicanje emocionalnog,
socijalnog, psiholoskog i fizickog razvoja sve djece.

U 2014. godini nastavljeno je provodenje i financiranje stru¢nog usavrSavanja ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika te romskih pomagaca u
osnovnim $kolama s ciljem podizanja kvalitete i u¢inkovitosti obrazovanja djece pripadnika romske nacionalne manjine te osiguravanja stjecanja
potrebnih znanja i1 vjeStina za osobni razvoj uc¢enika. Rad 25 (13 m, 12 7) romskih pomagaca, kao i rad svih drugih djelatnika u $kolama, financira se iz
Drzavnog proracuna.

Osim skupova za romske pomagace i strucne suradnike u osnovnim Skolama odrzani su strucni skupovi za ucitelje 1 nastavnike hrvatskog jezika
te skupovi na temu Participativne 1 dramske metode za gradanski odgoj 1 obrazovanje u kojoj su obuhvaceni ucitelji 1 nastavnici Skola koje
pohadaju 1 pripadnici romske nacionalne manjine te skupovi za stru¢ne suradnike pedagoge 1 predmetne ucitelje na temu interkulturalnosti.

Moguce je zakljuciti da je od provodenja Nacionalnog programa za Rome iz 2003. godine te Desetljeca za uklju¢ivanje Roma 2005 — 2015, a
imajuéi u vidu Nacionalnu strategiju za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2013. — 2020., vidljivo postizanje znaajnih pozitivnih pomaka na
podruc¢ju obrazovanja pripadnika romske nacionalne manjine, a §to je osobito vidljivo u srednjem obrazovanju. U posljednje tri godine, broj
ucenika u srednjoj Skoli rastao je za 100, od 480 (286 m, 194 7) 2012./2013. godine, 588 (327 m, 258 7) ucenika u Skolskoj godini 2013./2014. do
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682 (368 m, 314 7) uCenika u 2014./2015. skolskoj godini. To nedvojbeno upucuje na zakljucak da je ne samo uspjesnost u¢enika u osnovnom
obrazovanju porasla ve¢ da je i svijest o nastavku $kolovanja porasla te da odrzive mjere u odgoju i obrazovanju treba i dalje nastaviti provoditi.

Za ostvarenje mjera Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma, za razdoblje od 2013. do 2015. godine, u 2014. godini iz Drzavnog proracuna
ukupno je utroSeno 9.441.252,53 kn. Iznosi utroseni za pojedinu mjeru prikazani su u tablicnim prikazima provedbe mjera definiranih Akcijskim
planom.

Pored aktivnosti definiranih unutar strateSkog podruc¢ja obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (MZOS) je financiralo i
aktivnosti definirane u drugim strateskim podru¢jima u ukupnom iznosu od 191.825,00 kn. Tako je sa 191.825,00 kn financirao posebne
programe obrazovanja za provodenje programa nacionalnih manjina (A577137—Posebni programi obrazovanja za provodenje programa
nacionalnih manjina), istrazivanje na temu stradavanja Roma na podrucju Nezavisne Drzave Hrvatske u iznosu od 172.325,00 kn, Medunarodni
dan sje¢anja na romske zrtve holokaousta u iznosu 10.000,00 kn te obiljezavanje Svjetskog dana romskog jezika u iznosu od 9.500,00 kn.

Glavna postignucéa i najveci problemi u provedbi:

Kao glavna postignuc¢a za 2014. godinu isti¢u se, porast broja djece u programima predskolskog odgoja/predSkole te nastavak trenda povecanja
broja djece u srednjoskolskom obrazovanju, pri ¢emu je kontinuiran porast u trendovima moguce dovesti u vezu s aktivnostima podrzanim putem
Drzavnog proracuna.

Naime, u Skolskoj godini 2014./2015. u programima predskolskog odgoja/predskole ukupno je 873 (442 m, 431 7) djece, Sto je povecanje broja
djece u odnosu na Skolsku godinu 2013./2014., kada je bilo ukupno 769 (364 m, 405 z) djece.

Takoder, nastavilo se i s osiguravanjem produzenog boravka, iznimno vaznog preduvjeta uspjeSnog zavrSetka osnovnog obrazovanja. Na pocetku
Skolske godine 2014./2015. godine ukupno je 343 (179 m, 164 7) uenika bilo u produzenom boravku, dok je pocetku Skolske godine 2013./2014.
u produzenom boravku bilo 548 (293 m, 255 7) ucenika. Romski pomagaci koji zajedno s uciteljem trebaju pomagati djeci u pisanju domacih
zadaca tijekom produzenog boravka te svladavanju skolskog gradiva takoder se financiraju iz DrZavnog proracuna.

U osnovnoskolskom sustavu vidljivo je smanjenje broja ucenika. U Skolskoj godini 2013./2014. bilo je 5.470 (2.769 m, 2.701 Z) dok je na pocetku
Skolske godine 2014./2015. u osnovnoj skoli 5.411 (2.750 m, 2.661Z) ucenika pripadnika romske nacionalne manjine. Istodobno, podaci o broju
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ucenika koji napustaju osnovno obrazovanje pokazuje kako je zavr$nost na niskoj razini. U 2013./2014. godini 140 (69 m, 71 Z) uenika potpuno
je prekinulo Skolovanje, a u 2012./2013. osnovno Skolovanje napustila su 153 (83 m, 70 Z) ucenika.

Temeljem ¢1.43. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i u 2014./2015. Skolskoj godini osigurava se i posebna pomo¢ u u¢enju
hrvatskog jezika. Tako je tijekom Skolske godine 2013./2014. posebnu pomo¢ u ucenju hrvatskog jezika dobilo 511 (251 m, 260 z) ucenika, a na
pocetku Skolske godine 2014./2015. posebnu pomoc¢ u ucenju hrvatskog jezika prima 443 (225 m, 218 Z) ucenika.

U 2014. godini nastavljen je trend povecanja broja ucenika romske nacionalne manjine ukljucenih u sustav srednjoskolskog obrazovanja. Broj
ucenika romske nacionalne manjine upisanih u srednjoskolske programe u Skolskoj godini 2014./2015. je 682 (368 m, 314 7), u odnosu na 588
(327 m, 258 7) u Skolskoj godini 2013./2014. Iako je veci broj ucenika koji nastavljaju obrazovanje u trogodi$njim srednjoskolskim programima u
odnosu na broj ucenika u ¢etverogodisnjim programima, vidljiv je i porast broja ufenika upisanih u prve razrede Cetverogodisnjih Skola. U
Skolskoj godini 2014./2015.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta osiguralo je stipendije za 584 (322 m, 262 7) ucenika. Stoga je i u odnosu na broj korisnika stipendija
vidljiv porast u odnosu na 2013./2014. Skolsku godinu kada su istu dobivala 542 (247m, 295 7) ucenika. Pored navedenog, iz DrZavnog
proracuna osiguran je i smjestaj u ucenicke domove $to je, uz stipendije, jedan od preduvjeta ne samo za povecéanje broja romskih uéenika vec i za
uspjesnu zavrSnost srednje Skole.

Osim srednjoskolskih stipendija, putem Nacionalne zaklade za potporu uceni¢kom i studentskom standardu u 2014. godini osigurane su
stipendije za 23 (10 m, 13 7) studenta, a kad je u pitanju obrazovanje odraslih, programi opismenjavanja i osposobljavanja za prvo zanimanje
nastavili su se provoditi i u 2014. godini te je u programima bilo ukljuceno 327 (242 m, 85 z) odraslih Roma.

Takoder, MZOS je pripremilo i provelo natjecaj dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativnoga programa Razvoj ljudskih potencijala
2007. - 2013. pod nazivom Integracija skupina u nepovoljnome polozaju u redoviti obrazovni sustav. U kolovozu 2013. godine potpisana su 43
ugovora ¢ija je ukupna vrijednost iznosila 6.976.225,28 EUR. Kroz potpore, u 2014. godini provodili su se projekti koji su doprinijeli
sveobuhvatnijem uklju¢ivanju djece/mladih iz razli¢itih skupina u nepovoljnom poloZaju u obrazovni sustav. Podru¢ja aktivnosti projekata
vezana su i uz pruzanje podrske Romima i drugim nacionalnim manjinama u obrazovanju, izgradnju kapaciteta obrazovnih ustanova te ostale
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inovativne i istrazivacke projekte za socijalno ukljuc¢ivanje u obrazovanju. Ukupno utroSena sredstva u 12 projekata podrske romskoj populaciji
iznosila su 1.580.458,91 EUR.

Primjeri dobre prakse:

Osnovne Skole ukljucene su u razli¢ite projekte i programe kojima se potice ukljucivanje romske djece te osnazivanje Skole za podrsku romskoj
djeci i njihovim obiteljima pri uklju¢ivanju u osnovnu $kolu. U tom smislu izdvaja se projekt Puckog ucilista Korak po korak koje je u partnerstvu
s osnovnom $kolom Hugo Badali¢ iz Slavonskog Broda i Osnovnom $kolom Braéa Bobetko iz Siska, u listopadu 2014. godine, zapocelo provedbu
programa ,,Krenimo zajedno®. Glavni cilj programa jest povecati spremnost djece iz socijalno ugrozenih obitelji, primarno djece romske
nacionalne manjine, za uspjesno uklju¢ivanje u osnovnoskolsko obrazovanje kroz podrsku lokalnoj zajednici, obitelji i $koli. Program omoguéava
0dgojno-obrazovnim radnicima stru¢no usavrsavanje kroz edukacije, poucavanje djece kojoj hrvatski nije prvi jezik hrvatskom jeziku te izgradnju
partnerstva izmedu skole i obitelji.

Konferencija pod nazivom Kvalitetno obrazovanje za romsku djecu, odrzana u veljaci 2015., objedinila je tri povezana dogadanja - predstavljanje
studije Socijalno uklju¢ivanje djece Roma (RECI+), zavr$nu konferenciju projekta Kvalitetno obrazovanje za romsku djecu te predstavljanje
nacionalne kampanje 'Vidi$ li me? Dikhes 1ji man? Da li m vez?' koja se provodi u sklopu MrezZe podrske romskoj djeci REYN - Hrvatska.
Partnerske 1 pokroviteljske organizacije u projektima koji su povezani ovim dogadanjem, bili su Mreza fondacija Otvoreno druStvo, UNICEEF,
Roma Education Fund (REF), Institut za druStvena istrazivanja Ivo Pilar, Osnovna Skola Orehovica (Orehovica), Osnovna Skola TomaSa
Goricanca (Mala Subotica), Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOOQ), International Step by Step Association (ISSA),
Udruga za obrazovanje Roma - UZOR, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva (NZRCD) te Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
(UZUVRH).

Pucko otvoreno uciliste Korak po korak provodilo je tijekom Skolske godine 2013./2014. i 2014./2015., u Sest medimurskih Skola projekt
Kvalitetno obrazovanje za romsku djecu. Cilj projekta bilo je unapredenje kvalitete poucavanja u skladu s filozofijom usmjerenom na dijete kako
bi se djeci koja dolaze iz ranjivih skupina, a posebno djeci romske nacionalne manjine, pruzile jednake $anse za visokoskolska postignuca.

Agencija za odgoj i obrazovanje (AZOO): odrzala je stru¢ne skupove i radionice na temu Uloga romskih pomagaca u nastavi — DruStvena
dimenzija Kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja - medijacija kao dio Skolskoga Zivota i gradanske kompetencije - razvoj socijalnih
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vjestina,skup za romske pomagace i stru¢ne suradnike sa ishodima stjecanja temeljnih kompetencija za primjenu modula za uditelje miritelje u
kojem se stjeCe privrzenost prema koriStenju i Sirenju komunikacijskih vjestina koje vode prepoznavanju i prevladavanju suparnickog,
agresivnog i destruktivnog ponaSanja kroz uzajamno razumijevanje, uvazavanje, suradnju, prihvacanje i1 uspjeh za svakog pojedinac¢no i grupu/
razred/ $kolu/ zajednicu u cjelini, za nenasilno rjeSavanje sukoba i za komunikaciju koja omogucuje suradnju i vr$njacku medijaciju.

Provedba mjera

Op¢i cilj:Poboljsati pristup kvalitetnom obrazovanju uklju¢ujucéi obrazovanje i skrb pruzenu u ranom djetinjstvu, ali i osnovnog, srednjeg i
sveuciliSnog obrazovanja s posebnim naglaskom na uklanjanje moguce segregacije u Skolama; sprijeciti preuranjen prekid skolovanja i osigurati
lagan prijelaz iz skole do zaposlenja.

Posebni cilj 1: Podi¢i kvalitetu 1 uc¢inkovitost obrazovanja djece pripadnika romske nacionalne manjine, te osigurati stjecanje potrebnih znanja i
vjestina koje ¢e omoguciti osobni razvoj ucenika, kao i1 zavrSavanje osnovnog obrazovanja s ciljem nastavka Skolovanja te smanjenja razlike
izmedu obrazovnih postignu¢a djece pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na prosjecnu razinu obrazovnih postignuéa svih uc¢enika u
osnovnoskolskom obrazovanju u RH.

Pokazatelj ucinka:
a) Doneseni akti na razini MZOS, Agencije za odgoj i obrazovanje (AZOO), kojima se utvrduje program pracenja i podrske te odgovornosti
pojedinih institucija za njegovu provedbu: u 2014. godini nisu doneseni akti kojima se utvrduje program pracenja i podrske te odgovornosti
pojedinih institucija za njegovu provedbu.

Mijere

Mjera 1.1.1 Stru¢no usavrSavanje ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnim $kolama s ciljem podizanja kvalitete i ucinkovitosti obrazovanja djece
pripadnika romske nacionalne manjine

Nositelj: AZOO u suradnji s MZOS

Provedba mjere: Prema izvjeS¢u Agencije za odgoj i obrazovanje i u 2014. nastavljeno je stru¢no usavrSavanje ucitelja i nastavnika na temelju
Kurikuluma za poucavanje hrvatskog kao inog jezika s ciljem olakSanog ucenja hrvatskoga jezika kao inog jezika i lakSeg
ukljuéivanja populacije inojezi¢nih uéenika u odgojno-obrazovni proces. Stru¢ni skupovi za ucitelje i nastavnike hrvatskoga jezika
imaju za cilj stjecanje slijedec¢ih ishoda: sudionici ¢e ste¢i temeljne interkulturalne kompetencije, moci ¢e uspostavljati
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zadovoljavajuce interakcije i komunikacije s osobama druge kulture, usvajati interkulturalne stavove, znanja i vjeStine - bolje
razumijevati i postivati razli¢ite kulture, usvajati djelotvorno ponasanje u drugim kulturama — interkulturalna osjetljivost, razvijati i
prosirivati osobno znanje i komunikacijsku kompetenciju u radu s kulturno drugacijim ucenicima:

1) Strategija ucenja i poucavanja hrvatskoga kao inoga jezika, stru¢ni skup za ucitelje i nastavnike hrvatskoga jezika Splitsko-
dalmatinske i Dubrovacko-neretvanske zupanije, 14.04.2014., Split, 62 sudionika;

2) Hrvatski jezik kao ini jezik - pocetna edukacija, Pristupi ucenju i poduc¢avanju inojezi¢nim ucenicima, 15.04.2014., Zagreb, 36
sudionika;

3) Pristupi u€enju i poucavanju inojezi¢nih ucenika - za ucitelje 1 nastavnike hrvatskog jezika Sisacko-moslavacke, Karlovacke,
Varazdinske i Medimurske zupanije i nastavnike hrvatskog jezika Zagrebacke Zupanije i Grada Zagreba koji ranije nisu sudjelovali na
skupovima s ovom temom, 15.04.2014., Zagreb, 19 sudionika.

Nadalje, odrzano je 13 stru¢nih skupova na temu Participativne i dramske metode za gradanski odgoj i obrazovanje kojima su
obuhvaceni uéitelji i nastavnici §kola koje pohadaju pripadnici romske nacionalne manjine. Ukupan broj sudionika skupova je 306.

Odrzana su 3 stru¢na skupa u Cakovcu na temu Uloga romskih pomagada u nastavi — Drustvena dimenzija Kurikuluma gradanskog
odgoja i obrazovanja/medijacija kao dio Skolskog Zivota, ukupno 135 sudionika.

Skupovi su namijenjeni uciteljima koji rade u skolama s veé¢im brojem romskih ucenika kao i romskim pomagacima. Stru¢no
usavrSavanje romskih pomagaca i stru¢nih suradnika u osnovnim $kolama ima za cilj podizanje kvalitete i ué¢inkovitosti obrazovanja
djece pripadnika romske nacionalne manjine. Sudionici stjeCu temeljne kompetencije za primjenu modula za ucitelje miritelje u
kojem razvijaju privrzenost prema KkoriStenju i Sirenju komunikacijskih vjeStina koje vode prepoznavanju i prevladavanju
suparnickog, agresivnog i destruktivnog ponaSanja kroz uzajamno razumijevanje, uvazavanje, suradnju, prihvacanje i uspjeh za
svakog pojedina¢no i grupu/ razred/ $kolu/ zajednicu u cjelini, za nenasilno rjeSavanje sukoba i za komunikaciju koja omogucuje
suradnju i vr$nja¢ku medijaciju.

OdrZana su3 stru¢na skupa na temu Interkulturalnost, a namijenjena su struénim suradnicima pedagozima i predmetnim uciteljima.

Takoder izdvajamo skupove:

1) Unapredivanje polozaja djece Roma u odgoju i obrazovanju u Baranji, 08. — 10. 01. 2014., Beli Manastir, 38 sudionika

2) Romologija, skup namijenjen partnerima i suradnicima na projektu "Unapredivanje polozaja djece Roma u odgoju i obrazovanju u
Baranji", 24.01.2014. Beli Manastir, 60 sudionika

3) Vrijednosti i identitet u kontekstu odgoja i obrazovanja u viSekulturnoj zajednici, 14.04.2014, Osijek, 60 sudionika; skup
namijenjen stru¢nim suradnicima, ravnateljima, odgojiteljima DV, ugiteljima, nastavnicima OS u Belom Manastiru i studentima-
volonterima Uciteljskoga fakulteta u Osijeku te partnerima i suradnicima na projektu ,,Unaprjedenje polozaja djece Roma u odgoju i
obrazovanju u Baranji.
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Poucavanje o holokaustu uvrsteno je u redovito i obvezno stru¢no usavrSavanje ucitelja i nastavnika te su u 2014. godini odrzana su
dva skupa:

1) Poucavanje o holokaustu, i sprecavanju zlo€ina protiv ovjecnosti, 26. — 29. sije¢nja 2014., Split, 51 sudionik

2) Dvostruki teret: Uéenje o nacionalsocijalizmu i holokaustu u Europi, 03. 04. 2014. - 04. 04. 2014., Zagreb, 80 sudionika.

Centar za socijalnu skrb Cakovec, Podruznica Obiteljski centar u suradnji sa predskolskim ustanovama te osnovnim $kolama koje
polaze pripadnici romske nacionalne manjine u 2014. godini proveli su niz edukativnih radionice i predavanja za roditelje i uc¢enike
pripadnike romske nacionalne manjine.

Takoder, u 2014. godini organizirana su 193 drzavna, meduzupanijska i Zupanijska stru¢na skupa - za ravnatelje, ucitelje, nastavnike i
struéne suradnike u osnovnim i srednjim $kolama, za provedbu programa Gradanskog odgoja i obrazovanja. U programu
medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje $kole ukljucene su teme, kljucni
pojmovi i ishodi posebno za svaki razred osnovne i srednje $kole koji se odnose na Sest strukturnih dimenzija gradanske kompetencije
i to ljudsko-pravna, politi¢ka, drustvena, kulturoloska, gospodarska, ekoloska. U nastavni plan i program Gradanskog odgoja i
obrazovanja ugradeno je i obrazovanje za aktivno sudjelovanje djece i mladih u Zivotu Skole, lokalne zajednice te hrvatskog i
europskog drustva, kao interkulturalna dimenzija u kojoj se predvida da ¢e ucenici imati i razvijen kulturoloski identitet i
interkulturalnu kompetenciju, da ¢e poznavati i postivati kulture manjinskih naroda, a manjinski poznavati i postivati kulturu
vecinskog naroda.

POKAZATELJI Broj odrZanih strucnih skupova
REZULTATA

Pocetna vrijednost 4

Vrijednost za 2013. g. 21

Vrijednost za 2014. g. 27

Financijska sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini
I naziv aktivnosti
proracuna

Za provodenje mjera iz podruéja nacionalnih programa i gradanskog odgoja i obrazovanja u 2014. godini iz redovitog programa rada
AZQOO-e utrosena su sredstva u iznosu od 210.422,47 kn.

Posebni cilj 2: Povecati obuhvat romske djece oba spola predskolskim odgojem i obrazovanjem te podic¢i razinu kvalitete predsSkolskog odgoja 1
obrazovanja djece pripadnika romske nacionalne manjine kao dio cjeline ranog obrazovanja djeteta, koji pomaze smanjenju razlika u drustvenom
podrijetlu 1 sposobnostima ucenja, 1 nastoji §to je moguce bolje zadovoljiti djetetove razvojne potrebe, te ga uvesti u svijet svjesnog ucenja.
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Pokazatelji u¢inka:
a) Neto omjer upisa romske djece - Neto omjer upisa je omjer upisane djece sluzbeno odredene dobi za razinu odgoja i obrazovanja prema
ukupnoj populaciji u toj dobi

b) Stopa sudjelovanja romske djece oba spola u integriranim programima predskolskog odgoja i naobrazbe:
redoviti, cjeloviti programi
program predskole — za djecu u Sestoj godini Zivota koja nisu polaznici redovitog programa predskolskog odgoja
pracenje ovih pokazatelja treba vrsiti po programima

c) Javni trosak predskolskog odgoja i obrazovanja kao udio u prora¢unu JL/P(R)S (%)

d) Broj sati koje su ucenici proveli po pojedinim programima

e) Vrednovanje kvalitete predskolskog odgoja i naobrazbe — pedagoski standard, samovrednovanje

f) Broj i kvaliteta provedenih seminara stru¢nog usavr$avanja za rad u multikulturnim sredinama

g) Broj polaznika, trajanje edukacije osposobljavanja i uspje$nost

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima. No, dostupni su podaci o broju djece
romske nacionalne manjine koja pohadaju navedene programe u odnosu na ukupan broj djece predSkolske dobi koja pohadaju programe
predskolskog odgoja i obrazovanja u RH.

Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost/godina Vrijednost pokazatelja/ broj

ukupan broj djece RH predskolske | broj djece Roma 811 (419 m, 392 7)
Sudjelovanje romske djece oba spola u programima predskolskog | dobi koja pohadaju predskolske 455 (233 m, 222 7) - predskolski odgoj
odgoja i naobrazbe programe iznosi 141.608 / Skolska 356 (186 m, 170 Z) - predskola

godina 2012./2013.
a) redoviti, cjeloviti programi

b dskol & Sestoi sodini i Koia ni ukupan broj djece RH predskolske | broj djece Roma - 769 (364 m, 405 )
) program predskole — za djecu u Sestoj godini Zivota koja nisu dobi koja pohadaju predskolske 390 (180 m, 213 z) —predskolski odgoj

polaznici redovitog programa predskolskog odgoja programe iznosi 150.124 379 (184m, 195 %) - predskola
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Mjere

Mjera 1.2.1 Sufinanciranje roditeljskog udjela za pripadnike romske nacionalne manjine u integriranim programima predskolskog odgoja

Nositelj: MZOS, uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba, predskolske ustanove
Provedba mijere: Za djecu pripadnike romske nacionalne manjine osigurava se ukljuéivanje u programe predskolskog odgoja kako bi se premostio jaz
izmedu socijalno-ekonomske situacije u kojoj djeca pripadnici romske nacionalne manjine zive i mogucnosti za njihovu uspjesnu
integraciju tijekom obveznog osnovnog obrazovanja.
MZQOS navodi potrebu izmjene pokazatelja rezultata mjere 1.2.1. koja glasi: broj programa u koje su uklju¢ena djeca kojima se
osigurava sufinanciranje u tekst koji glasi: Broj ustanova u kojima se provode programi predskolskog odgoja u koje su uklju¢ena
djeca kojima se osigurava sufinanciranje u 2014. te su dostavljeni podaci za izmijenjene pokazatelje rezultata.
POKAZATELJI Broj romske djece za | Broj ustanova u koje su | Broj djece po spolu u programima predskolskog | Ukupan broj djece u
REZULTATA koju je odobreno | ukljucena djeca kojima se odgoja programima
sufinanciranje osigurava sufinanciranje Zensko Musko predskolskog odgoja
Pocetna vrijednost 180 45 100 82 811
Vrijednost za 2013. g. 390 45 210 180 769
Vrijednost za 2014. g. 466 45 231 235 873

Financijska sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini

Za provedbu mjere 1.2.1. Sufinanciranje roditeljskog udjela za pripadnike romske nacionalne manjine u integriranim programima
predskolskog odgoja MZOS je utrosilo ukupno 1.659.798,91 kn. (A767015 Poticaj predskolskog odgoja i predskola za Rome).

i naziv  aktivnosti ia proyodenjz mj.e'ra ti)z podrué.ja nacionalnih pr((i)grama.i gradan;kzol% (z‘r(;gzoir a7 ikobrazovanja u 2014. godini iz redovitog programa rada
prorauna gencije za odgoj i obrazovanje utro$ena su sredstva u iznosu o 422, n.
Za predskolski odgoj/predskolu u 2014. godini isplaceno je ukupno 2.816.781,36 kn iz Drzavnog proracuna ( i to 1.659.798,91 kn
za predskolski odgoj i 1.156.982,45 kn za predskolu).
Drugi izvori | Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta pripremilo je i provelo natje¢aj dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativnoga

financiranja (fondovi
EU, ostali donatori

programa Razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013. pod nazivom Integracija skupina u nepovoljnome polozaju u redoviti obrazovni
sustav. Kroz potpore, u 2014. godini provodili su se projekti koji su doprinijeli sveobuhvatnijem uklju¢ivanju djece/mladih iz
razli¢itih skupina u nepovoljnom polozaju u obrazovni sustav.

Podrudja aktivnosti projekata vezana su i uz pruzanje podrske Romima i drugim nacionalnim manjinama u obrazovanju, izgradnju
kapaciteta obrazovnih ustanova te ostale inovativne i istrazivacke projekte za socijalno ukljucivanje u obrazovanju. Kljucne
aktivnosti koje su obuhvacale romsku populaciju odnosile su se na olaksanje ukljucivanja u¢enika romske nacionalnosti u formalni
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obrazovni sustav na svim razinama, s posebnim naglaskom na predskolske aktivnosti i aktivnosti nakon nastave tj. produzeni
boravak.

Ukupno utrosena sredstva u 12 projekata podrske romskoj populaciji iznosila su 1.580.458,91 EUR u Sto su bile ukljucene i
aktivnosti vezane uz predskolski odgoj/predskolu.

Izvjeséa jedinica
lokalne, podrucne
(regionalne)
Samouprave

Na podrucju Opéine Podturen broj romske djece ukljucene u predskolsko obrazovanje u $kolskoj godini 2013./2014. iznosi 5.

Na podru¢ju Grada Cakovca provodi se pilot projekt ranijeg uklju¢ivanja romske djece u obrazovni sustav ,Idemo u vrtié*.
Provodenje pilot projekta ,,Jdemo u vrti¢* sufinancirala je EU u sklopu programa pretpristupne pomoci IPA unutar komponente 1V
Razvoj ljudskih potencijala. Projekt je implementiran unutar grant sheme ,,Ranije ukljucivanje skupina u nepovoljnom polozaju u
redoviti obrazovni sustav. U programe edukacije bilo je ukljuceno 40 djece, njihovi roditelji te odgajatelji. EU je sufinancirala 76%
tj. 135.660 EUR a Djegji vrti¢ Cakovec 42.840 EUR (24%).

Op¢ina Velika Ludina iz proracuna je sufinancirala sljedece aktivnosti:

- prehrana Romske djece u $kolskoj kuhinji u 2014. god. ukupno 26.495,00 kn;

- subvencija prijevoza za u¢enike srednjih Skola u iznosu od 25% od ukupne cijene prijevozne karte,

- jednokratne pomoci za doskolovanje, kupnju knjiga i dr. u iznosu od 3.000,00 kn.

Mjera 1.2.2 Sufinanciranje programa predskole za pripadnike romske nacionalne manjine

Nositelj: MZOS na osnovi izvjes¢a ureda drzavne uprave u zupanijama i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba,
predskolske ustanove, osnovne skole
Provedba mjere: Za djecu pripadnike romske nacionalne manjine osigurava se ukljucivanje u programe predskolskog odgoja. Ako u pojedinoj sredini

ne postoji moguénost uklju¢ivanja u integrirane uvjete predskolskog odgoja u redovitoj predskolskoj ustanovi, osigurava se program
predskole tj. program pripreme za polazak u osnovnu Skolu koji se najée$¢e ostvaruje u osnovnim Skolama, a dijelom i u
predskolskim ustanovama.

Program predskole tj. program pripreme za osnovnu $kolu pokazao se prijeko potreban za romsku populaciju predskolske dobi, daje
dobre rezultate i upucéuje na obvezu organiziranja predskolskih odgojnih skupina za svu romsku djecu kao pripremu za ukljucivanje u
odgojno-obrazovni sustav, a osobito u sredinama gdje nema kapaciteta za integrirani predskolski odgoj. U odnosu na opravdanost
programa predskole za stjecanje jezi¢nih kompetencija opce je poznato da sve novije teorije obrazovanja upucuju na to da je izuzetno
vazno $to ranije ukljucivanje sve djece u programe predskolskog odgoja da bi se postiglo §to uspjesnije obrazovanje tijekom osnovne
Skole 1 kasnije. To se osobito odnosi na romsku nacionalnu manjinu koja zivi u socijalno oteZzanim uvjetima te stoga djeca pripadnici
romske nacionalne manjine ne mogu imati jednako polaziste kao djeca koja Zive u socijalno naprednijim uvjetima zivota. Zato djecu
pripadnike romske nacionalne manjine treba ukljucivati u rani predskolski odgoj Sto je moguée ranije kako bi se premostio jaz izmedu
njihovih socijalnih uvjeta Zivota i o¢ekivane uspjesnosti tijekom obrazovanja.

U odnosu na prethodne godine iz podataka je vidljivo kako je doslo do povecanja broja djece u programima predskolskog
odgoja/predskole.

MZQS navodi potrebu izmjene pokazatelja rezultata Mjere 1.2.2. koja glasi: Broj programa predSkole u kojima su uklju¢ena djeca
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romske nacionalne manjine u tekst koji glasi: Broj ustanova u kojima se provode programi predskole u koje su ukljuéena djeca
romske nacionalne manjine u 2014. te su dostavljeni podaci za izmijenjene pokazatelje rezultata.

POKAZATELJI Broj djece romske nacionalne manjine u programima Broj ustanova s programima predskole u Kojima su ukljucena djeca
REZULTATA predskole romske nacionalne manjine

Pocetna vrijednost 356 (186 m, 170 7) 21

Vrijednost za 2013. g. 379 (184 m, 195 7) 21

Vrijednost za 2014. g.

407 (207 m, 200 7) 30

Financijska sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini

Za provedbu mjere 1.2.2. Sufinanciranje programa predskole za pripadnike romske nacionalne manjine MZOS je utrosilo
ukupno 1. 156.982,45 kn (A767015- Poticaj predskolskog odgoja i predskola za Rome: 450.000,00 kn i A767003-
Provedba nacionalnog programa za Rome - 706.982,45 kn).

i naziv aktivnosti | Za predskolski odgoj/predskolu u 2014. godini isplaceno je ukupno 2.816.781,36 kn iz Drzavnog proracuna (i to 1.659.798,91 kn
proraduna za predskolski odgoj i 1.156.982,45 kn za predskolu).
Drugi izvori | Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta pripremilo je i provelo natjecaj dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativhoga

financiranja (fondovi
EU, ostali donatori)

programa Razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013. pod nazivom Integracija skupina u nepovoljnome polozaju u redoviti obrazovni
sustav. Kroz potpore, u 2014. godini provodili su se projekti koji su doprinijeli sveobuhvatnijem uklju¢ivanju djece/mladih iz
razli¢itih skupina u nepovoljnom poloZaju u obrazovni sustav.

Podrucja aktivnosti projekata vezana su i uz pruzanje podrSske Romima i drugim nacionalnim manjinama u obrazovanju, izgradnju
kapaciteta obrazovnih ustanova te ostale inovativne i istrazivacke projekte za socijalno ukljucivanje u obrazovanju. Kljucne
aktivnosti koje su obuhvacale romsku populaciju odnosile su se na olaksanje ukljuc¢ivanja u¢enika romske nacionalnosti u formalni
obrazovni sustav na svim razinama, s posebnim naglaskom na predskolske aktivnosti i aktivnosti nakon nastave tj. produzeni
boravak.

Ukupno utrosena sredstva u 12 projekata podrske romskoj populaciji iznosila su 1.580.458,91 EUR u $§to su bile ukljucene i
aktivnosti vezane uz predskolski odgoj/predskolu.

IzvjeSéa jedinica
lokalne, podrucne
(regionalne)
samouprave

Na temelju dostavljenih izvjes¢a JL/P(R)S evidentirani su sljedeci gradovi s mjerama u skladu s AP:

- Grad Zagreb, koji pored gradskih vrti¢a, financira i rad ustanova i udruga koje imaju verificirane programe MZOS-a za
djecu romske nacionalne manjine. Tako Grad Zagreb podrzava rad Udruge Unija Roma Hrvatske koja provodi cjelodnevni
program i program pripreme za $kolu za 25 djece u 1. odgojnoj skupini u iznosu od 310.000,00 kn;

- Grad Bjelovar sufinancira uklju¢ivanje romske djece u djecji vrti¢ ,,Pinokio“u iznosu od 629.737,20 kn;

- Grad Koprivnica je u 2014. godini sufinancirao ukljucivanje dvoje romske djece u dje¢ji vrti¢ u iznosu od 9.750,00 kn;

- Grad Mursko Sredis¢e je sufinancirao uklju¢ivanje 35 romske djece u Dje¢ji vrti¢ ,,Maslac¢ak™ u iznosu od 199.187,62 kn.
Mjera se kontinuirano provodi od 2008. godine na na¢in da Grad Mursko Sredis¢e placa 50% iznosa ekonomske cijene
kostanja boravka djece u vrticu dok preostalih 50 %koji se odnosi na roditeljski udio plata MZOS. U sufinanciranju
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prijevoza djece do djecjeg vrti¢a sudjeluju MZOS i ULJPPNM te REF;
- Grad Pula sufinancirao je ukljucivanje romske djece u djecji vrti¢ "Vesela kuc¢a (Aseando Cher)', osnivaca Udruge Roma

Istre, u iznosu od 168.192,00 kn.

Posebni cilj 3: Izjednaciti obuhvacenost osnovnoskolskim obrazovanjem pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na prosjek upisa
osnovnoskolskog obrazovanja na razini RH (dosegnuti postotak obuhvacenosti od 98%) te izjednaciti zavrS$nost osnovnoskolskog obrazovanja
pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na prosjek zavr$nosti osnovnoskolskog obrazovanja na razini RH (dosegnuti postotak zavrSnosti

od 95%)

Pokazatelji u¢inka:
a) Stopa obuhvata romske populacije osnovnim obrazovanjem
b) Stopa zavr$nosti osnovnoskolskog obrazovanja pripadnika romske nacionalne manjine
¢) Omjer zavrSetka Skolovanja - primarni omjer zavrsetka osnovne Skole je omjer ukupnog broja uc¢enika koji uspjesno zavrsavaju posljednju
godinu osnovne $kole u jednom narastaju prema ukupnom broju djece koja bi trebala zavrSavati skolu
d) Stopa odustajanja i uzroci
e) Obrazovna postignuéa ucenika romske nacionalne manjine,ili uspjesnost zavrsetka
f) Broj godina provedenih u osnovnoskolskom obrazovanju (pitanje ponavljaca)
g) Broj romske djece u redovnom ili prilagodenom programu u odnosu na broj sve djece u redovnom ili prilagodenom programu

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po definiranim pokazateljima. MZOS navodi redefinirane pokazatelje: broj
ucéenika romske nacionalne manjine u odnosu na ukupan broj ucenika osnovnih $kola; broj u¢enika romske nacionalne manjine upisanih u osnovnu
Skolu u odnosu na broj u€enika romske nacionalne manjine koji su prekinuli Skolovanje tijekom Skolske godine; broj ucenika ponavljaca u odnosu
na ukupan broj upisanih uc¢enika romske nacionalne manjine u skolskoj godini.

Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost/godina Vrijednost pokazatelja/ broj %
Broj ucenika romske nacionalne | Ukupan broj ucenika osnovnih $kola u RH Broj ucenika Roma je 5.173 (2.612 m, 2.561%7) 1,52
manjine u odnosu na ukupan broj | je 338.191 /8k. g. 2012./2013.
ucenika osnovnih skola Ukupan broj uc¢enika osnovnih skola u RH Broj ucenika Roma 5.470 (2.769 m, 2.701%) 1,65
je 330.445 / sk. g. 2013./2014.
Ukupan broj u¢enika osnovnih §kola u RH je Broj u¢enika Roma 5.411 (2.750 m, 2.661 7) 1,66
325.185 / 8k. g. 2014./2015. godina
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Broj ucenika romske nacionalne | Broj u¢enika Roma 5.173 (2.612 m, 2.5612)/ sk. g. | prekinuli Skolovanje 153 (83 m, 70 %) 2,95
manjine upisanih u osnovnu $kolu u | 2012./2013.

odnosu na broj ucenika romske | Broj u¢enika Roma 5.470 (2.769 m, 2.701z) / k. g. | prekinuli Skolovanje 140 (69 m, 71 2) 2,55
nacionalne manjine koji su prekinuli | 2013./2014.
skolovanje tijekom skolske godine

Broj ucenika Roma ponavljaca u | Broj ucenika Roma 5.173 (2.612 m, 2.561z)/ $k. g. | ucenici ponavljaci 464 (250 m, 214 7) 8,96
odnosu na ukupan broj upisanih | 2012./2013
ucenika romske nacionalne manjine u

Skolskoj godini Broj ucenika Roma 5.470 (2.769 m, 2.701Z7) / 8k. g. | ucenici ponavljaci 428 (255 m, 193 2)
2013./2014. 7,82
Broj u¢enika Roma 5.411 (2.750 m, 2.661 z)/ $k. g. | uCenici ponavljaci 413 (245 m, 168 7) 7,63

2014./2015. godina

Mijere

1.3.1 Upis djece romske nacionalne manjine oba spola u osnovne $§kole

Nositelj: MZO0S, uredi drzavne uprave u zupanijama, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba, osnovne $kole

Provedba mijere: Broj upisane djece romske nacionalne manjine u osnovne $kole po spolu: 5.411 (2.750 m, 2.661 z), ucenika na pocetku Skolske
godine 2014./2015. u odnosu na 5.470 (2.769 m, 2.701 z) na pocetku Skolske godine 2013./2014.

POKAZATELJI Broj djece romske nacionalne manjine koja su Broj djece romske nacionalne manjine koja su ukljucena u osnovno
REZULTATA ukljucena u osnovno obrazovanje na pocetku godine obrazovanje na kraju Skolske godine

sk. g.2012./2013. 5.173 (2.612 m, 2.561 7) 5.311 (2.671m, 2.640 2)

sk. g.2013./2014. 5.470 (2.769 m, 2.701 7) 5.331 (2.701 m, 2.630 7)

sk. g.2014./2015. 5.411 (2.750 m, 2.661 2) /

Financijska  sredstva | Za provedbu mjere 1.3.1 Upis djece romske nacionalne manjine oba spola u osnovne skole MZOS je utrosilo ukupno:
utroSena za provedbu | 179.906,00 kn (A767003 - Provedba nacionalnog programa za Rome — 149.906,00 kn i A577137 - Posebni programi

mjere u 2014. godini i | gbrazovanja za provodenje programa nacionalnih manjina — 30.000,00 kn).
naziv aktivnosti

proracuna

Za 0dgojno-obrazovne programe, maturalna putovanja, $kolu u prirodi, ljetne §kole, aktivnosti nakon nastave, produZeni boravak i
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pla¢e romskih pomagaca u 2014. godini isplaceno je 2.172.921,98 kn.

Drugi izvori
financiranja  (fondovi
EU, ostali donatori)

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta pripremilo je i provelo natjecaj dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativnoga
programa Razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013. pod nazivom Integracija skupina u nepovoljnome polozaju u redoviti obrazovni
sustav. Kroz potpore, u 2014. godini provodili su se projekti koji su doprinijeli sveobuhvatnijem uklju¢ivanju djece/mladih iz
razlicitih skupina u nepovoljnom poloZaju u obrazovni sustav.

Podrudja aktivnosti projekata vezana su i uz pruzanje podrske Romima i drugim nacionalnim manjinama u obrazovanju, izgradnju
kapaciteta obrazovnih ustanova te ostale inovativne i istrazivaéke projekte za socijalno ukljuéivanje u obrazovanju. Kljuéne
aktivnosti koje su obuhvacale romsku populaciju odnosile su se na olakSanje uklju¢ivanja uéenika romske nacionalnosti u formalni
obrazovni sustav na svim razinama, s posebnim naglaskom na predskolske aktivnosti i aktivnosti nakon nastave tj. produZeni
boravak.

Ukupno utroSena sredstva u 12 projekata podrSke romskoj populaciji iznosila su 1.580.458,91 EUR u $§to su bile ukljucene i
aktivnosti vezane uz predskolski odgoj/predskolu.

1.3.2 Stvaranje preduvjeta za ukljucivanje uéenika romske nacionalne manjine u produzeni boravak

Nositelj:

MZOS, uredi drzavne uprave u zupanijama, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba, osnovne skole

Provedba mijere:

Na pocetku skolske godine 2014./2015. ukupno je 343 (179 m, 164 7) ucenika u produzenom boravku, dok je na pocetku sSkolske
godine 2013./2014. u produzenom boravku bilo 548 (293 m, 255 Z) ucenika.

POKAZATELJI Broj djece romske nacionalne manjine obuhvaéene produzenim boravkom po spolu
REZULTATA o

v Ukupno Zensko Musko
sk. g. 2012./2013. 367 184 183
sk. g.2013./2014. 548 255 293
sk. g. 2014./2015. 343 164 179

Financijska  sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini i

Za provedbu mjere 1.3.2 Stvaranje preduvjeta za ukljucivanje ucenika romske nacionalne manjine u produzeni boravak
MZOS je utrosilo ukupno: 172.812,64 kn (A767003 - Provedba nacionalnog programa za Rome - 60.636,29 i
AT767015 - Poticaj predskolskog odgoja i predskola za Rome - 112.176,35kn).

naziv aktivnosti

proracuna Za odgojno-obrazovne programe, maturalna putovanja, Skolu u prirodi, ljetne $kole, aktivnosti nakon nastave, produZeni boravak i
place romskih pomagaca u 2014. godini isplaceno je 2.172.921,98 kn.

Drugi izvori | MZOS je pripremilo i provelo natje¢aj dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativnoga programa Razvoj ljudskih potencijala
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financiranja  (fondovi
EU, ostali donatori)

2007. - 2013. pod nazivom Integracija skupina u nepovoljnome polozaju u redoviti obrazovni sustav. Kroz potpore, u 2014. godini
provodili su se projekti koji su doprinijeli sveobuhvatnijem uklju¢ivanju djece/mladih iz razli¢itih skupina u nepovoljnom polozaju
u obrazovni sustav.

Podrucja aktivnosti projekata vezana su i uz pruzanje podr§ske Romima i drugim nacionalnim manjinama u obrazovanju, izgradnju
kapaciteta obrazovnih ustanova te ostale inovativne i istrazivacke projekte za socijalno ukljucivanje u obrazovanju. Kljucne
aktivnosti koje su obuhvacale romsku populaciju odnosile su se na olakSanje uklju¢ivanja u¢enika romske nacionalnosti u formalni
obrazovni sustav na svim razinama, s posebnim naglaskom na predskolske aktivnosti i aktivnosti nakon nastave tj. produzeni
boravak.

Ukupno utroSena sredstva u 12 projekata podr§ke romskoj populaciji iznosila su 1.580.458,91 EUR u §to su bile ukljucene i
aktivnosti vezane uz predskolski odgoj/predskolu.

1.3.3 Osposobljavanje suradnika pomagaca

Nositelj:

MZOS, AZOO

Provedba mijere:

Stru¢no usavrSavanje romskih pomagaca i stru¢nih suradnika u osnovnim Skolama s ciljem podizanja kvalitete i ucinkovitosti
obrazovanja djece pripadnika romske nacionalne manjine nastavljeno je i u 2014. godini. Broj suradnika pomaga¢a u osnovnim
Skolama je 25 (13mi 12%) i njihov se rad financira iz Drzavnog proracuna.

Prema izvjeS¢u Agencije za odgoj i obrazovanje u 2014. godini odrzano je 9 stru¢nih skupova za ucitelje koji rade u §kolama s ve¢im
brojem romskih ucenika te 3 strucna skupa za romske pomagace s temom Uloga romskih pomagaca u nastavi:

1) Uloga romskih pomagaca u nastavi — Drustvena dimenzija Kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja - medijacija kao dio
Skolskoga Zivota i gradanske kompetencije - razvoj socijalnih vjestina, skup za romske pomagace i stru¢ne suradnike (1. ciklus),
13.02.2014., Cakovec, 48 sudionika

2) Uloga romskih pomagacéa u nastavi — Drustvena dimenzija Kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja - medijacija kao dio
Skolskoga Zivota i gradanske kompetencije - razvoj socijalnih vjestina, skup za romske pomagace i stru¢ne suradnike (2. ciklus),
12.03.2014., Cakovec, 46 sudionika

3) Uloga romskih pomagacéa u nastavi — Drustvena dimenzija Kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja - medijacija kao dio
Skolskoga zivota i gradanske kompetencije - razvoj socijalnih vjeStina, skup za romske pomagace i struéne suradnike (3. ciklus),
3.4.2014., Cakovec, 41 sudionik.
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POKAZATELJI Broj suradnika pomagaca u osnovnim Skolama Broj seminara/radionica na kojima su educirani pomagaci
REZULTATA

Pocetna vrijednost 23 (12 m, 11 7) te 2 koja financira JLS 18 radionica

Vrijednost za 2013. g. 26 (15 m, 11 7) te 2 koja financira JLS 4 stru¢na skupa; 6 seminara/radionica

Vrijednost za 2014. g. 25 (13 m, 12 7) 3 struc¢na skupa

Financijska  sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini i
naziv aktivnosti
proracuna

Za odgojno-obrazovne programe, maturalna putovanja, $kolu u prirodi, ljetne Skole, aktivnosti nakon nastave, produzeni boravak i
pla¢e romskih pomagaca u 2014. godini isplaceno je 2.172.921,98 kn, od ¢ega 1.761.900,00 kn za place romskih pomagaca
(A579000 - Osnovnoskolsko obrazovanje).

Za provodenje mjera iz podrucja nacionalnih programa i gradanskog odgoja i obrazovanja u 2014. godini iz redovitog programa rada
Agencije za odgoj i obrazovanje utroSena su sredstva u iznosu od 210.422,47 kn.

Posebni cilj 4:do 2020. godine ukinuti sve razredne odjele koje pohadaju samo ucenici pripadnici romske nacionalne manjine.

Pokazatelji u¢inka:

a) Broj razreda koje pohadaju samo ucenici pripadnici romske nacionalne manjine: 61 razredni odjel u skolskoj godini 2014./2015., u odnosu
na 50 razrednih odjela na pocetku Skolske godine 2012./2013.
b) Donesen pravilnik o prevenciji obrazovne segregacije i modalitetima desegregacije: Pravilnik nije donesen.

Mjere

1.4.1 Stvaranje preduvjeta za smanjivanje broja razrednih odjela koje pohadaju samo udenici romske nacionalne manjine

Nositelj:

MZO0S, JL/P(R)S, uredi drzavne uprave u zupanijama, Gradski ured za op¢u upravu Grada Zagreba

Provedba mjere:

Broj razrednih odjela u kojima su ukljuceni samo ucenici romske nacionalne manjine pocetkom skolske godine 2014./2015 je 61.

Od ukupno 61 romskog odjela, 1 odjel je u Sisacko-moslavackoj zupaniji, 6 u Varazdinskoj Zupaniji, 4 u Koprivni¢ko-krizevackoj
zupaniji, 1 u Primorsko-goranskoj Zupaniji, 3 u Osjec¢ko-baranjskoj Zupaniji i 46 u Medimurskoj zupaniji. U Medimurskoj Zzupaniji je
251 razredni odjel u kojem se obrazuju pripadnici romske nacionalne manjine od kojih je 205 mjeSovitih i 46 razrednih odjela u
kojima su samo Romi. Napominjemo, to se odnosi na osnovne $kole s visokim postotkom romske populacije i to u OS Kur3anec 71,6
%, OS Dr. Ivana Novaka Macinec 80,4%, OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica 42% (Pg Drzimurec Strelec - 100% ucenika Romi),
OS Vladimira Nazora Pribislavec 61,2%.

Smanjenje broja razrednih odjela ovisi o mrezi $kola i upisnih podruc¢ja gdje postoje razredni odjeli u kojima su samo Romi i to kako
bi se uspostavila ravnoteza broja ucenika Roma u odnosu na druge ucenike. Kako bi se uspostavio optimalan omjer 30% Romi, 70%
ostali u€enici potreban je prostor, osiguran prijevoz i premjestaj kadra, jednako kao i ucenika, u druge $kole §to zahtjeva zajednicke
napore u osiguravanju odgovarajuce infrastrukture.

30




POKAZATELJI Broj razrednih odjela u koje su ukljuéeni samo ucenici romske nacionalne manjine
REZULTATA

sk. g. 2012./2013. 50

sk. g. 2013./2014. 56

sk. g. 2014./2015.. 61

Financijska  sredstva
utroSena za provedbu
mjere u 2014. godini i
naziv aktivnosti
proracuna

Za posebnu pomo¢ u ucenju hrvatskoga jezika uciteljima osigurava prekovremeni rad, a povecanje sredstava Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta ne prati izdvojeno. Osim za programe pomo¢i pri ucenju hrvatskoga jezika za pripadnike romske nacionalne
manjine sufinanciraju se i maturalna putovanja, Skola u prirodi, ljetne Skole, smjestaj u dom, produzeni boravak, kao i pla¢e romskih
pomagaca. Na te aktivnosti iz Drzavnog proracuna u 2014. utro$eno je 2.172.921, 98 kn.

Posebni cilj 5: Smanjiti razliku izmedu prosjecnog obuhvata i zavr$nosti srednjeg obrazovanja pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na
prosje¢ni obuhvat i zavr$nost srednjeg obrazovanja na razini RH u cilju izjednacavanja moguénosti za stjecanje znanja i sposobnosti za rad i
nastavak Skolovanja — Povecati broj pripadnika romske nacionalne manjine koji upisuju srednje obrazovanje do 2020. godine. Povecati broj
pripadnik romske nacionalne manjine koji zavrSavaju srednje obrazovanje do 2020. godine.

Pokazatelji u¢inka:

a) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji upisuju srednje obrazovanje

b) Sredstva izdvojena na nacionalnoj i lokalnoj razini za stipendije, smjestaj, put (%)

c) Broj korisnika stipendija i potpora

d) Stopa upisa ucenika romske nacionalne manjine u srednje $kole u odnosu na postotak uc¢enika pripadnika romske nacionale manjine koji su
zavrsili osnovnu Skolu.

e) Broj/postotak ucenika romske nacionale manjine u gimnazijskim programima na u odnosu na ukupnog broja upisanih u srednjoskolske

programe

f) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji zavr$avaju srednje obrazovanje
g) Stopa odustajanja i uzroci

h) Obrazovna postignu¢a ucenika romske nacionalne manjine, ili uspjesnost

i) Broj godina provedenih u srednjoj $koli (pitanje ponavljaca)
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Podaci za pokazatelje uéinka definirane Akcijskim planom dostupni su za sljedece: sredstva izdvojena na nacionalnoj razini za stipendije
smjestaj i put; broj korisnika stipendija i potpora; broj/postotak ucenika romske nacionale manjine u gimnazijskim programima u odnosu na
ukupni broj upisanih u srednjoskolske programe; stopa odustajanja u odnosu na broj upisanih).

Pokazatelj ué¢inka

Pocetna vrijednost/godina

Vrijednost pokazatelja/ broj

Broj pripadnika romske nacionalne manjine koji
upisuju srednje obrazovanje

k. g. 2012./2013.

480 (286 m, 194 %)

sk. g. 2013./2014.

588 (327 m, 258 2)

k. g.2014./2015. 682 (368 m, 314 2)
Sredstva izdvojena na nacionalnoj razini (Drzavni | §k. g. 2012./2013. 2.125.000,00 kn
proracun) k. g.2013./2014. 2.429.656,96 kn
k. g. 2014./2015. 3.398.224,19 kn
Broj korisnika stipendija i potpora k. g.2012./2013. 425 (214 m, 211 2)
k. g. 2013./2014. 542 (247 m, 295 7)
k. g. 2014./2015. 584 (322m, 262 7)

Broj/postotak ucenika romske nacionale manjine u

sk. g.2012./2013.

gimnazijskim programima u odnosu na ukupni broj | ukupno po programima 480 (286 m, 194 7) 3,1%
upisanih ucenika romske nacionalne manjine u | gimnazijski programi 15(5m, 10 72)
srednjoskolske programe k. g. 2013./2014.
ukupno po programima 588 (327 m, 258 7) 3,9 %
gimnazijski programi 23(13m, 10 2)
sk. g.2014./2015.
ukupno po programima 682 (368 m, 314 7) 1,4%
gimnazijski programi 10(5m,57)
Stopa odustajanja u odnosu na broj upisanih u | sk. g.2012./2013.
skolskoj godini ukupno 480 (286 m, 194 7) 13,1%
prekinuli Skolovanje 63 (34 m, 29 7)
k. g.2013./2014.
ukupno 588 (327 m, 258 z) 15%
prekinuli Skolovanje 88 (45m, 43 2)
k. g. 2014./2015.
ukupno 682 (368 m, 314 7)

prekinuli Skolovanje
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Broj/postotak ponavljaéa u odnosu na ukupan broj | sk. g. 2012./2013. 11%%
upisanih ucenika romske nacionalne manjine u | ukupno 480 (286 m, 194 7)
Skolskoj godini ucenici ponavljaci 53 (38m, 15 2)
k. g.2013./2014. 8,8 %
ukupno 588 (327 m, 258 7)
ucenici ponavljaci 52(35m, 17 7)
k. g. 2014./2015. 9,8 %
ukupno 682 (368 m, 314 7)
ucenici ponavljaci 67 (45m,227)

Mijere

1.5.1 Upis ucenika romske nacionalne manjine oba spola u srednje Skole

Nositelj: MZOS, uredi drzavne uprave u zupanijama, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport Grada Zagreba, srednje skole

Provedba mjere: U sustav srednjoskolskog obrazovanja ukljucuje se sve veci broj ucenika pripadnika romske nacionalne manjine, cemu svjedoci i
kontinuirani porast broja u¢enika upisanih u srednjoSkolske programe. Tako je u $kolskoj godini 2014./2015. 682 (368 m, 314 7)
djece, pripadnika romske nacionalne manjine, upisalo srednjoskolske programe.

POKAZATELJI Broj ucenika romske nacionalne manjine upisanih | Broj ucenika romske nacionalne manjine Ukupan

REZULTATA/ u prve razrede 3-godisnjih srednjih $kola po spolu | upisanih u prve razrede 4-godisnje Skole po broj ucenika romske

skolska godina spolu nacionalne manjine u

Zensko Musko Ukupno Zensko Musko Ukupno srednjim Skolama

sk. g. 2012./2013. 48 109 157 13 10 23 480

sk. g. 2013./2014. 90 114 204 13 14 27 588

sk. g. 2012./2015. 87 109 196 32 20 52 682

1.5.2 Osiguravanje stipendija redovnim ucenicima srednje Skole pripadnicima romske nacionalne manjine

Nositelj: MZOS

Provedba mjere: U sustav srednjoskolskog obrazovanja ukljucuje se sve veci broj ucenika pripadnika romske nacionalne manjine.
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta stipendira sve redovite u¢enike srednjih $kola koji su pripadnici romske nacionalne
manjine u iznosu od 5.000,00 kn godi$nje po uceniku, odnosno 500 kn mjese¢no tijekom nastavne godine. Za dobivanje stipendije

pretpostavka je izjaSnjavanje pripadnosti romskoj nacionalnoj manjini, $to inace nije obvezno. Od Skolske godine 2014./2015.
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Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta ne dodjeljuje stipendije ucenicima ponavlja¢ima. Broj uéenika po spolu kojima je
osigurana stipendija i ukupno: 584 (322 m, 262 7) u Skolskoj godini 2014./2015. u odnosu na 542 uéenika (247 m, 295 7) u skolskoj
godini 2013./2014.

POKAZATELJI Broj korisnika mjere

REZULTATA Zensko Musko Ukupno
sk. g.2012./2013. 211 214 425
sk. g.2013./2014. 295 247 542
sk. g.2014./2015. 262 322 584

Financijska  sredstva
utrosena za provedbu
mjere u 2014. godini i
naziv aktivnosti
proracuna

Za provedbu mjere 1.5.2 Osiguravanje stipendija redovnim ucenicima srednje Skole pripadnicima romske nacionalne
manjine MZOS je utrosilo ukupno: 3.398.224,19 kn (A767003- Provedba nacionalnog programa za Rome — 3.398.224,19
kn). Godine 2013. utro$eno je 2.429.656,96 kn, a u 2012. godini utroseno je 2.125.000,00 kn.

1.5.3 Stvaranje preduvjeta za povecanje broja uéenika romske nacionalne manjine oba spola koji uspjeSno zavr$avaju srednju skolu po razredima

Nositelj:

MZOS

Provedba mjere:

Prateci broj ucenika koji upisuju srednju Skolu po programima i ukupno, vidljiv je kontinuiran rast:

2012./2013 — ukupno je 480 ucenika (277 m, 175 Z) uéenika pohadalo srednje $kole, od toga:

gimnazije 15 (5 m, 10 z) ucenika , 4-godisnje strukovne skole 77 (32 m, 45 7), 3-godisnje strukovne Skole 316 (210 m, 106 Z), niza
strucna sprema 13 (8m, 5 Z) ucenika, programi za ucenike s teSkocama u razvoju 28 (20m, 8 7) ; likovne umjetnosti i dizajna 1
ucenica; glazbena Skola u sastavu skole 2 ucenika;

2013./2014. — ukupno je 588 ucenika (327 m, 261 Z) pohadalo srednje Skole, od toga:

gimnazije 23 (13 m, 10 Z) ucenika , 4-godiSnje strukovne Skole 84 (40 m, 44 7), 3-godisnje strukovne Skole 403 (235 m, 168 7), niza
struna sprema 6 (6m) ucenika, programi za ucenike s teSkocama u razvoju 67 (30m, 37 7) ; likovne umjetnosti i dizajna 2 (2 7)
ucenice; glazbena Skola u sastavu $kole 3 (3 m) ucenika;

2014./2015. — ukupno su 682 ucéenika (368 m, 314 7) pohadala srednje $kole, od toga:

gimnazije 10 (5 m, 5 Z) uenika , 4-godiSnje strukovne Skole 128 (53 m, 75 2), 3-godisnje strukovne Skole 446 (259 m, 187 Z), niza
stru¢na sprema 21 (15m, 6 z) ucenika, programi za ucenike s teSkocama u razvoju 72 (34m, 38 7) ; likovne umjetnosti i dizajna 3 (3 z)
ucenice; glazbena Skola u sastavu $kole 2 (2 m) ucenika.
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POKAZATELJI Broj ucenika Roma upisanih u 2. | Broj ucenika Roma upisanih u 3. | Broj ucenika Roma upisanih u 4. | Ukupan broj ucenika

REZULTATA razrede srednjih Skola po spolu razrede srednjih Skola po spolu razrede srednjih $kola po spolu u srednjim Skolama
Zensko Musko Zensko Musko Zensko Musko

sk. g. 2012./2013. 65 93 40 45 11 7 480

sk. g. 2013./2014. 68 110 55 63 12 11 588

sk. g. 2014./2015. 98 110 59 95 22 13 682

1.5.4 Osiguravanje smjestaja u uéeni¢cke domove

Nositelj: MZQOS

Provedba mjere: Broj u¢enika romske nacionalne manjine smjestenih u u¢eni¢ke domove po spolu i ukupno iznosi: 9 (7 m, 2 z) uéenika.
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta sufinancira smjestaj u dom te se evidencija o broju ucenika smjestenih u dom vodi
isklju¢ivo prema sufinanciranju.

POKAZATELJI Broj romskih ucenika smjestenih u ucenicke domove
REZULTATA _

Zensko Musko Ukupno
sk. g. 2012./2013. 2 7 9
sk. g. 2013./2014.. 2 7 9
sk. g. 2014./2015. 2 7 9

Financijska sredstva | Za provedbu mjere 1.5.4 Osiguravanje smjeStaja u ucenicke domove MZOS je utrosilo ukupno: 58.303,34 kn (A767003-

utroSena za provedbu | Provedba nacionalnog programa za Rome — 58.303,34 kn).
mjere u 2014. godini i
naziv aktivnosti
proracuna

Posebni cilj 6: Smanjiti razliku izmedu prosjecnog obuhvata i zavr$nosti visokog obrazovanja pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na
prosjecni obuhvat i zavr$nost visokog obrazovanja na razini RH u cilju izjednacavanja moguénosti za stjecanje znanja i sposobnosti za rad i
nastavak Skolovanja — Do 2020. godine povecati broj pripadnika romske nacionalne manjine koji zavrSavaju visoko obrazovanje te onih koji
nastavljaju poslijediplomski studij.

Pokazatelji u¢inka:
a) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji zavr$avaju visoko obrazovanje
b) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji nastavljaju postdiplomski studij
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C) Sredstva izdvojena na nacionalnoj i lokalnoj razini za stipendije, smjestaj, put (%)
d) Broj korisnika stipendija i potpora

e) Broj godina provedenih u visokom $kolstvu

f) Stopa odustajanja i razlozi
Podaci za pokazatelje uéinka definirane Akcijskim planom dostupni su za: sredstva izdvojena na nacionalnoj razini za stipendije, smjestaj, put te
broj korisnika stipendija i potpora.

Mjere

1.6.1 Upis studenata romske nacionalne manjine oba spola na visokoskolske institucije

Nositelj:

MZOS

Provedba mijere:

Broj studenata romske nacionalne manjine upisanih za stjecanje visokoskolskog obrazovanja po spolu:

23 studenta u akademskoj godini 2014./2015, u akademskoj godini 2012./2013. 23 studenta (7 m, 16 Z) studenta u akademskoj godini
i 29 studenata u akademskoj godini 2011./2012.

POKAZATELJI Broj studenata romske nacionalne manjine upisanih za stjecanje visokosSkolskog obrazovanja
REZULTATA

Zensko | Musko Ukupno
sk. g. 2012./2013. 29 29
sk. g.2013./2014. 16 7 23
sk. g. 2014./2015. 13 10 23

1.6.2 Osiguravanje stipendiranja studentima romske nacionalne manjine (VSS i VSS)

Nositelj:

MZOS

Provedba mjere:

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta putem Nacionalne zaklade za potporu uceni¢kom i studentskom standardu osigurava
stipendije svim studentima pripadnicima romske nacionalne manjine koji je zatraze uz pretpostavku da se izjasnjavaju kao pripadnici
romske nacionalne manjine. Stipendija iznosi 1.000,00 kn mjese¢no tijekom deset mjeseci, odnosno 10.000,00 kn godisnje.
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POKAZATELJI Broj korisnika mjere

REZULTATA Fonsko Musho Ukupno Izdvojena sredstva
sk. g.2012./2013. 29 290.000,00 kn
sk. g.2013./2014. 16 7 23 230.000,00 kn
sk. g.2014./2015. 13 10 23 230.000,00 kn

Financijska sredstva | Za provedbu mjere 1.6.2 Osiguravanje stipendiranja studentima romske nacionalne manjine MZOS je utrosilo ukupno:
utroSena za provedbu | 230.000,00kn (A679066 - Stipendije za studente Rome — 230.000,00 kn).

mjere u 2014. godini
I naziv aktivnosti
proracuna

Posebni cilj 7: Povecati obuhvat odraslih pripadnika romske nacionalne manjine programima opismenjavanja, obrazovanja i osposobljavanja kroz
cijelo opce 1 strukovno obrazovanje, s ciljem razvijanja individualnih potencijala i1 jacanja kapaciteta i kompetencija za postizanje vece
konkurentnosti na trzistu rada i trajne zaposljivosti te povecanje njihove drustvene ukljucenosti i aktivnog sudjelovanja u svim podruéjima
suvremenog zivota.

Pokazatelji u€inka:

a) Stopa obuhvata pripadnika romske nacionalne manjine koji se ukljuCuju u programe obrazovanja odraslih, cjelozivotnog obrazovanja i
strukovnog obrazovanja u odnosu na ukupnu romsku populaciju

b) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji se ukljucuju u programe obrazovanja odraslih, cjelozivotnog obrazovanja i
strukovnog obrazovanja

c) Stopa porasta pripadnika romske nacionalne manjine koji nastavljaju nadogradnju svoje $kolske spreme u skladu sa zahtjevima trzista rada

d) Sredstva izdvojena na nacionalnoj i lokalnoj razini za stipendije, smjestaj, put (%)

e) Broj korisnika stipendija i potpora

f) Broj i vrsta programa koje pohadaju pripadnici/ce romske nacionalne manjine

g) Stopa odustajanja i razlozi

Podaci za pokazatelje ucinka definirane Akcijskim planom nisu u cijelosti dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje
ucinka ili uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti njihovo prikupljanje.
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Pokazatelj u¢inka

Pocetna vrijednost/godina

Vrijednost pokazatelja/ broj

Broj pripadnika romske nacionalne manjine koji se
ukljuéuju u programe obrazovanja odraslih,
cjelozivotnog obrazovanja i strukovnog
obrazovanja

Pocetna vrijednost

311 (156 m, 155 2)

2013. godina

495 (323 m, 172 %)

2014. godina

327 (242 m, 85 2)

Sredstva izdvojena na nacionalnoj razini (Drzavni

Pocetna vrijednost

700.000,00 kn

proracun) za Skolarine 2013. godina 984.700,00 kn
2014. godina 631.500,00 kn
Broj i vrsta programa koje pohadaju pripadnici/ce | Pocetna vrijednost 2

romske nacionalne manjine

opismenjavanje
osposobljavanje za prvo zanimanje

2013. godina 2
opismenjavanje
osposobljavanje za prvo zanimanje
2014. godina 2

opismenjavanje
osposobljavanje za prvo zanimanje
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Mijere

1.7.1 Ukljuéivanje odraslih Roma oba spola u program opismenjavanja i osposobljavanja

Nositelj: MZQOS

Provedba mijere: Broj odraslih Roma ukljuc¢enih u program opismenjavanja i osposobljavanja za prvo zanimanje: 327 (242 m, 85 Z) u 2014. godini, od
toga je u program opismenjavanja uklju¢eno 320 polaznika, a u program osposobljavanja za prvo zanimanje 7 odraslih Roma.
Za obrazovanje odraslih iskljucivo se financira zavrSavanje osnovnog obrazovanja i osposobljavanja za prvo zanimanje.

POKAZATELJI Broj odraslih Roma ukljucen u program opismenjavanja i osposobljavanja
REZULTATA Zensko Musko Ukupno
Pocetna vrijednost 155 156 311
Vrijednost za 2013. g. 172 323 495
Vrijednost za 2014. g. 85 242 327

Financijska sredstva | Za provedbu mjere 1.7.1 Ukljucivanje odraslih Roma oba spola u program opismenjavanja i osposobljavanja
utroSena za provedbu | MZOS je utrosilo ukupno: 631.500,00 kn (A580014 - Razvoj sustava obrazovanja odraslih — 631.500,00 kn).
mjere u 2014. godini
I naziv aktivnosti
proracuna
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2. ZAPOSLJAVANIJE I UKLJUCIVANJE U GOSPODARSKI ZIVOT

Ocjena stanja
Hrvatski zavod za zapoSljavanje (HZZ) ne vodi nezaposlene osobe po nacionalnosti, ali se procjenjuje da je krajem prosinca 2014. godine bilo

evidentirano ukupno 4 511 osoba romske nacionalne manjine $to je ¢inilo 1,4% od ukupne nezaposlenosti u Hrvatskoj. S ciljem stvaranja uvjeta
za povecanje zaposljivosti Roma, sve osobe romske nacionalne manjine u evidenciji HZZ-a ukljucivane su u redovite mjere HZZ-a, dok HZZ
provodi i niz specificnih mjera koje su usmjerene posebno na romsku nacionalnu manjinu, ukljucujuéi aktivnosti informiranja/tribine,
individualnog savjetovanja, grupnih savjetovanja za stjecanje vjeStina traZenja posla, pripremne radionice za samozapoS$ljavanje i
osposobljavanje, uspostavljanje pozitivne klime kod poslodavaca za zaposljavanje Roma, uz posebne mjere usmjerene na Romkinje i mlade
Rome.

U 2014. godini ukupno je 9 080 osoba, od ¢ega 4 172 zena romske nacionalne manjine uklju¢eno u proces osnazivanja za ukljucivanje u trziste
rada (aktivnosti informiranja/tribina, individualno savjetovanje, grupna savjetovanja za stjecanje vjeStina trazenja posla). U aktivnost
informiranja/tribine bilo je ukljuceno 2 649 osoba romske nacionalne manjine od ¢ega 1 152 Zena. Individualnim savjetovanjem s ciljem
definiranja radnog profila i individualnog plan trazenja posla bilo je obuhvaéeno ukupno 6 051 osoba romske nacionalne manjine od ¢ega 2860
zena, dok je u aktivnost grupnih savjetovanja bilo uklju¢eno 380 osoba od cega 160 Zena. Aktivnostima grupnih informiranja o
samozaposljavanju te savjetovanju o pokretanju posla bila je obuhvaéena ukupno 41 osoba od ¢ega 10 zena. U navedene aktivnosti pojedine
nezaposlene osobe romske nacionalne manjine bile su uklju¢ivanje i vise puta, a u Cilju povecanja njihove zaposljavosti i ukljuéivanja na trziste
rada.

Prema podacima kojima raspolaze Ministarstvo uprave, na dan 31. prosinca 2014. godine u tijelima drzave uprave te stru¢nim sluzbama 1
uredima Vlade Republike Hrvatske bilo je zaposleno ukupno 50.478 drzavnih sluzbenika i namjestenika. Od tog broja je na dan 31. prosinca
2014. godine u tijelima drzavne te struénim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske uprave bilo zaposleno ukupno 1.762 pripadnika
nacionalnih manjina. Iskazani broj pripadnika nacionalnih manjina ukljucuje pet pripadnika romske nacionalne manjine.

Sredstva za provedbu mjera Akcijskog plana osigurana su u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski Plan
Desetljeca za ukljuéivanje Roma. Za mjeru Sufinancirano zaposljavanje u 2014. godini ukupno je utro$eno je 456.958,04 kn, dok je za mjeru
Javni radovi u 2014. godini ukupno utro$eno 9.229.359,60 kn (A689027 Akcijski Plan Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma).
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Glavna postignuda i najveci problemi u provedbi:

HZZ provodi niz mjera i aktivnosti koje su usmjerene na poticanje mladih Roma na ostanak ili povratak u obrazovanje te na stjecanje potrebnih
znanja 1 vjeStina kako bi bili konkurenti na trziStu rada. Kroz aktivnosti uklju¢ivanja u profesionalno informiranje i savjetovanje omogucava se
ucenicima zavr$nih razreda osnovne Skole pruzanje potrebnih informacija za izbor zanimanja i odabir srednjoskolskog programa, te ih se
informira o potrebama trzista rada. U 2014. godini ukupno je 198 uéenika ukljuceno u profesionalno informiranje, te u aktivnost profesionalnog
savjetovanja ukupno je ukljuc¢eno 151 ucenik. Povrh redovitih aktivnosti koje provodi HZZ, Centri za informiranje i savjetovanje o Karijeri
predstavljaju nove usluge HZZ-a koje su dostupne i fleksibilne prema potrebama korisnika. Kroz Centre ucenici imaju moguénost upoznati Se S
trziStem rada, razli¢itim zanimanjima te dobiti informacije koje ¢e im olaks$ati odabir zanimanja. Aktivnosti koje organizira HZZ na kojima su
prisutni u¢enici romske nacionalne manjine su Dani karijera, Sajmovi poslova, Dani otvorenih vrata Skola, i druge aktivnosti, medutim ne moze
se definirati broj ukljucenih ucenika jer se navedene aktivnosti ne prate prema pripadnosti uc¢enika romskoj nacionalnoj manjini.

HZZ provodi aktivnosti koje su usmjerene na stvaranje pozitivne klime kod poslodavaca, a u cilju boljeg zaposljavanja osoba romske nacionalne
manjine Kako bi navedene aktivnosti bile u¢inkovite savjetnici za zaposljavanje ciljano su posjecivali poslodavce. Takoder su odrzani 1 sastanci
sa razli¢itim subjektima radi unapredenja prilika za zapoS$ljavanje i1 obrazovanje Roma. Ukupan broj posjeta poslodavcima s ciljem utvrdivanja
mogucnosti zaposljavanja pripadnika romske nacionalne manjine u 2014. godini iznosio je 288 posjete. U 2013. godini ukupan broj posjeta
iznosio je 783 posjete, a u 2012. godini ukupan broj posjeta iznosio je 863 posjeta, §to znaci da je uslijed krize smanjen broj posjeta
poslodavcima.

U cilju informiranja i osvjeStavanja poslodavaca i ostalih dionika na trzi$tu rada o mogucnostima ukljucivanja osoba romske nacionalne manjine
u mjere aktivne politike zaposljavanja 1 samozaposljavanja podru¢ni uredi organiziraju promociju mjera za zaposljavanje 1 samozaposljavanje
kroz okrugle stolove, saymove poslova. U razdoblju od sije¢nja do prosinca 2014. godine izvrSene su 53 promocije o mjerama za zaposljavanje i
samozaposljavanje pripadnika romske nacionalne manjine. Ukupno je 146 romskih udruga i poslodavaca sudjelovalo je promociji mjera za
zapoSljavanje 1 samozaposljavanje pripadnika romske nacionalne manjine

Ukupan broj zaposlenih Roma na otvorenom trzistu rada u 2014. godini(bez ukljucivanja u poticajne mjere zaposljavanja) iznosio je 231 osoba
romske nacionalne manjine od ¢ega 107 zena. U okviru mjera za poticanje zaposljavanja u 2014. godini ukupno je zaposleno 783 osoba, od ¢ega
308 zena. Kroz mjeru sufinanciranje zaposljavanja osoba romske nacionalne manjine sufinancirano je zaposljavanje za 19 osoba romske
nacionale manjine od ¢ega 7 Zzena. Kroz mjeru Javni radovi zaposleno je 747 osoba romske nacionalne manjine, od ¢ega 295 Zena. U mjeru
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Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koji su zavrsili
srednjoskolsko obrazovanje u ¢etverogodiSnjem trajanju i visokoskolsko obrazovanje ukupno je ukljucena 1 Zena romske nacionalne manjine.

Kroz mjeru Sufinanciranje samozapos$ljavanje osoba romske nacionalne manjine dodijeljena je potpora za samozaposljavanje za 16 0soba
romske nacionalne manjine od ¢ega za 5 Zene.

Planom prijama u drzavnu sluzbu za tijela drzavne uprave i stru¢ne sluzbe i urede Vlade Republike Hrvatske za 2014. godinu, planirano je
zaposljavanje pripadnika nacionalnih manjina, u skladu s Planom prijama pripadnika nacionalnih manjina u drzavnu sluzbu u tijela drzavne
uprave za razdoblje od 2011. do 2014. godine. Podaci o pripadnicima nacionalnih manjina kontinuirano se unose u Registar zaposlenih u javnom
sektoru od strane drzavnih tijela, za zaposlene u tom tijelu.

Zbog gospodarske situacije u Republici Hrvatskoj, u nekoliko prethodnih godina moguénosti za zaposljavanje su opéenito smanjene ukljucujuéi
1 mogucnosti zaposljavanja u tijelima drzavne uprave, pa tako i pripadnika nacionalnih manjina.

Napominje se da je na snazi bila Odluka o zabrani novog zaposljavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika u tijelima drzavne uprave, stru¢nim
sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske (,,Narodne novine* broj 153/09), kojom se zabranjivalo novo zaposljavanje drzavnih sluzbenika i
namjestenika u tijelima drzavne uprave, stru¢nim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske, a iznimno, dozvoljeno je bilo zapos$ljavanje na
radna mjesta koja ostanu upraznjena zbog prestanka sluzbe drzavnog sluzbenika ili rada namjestenika ukoliko nije moguce osigurati redovito
obavljanje poslova preraspodjelom izmedu postoje¢ih drZzavnih sluZzbenika i namjeStenika. Dodatno, navedena Odluka postroZena je uvodenjem
klauzule 2 za 1 (za dva otisla jedan novi zaposleni).Nova Odluka o zabrani zapoSljavanja drZavnih sluZbenika 1 namjestenika u tijelima drZavne
uprave, stru¢nim sluzbama 1 uredima Vlade Republike Hrvatske donesena je 25. rujna 2014. godine. Sve navedeno odrazilo se 1 na moguénosti
realizacije donesenog Plana prijama pripadnika nacionalnih manjina u drzavnu sluzbu u tijela drzavne uprave za razdoblje 2011. do 2014.
godine.

ZabiljeZene su 1 poteskoc¢e u prikupljanju toc¢nih statistickih podataka, obzirom da HZZ ne prati nezaposlene osobe prema nacionalnosti, ve¢ broj
nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine procjenjuje posredno, prema prebivalistu iz kojih se osobe prijavljuju u evidenciju nezaposlenih
osoba, prema uvjerenjima koje traZe za ostvarivanje prava iz sustava socijalne skrbi te prema poznavanju romskog/bajaskog jezika. Otezavajuci
faktor pri stvaranju baze nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine je i ¢injenica da se osobe romske nacionalne manjine ¢esto deklariraju
razlicito. Stoga za pojedine mjere nije bilo moguce utvrditi tocan broj korisnika mjere, ve¢ samo procjene. Takoder, za niz vrijednosti pokazatelja
ucinka na razini posebnih ciljeva sustav trenutno ne omogucava popunjavanje pokazatelja podacima, budu¢i da su oni nedostupni ili nisu
ostvarene pretpostavke za njihovo prikupljanje. Za naredno se razdoblje preporuca redefinirati pokazatelje ucinka za koje nije moguce dobiti
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relevantne podatke ili osmisliti mjere i/ili aktivnosti s ciljem uspostave provedivog sustava prikupljanja podataka i pracenja tako definiranih
pokazatelja ucinka.

Primjeri dobre prakse:

HZZ je provodio niz aktivnosti koje se ne mogu izravno dovesti u vezu s definiranim mjerama iz Akcijskog plana, a HZZ ih provodi putem
projekata financiranih sredstvima Europske unije. Projekti nisu usmjereni specificno samo na romsku nacionalnu manjinu, ve¢ su im ciljane
skupine osobe u nepovoljnijem poloZaju, ranjive i/ili ugroZene skupine, ukljuc¢ujuci i Rome.

U okviru programa IPA IV - Uspostava podrske u socijalnom ukljuéivanju i zaposljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina,
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Cakovec, sudjelovao je kao partner u provedbi Projekta ,,Drustveno ukljudivanje i zaposljavanje
Roma kroz biodinami¢ku poljoprivredu® kojeg je bio nositelj Autonomni centar Cakovec — ACT. Provedba projekta zapodela je u kolovozu
2013. godine i trajala je do kraja srpnja 2014. godine. Cilj projekta bio je povecati zaposljivost Romske manjine u Medimurju i njihove
ukljucenosti u drustvo kroz uspostavu modela za socijalno zaposljavanje. Ukupna financijska vrijednost projekta iznosila je 132.818,57 EURA.

U okviru programa za cjeloZivotno ucenje (Lifelong Learning programa), Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Karlovac, sudjeluje
kao partner u provedbi Projekta ,, Transverzalni program* - e-Roma Resource, kojeg je nositelj Razvojno izobrazevalni center Novo mesto. Cilj
projekta je stvoriti mrezu aktera koji rade na potporama za Rome kako bi razmijenili iskustva i znanje u pristupu rada s Romima. Provedba
projekta zapocela je u sijecnju 2014 godine i provoditi ¢e se do sredine prosinca 2015. godine. Ukupna financijska vrijednost projekta iznosi
398.639,00 EURA, od toga sufinanciranje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje je 15.737,00 EURA.

U okviru IPA IV. - Uspostava podrske u socijalnom ukljuéivanju i zaposljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina Hrvatski zavod
za zaposljavanje, Podrucni ured Osijek, sudjelovao je kao partner u provedbi Projekta ,,Sustainable Future trough the Integration of Roma“kojeg
je nositelj Centar za mlade. Provedba projekta zapocela je u kolovozu 2013. godine i trajala je do pocetka listopada 2014. godine. Cilj projekta
bio je integrirati pripadnike romske nacionalne manjine na trzistu rada. Ukupna financijska vrijednost projekta iznosila je 140.404,72 EURA, od
toga sufinanciranje Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje je 3.952,70 EURA.

U sklopu IPA IV - Poboljsanje pristupa trzistu rada ugrozenih skupina, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Osijek sudjelovao je kao
partner u provedbi Projekta ,,Drzite uzde®, ¢iji je nositelj bio Centar za mlade Osijek. Provedba projekta zapocela je u kolovozu 2013. godini i
provodio se je do kolovoza 2014. godine. Cilj projekta je bio povecati zaposljivosti dugotrajno nezaposlenih Zena pripadnica nacionalnih manjina

u Op¢ini Erdut. Ciljana skupna su bile dugotrajno nezaposlene zene preko 50 godina pripadnice nacionalnih manjina.
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Ukupna financijska vrijednost projekta iznosila je 140.404,71 EURA, od toga sufinanciranje HZZ-a 2.611,53 EURA.

U sklopu IPA 1V - Unapredenje odrzivog zaposljavanja dugotrajno nezaposlenih visokoobrazovanih osoba, Hrvatski zavod za zaposljavanje,
Podruc¢ni ured Osijek sudjelovao je kao partner u provedbi Projekta ,,Razvoj lokanih kapaciteta za mobilno poslovanje (e-MOBILE)®“. Cilj
projekta je bio poticati zapo$ljavanje i samozaposljavanje dugotrajno nezaposlenih visokoobrazovanih osoba u ICT sektoru. Provedba projekta
zapocela je u rujnu 2012. godini i provodio se do ozujka 2014. godine. Ukupna financijska vrijednost projekta je iznosila 160.023,57 EURA, od
toga sufinanciranje HZZ-a 7.520,40 EURA

U okviru IPA IV. - Uspostava podrske u socijalnom ukljuéivanju i zapoS§ljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina, Hrvatski zavod
za zaposljavanje, Podru¢ni ured Kutina, sudjelovao je kao partner u provedbi Projekta ,,PRIMA-Prema zapoSljavanju kroz zavrsetak
osnovnoskolskog obrazovanja“ kojeg je bio nositelj Andragosko uciliSte Zvonimir. Provedba projekta zapocela je u lipnju 2013. godine i trajala
je do kraja studenog 2014. godine.

Ministarstvo unutarnjih poslova je tijekom 2014. godine objavilo javne natjecaje i interne oglase za prijam u sluzbu MUP-a te javni poziv za
stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa i u tekstu istih navelo da pripadnici nacionalnih manjina prema Ustavnom zakonu o
pravima pripadnika nacionalnih manjina, imaju pravo prednosti pri upisu, pod jednakim uvjetima. Prije provedbe postupka odabira kandidata,
¢lanovi Komisija za provedbu natjeCaja upoznati sa odredbom Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, u vezi prava na prednost pri
upisu.

Provedba mjera
Op¢i cilj:Smanyjiti jaz izmedu romske nacionalne manjine i vec¢inskog stanovniStva na trzistu rada.
Posebni cilj 1: Podici razinu socijalne uklju¢enosti romske populacije kroz osnazivanje za ukljucivanje u trziste rada

Pokazatelj ucinka:
a) Stopa uklju¢enosti romske populacije u trziste rada prema dobi i spolu u odnosu na ukupan broj radno sposobne romske populacije
b) Stopa ukljucenosti romske populacije u trziste rada prema dobi i spolu u odnosu na stopu ukljucenosti ne-romske populacije u trziste rada

HZZ, kao glavni nositelj mjera u poglavlju Zaposljavanje i ukljucivanje u gospodarski zivot, ne raspolaze navedenim podacima za definirane
pokazatelje u¢inka na razini posebnog cilja 1 te je u narednom razdoblju potrebna prilagodba pokazatelja ucinka.
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Mjere

2.1.1 Osnazivati i motivirati radno sposobne Rome za ukljucivanje u trziste rada te kontinuirano ukazivati na potrebu stjecanja i odrZzavanja radnih

navika
Nositelj: HZZ
Sudionici u provedbi:
MSPM, CZSS, JL/P(R)S, vije€a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, podru¢ni uredi HZZ-a
Provedba mijere: Nezaposlene osobe romske nacionalne manjine ukljudivale su se u proces osnazivanja za ukljucivanje u trziSte rada kroz

aktivnosti:informiranja/tribine, individualna savjetovanja, grupna savjetovanja za stjecanje vjestina trazenja posla.
Informiranje/tribine - cilj aktivnosti je pruziti informacije nezaposlenim osobama o njihovim pravima i obvezama te nacinu
aktivnog trazenja posla.

Individualno savjetovanje — individualnim savjetovanjem savjetnici za zapos$ljavanje utvrduju radni, stru¢ni i osobni potencijal
nezaposlene osobe, pruzaju stru¢nu pomo¢ u izradi Profesionalnog plana zaposljavanja, te pruzaju podrsku u izvrSavanju aktivnosti
iz profesionalnog plana te posreduju pri zaposljavanju.

Radionice (grupna savjetovanja) - cilj radionica je stjecanje vjeStina aktivnog traZenja posla. Kroz radionice polaznici stjecu
vjestine pisanja zivotopisa, zamolbi, uspje$nog predstavljanja poslodavcima.

Mijera financirana sredstvima utro$enim u okviru DrZavnog proratuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti i sredstvima u
okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski Plan Desetljeca za ukljuc¢ivanje Roma.

Napomena: Hrvatski zavod za zaposljavanje ne prati nezaposlene osobe prema nacionalnosti, te se broj nezaposlenih osoba romske
nacionalne manjine procjenjuje se prema prebivalistu iz kojih se osobe prijavljuju u evidenciju nezaposlenih osoba, prema
uvjerenjima koje traZze za ostvarivanje prava iz sustava socijalne skrbi te poznavanje romskog jezika. Otezavajuci faktor pri
stvaranju baze nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine je i ¢injenica da se osobe romske nacionalne manjine deklariraju
razlicito.
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POKAZATELJI Procjena broja osoba romske Vrsta usluga Procjena broja izradenih planova Procjena broja pripadnika
REZULTATA nacionalne manjine koje su prosle pruZenih kroz aktivnosti koji ukljuéuju proces romske nacionalne
kroz proces osnaZivanja za programe osnazivanja za ukljucivanje u trfiste rada manjine koji su se
ukljucivanje u trziste rada prema pripadnika romske nacionalne manjine ukljudili u mjere iz
spolu i dobi prema spolu i dobi Nacionalnog plana za
poticanje zaposljavanja
prema spolu
Zldob M/dob Z/dob M/dob V4 M
Vrijednost za 2014. g. | 1717/ 15-29g 2088/ 15-29 g Informiranje 1134/ 15-29 ¢ 1372/ 15-29 ¢ 308 475
1017 / 30-40 1257 /30-40 g [tribine, 711/ 30-40 g 874/ 30-40 g
9923/ 40-50 g 993/40-50 g individualno 691/40-50 g 619/ 40-50 g
515/50iviseg | S71/50iviSes | savjetovanje, | 324/Siviseg 326/ 50 vise g
grupno
savjetovanje/
radionice
Ukupno 4172 4909 2860 3191 783

2.1.2 Inicirati i predlagati promjenu zakonskih propisa vezanih uz samozaposljavanje i poduzetniStvo te legalizaciju radnih aktivnosti kojima se

tipi¢no bave Romi

Nositelj: MRMS, MINPO

Sudionici u provedbi:

MSPM, CZSS, obiteljski centri, podruéni uredi HZZ-a, JL/P(R)S, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge
Provedba mijere: U 2014. godini donesen je Program poticanja poduzetni$tva i obrta ,,Poduzetni¢ki impuls 2014 u kojem se isti¢e da ¢e se prilikom

ocjenjivanja projektnih ocjenjivanja projektnih prijedloga bit ¢e moguce ostvariti i do 30% dodatnih bodova za posebno poticane
skupine poduzetnika u koji su u nepovoljnijem drustvenom polozaju (kao §to su Zene poduzetnice, osobe s invaliditetom, pripadnici
romske nacionalne zajednice, prijavitelji s potpomognutog podrucja), Cime ¢e se povecati prolaznost projektnih prijedloga od strane
prijavitelja iz tih skupina i podrudja.

MINPO upozorava na nedovoljne i nepostojece izvore relevantnih podataka koji bi sluzili za usporedbu vrijednosti pokazatelja
ucinaka u odnosu na polaznu vrijednost definiranu Akcijskim planom za provedbu Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma.
Ukupno 0 pripadnika romske nacionalne manjina prijavilo se na natjecaje u sklopu Programa Poduzetnicki impuls 2013. 1 2014.
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2.1.3 Uzajamna suradnja nadleznih tijela, civilnog sektora i lokalne zajednice s ciljem poticanja socijalnog ukljucivanja i zaposljivosti pripadnika

romske nacionalne manj

ine

Nositelj:

MRMS
Sudionici u provedbi:
MSPM, CZSS, obiteljski centri, JL/P(R)S, vijeéa i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, podru¢ni uredi HZZ-a

Provedba mijere:

HZZ je proveo sljedece aktivnosti usmjerene na socijalno ukljucivanje i poveéanje zaposljivosti pripadnika romske nacionalne
manjine aktivnost informiranja/tribina, aktivnost individualnog savjetovanja s ciljem definiranja radnog profila i individualnog
plana trazenja posla, grupna savjetovanja/radionice, aktivnost profesionalnog savjetovanja.

Informiranje/tribine - cilj aktivnosti je pruziti informacije nezaposlenim osobama o njihovim pravima i obvezama te nacinu
aktivnog trazenja posla.

Individualno savjetovanje — individualnim savjetovanjem savjetnici za zapoSljavanje utvrduju radni, struéni i osobni potencijal
nezaposlene osobe, pruzaju stru¢nu pomo¢ u izradi Profesionalnog plana zaposljavanja, te pruzaju podrsku u izvrSavanju aktivnosti
iz profesionalnog plana te posreduju pri zaposljavanju.

Radionice (grupna savjetovanja) - cilj radionica je stjecanje vjestina aktivnog trazenja posla . Kroz radionice polaznici stjecu
vjestine pisanja zivotopisa, zamolbi, uspje$nog predstavljanja poslodavcima.

Profesionalno savjetovanje -podrazumijeva proces koji polazi od situacije pojedinca — utvrdenih psihofizi¢kih sposobnosti,
interesa, motivacije, radnih vrijednosti i dr. Uzima u obzir zahtjeve trziSta rada, kao i moguénosti obrazovanja koje mogu rezultirati
kompetencijama potrebnim na trzistu rada. U procesu savjetovanja korisniku se pomaze sagledati vlastite moguénosti u svrhu
donosenja odluke o najprimjerenijim izborima obrazovanja i zaposljavanja.

U 2014. godini ukupno je odrzano 6565 aktivnosti usmjerenih na socijalno ukljucivanje i povecanje zaposljivosti 0soba
romske nacionalne manjine. Aktivnosti su, ovisno o specifi¢nostima istih, ukljucile ukupno 146 dionika, i to 49 udruga i 97
poslodavaca.

Sredstva za provedbu mjere utroSena u okviru DrZavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka:redovite aktivnosti te na poziciji
HZZ-a, stavka A689027 Akcijski Plan Desetljeca za ukljuc¢ivanje Roma.
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Broj pripadnika romske nacionalne manjine ukljucen u aktivnosti usmjerene na

socijalno ukljudivanje i poveéanje zaposljivosti

(ukupno i prema spolu)

Broj pripadnika romske nacionalne
manjine koji su se ukljucili u triste
rada nakon provedenih aktivnosti

. (ukupno i prema spolu)
POKAZATELJ! Individualno
REZULTATA .S'anetOV.c’:lI"lje s . Grupno Grupno Zaposleni _ha Zapr_JsIenl u okviru
ciljem definiranja Profesionalno . . ) . otvorenom  trZistu | Nacionalnog
. . . informiranje savjetovanje/ o
radnog profila i savjetovanje dioni rada (bez | plana za poticanje
individualnog ekl e ukljucivanja zaposljavanja
plana poticajne  mijere
zaposljavanja)
Vrijednost za 2013. G. 5101 517 1319 290 226 757
(2681 m i 2420 2) (299 mi218 2) (704 mi 605 7) (176 mi 114 7) (152mill4z) | (502 mi2557%)
Vrijednost za 2014. g. 6051 338 2649 380 231 783
(3191 m 12860 7) (196 mi 142 7) (1479 mi11527) | (160 mi 160 %) (124 mi107z) | (475mi 308 2)

I1zvjeSéa jedinica
lokalne, podrucne
(regionalne)
samouprave

U 2014. g. na podrucju grada BeliS¢a provodili su se javni radovi za nezaposlene osobe romske nacionalne manjine. U programu
»Romi za lokalnu zajednicu‘ bilo je zaposleno 11radnika, u programu ,,Romi za Rome* radilo je 15 osoba, u programu Vijeca roma
OBZ radilo je 19 osoba. UtroSena financijska sredstva iznosila su 159.284,73 kn u programu ,,Romi za Rome*, odnosnho 116.808,75
kn u programu ,,Romi za lokalnu zajednicu‘. Pripadnicima romske nacionalne manjine putem projekta (javni radovi za nezaposlene
osobe romske nacionalne manjine) pruzena je moguénost privremenog zaposljavanja. Uzajamna suradnja ostvarena je izmedu
grada Belis¢a, komunalnog poduze¢a Kombel d.o.0., HZZ-a i nadleznog ministarstva.

Na podrucju grada Purdevca provodi se program Javni rad — Radom za zajednicu i sebe (suradnja Hzz-a i Grada Purdevca) ¢iji je
cilj integracija na trziSte rada putem drustveno korisnog rada, poticanje i ublaZzavanje socijalnih posljedica nezaposlenosti te
motivacija nezaposlenih na trazenje posla. Program ukljucuje 9 pripadnika romske nacionalne manjine a provodi se do 9.05.2015.
godine i doprinosi svrsi, odnosno integrira Rome na trziSte rada putem druStveno korisnog rada, poti¢e i ublazava socijalne
posljedice nezaposlenosti te motivira nezaposlene na trazenje posla.

Op¢ina Domasinec provodi mjeru Zaposljavanje Roma na komunalnim poslovima brige o okoli$u u naseljima preko javnih radova,
preko koje je zaposlen jedan pripadnik romske nacionalne manjine. Mjera se u potpunosti provedena u 2014. godini., koju u 100%-
Etnom iznosu financira Hrvatski zavod za zaposljavanje (10.609,92 kn). Dodatna sredstva koja Op¢ina Domasinec mora izdvojiti
odnose se na kupnju i odrZavanje strojeva i alata potrebnih za odrzavanje javnih zelenih povrSina. Sredstva za tu vrstu troska
osiguravaju se u Proracunu Op¢ine Domasinec.
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Posebni cilj 2:Povecati konkurentnost i stopu zaposljivosti mladih pripadnika romske nacionalne manjine

Pokazatelj ucinka:
a) Stopa zaposljavanja mladih Roma u odnosu na stopu zapos$ljavanja mladih u RH za izvjeStajno razdoblje, razvrstano po rodnoj pripadnosti

HZZ ne raspolaze navedenim podacima i predlaze pracenje pokazatelja na sljede¢i nadin: pracenje zaposljavanja nezaposlenih mladih osoba romske
nacionalne manjine u dobi od 15 do 29 godina iz evidencije HZZ-a u odnosu na zaposljavanje nezaposlenih mladih osoba u dobi od 15-29 godina iz evidencije
HZZ-a

U 2014. godini iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 107 511 nezaposlenih mladih osoba u dobi od 15 do 29 godina. U istom razdoblju iz evidencije
HZZ-a ukupno je zaposlena 106 nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine u dobi od 15 do 29 godina ili 0,1% od ukupnog broja zaposlenih
nezaposlenih mladih iz evidencije HZZ-a, dok je u 2013. godini iz evidencije nezaposlenih zaposleno 86 799 nezaposlenih mladih osoba u dobi od 15 do 29
godina. U istom razdoblju iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposlena 401 nezaposlena mlada osoba romske nacionalne manjine u dobi od 15 do 29 godina ili
0,46% od ukupnog broja zaposlenih nezaposlenih mladih iz evidencije HZZ-a.

Mjere

2.2.1 UKkljuciti u profesionalno informiranje i savjetovanje za izbor zanimanja i odabir srednjoskolskog programa za ucenike zavrsnih razreda
osnovne $kole te provoditi informiranje o potrebama trziSta rada medu ucenickom populacijom Roma

Nositelj: HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a, uredi drzavne uprave u zupanijama, osnovne i srednje $kole

Provedba mjere: Ucenici s teSkocama upucuju se na psiho-dijagnosticku obradu koja uklju¢uje psihologijsko testiranje, intervju i po potrebi pregled
lije¢nika specijalista medicine rada. Nakon postupka profesionalnog usmjeravanja izdaje se misljenje stru¢nog tima sa preporukama
obrazovnih programa sukladna individualnim moguénostima i potrebama ucenika kao i potrebama trzista rada i mogucnostima
obrazovanja.

Profesionalno informiranje je proces kojim se pojedinim skupinama korisnika pruzaju informacije relevantne za donosenje odluka o
odabiru zvanja, zanimanja i podru¢ja rada. U skladu sa zeljama, potrebama i mogucnostima korisnika te zahtjevima trzista rada, cilj
je pruziti korisniku relevantne informacije koje ¢e mu olak$ati donoSenje odluke o daljnjem profesionalnom razvoju, te tako
pridonijeti stvaranju preduvjeta za smanjenje neuskladenosti ponude i potraznje na trzistu rada.

Profesionalno savjetovanje podrazumijeva proces koji polazi od situacije pojedinca — utvrdenih psihofizickih sposobnosti, interesa,
motivacije, radnih vrijednosti i dr. Uzima u obzir zahtjeve trZista rada, kao i moguénosti obrazovanja koje mogu rezultirati
kompetencijama potrebnim na trzistu rada. U procesu savjetovanja korisniku se pomaze sagledati vlastite mogucénosti u svrhu
donosenja odluke o najprimjerenijim izborima obrazovanja, rehabilitacije i zaposljavanja.

Profesionalno savjetovanje podrazumijeva postupak tijekom kojega se na temelju prikupljenih relevantnih podataka (obrazovna i
radna povijest, interesi, motivacija, sposobnosti, zdravstveno stanje) pomaze korisniku definirati daljnje profesionalne aktivnosti.

49




POKAZATELJI Broj ucenika romske Broj ucenika romske nacionalne Broj izdanih miSljenja sluzbe za profesionalno
REZULTATA nacionalne manjine manjine u postupcima profesionalnog usmjeravanje
ukljucenih u postupke savjetovanja
profesionalnog informiranja
Vrijednost za 2013. g. 70 49 49 struénih misljenja sluzbe za profesionalno usmjeravanje
Vrijednost za 2014. g. 198 151 108 stru¢nih misljenja (temeljem utvrdenih teskoca u

razvoju odnosno vecih zdravstveni teskoca) sluzbe za
profesionalno usmjeravanje

2.2.2 Istraziti profesionalne namjere ucenika zavrsnih razreda osnovne skole

Nositelj:

HzZ
Sudionici u provedbi:
Podruc¢ni uredi HZZ-a, osnovne i srednje Skole

Provedba mijere:

Profesionalno usmjeravanje ucenika zapoc€inje ispitivanjem profesionalnih namjera putem istrazivanja primjenom Ankete 0
profesionalnim namjerama kojom su obuhvaéeni svi uCenici zavr$nih razreda osnovne i srednje $kole. Anketom se identificiraju
neodluéni ucenici te ucenici sa zdravstvenim i drugim razvojnim tesko¢ama kojima je najpotrebnija profesionalna pomoc¢ u odabiru
daljnjeg obrazovanja. Takoder, skupni rezultati ankete prosljeduju se partnerima u podrucju obrazovanja i zaposljavanja te ukazuju
na trendove u profesionalnim namjerama ucenika.

Tijekom 2014. godine zapocela je priprema Ankete o profesionalnim namjerama ucenika zavr$nih razreda osnovnih i srednjih $kola
koja ¢e biti on-line dostupna svim uéenicima, pa tako i uéenicima romske nacionalne manjine.

Sredstva za provedbu mjere utro$ena u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

POKAZATELJI
REZULTATA

Broj anketiranih
ucenika romske
nacionalne manjine

Izvjestaj o rezultatima ankete o profesionalnim namjerama

Vrijednost za 2013. g.

170 Rezultat ankete ukazuje da vecina ucenika romske nacionalne manjine, njih 128 namjerava upisati 3-godisnje
strukovne programe, dok manji broj ucenika namjerava upisati 4-godiSnje obrazovne programa (28) ili
umjetnicke programe (15)

Vrijednost za 2014. g.

349 Svi ucenici koji su dobili usluge profesionalnog usmjeravanja, a romske su nacionalne manjine (198
informiranih i 151 savjetovano)ispitano je i pitanjima iz Ankete, no Anketa se kao nacin prikupljanja
podataka u 2014. godini nije primjenjivala zbog definiranja potrebnih podataka iz e-matice za uspostavu e-
Ankete kao i definiranja i potpisivanja Sporazuma o poslovnoj suradnji s MZOS kojem je prethodilo
odobrenje od Agencije za zastitu osobnih podataka, te sigurnosnog testiranja e- Ankete. Kroz Anketu o
profesionalnim namjerama ne mogu se identificirati ucenici prema nacionalnoj razini jer ih se u Anketi ne
identificira kao pripadnike manjina.
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2.2.3 Mladim osobama koje napustaju redovno Skolovanje osigurati profesionalno savjetovanje te definiranje plana aktivnosti s ciljem ponovnog
ukljucivanja u obrazovanje

Nositelj:

HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a, osnovne i srednje $kole

Provedba mijere:

Profesionalno savjetovanje podrazumijeva proces koji polazi od situacije pojedinca — utvrdenih psihofizi¢kih sposobnosti, interesa,
motivacije, radnih vrijednosti i dr. Uzima u obzir zahtjeve trzista rada, kao i moguénosti obrazovanja koje mogu rezultirati
kompetencijama potrebnim na trzistu rada.

Sredstva za provedbu mjere utroSena u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

Pripadnici romske nacionalne manjine korisnici Broj pripadnika romske

Broj nezaposlenih osoba |  Broj nezaposlenih mjere profesionalno savjetovanje nacionalne manjine
POKAZATELJI romske nacionalne pripadnika romske : Koil sul(prema
manjine obuhvacenih . " % u odnosu na ukupan broj ) J P i
REZULTATA . . nacionalne manjine . .. . evidenciji) nastavili
profesionalnim . Broi evidentiranih nezaposlenih :
savjetovanjem (prema evidenciji) ) Roma obrazovanje
Vrijednost za 2013. g. 236 5059 236 4,6 15
Vrijednost za 2014. g. 259 4,511 259 57% 32

2.2.4 Osigurati dodatne aktivnosti profesionalnog usmjeravanja potrebama ucenika romske nacionalne manjine (povrh redovnih aktivnosti koje
provodi HZZ), poput posjeta potencijalnim poslodavcima, sajmovima posla itd. radi upoznavanja uéenika romske nacionalne manjine sa razlicitosti

zanimanja
Nositelj: Podru¢ni uredi HZZ-a
Sudionici u provedbi:
Osnovne i srednje Skole
Provedba mijere: Pored redovitih aktivnosti koje provodi HZZ, Centri za informiranje i savjetovanje o Karijeri predstavljaju nove usluge HZZ-a koje

su dostupne i fleksibilne prema potrebama korisnika. Kroz Centre uéenici imaju moguénost upoznat se s trzistem rada, razli¢itim
zanimanjima te dobiti informacije koje ¢e im olakSati odabir zanimanja. Aktivnosti koje organizira HZZ na kojima su prisutni
uCenici romske nacionalne manjine su Dani karijera, Sajmovi poslova, Dani otvorenih vrata $kola, i druge aktivnosti. Pripadnici
romske manjine su uklju¢eni o ove aktivnosti, no i dalje ne moze se definirati broj uklju¢enih ucenika jer se navedene aktivnosti ne
prate prema pripadnosti ucenika romskoj nacionalnoj manjini.
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Ipak, smatra se da su svi uéenici ukljuéeni u postupke profesionalnog usmjeravanja dobili jasniju sliku o zanimanju.
Sredstva za provedbu mjere utroSena u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

2.2.5 Senzibilizirati poslodavce na zapoSljavanje pripadnika romske nacionalne manjine

Nositelj: HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podrucni uredi HZZ-a, HUP, HGK, HOK

Provedba mijere: Kroz posjete poslodavcima savjetnici za zapoSljavanje informiraju poslodavce o moguénostima zaposljavanja osoba romske
nacionalne manjine. Hrvatski zavod za zaposljavanje provodi aktivnosti koje su usmjerene na stvaranje pozitivne klime kod
poslodavaca, a u cilju boljeg zaposljavanja osoba romske nacionalne manjine. Takoder savjetnici za zapos$ljavanje kroz posjete
informiraju poslodavce i 0 mogucénostima koristenja mjera aktivne politike zaposljavanja za osobe romske nacionalne manjine.
Sredstva za provedbu mjere utro$ena u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

POKAZATELJ Broj posjeta poslodavcima s ciljem utvrdivanja mogucnosti zaposljavanja pripadnika romske nacionalne manjine

REZULTATA

Pocetna vrijednost 986

Vrijednost za 2013. g. 783

Vrijednost za 2014. g. 288

2.2.6 Osigurati programe strucnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa

Nositelj: HZZ
Sudionici u provedbi:
Podrué¢ni uredi HZZ-a
Provedba mijere: Strucéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koji su

zavrsili srednjoSkolsko obrazovanje u cetverogodiSnjem trajanju i visokoSkolsko obrazovanje. Cilj mjere je omoguciti mladim
nezaposlenim osoba bez radnog iskustva stjecanje radnog iskustva koje im je neophodno za trajnije zaposljavanje. U mjeru stru¢no
osposobljavanje za rad bez zasnhivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koje su zavrsile
srednjoSkolsko obrazovanje u Cetverogodi$njem trajanju i visokoSkolsko obrazovanje bila je ukljuéena 1 Romkinja (osoba je
ukljuc¢ena u mjeru u veljaci 2013. na razdoblje od 12 mjeseci tj. do veljace 2014. godine).

Sredstva za provedbu mjera Akcijskog plana osigurana su u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski
Plan Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma.
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POKAZATELJI
REZULTATA

Broj nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine ukljucenih u strucno osposobljavanje
za rad bez zasnivanja radnog odnosa

Pocetna vrijednost

U 2011. godini u mjeru strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne
manjine koji su zavrSili srednjoSkolsko obrazovanje u CetverogodiSnjem trajanju i visokoskolsko obrazovanje bile su ukljucene 2
Romkinje.

Vrijednost za 2013. g.

U mjeru stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koje
su zavrs§ile srednjoskolsko obrazovanje u ¢etverogodis$njem trajanju i visokoskolsko obrazovanje bila je uklju¢ena 1 Romkinja

Vrijednost za 2014. g.

U mjeru struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa nezaposlenih mladih osoba romske nacionalne manjine koje
su zavrSile srednjoSkolsko obrazovanje u Eetverogodi$njem trajanju i visokoSkolsko obrazovanje bila je ukljuéena 1 Romkinja
(osoba je ukljuc¢ena u mjeru u veljaci 2013 na razdoblje od 12 mjeseci tj. do velja¢e 2014. godine)

2.2.7 Sufinanciranje prvog zaposlenja nezaposlenih mladih pripadnika romske nacionalne manjine bez radnog staza ili iskustva

Nositelj: HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podruc¢ni uredi HZZ-a

Provedba mijere: Mjera sufinanciranje zaposljavanja osoba romske nacionalne manjine ima za cilj poticanje zapo$ljavanja odnosno poticanje
ekonomske neovisnosti osoba romske nacionalne manjine te razvijanje pozitivnog stava prema poslovnom okruzenju.Za mjeru
Sufinancirano zaposljavanje osobe bez radnog iskustva u 2014. godini ukupno je utroseno je 456.958,04 kn, od toga za
sufinancirano zapos$ljavanje mladih soba romske nacionalne manjine osobe bez radnog iskustva u 2014. godini utroSeno je
264.554,65 kn.

POKAZATELJ Broj nezaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine ukljucenih u sufinancirano zaposljavanje

REZULTATA

Pocetna vrijednost

U 2011. godini ukupno su kroz mjeru sufinancirano zaposljavanje zaposlene 4 mlade osobe romske nacionalne manjine, od ¢ega 1
Zena

Vrijednost za 2013. g.

Ukupno su kroz mjeru sufinancirano zaposljavanje zaposlene 2 mlade osobe romske nacionalne manjine, od ¢ega 1 Zena

Vrijednost za 2014. g.

Ukupno je kroz mjeru sufinancirano zapos$ljavanje zaposleno 11 mladih osobe romske nacionalne manjine, od ¢ega 5 Zzena

2.2.8 Informiranje mogucih kandidata/pripadnika romske nacionalne manjine o postojanju odredbe o prednosti pod jednakim uvjetima pri
zapoSljavanju objavljivanjem, te upucivanje na Internet stranice svih tijela drzavne uprave, prilikom svakog raspisivanja natjecaja za zaposljavanje

Nositelj:

MU u suradnji s TDU

Provedba mjere:

Ministarstvo uprave (MU), informira sve zainteresirane gradane (odgovarajuéi na telefonske upite, putem web-stranice) o pravu
pripadnika nacionalnih manjina na prednost pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 2. stavka 2. Ustavnog zakona o pravima
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nacionalnih manjina, bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

POKAZATELJ
REZULTATA

Broj osoba koje su se u prijavi na natjecaj izjasnile kao pripadnici romske nacionalne manjine u odnosu na broj zaposlenih

Vrijednost za 2014. g.

Prema podacima, koje su tijela drzavna uprave dostavila Ministarstvu uprave na dan 24. velja¢e 2015. godine, 14 osoba se u prijavi na
natjeéaje izjasnilo kao pripadnik romske nacionalne manjine, a zaposlene su 2* osobe, koje su pripadnici romske nacionalne
manjine.

* Pripadnici romske nacionalne manjine koji su primljeni u Program srednjoSkolskog obrazovanja odraslih za zanimanje policajac /
policajka u $kolskoj godini 2014/2015 (Ministarstvo unutarnjih poslova)

2.2.9 Prilikom provodenja svakog natjecajnog postupka, edukacija ¢lanova Komisije za provedbu javnog natje¢aja ili internog oglasa za odabir
kandidata, o provedbi ¢lanka 22. Ustavnog zakona 0 pravima nacionalnih manjina

Nositelj:

MUP

Pokazatelj rezultata:

Broj osnovanih Zalbi izjavljenih zbog neprimjene ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina

Provedba mijere:

Ministarstvo unutarnjih poslova (MUP) je tijekom 2014. godine objavilo javne natjecaje i interne oglase za prijam u sluzbu MUP-a,
te javni poziv za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa i U tekstu istih navelo da pripadnici nacionalnih manjina
prema Ustavhom zakonu o pravima pripadnika nacionalnih manjina, imaju pravo prednosti pri upisu, pod jednakim uvjetima.

Prije provedbe postupka odabira kandidata, ¢lanovi Komisija za provedbu natjecaja upoznati su sa odredbom Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina, u vezi prava na prednost pri upisu.

Napomena: Nadlezno ministarstvo nije u moguénosti predo€iti podatke za pokazatelje rezultata jer se podnositelji Zalbi nisu pozivali
na primjenu ¢lanka 22. Ustavhog zakona o pravima nacionalnih manjina.

2.2.10 Pradenje i analiza zastupljenosti i zapoSljavanja pripadnika romske nacionalne manjine u tijelima drZavne uprave i u upravnim tijelima
JL/P(R)S sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina

Nositelj:

MU
Sudionici u provedbi:
MU u suradnji s uredima drzavne uprave u Zupanijama, Gradskim uredom za op¢u upravu Grada Zagreba i JL/P(R)S

Provedba mijere:

Ministarstvo uprave (MU), sukladno uputi koju je dalo svim drzavnim tijelima, kontinuirano prije objave natjeCaja u Narodnim
novinama/na web stranici Ministarstva, kontrolira da li je u svim tekstovima natje¢aja/oglasa za prijam u drZzavnu sluzbu navedeno
da pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo prilikom prijave na natjeCaj/oglas pozvati se na pravo prednosti pri zapoS§ljavanju,
sukladno odredbi ¢lanka 2. stavka 2. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Prema podacima kojima raspolaze Ministarstvo uprave, na dan 31. prosinca 2014. godine u tijelima drZzave uprave i strunim
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sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske bilo je zaposleno ukupno 50.478 drzavnih sluzbenika i namjestenika. Od tog broja je
na dan 31. prosinca 2014. godine u tijelima drzavne uprave i struénim sluzbama i uredima Vlade Republike Hrvatske bilo zaposleno
ukupno 1.762 pripadnika nacionalnih manjina koji ¢ine 3,49% zaposlenih. Iskazani broj pripadnika nacionalnih manjina ukljucuje 5
pripadnika romske nacionalne manjine.

POKAZATELJI
REZULTATA

Broj zaposlenih pripadnika romske % zaposlenih evidentiranih % pripadnika romske nacionalne manjine u
nacionalne manjine u tijelima driavne pripadnika romske nacionalne odnosu na evidentirani broj pripadnika
uprave manjine u odnosu na ukupni broj nacionalnih manjina zaposlenih u tijelima

driavnih sluZbenika i namjestenika driavne uprave

Vrijednost za 2014. g.

5 0,01 0,3

Posebni cilj 3: Povecati konkurentnost i stopu zaposljivosti Romkinja

Pokazatelj ucinka:

a) Stopa zaposljavanja Romkinja u odnosu na stopu zaposljavanja zena u RH za izvjestajno razdoblje

HZZ ne raspolaze podacima pokazatelja u¢inka na nacin kako je isti trenuta¢no definiran i predlaze definiranje pokazatelja na sljede¢i na¢in: broj i udio
zaposlenih Romkinja u odnosu na broj ukupno zaposlenih Zena u RH iz evidencije HZZ-a za izvjeStajno razdoblje:

Mjere

2.3.1 Kreirati i provoditi radionice o aktivhom trazenju posla namijenjene Romkinjama

Nositelj:

HzZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a, udruge

Provedba mijere:

Radionice (grupna savjetovanja) imaju za cilj povecati kompetentnost, motivaciju, vjestine aktivnog trazenja posla, te

znacaj stavova i ponasanja nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine.

U 2014. godini iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 117.750 nezaposlenih Zena. U istom razdoblju iz evidencije HZZ-a ukupno
je zaposleno 107 nezaposlenih zena romske nacionalne manjine ili 0,1% od ukupnog broja zaposlenih Zena iz evidencije HZZ-a, dok
je u 2013. godini iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 100.140 nezaposlenih Zena. U istom razdoblju iz evidencije HZZ-a
ukupno je zaposleno 369 nezaposlenih Zena romske nacionalne manjine ili 0,3% od ukupnog broja zaposlenih Zena iz evidencije
HZZ-a.

Sredstva za provedbu mjere osigurana u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka:redovite aktivnosti.
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POKAZATELJI Broj provedenih radionica Broj Romkinja koje su bile Broj i % korisnica mjere koje su pronasle zaposlenje i/ili
REZULTATA ukljucene u radionice nastavile obrazovanje u periodu od 12 mjeseci

Broj %
Vrijednost za 2013. g. 19 114 45 39,4
Vrijednost za 2014. g. 44 160 19 11,9

Iz 1IzvjeSéa jedinica
lokalne, podrucne
(regionalne)
samouprave

U gradu Cakovcu odrzani su sastanci za pripremu i prijavu projekta sufinanciranog od strane EU, provedba Vijeée Europe s ciljem
osnazivanja Zena iz romskog naselja KurSanec za osnivanje udruge ,,Romona®. Projekt je zapoceo i traje do 31. sijecnja 2016.

2.3.2 Poticati i educirati Romkinje za ukljucivanje u programe zenskog poduzetnistva i ostale programe resornih tijela namijenjenih Zenama

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji sa resornim TDU (uklju¢uju¢i MRMS, MINPO, Ministarstvo gospodarstva i Ministarstvo poljoprivrede)

Provedba mijere:

U 2014. godini donesen je Program poticanja poduzetnistva i obrta ,,Poduzetnic¢ki impuls 2014
http://www.minpo.hr/UserDocslmages/Poduzetni%C4%8Dki%20impuls%202014..pdf

U 2014. godini donesen je Program poticanja poduzetnistva i obrta ,,Poduzetnicki impuls 2014 u kojem se istice da ¢e se prilikom
ocjenjivanja projektnih ocjenjivanja projektnih prijedloga bit ¢e moguce ostvariti i do 30% dodatnih bodova za posebno poticane
skupine poduzetnika u koji su u nepovoljnijem drustvenom polozaju (kao $to su Zzene poduzetnice, osobe s invaliditetom, pripadnici
romske nacionalne zajednice, prijavitelji s potpomognutog podrucja), Cime ¢e se povecati prolaznost projektnih prijedloga od strane

prijavitelja iz tih skupina i podrucja.

Posebni cilj 4:Povecati konkurentnost i stopu zaposljivosti dugotrajno nezaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine

Pokazatelj ucinka:

a) Stopa zaposljavanja dugotrajno nezaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na stopu zaposljavanja ukupnog broja
dugotrajno nezaposlenih osoba razvrstano po rodnoj pripadnosti

HZZ ne raspolaze navedenim podacima i predlaze pracenje pokazatelja na sljede¢i nacin: udio i broj zaposlenih dugotrajno nezaposlenih pripadnika romske
nacionalne manjine u odnosu na broj ukupno zaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a, te u odnosu na broj ukupno nezaposlenih dugotrajno nezaposlenih osoba iz

evidencije HZZ-a:
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2.4.1 Identificirati i provoditi obrazovne programe osposobljavanja i usavrSavanja dugotrajno nezaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine

Nositelj:

HZzZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a u suradnji s ustanovama za obrazovanje odraslih

Provedba mijere:

Mjera obrazovanja osoba romske nacionalne manjine usmjerena je na povecanje zaposljivosti osoba romske nacionalne manjine te
uskladivanje njihovih kvalifikacija s potrebama na lokalnom trzistu rada.

U 2014. godini iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 225.462 nezaposlene osobe, te 40.252 dugotrajno nezaposlene osobe. U
istom razdoblju iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 49 dugotrajno nezaposlene osobe romske nacionalne manjine ili 0,02 % od
ukupnog broja zaposlenih nezaposlenih osoba te 0,55% od ukupnog broja zaposlenih dugotrajno nezaposlenih osoba iz evidencije
HZZ-a.

U 2013. godini iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 193.520 nezaposlene osobe, te 32 888 dugotrajno nezaposlene osobe . U
istom razdoblju iz evidencije HZZ-a ukupno je zaposleno 182 dugotrajno nezaposlene osobe romske nacionalne manjine ili 0,09% od
ukupnog broja zaposlenih nezaposlenih osoba te 0,55% od ukupnog broja zaposlenih dugotrajno nezaposlenih osoba iz evidencije
HZZ-a.

Sredstva za provedbu mjera Akcijskog plana osigurana su u okviru Drzavnog prora¢una na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski
Plan Desetljeca za ukljucivanje Roma.

POKAZATELJI Broj obrazovnih programa u koji su ukljucene osobe romske | Broj osoba ukljucenih u strucno osposobljavanje i usavrsavanje
REZULTATA nacionalne manjine dugotrajno zaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine
Pocetna vrijednost 11 1

(2011.9.)

Vrijednost za 2013. g. 2 8

Vrijednost za 2014. g. 0 0

2.4.2 Osigurati financijski poticaj poslodavcima koji zaposljavaju nezaposlene pripadnike romske nacionalne manjine

Nositelj: HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a
Provedba mijere: Mijera sufinanciranje zapoSljavanja osoba romske nacionalne manjine ima za cilj poticanje zapoSljavanja odnosno poticanje

ekonomske neovisnosti osoba romske nacionalne manjine te razvijanje pozitivnog stava prema poslovnom okruzenju. Za mjeru
Sufinancirano zaposljavanje u 2014. godini ukupno je utroseno je 456.958,04 kn, sredstva za provedbu mjera Akcijskog plana
osigurana su u okviru Drzavnog prorac¢una na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski Plan Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma.
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POKAZATELJI Broj zaposlenih osoba u okviru potpora Broj zaposlenih u okviru potpora sufinanciranja zaposljavanja u trajanju
REZULTATA sufinanciranja zapo_iljavanja u trajanju 24 24 mjeseca, prema spolu
mjeseca M 7
Pocetna vrijednost 10 9 1
Vrijednost za 2013. g. 17 11 6
Vrijednost za 2014. g. 19 12 7

2.4.3 Organizirati programe javnih radova i ukljucditi dugotrajno nezaposlene osobe pripadnike romske nacionalne manjine

Nositelj:

HzZZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a

Pokazatelj rezultata:

Broj pripadnika romske nacionalne manjine ukljucenih u programe javnih radova
Broj i % osoba ukljucenih u javne radove koji su povremeno ili stalno zaposleni u 12 mjeseci nakon isteka mjere

Provedba mijere:

Javni radovi su mjera politike trzista rada koja spada u domenu direktnog stvaranja novih radnih mjesta. Drustveno koristan rad koji
se odvija u ograni¢enom vremenskom periodu nudi sufinanciranje i financiranje zaposljavanja nezaposlenih osoba iz ciljanih skupina,
a prvenstveno osoba u nepovoljnom polozaju na trzistu rada koje bi mogle uéi u dugotrajnu nezaposlenost. Na ovaj nacin pomaze se
njihovoj aktivaciji te se smanjuje i spreCava dugotrajna nezaposlenost. Za mjeru Javni radovi u 2014. godini ukupno je utroseno je
9.229.359,60 kn, sredstva za provedbu mjera Akcijskog plana osigurana su u okviru Drzavnog prora¢una na poziciji HZZ-a, stavka
A689027 Akcijski Plan Desetljeca za uklju¢ivanje Roma.

VRIJEDNOSTI
POKAZATELJA
REZULTATA

Broj pripadnika romske Broj dugotrajno nezaposlenih
nacionalne manjine pripadnika romske nacionalne

Broj i % osoba ukljucenih u javne radove koji su
povremeno ili stalno zaposleni u 12 mjeseci nakon isteka

ukljucenih u programe manjine ukljucenih u programe : mjere
javnih radova javnih radova Broj %

Vrijednost za 2013. g.

717 178 21 2,9

Vrijednost za 2014. g.

747 332 4 0,5

Iz Izvjeséa jedinica
lokalne, podrué¢ne
(regionalne)
samouprave

U Izvje$¢u Opcéine Darda navodi se da su na podru¢ju Opcine provedeni javni radovi u koje su bile uklju¢ene dugotrajno
nezaposlene osobe, pripadnici romske nacionalne manjine.
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Posebni cilj 5: Povecati stopu formalnog samozaposljavanja pripadnika romske nacionalne manjine

Pokazatelj ucinka:
a) Stopa zapoSljavanja nezaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine kroz samozapo$ljavanje u odnosu na stopu formalnog
samozaposljavanja ve¢inskog stanovni$tva, razvrstano po rodnoj pripadnosti

HZZ ne raspolaze navedenim podacima i predlaze pracenje pokazatelja na sljede¢i na¢in: Broj i udio samozaposlenih pripadnika romske nacionalne manjine iz
evidencije HZZ-a u odnosu na broj ukupno samozaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a u izvjestajnom razdoblju, razvrstano po spolu.

U 2014. godini ukupno je samozaposleno 7077 nezaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a. U istom razdoblju iz evidencije HZZ-a samozaposleno je 16
nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine, od toga 5 Zena, ili 0,2 % od ukupnog broja samozaposlenih nezaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a.
U 2013. godini ukupno je samozaposleno 5730 nezaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a. U istom razdoblju iz evidencije HZZ-a samozaposleno je 7
nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine, od toga 2 Zene, ili 0,1 % od ukupnog broja samozaposlenih nezaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a.

Mjere

2.5.1 Osigurati grupna informiranja o samozaposljavanju te savjetovanje o pokretanju posla

Nositelj: HzZ
Sudionici u provedbi:
Podru¢ni uredi HZZ-a, lokalne razvojne agencije

Provedba mijere: Informiranje/tribine - kroz redovnu aktivnost grupnog informiranja savjetnik upoznaje sve nezaposlene osobe romske nacionalne
manjine s aktivnostima Zavoda, informacijama o pravima i obavezama, o mjerama aktivne politike zapoS$ljavanja s osvrtom na mjeru
sufinanciranje samozaposljavanja kao i aktivnostima koje se provode s osobama koje iskazu interes za samozaposljavanjem, o
kretanjima na trziStu rada i po potrebi drugim informacijama o otvorenom trzistu rada.

Savjetnik za samozaposljavanje na individualnom savjetovanju informira nezaposlenu osobu romske nacionalne manjine o
samozaposljavanju, sufinanciranju samozaposljavanja i nac¢inu pokretanja vlastitog posla. Savjetnik za samozaposljavanje informira o
aktivnoj politici zaposljavanja i aktivnostima koje ¢e se provoditi u cilju samozaposljavanja, postojanju edukacija i obrazovanja i u
drugim ustanovama o regionalnim razvojnim agencijama, poduzetnickim centrima, poduzetnickim inkubatorima, tehnoloskim
parkovima, poduzetnickim i slobodnim zonama, EU programima i projektima, programu kreditiranja poduzetnika pocetnika,
bespovratnim sredstvima te podrSkama drugih institucija, zajednicki prolaze kroz obrazac Poslovnog plana.

Za provedbu mjere utro$ena sredstva u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka:redovite aktivnosti.
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POKAZATELJI Broj osoba na grupnom Broj grupnih Broj savjetovanja u Broj nezaposlenih osoba romske
REZULTATA informiranju/tribinama informiranja/tribina o samozaposljavanju nacionalne manjine koje su izradile
(ukupno i prema spolu) samozaposljavanju poslovni plan (ukupno i prema spolu)
Vrijednost za 2013. g. 61 49 88 16
(48mil3z) (10mi62)
Vrijednost za 2014. g. 41 17 52 27
(31 mil02) (21mi62)
2.5.2 Sufinancirati bruto iznos minimalne plaé¢e osoba koje se samozaposljavaju u prve dvije godine rada
Nositelj: HzZ
Sudionici u provedbi:
Podrucni uredi HZZ-a
Provedba mijere: Mjera kroz mjeru ,,Tvoja inicijativa - tvoje radno mjesto®, a s ciljem povecanja motivacije nezaposlenih osoba i pruzanja podrske
osobama koje su iskazale interes za samozaposljavanjem, Zavod osigurava pomo¢ i podr§ku u procesu samozaposljavanja putem
savjetovanja i pomo¢i u izradi poslovnog plana.
Temeljem Uredbe EK br. 1407/2013 o potporama male vrijednosti Hrvatski zavod za zapoSljavanje od 2014. dodjeljuje potporu za
samozaposljavanje kao potporu male vrijednosti, jednokratnom iznosu u visini 25.000,00 kuna.
Osim stru¢ne pomoc¢i pri izradi poslovnog plana koje pruzaju savjetnici za samozaposljavanje i upuéivanja na radionice/edukacije za
poduzetnistvo, te sufinanciranja place, Zavod ovom mjerom pruza podrsku u prvoj godini poslovanja kako bi se preveniralo rano
zatvaranje poduzeca. Potpora za samozapoSljavanje namijenjena je svim osobama bez ograni¢enja staza osiguranja ili radnog
iskustva, zanimanja ili kvalifikacije. Osobama koje iskazu interes za samozaposljavanje osigurava se stru¢na pomo¢ savjetnika za
samozaposljavanje te na jednom mjestu mogu dobiti sve relevantne informacije o samozaposljavanju, edukaciju i pomo¢ u razradi
poduzetnicke ideje i izradi Poslovnog plana, nacinu registracije, besplatnim i drugim edukacijama, potporama i subvencijama drugih
davatelja.
Za mjeru sufinanciranje samozaposljavanja u 2014. godini ukupno je utroSeno je 303.352,85 kn, sredstva za provedbu mjera
Akcijskog plana osigurana su u okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka A689027 Akcijski Plan Desetljeca za
ukljucivanje Roma.
POKAZATELJI Broj samozaposlenih osoba pripadnika romske nacionalne manjine temeljem mjere sufinanciranja zaposljavanja, razvrstano po
REZULTATA rodnoj i dobnoj pripadnosti
Zene/ dob Muskarci/dob
15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | > | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 4549 | >
Vrijednost za 2013. 0 0 1 0 1 0 2 2 0 1 1 0 1 0 5
Vrijednost za 2014. 0 0 2 1 1 1 5 2 2 2 2 1 1 1 11
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Posebni cilj 6: Podi¢i razinu motivacije pripadnika romske nacionalne manjine za ukljucivanje na trziste rada

Pokazatelj uc¢inka Pocetna vrijednost/godina Vrijednost pokazatelja/ broj
Broj odrzanih radionica ,Priprema za zapoSljavanje za | PoCetna vrijednost Nema pokazatelja
Rome/Romkinje* 2013. godina 19
2014. godina 44
Broj odrZanih radionica kroz mobilne klubove za trazenje posla | Pocetna vrijednost (2012. g.) 2
organiziranih unutar romskih naselja ili u prostorima jedinica lokalne | 2013. godina 7
uprave 2014. godina 2
Broj ukljucenih pripadnika/pripadnica romske nacionalne manjine u | Pocetna vrijednost (2012. g.) 73 osobe (34m i 397)
radionice 2013. godina 156 osoba (95m i 617)
2014. godina 25 osoba (14mi 117)

Mjere

2.6.1 Provoditi radionice za stjecanje vjestina aktivnog traZenja posla pripadnika romske nacionalne manjine

HzZ
Sudionici u provedbi:
Podruéni uredi HZZ-a

Nositelj:

Provedba mijere:

Radionice (grupna savjetovanja) - cilj radionica je stjecanje vjestina aktivnog traZenja posla . Kroz radionice polaznici stjecu vjestine
pisanja Zivotopisa, zamolbi, uspje$nog predstavljanja poslodavcima. Mjera financirana sredstvima utroSenim u okviru Drzavnog
prorauna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

VRIJEDNOST Broj radionica Broj nezaposlenih osoba romske nacionalne Broj i % nezaposlenih osoba romske nacionalne
POKAZATELJA manjine koje su bile ukljucene u radionice manjine koji su se zaposlili ili ukljucili u aktivnu
REZULTATA (ukupno i prema spolu) politiku zaposljavanja nakon zavrsetka radionica
nakon 12 mjeseci (ukupno i prema spolu)
Broj nakon 12 mj % nakon 12 mj
Vrijednost za 2013. g. 19 299 60 20,1
(185mi 114 2) (49mill2) (16,4% m i 3,7% 7)
Vrijednost za 2014. g. 44 380 62 16,3
(220 mi 160 zena) (43mil972) (11,3% mi5% z)
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2.6.2 Organizirati aktivnosti promocije postojec¢ih mjera za zaposljavanje i samozaposljavanje pripadnika romske nacionalne manjine (ukljucivanje
romskih udruga u sajmove poslova, posjete poslodavcima, promociju mjera zaposljavanja i sli¢no)

Nositelj: Podru¢ni uredi HZZ-a

Provedba mjere: U cilju informiranja i osvjeStavanja poslodavaca i ostalih dionika na trziStu rada o moguénostima uklju¢ivanja osoba romske

nacionalne manjine u mjere aktivne politike zaposljavanja i samozapos$ljavanja podruéni uredi organiziraju promociju mjera za
zapoSljavanje i samozaposljavanje kroz okrugle stolove, sajmove poslova te posjete poslodavcima. Mjera financirana sredstvima u
okviru Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

VRIJEDNOST Broj romskih udruga i poslodavaca koji su | Broj izvrSenih promocija 0 mjerama | Broj zaposlenih osoba romske nacionalne
POKAZATELJA sudjelovali u aktivnostima promocije samozaposljavanja manjine kod poslodavaca koji su bili
REZULTATA Udruge | Poslodavci ukljuceni u aktivnosti promocije
Vrijednost za 2013. g. 390 romskih udruga i poslodavaca 83 300

(196 mi 104 )
Vrijednost za 2014. g. 49 97 53 734

(443 mi291 %)

Posebni cilj 7: Jacati kapacitete Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje za rad s pripadnicima romske nacionalne manjine

Pokazatelj uc¢inka Pocetna Broj usluga Vrsta usluga
vrijednost/godina HZZ-a

Broj i vrsta usluga HZZ-a 2013. godina 8 1. grupno informiranje

namijenjenih osobama 2. individualno savjetovanje

romske nacionalne manjine 3. individualno savjetovanje o samozaposljavanju
4. grupno savjetovanje - radionice za stjecanje vjestina trazenja posla
5. radionice o aktivnom traZzenju posla kroz mobilne klubove organizirane unutar

romskih naselja ili prostorijama jedinica lokalne uprave
6. obrazovanje za zaposljavanje
7. profesionalno informiranje
8. profesionalno savjetovanje
2014. godina 7 1. informiranje/tribine

2. individualno savjetovanje
3. individualno savjetovanje o samozaposljavanju
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4. grupno savjetovanje - radionice za Stjecanje vjestina trazenja posla

5. radionice o aktivnom traZenju posla kroz mobilne klubove organizirane unutar
romskih naselja ili prostorijama jedinica lokalne uprave

6. profesionalno informiranje

7. profesionalno savjetovanje.

Mjere

2.7.1 Organizirati edukacije sa svrhom senzibiliziranja savjetnika za zapoSljavanje za pitanja zapoSljavanja pripadnika romske nacionalne manjine

Nositelj: HzZZ
Sudionici u provedbi:
Treneri HZZ-a, udruge

Provedba mijere: Trening za razvijanje savjetodavnih vjestina namijenjen je savjetnicima za zaposljavanje nezaposlenih osoba kojim se unapreduju
znanja i razvijaju komunikacijske i savjetodavne vjeStine neophodne za vodenje stru¢nih i ucinkovitih intervjua s nezaposlenim
osobama te usvajaju znanja i vjestina prepoznavanja potreba za usvajanjem profesionalnog pristupa, razumijevanje i primjena vjestina
potrebnih za vodenje ucinkovitog intervjua s nezaposlenim osobama, razvoj sposobnosti primjene ucinkovite strukture vodenja
intervjua, primjena vjestine sluSanja i tehnike postavljanja relevantnih pitanja. Treningom Se usvajaju sposobnosti motiviranja
nezaposlene osobe u potrazi za poslom, znanje analiziranja informacija dobivenih od nezaposlene osobe iz ¢ega se prepoznaju
potrebe nezaposlene osobe, te se usvajaju znanja podmirenja potreba klijenta identificiranjem prepreka u njihovu zaposljavanju i
rjeSavanjem prigovora do kojih mozZe doéi tijekom intervjua. Mjera financirana sredstvima u okviru Drzavnog proracuna na poziciji
HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

POKAZATELJI Broj edukacija savjetnika za zaposljavanje Broj savjetnika za zaposljavanje ukljuéenih u edukaciju

REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 2 23

Vrijednost za 2014. g. 2 15

2.7.2 Provesti istraZzivanje i analize o moguénosti zapo$ljavanja pripadnika romske nacionalne manjine

Nositelj:

HZZ

Provedba mjere:

Analiza o mogucnostima zaposljavanja osoba romske nacionalne manjine — podru¢ni uredi u kojima je najveci broj evidentiranih
nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine proveli su analizu o moguénostima zaposljavanja i obrazovanja Roma s obzirom na
njihovu obrazovnu strukturu. Razina obrazovanja glavni je faktor oteZanog zapoSljavanja nezaposlenih osoba romske nacionalne
manjine i prema dobivenim podacima, 67% osoba romske nacionalne manjine je bez ili nezavr§ene osnovne $kole, dok ih 24% ima
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zavrsen osnovnu Skolu. Srednju Skolu u trajanju od 3 godine ima 6% osoba romske nacionalne manjine te 1,3% ima zavrSenu
cetverogodisnju Skolu. Od ukupnog broja nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine, 5 osoba ima zavrSenu visu skolu i 1 osoba
imaju zavrSenu visoku Skolu. Upravo takva razina obrazovanja otvara mogucénost za njihovo uklju¢ivanje u programe
osposobljavanja.

Prilagodba rada prema nezaposlenim osobama romske nacionalne manjine u skladu s rezultatima analiza i istrazivanja — u tijeku je
provedba nove podjele savjetnika za zaposljavanje — specijalizacija savjetnika. Rad savjetnika za zaposljavanje u mnogome ¢e se
izmijeniti njihovom specijalizacijom za pruzanje usluga pojedinim ciljanim skupinama ovisno o vrsti podrske koju nezaposlene osobe
trebaju od Zavoda. Zaposljivim osobama koje imaju potrebne kompetencije za trziSte rada i koje aktivno traze posao treba pomo¢ u
dobivanju informacija o radnim mjestima, no teZe zaposljivim skupinama nezaposlenih i onima koje su dugo izvan svijeta rada treba
puno veca podrska i priprema za pronalazak zaposlenja. Teze zaposljive osobe, dugotrajno nezaposlene osobe te ranjive skupine
nezaposlenih trebaju veéu podrsku savjetnika za zaposljavanje i bolju pripremu kako bi na trZistu rada bili konkurentniji. Stoga je
usmjerenost u radu savjetnika za pripremu za zaposljavanje prema jacanju zaposljivosti i kreiranju programa koji ¢e to omoguciti.
Mjera financirana sredstvima Drzavnog proracuna na poziciji HZZ-a, stavka: redovite aktivnosti.

POKAZATELJI Broj izvrSenih istraZivanja i analiza Prilagodba rada prema nezaposlenim osobama romske
REZULTATA nacionalne manjine u skladu s rezultatima analiza i
istrazivanja

Vrijednost za 2013. g.

12 analiza o moguénostima zapo$ljavanja osoba romske
nacionalne manjine

Vrijednost za 2014. g.

13 analiza o moguénostima zapo$ljavanja 0soba romske | U tijeku je provedba prilagodne rada savjetnika za zaposljavanje
nacionalne manjine
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3. ZDRAVSTVENA ZASTITA
Ocjena stanja

Na podrucju zdravstvene zastite kontinuirano se provode mjere koje su usmjerene na cjelokupno stanovnistvo Republike Hrvatske, pa tako i na
romsku nacionalnu manjinu. Zdravstvena zastita u Republici Hrvatskoj ugovara se i provodi putem Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
(HZZO) za sve osobe koje imaju utvrden status osigurane osobe u obaveznom zdravstvenom osiguranju, neovisno da li se radi o pripadnicima
romske nacionalne manjine. Zavod u svojim evidencijama ima podatke o svim osiguranim osobama u obveznom zdravstvenom osiguranju, kao i
izabranim doktorima primarne zdravstvene zastite opc¢e(obiteljske) medicine, ginekologije, te dentalne medicine. No, kako principi evidentiranja
podataka u bazama podataka Zavoda nikada ne krecu od nacionalne pripadnosti osigurane osobe, niti se ista evidentira, nije moguce izdvojiti
podatke jedino za pripadnike romske nacionalne manjine.

Ministarstvo zdravlja (MZ) svake godine objavljuje Natjecaj za prijavu projekata udruga/zdravstvenih organizacija u Republici Hrvatskoj za
dodjelu  financijskih  sredstava u okviru raspolozivih sredstava iz dijela prihoda od igara na sreéu u podrudju
prevencije/tretmana/lijecenja/rehabilitacije ovisnosti i1 resocijalizacije ovisnika. Natjecaj se objavljuje na web stranicama Ministarstva i u javnim
glasilima. Natjecajni postupak provodi se u skladu sa Zakonom o udrugama i Kodeksom pozitivne prakse, standarda i mjerila za ostvarivanje
financijskih sredstava projektima udruga. U 2014.godini uvode se promjene u kvalitetnijoj koordinaciji planiranja natjecaja tijela drzavne uprave
koja dodjeljuju bespovratna financijska sredstva udrugama za provedbu projekata, kao i ujednacavanje natjeCajne dokumentacije i postupaka u
procjenjivanju projekata te pracenju i vrednovanju njihove provedbe. Upravo iz tog razloga, objedinjavanjem natjecaja Ureda za suzbijanje
zlouporabe droga, Ministarstava socijalne politike i mladih i Ministarstva zdravlja u podrucju prevencije ovisnosti i suzbijanja zlouporabe droga,
zeli se ostvariti bolja iskoristivost dostupnih financijskih sredstava i bolja teritorijalna pokrivenost svih dijelova Republike Hrvatske ovim
projektima. U proces provedbe Natjecaja po prvi put ukljucuju se i regionalne zaklade koje ¢e pomagati u generiranju interesa Zupanija, gradova i
op¢ina te lokalnog privatnog sektora i gradana za potporu projektima, organizirati tehni¢ku podrsku za procjenu kvalitete prijavljenih projekata,
dostavljati obavijesti s obrazloZenjima 1 obavljati druge poslove vezane za administriranje natjecaja. Regionalne zaklade ukljucuju se u proces
ugovaranja i provedbe projekata zbog upoznatosti s problematikom na regionalnoj i lokalnoj razini, razvijenih kapaciteta za provodenje
natjeCajnih procedura i procesa te koristenja postojece infrastrukture za podrsku razvoju civilnog drustva.

Glavna postignuca i najveci problemi u provedbi:

Najveci problemi u provedbi odnose se na pracenje provodenja zacrtanih mjera. Naime, u rutinskim istraZivanjima se prac¢enja ne provode po
nacionalnoj niti etni¢koj pripadnosti, pa prac¢enje provedbe nije mogucée kroz sustav postojecih rutinskih zdravstveno-statistickih istrazivanja
nego kroz posebna epidemioloSka istrazivanja na terenu. Za vecinu mjera u AP nisu navedeni pokazatelji prema kojima se moze evaluirati
ucinak, a Cesto se kao pocetni pokazatelji stanja navode polazni podaci za 2011. godinu.
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Pocetna vrijednost nikako ne moze biti pokazatel] udjela romske populacije koji koristi HMP bez zdravstvene iskaznice, nego koliko Roma
trenutno nema zdravstveno osiguranje u ukupnoj romskoj populaciji. Pokazatelj koristenja HMP bez iskaznice vise upucuje na (ne)dostupnost
primarne zdravstvene zastite, ali da bi i taj pokazatelj mogli izraCunati, morali bi imati podatke o broju Roma na tom podruc¢ju koji imaju pravo
na obvezno zdravstveno osiguranje za odredivanje omjera osiguranih Roma prema neosiguranima.

Primjeri dobre prakse:

Kao primjer dobre prakse navodi se privremeno zaposljavanje zdravstvenog medijatora putem javnih radova na dje¢jem Odjelu Zupanijske
bolnice u Cakovcu. Djeca imaju specificno poimanje i vremena i bolesti pa se njihov odnos prema lijecenju, ponasanje za vrijeme lijecenja i
dozivljaj bolesti bitno razlikuju od nacina na koji sli¢ne situacije prozivljavaju odrasli.

Iako Ministarstvo zdravlja jo$ nije pokrenulo ovaj pilot projekt, ova inicijativa Medimurske zupanije dobar je pristup u humanizaciji bolni¢kog
lijeenja, naro¢ito u informiranju romske djece i njihovih roditelja o procesu lijecenja na romskom jeziku.

Provedba mjera

Opé¢i cilj: Unaprijediti zdravlje romske populacije te kvalitetu i dostupnost zdravstvene skrbi

Posebni cilj 1:Povecati obuhvat romske populacije zdravstvenim osiguranjem

Pokazatelj uc¢inka:
a) Stopa obuhvata odredene populacije obveznim zdravstvenim osiguranjem, po naseljima, dobi i spolu

Mjere

3.1.1 Provoditi redovito informiranje Roma unutar postojecih tijela javne vlasti o ostvarivanju prava na zdravstvenu zastitu i povezana statusna
pitanja

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
CZSS, HZZ, MUP/policija, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine

Provedba mjere: Ostvarivanje prava na zdravstvenu zaStitu Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje objavljuje na svojim web stranicama kao i
putem besplatnih telefona.
Ministarstvo zdravlja ¢e tijekom 2015. godine ponovo tiskati knjizicu ,,Moja prava“ na hrvatskom i romskom jeziku zbog
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kvalitetnije informiranosti pripadnika romske nacionalne manjine.

MZ napominje: S obzirom na to da podaci za polaznu vrijednost (udio romske populacije koji dolazi na hitnu medicinsku pomo¢, ali
bez zdravstvene iskaznice tijekom godine) nisu raspolozivi jer se ne prate razvrstani prema etnickoj pripadnosti, nije moguce izraziti
vrijednost pokazatelja u¢inka. Za naredno razdoblje preporuca se redefiniranje pokazatelja ucinka ili uspostava mehanizma koji ¢e
omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

3.1.2 Izraditi program edukacije za medijatore Rome za pitanja zdravlja u romskim zajednicama te pruzanje podr$ke u ostvarivanja prava na

zdravstvenu zaStitu

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
HZZ, ULJPPNM, JL/P(R)S, druga drzavna tijela i uredi, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mijere:

Ministarstvo zdravlja izradilo je natjecajnu dokumentaciju za projekt pod nazivom ,,Jaanje kapaciteta u pripremi za EU fondove®,
koji ¢e se provoditi u sklopu programa IPA FFRAC 2011 u 2015. godini. Cilj projekta je izraditi 20 prijavnih projektnih obrazaca za
strukturne i investicijske fondove prihvatljive za Europski socijalni fond. Jedan od prijavnih projektnih obrazaca biti ¢e Projekt o
razvoju zdravstvenih medijatora u romskim zajednicama. Projekt ¢e se razviti do kraja 2015. godine, a prijava za strukturne i
investicijske fondove planirana je za prvo tromjesecje 2016. godine.

Posebni cilj 2:Povecati dostupnost zdravstvenih usluga romskoj populaciji s naglaskom na osobe trece dobi, osobe s invaliditetom, oSte¢enjima,
posebnim potrebama i mobilne romske skupine

Pokazatelji u¢inka:

a) Postignuta 100% dostupnost zdravstvenih usluga romskoj populaciji s naglaskom na osobe tre¢e dobi, osobe s invaliditetom, oStecenjima,
posebnim potrebama i mobilne romske skupine do 2020. godine

b) Stopa dostupnosti zdravstvenih usluga romskoj populaciji prema dobi, invaliditetu, ostecenjima, posebnim potrebama, razvrstano po dobi,
spolu i mobilnosti

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje u¢inka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mjere
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3.2.1 Kontinuirano provoditi posjete patronaznih sluzbi u romskim naseljima te povecati standard patronazZne sluzbe

Nositelj:

MZ

Provedba mjere:

Patronazna sluzba u svom redovnom radu obilazi i romska naselja, no kako ne postoji zakonska obveza vodenja evidencija po
nacionalnoj pripadnosti, tako nije moguce izdvojiti pokazatelje za pripadnike romske nacionalne manjine. Navedena situacija ¢e se
znatno promijeniti uvodenjem medijatora koji ¢e zajedno s patronaznom sluzbom prikupljati potrebne podatke.

3.2.2 Povecati dostupnost zdravstvenih usluga romskoj populaciji te poticati vece ukljucivanje Roma u preventivne programe zdravstvene zaStite
djelovanjem medijatora Roma u romskim zajednicama

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo, Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, vijeca i predstavnici romske nacionalne

manjine,udruge

Provedba mijere:

Prema izvjeS¢u Ministarstva zdravlja Patronazna sluzba u svom redovnom radu obilazi i romska naselja, no kako ne postoji
zakonska obveza vodenja evidencija po nacionalnoj pripadnosti, tako nije moguce izdvojiti pokazatelje za pripadnike romske
nacionalne manjine. Navedena situacija ¢e se znatno promijeniti uvodenjem medijatora koji ¢e zajedno s patronaznom sluzbom
prikupljati potrebne podatke.

3.2.3 Provoditi programe koji omogucavaju marginaliziranim romskim zajednicama pristup zdravstvenim uslugama (prijevoz, gerontodomadice,
mobilni timovi, dostupnost lijekova i slicno)

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
MSPM, HZJZ, JL/P(R)S, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge
Provedba mijere: Podaci za pokazatelj uc¢inka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se redefiniranje pokazatelja

ucinka ili uspostava mehanizma koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.
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Posebni cilj 3:Podi¢i razinu svijesti romske populacije o odgovornosti za vlastito zdravlje

Pokazatelj ucinka:

a) Stopa pobola od bolesti uvjetovanih nezdravim nacinima zivota i/ili nastalih uslijed nepravovremenog koristenja zdravstvenih usluga

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

Mijere

3.3.1 Osmisliti i provoditi edukativne programe i kampanje (medijske emisije, broSure, tiskane materijale, tribine, predavanja, radionice, igraonice)

usmjerene na podizanje svijesti romske populacije o odgovornosti za vlastito zdravlje

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:

Hrvatski zavod za hitnu medicinu, Zupanijski zavodi za hitnu medicinu, predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mijere:

Ministarstvo zdravlja financiralo je aktivnosti Udruge za promicanje obrazovanja Roma u Republici Hrvatskoj ,,KALI SARA* pod
nazivom ,,Prevencija zdravlja i borba protiv ovisnosti“ . Cilj aktivnosti je edukacija romske djece i mladih Roma o zdravstvenoj
zaStiti, osobnoj higijeni, pravilnoj prehrani, oCuvanju zdravlja i prevenciji ovisnosti, jer je zamije¢eno da mladi Romi rano zapocinju
s konzumacijom alkohola i droga kao i dodatnog preventivnog rada na promociji kroni¢nih nezaraznih bolesti. Uz navedene
edukacije, MIZ je financiralo i nabavu 21 tlakomjera i 21 glukometra koji ¢e biti koristeni u daljnjem radu udruge u 2015. godini.
Na navedene aktivnosti utroseno je 44.500,00 kn iz Drzavnog proracuna na aktivnosti Ministarstva zdravlja te 10.250,00 kn sa
tekucih sredstava Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu.

POKAZATELJI Broj organiziranih Broj i vrsta aktivnosti Broj ukljucéenih podrucja i obuhvaéene ciljane populacije

REZULTATA edukativnih programa, | Broj aktivnosti | Vrsta aktivnosti Broj podrudja Obuhvacene
kampanja ciljane populacije

Vrijednost za 2014. g. 4 4 radionice 4 lokacije romskih naselja: KurSanac | Stanovnici naselja

(Medimurska zupanija), Sisak (naselje
Capraske Poljane), Slavonski Brod (naselje
Josip Rimac), Beli Manastir (naselje Rupe)

svih dobnih
skupina, u svakoj
radionici 25-30
polaznika
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3.3.2 Provoditi edukacije stanovni$tva u romskim naseljima o prevenciji bolesti i zdravim nacinima Zivota

Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

ULJPPNM, HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi,
JL/P(R)S, , vijeéa i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj i vrsta provedenih edukacija
Broj osoba, razvrstan prema dobi i spolu, ukljucenih u edukacije
Broj Roma koji su obavili redovan sistematski lije¢nicki pregled

Provedba mjere:

Navesti aktivnosti poduzete s ciljem provedbe mjere u 2014. godini.

Prema izvjes¢u Ministarstva zdravlja Patronazna sluzba u svom redovnom radu obilazi i romska naselja, no kako ne postoji
zakonska obveza vodenja evidencija po nacionalnoj pripadnosti, tako nije moguce izdvojiti pokazatelje za pripadnike romske
nacionalne manjine. Navedena situacija ¢e se znatno promijeniti uvodenjem medijatora koji ¢e zajedno s patronaznom sluzbom
prikupljati potrebne podatke.

Podaci za pokazatelj rezultata definiran Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se redefiniranje
pokazatelja rezultata ili uspostava mehanizma koji ¢e omoguéiti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

3.3.3 Podupirati projekte udruga usmjerene na podizanje svijesti o prevenciji bolesti, zdravim na¢inima Zivota i zaStiti mentalnog zdravlja

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
JL/P(R)S, MSPM, ULJPPNM, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj financiranih projekata
Broj provedenih i evaluiranih projekata
Utjecaj koji su projekti organizacija civilnog drustva imali na ciljanu populaciju izmjeren po okon¢anju provedbe projekata

Provedba mjere:

MZ napominje: Podaci za pokazatelj rezultata definiran Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se
redefiniranje pokazatelja ucinka ili uspostava mehanizma koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom
pokazatelju.

Posebni cilj 4: Poboljsati zastitu reproduktivnog zdravlja Zena, zdravlja trudnica i djece te smanjiti broj maloljetni¢kih trudnoca

Pokazatelji u€inka:

a) Stopa pobola Romkinja od bolesti reproduktivnog sustava i komplikacija povezanih s trudno¢om i porodom
b) Stopa smrtnosti (prenatalne, neonatalne i postnatalne) djece razvrstana po etnickoj pripadnosti (broj smrti djece na 1.000 rodenih)
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Podaci za pokazatelje ucinka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje u¢inka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mijere

3.4.1 Organizirati programe koji uklju¢uju edukacije i kampanje, edukativne i preventivne programe u romskim naseljima usmjerene na zastitu
reproduktivnog zdravlja Zena, zdravlja trudnica i djece

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, domovi zdravlja i zdravstvene ustanove,
ULJPPNM, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mijere: Prema izvje$éu MZ Patronazna sluzba u svom redovnom radu obilazi i romska naselja, no kako ne postoji zakonska obveza vodenja

evidencija po nacionalnoj pripadnosti, tako nije moguce izdvojiti pokazatelje za pripadnike romske nacionalne manjine. Navedena
situacija e se znatno promijeniti uvodenjem medijatora koji ¢e zajedno s patronaznom sluzbom prikupljati potrebne podatke.

3.4.2 Provoditi edukacije o planiranju obitelji, spolnim bolestima i rizicima maloljetnic¢kih trudnoca

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, domovi zdravlja i zdravstvene ustanove,
ULJPPNM, JL/P(R)S, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mijere: Prema izvje$¢u MZ podaci za pokazatelje rezultata definiranim Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se

redefiniranje pokazatelja rezultata ili uspostava mehanizma koji ¢e omoguditi prikupljanje podataka po trenutno definiranim
pokazateljima.

3.4.3 Provoditi programe i projekte usmjerene na organiziranje specijalistic¢kih lijecnickih pregleda za Romkinje, S§to ukljucuje i osiguranje prijevoza

za te svrhe

Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi, domovi zdravlja i
zdravstvene ustanove, JL/P(R)S, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, medijatori

Provedba mijere:

Ministarstvo zdravlja redovno provodi program prevencije ranog otkrivanja raka dojke, preventivni program ranog otkrivanja raka
vrata maternice i program ranog otkrivanja raka debelog crijeva.
Programi se provode za sve 0sobe bez obzira na status u zdravstvenom osiguranju, odnosno i za pripadnice romske nacionalne
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manjine koje nisu obuhvaéene zdravstvenim osiguranjem.

MZ napominje: Podaci za pokazatelje rezultata definiranim Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se
redefiniranje pokazatelja rezultata ili uspostava mehanizma koji ¢e omogucditi prikupljanje podataka po trenutno definiranim
pokazateljima.

Posebni cilj 5:Povecati senzibilizaciju radnika u sustavu zdravstva za rad s romskom populacijom te poboljsati komunikaciju romske populacije s
lije¢nicima obiteljske medicine

Pokazatelji u¢inka:

a) Postotak pripadnika romske zajednice koji su zadovoljni pristupom i odnosom zdravstvenih radnika
b) Zadovoljstvo pripadnika romske populacije odnosom zdravstvenih radnika prema njima
c) Postotak pripadnika romske populacije koji su odabrali obiteljskog lije¢nika, prema dobi i spolu

Podaci za pokazatelje uc¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mijere

3.5.1Provoditi specifine edukacije zdravstvenih radnika posebice u podrucjima prebivanja veéeg broja romske populacije te poticati zdravstvene
radnike na intenzivniju suradnju sa socijalnom sluzbom posebice u slu¢ajevima sumnje na zlostavljanje i zanemarivanje zdravlja djece

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
Domovi zdravlja i zdravstvene ustanove, MSPM, centri za socijalnu skrb, ULJPPNM
Provedba mijere: Vlada Republike Hrvatske donijela je u studenom 2014. godine Protokol o postupanju u slu¢aju zlostavljanja i zanemarivanja djece. U

protokol su ugradena osnovna nacela Konvencije o pravima djeteta (pravo na zivot,opstanak i razvoj;nediskriminacija, najbolji interes
djeteta i pravo djeteta na sudjelovanje).

DrZavna tijela obuhva¢ena ovim Protokolom obvezna su postupati sukladno Ustavu RH, konvencijama, vaze¢im zakonskim i
podzakonskim propisima, Protokolu te pravilima struke i metodama stru¢nog rada.

3.5.2 Provoditi analize statusa osoba koje su izvrSile odabir lijecnika obiteljske medicine u romskoj zajednici

Nositelj:

| Mz
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Sudionici u provedbi:
HZJZ, HZZO, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, domovi zdravlja i zdravstvene
ustanove, JL/P(R)S, ULJPPNM, vijeéa i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, medijatori

Provedba mjere:

Prema izvjes¢u Ministarstva zdravlja podaci iz rutinskih zdravstvenih istrazivanja koji su polaziste za izradu ve¢ine pokazatelja nisu
razvrstani prema etni¢koj pripadnosti. Razmatra se prijedlog da se promjenom u zdravstvenom informacijskom sustavu u primarnoj i
bolnickoj zdravstvenoj zastiti uz suglasnost pacijenta romske pripadnosti, dobiju trazeni podaci.

3.5.3 Putem medijatora i patronazZne sluzbe poticati Rome na odabiranje lije¢nika obiteljske medicine i ostvarivanje prava na primarnu zdravstvenu

zastitu
Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
Patronazna sluzba, domovi zdravlja i zdravstvene ustanove, medijatori
Provedba mijere: MZ je izradilo natje¢ajnu dokumentaciju za projekt pod nazivom ,,JaGanje kapaciteta u pripremi za EU fondove*, koji ¢e se provoditi

u sklopu programa IPA FFRAC 2011 u 2015. godini. Cilj projekta je izraditi 20 prijavnih projektnih obrazaca za strukturne i
investicijske fondove prihvatljive za Europski socijalni fond. Jedan od prijavnih projektnih obrazaca biti ¢e Projekt o razvoju
zdravstvenih medijatora u romskim zajednicama. Projekt ¢e se razviti do kraja 2015. godine, a prijava za strukturne i investicijske
fondove planirana je za prvo tromjesecje 2016. godine.

Posebni cilj 6:Smanjiti pobol od bolesti povezanih s niskim higijenskim standardom i bolesti protiv kojih se cijepi

Pokazatelj ucinka:

a) Stopa pobola od bolesti povezanih s niskim higijenskim standardom i bolesti protiv kojih se cijepi

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.
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Mjere

3.6.1 Kontrolirati zdravstvenu ispravnost vode za pi¢e u romskim naseljima

Nositelj: JL/P(R)S, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo
Sudionici u provedbi:
MZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, JL/P(R)S
Provedba mjere: Prijave zaraznih bolesti koje zavodi za javno zdravstvo prikupljaju, obraduju i na temelju njih provode mjere za suzbijanje i

sprecavanje zaraznih bolesti, ne sadrze podatak o nacionalnoj pripadnosti oboljele osobe te zbog toga nemamo podatke o stopi pobola
od bolesti povezanih s niskim higijenskim standardima i bolesti protiv kojih se cijepi u romskoj populaciji. Nadalje, kad bismo i znali
koliko je bolesnika romske nacionalnosti ne bismo znali nazivnik koji je potreban za raunanje stopa.

Pri epidemioloskim izvidima i anketama koje se provode na temelju prijava zaraznih bolesti, u odredenim situacijama se moze uociti
grupiranje neke bolesti u romskoj populaciji i samo na temelju tako fragmentarnih podataka moze se dati doprinos ovom izvjeséu.

U prosincu 2014. nastala je epidemija ospica u Hrvatskoj, koja se Siri prvenstveno medu necijepljenom romskom populacijom u
Zagrebu i okolici. Tijekom 2014. godine oboljelo je 8 osoba romske nacionalnosti u Zagrebu i okolici, a epidemija se nastavila i u
epidemiolozi Zavoda za javno zdravstvo Grada Zagreba identificirali velik broj necijepljene djece i mladih odraslih osoba i do sada su
proveli dopunsko cijepljenje preko 200 osoba romske nacionalnosti u romskim naseljima Grada Zagreba.

3.6.2 Provoditi i povecati obuhvate cijepljenja prema programu obveze cijepljenja, uklju¢ujuci i mobilne romske skupine

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, vijeca i predstavnici romske nacionalne
manjine, udruge, medijatori

Provedba mijere: Cjepni obuhvati romske populacije se ne prikupljaju sustavno na razini Hrvatske prema nacionalnoj pripadnosti. Podaci o cjepnom

statusu dijelova romske populacije se povremeno prikupe ciljanim istrazivanjima na terenu, prema potrebi i prema moguénostima
zupanijskih zavoda za javno zdravstvo.

U narednom periodu je potrebno redefinirati pokazatelje rezultata ili uspostaviti mehanizme za sustavno prikupljanje trenutacno
definiranih pokazatelja.

Iz izvjeSéa Jedinica
lokalne, podruc¢ne
(regionalne)
samouprave

Na temelju dostavljenih izvjes¢a JL/P(R)S dostupni su sljedeci podaci:

U varazdinskoj zupaniji, u $kolskoj godini 2013/2014, od 47 ucenika planiranih programom cijepljena obuhvaceno 40 ucenika
romske nacionalnosti — 85,1%.Varazdinska Zupanija navodi sljedece poteSskoce u provodenju mjere: zbog kulturoloskih i vjerskih
razloga pripadnici romske nacionalne manjine protive se cijepljenju, unato¢ svim edukativnim i preventivnim aktivnostima koje
provode patronazne sestre te lijecnici opée medicine, Skolske medicine i epidemiolozi.
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Higijensko epidemioloska djelatnost u okviru svojih ugovorenih obveza sa HZZO-om kontinuirano prati,planira i stru¢no pomaze
cjepiteljima u provodenju Provedbenog programa cijepljenja, pa tako i cjepiteljima koji brinu za Romsku predskolsku djecu. Zbog
Cestih ugriza zivotinja antirabiénim postupcima i cijepljenjima ne dozvoljava se razvoj bjesnoca medu ziteljima romskog naselja.
Aktivnostima higijensko epidemioloske djelatnosti Zavoda za javno zdravstvo prevenirali smo Sirenje meningokoknih, crijevnih i
drugih infekcija u djece i odraslih tako da nije bilo znatnijeg Sirenja zaraznih bolesti u smislu pojava epidemija teskih i smrtonosnih
bolesti. S obzirom na nedostatak timova unutar higijensko epidemioloske djelatnosti nismo u moguénosti formirati mobilni tim koji
bi se bavio edukacijom i cijepljenjem Roma sa ciljem smanjenja stope obolijevanja od zaraznih bolesti.Za funkcioniranje takvog
tima potrebno je osigurati odgovarajuca financijska sredstva od Zupanije ili ugovoriti dva tima putem HZZO-a da bi se sav taj posao
odradivao besplatno za Zupaniju.

3.6.3 Provoditi preventi

vne mjere DDD (dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija)

Nositelj: MZ

Sudionici u provedbi:

Ovlastene DDD ustanove, HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, JL/P(R)S
Provedba mijere: U Medimurskoj Zupaniji se svaki mjesec provode dostatna cijepljenja romske djece, o ¢emu redovito izvjestavaju Hrvatski zavod za

javno zdravstvo.
U Gradu Zagrebu je povodom izbijanja epidemije ospica temeljito anketiran velik broj romskih obitelji, u kojima su se javile ospice
te su cijepljeni necijepljeni Clanovi obitelji tamo gdje je to bilo moguce.

3.6.4 Provoditi edukacije i informiranje o higijenskim navikama

Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo 1 Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, domovi zdravlja, vijeca i predstavnici
romske nacionalne manjine, udruge, medijatori

Provedba mjere:

U izvjeStajnom razdoblju mjera nije provodena.

Posebni cilj 7:Smanyjiti

raSirenost konzumiranja svih sredstava ovisnosti medu romskom populacijom, s naglaskom na djecu i mlade te podici

razinu svijesti o Stetnosti sredstava ovisnosti

Pokazatelj ucinka:

a) Stopa konzumiranja sredstava ovisnosti medu romskom populacijom, medu djecom i mladezi
b) Podignuta razina svijesti romske populacije, posebice djece i mladezi o Stetnosti konzumiranja sredstava ovisnosti
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Podaci za pokazatelje ucinka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje u¢inka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mijere

3.7.1 Provoditi istraZivanja o raSirenosti konzumiranja sredstava ovisnosti u romskoj populaciji s naglaskom na djecu i mlade

Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

MSPM, HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, Ured za suzbijanje zlouporabe
droga, druga drzavna tijela i uredi, JL/P(R)S, udruge

Provedba mijere:

U izvjeStajnom razdoblju mjera se nije provodila.

3.7.2 U nacionalne kampanje usmjerene na podizanje svijesti o Stetnosti sredstava ovisnosti ukljuéiti i pripadnike romske nacionalne manjine

Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

Ured za suzbijanje zlouporabe droga u suradnji s nadleznim TDU, HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno
zdravstvo Grada Zagreba, druga drZavna tijela i uredi, JL/P(R)S, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, odgojno
obrazovne ustanove, Zupanijska povjerenstva za suzbijanje zloporabe droga i prevenciju ovisnosti, sluzbe za zastitu mentalnog
zdravlja, prevenciju i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti

Provedba mjere:

U izvjestajnom razdoblju mjera se nije provodila.

3.7.3 Provoditi edukacije djece, mladih i roditelja o Stetnosti sredstava ovisnosti i Stetnim socijalno-zdravstvenim posljedicama pojave ovisnosti

Nositelj: MZ
Sudionici u provedbi:
Ured za suzbijanje zlouporabe droga u suradnji s nadleznim TDU, HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno
zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi, JL/P(R)S, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge,
vijeCa za prevenciju
Provedba mijere: MZ financiralo je aktivnosti Udruge za promicanje obrazovanja Roma u Republici Hrvatskoj ,,KALI SARA“ pod nazivom

,Prevencija zdravlja i borba protiv ovisnosti u iznosu od 44.500,00 kn. Cilj aktivnosti je edukacija romske djece i mladih Roma o
zdravstvenoj zastiti, osobnoj higijeni, pravilnoj prehrani, o€uvanju zdravlja i prevenciji ovisnosti, jer je zamije¢eno da mladi Romi
rano zapocinju s konzumacijom alkohola i droga kao i dodatnog preventivnog rada na promociji kroni¢nih nezaraznih bolesti.

3.7.4 Poticati i podrzavati projekte udruga koje se bave prevencijom ovisnosti
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Nositelj:

MZ

Sudionici u provedbi:

Ured za suzbijanje zlouporabe droga u suradnji s nadleznim TDU, HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo i Zavod za javno
zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi, JL/P(R)S, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge, vije¢a za
prevenciju

Provedba mijere:

MZ svake godine objavljuje NatjeCaj za prijavu projekata udruga/zdravstvenih organizacija u Republici Hrvatskoj za dodjelu
financijskih sredstava u okviru raspolozivih sredstava iz dijela prihoda od igara na sre¢u u podrucju
prevencije/tretmana/lijeCenja/rehabilitacije ovisnosti 1 resocijalizacije ovisnika. NatjeCaj se objavljuje na web stranicama

Ministarstva i u javnim glasilima. Natje¢ajni postupak provodi se u skladu sa Zakonom o udrugama ! Kodeksom pozitivne prakse,

standarda i mjerila za ostvarivanje financijskih sredstava projektima udruga-

Od 2014.godine uvode se promjene u kvalitetnijoj koordinaciji planiranja natjeCaja tijela drzavne uprave koja dodjeljuju
bespovratna financijska sredstva udrugama za provedbu projekata, kao i ujednacavanje natje¢ajne dokumentacije i postupaka u
procjenjivanju projekata te pracenju i vrednovanju njihove provedbe. Upravo iz tog razloga, objedinjavanjem natjecaja Ureda za
suzbijanje zlouporabe droga, Ministarstava socijalne politike i mladih i Ministarstva zdravlja u podruéju prevencije ovisnosti i
suzbijanja zlouporabe droga Zeli se ostvariti bolja iskoristivost dostupnih financijskih sredstava i bolja teritorijalna pokrivenost svih
dijelova Republike Hrvatske ovim projektima. U proces provedbe Natjecaja po prvi put ukljucuju se i regionalne zaklade koje ¢e
pomagati u generiranju interesa zupanija, gradova i opc¢ina te lokalnog privatnog sektora i gradana za potporu projektima,
organizirati tehni¢ku podrsku za procjenu kvalitete prijavljenih projekata, dostavljati obavijesti s obrazloZenjima i obavljati druge
poslove vezane za administriranje natjecaja.

Regionalne zaklade ukljucene su u proces ugovaranja i provedbe projekata zbog upoznatosti s problematikom na regionalnoj i
lokalnoj razini, razvijenih kapaciteta za provodenje natjecajnih procedura i procesa te koristenja postojece infrastrukture za podrsku
razvoju civilnog drustva.

Podaci za pokazatelje rezultata definiranim Akcijskim planom nisu dostupni. Za naredno razdoblje preporuca se redefiniranje
pokazatelja rezultata ili uspostava mehanizma koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.
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4. SOCIJALNA SKRB

Ocjena stanja
U 2014. godini u centrima za socijalnu skrb (CZSS) s najve¢im udjelom romske populacije zaposlena su tri nova stru¢na radnika u CZSS

Cakovec. Tijekom 2014. godine, ukupno je 6082 djece pripadnika romske nacionalne manjine korisnika pomo¢i ili mjera iz Zakona o socijalnoj
skrb.

Nadlezni centri za socijalnu skrb nastavili su unapredivati suradnju s osnovnim $kolama, a vezano uz neredovito pohadanje nastave romske
djece, pojacano se pozivaju roditelji zajedno s djecom na individualni razgovor, obavlja terenski ocevid te donosi se odluke 0 mjerama koje se
trebaju poduzeti. Savjetodavnim radom s roditeljima upucuje ih se na odgovorno roditeljstvo te ih se upoznaje sa obvezom Centra da zastiti prava
djece. U izvjestajnom razdoblju udomljeno je ukupno 262 romske djece, a posvojeno njih 21. Ukupno 17 romskih obitelji bilo je uklju¢eno u
edukacije i programe za udomitelje te je na podru¢ju Republike Hrvatske provedeno 9 projekata s ciljem razvoja udomiteljstva.

Tijekom 2014. godine 37 romskih obitelji prosle su program odgovornog roditeljstva i osnazivanja obitelji, a promjene u kvaliteti ispunjavanja
sadrzaja roditeljske skrbi uocene su kod ukupno 83 romske obitelji kojima su pruzeni razli€iti oblici podrSke. Promjene u kvaliteti sadrzaja
roditeljske skrbi oc¢itovale su se u odgovornijem pristupu redovitom $kolovanju, zdravstvenoj njezi, 0sobnoj i stambenoj higijeni, a kod pojedinih
obitelji zabiljezen je prestanak ili smanjenje nasilnickog ponasanja i opcenito poboljSanje obiteljskih i bra¢nih odnosa. U izvjeStajnom razdoblju
centri za socijalnu skrb organizirali su razli¢ite programe i1 aktivnosti za unaprjedenje socijalnih vjesStina u kojima je sudjelovalo ukupno 217
romske djece.

Podaci o evidentiranim maloljetnickim brakovima govore da je ukupno sklopljeno 19 maloljetni¢kih brakova.: CZSS Slavonski Brod 14 brakova,
CZSS Pula 1 brak, CZSS Kutina 2 braka,CZSS Sisak 1 brak, CZSS Zapresic¢ 1 brak.

Glavna postignuda i najveci problemi u provedbi :

Glavnim postignu¢em u provedbi smatra se predani 1 kontinuirani rad struénih djelatnika centara za socijalnu skrb koji pruzanjem razlicitih
usluga i podrske rade na poboljSanju uvjeta Zivota romske populacije, osvjeStavanju problema i kreiranju rjeSenja za razlicite vidove poteskoca s
kojima se oni susrecu. Osobito korisnim ocjenjujemo individualni rad i savjetovanje sa korisnicima te organiziranje radionica posvecenih
unapredivanju kvalitete roditeljske skrbi i opcenito osnazivanju obitelji. Takoder isticemo programe i1 aktivnosti posvefene unaprjedenju
socijalnih vjestina djece.
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Poteskoc¢e u provedbi dogadaju se zbog povremene nespremnosti pojedinih pripadnika romske populacije na suradnju sa stru¢nim radnicima
centara za socijalnu skrbi §to moze rezultirati otezanim pruzanjem stru¢ne pomoci i pravovremene skrbi.

Primjeri dobre prakse:

Svakako se isti¢e rad Centra za socijalnu skrb Cakovec koji ujedno ima najveéi broj pripadnika romske populacije. Struéni djelatnici centra
tijekom cijele godine odrzavaju razliCite edukativne radionice i predavanja za djecu i ostale ¢lanove romskih obitelji u svrhu prevencije
poremecaja u obiteljskim odnosima i edukacije djece 1 roditelja za kvalitetno preuzimanje uloga koje ¢e ih pribliziti cilju da postanu punopravni i
odgovorni ¢lanovi drustva u kojem zive.

Kao primjer dobre prakse treba istaknuti projekt UNICEF-ovog Ureda u Republici Hrvatskoj koji je u suradnji s CZSS Cakovec provodio
aktivnosti usmjerene uklanjanju predrasuda prema udomljavanju romske djece te poticanju romskih obitelji na udomiteljstvo.

Provedba mjera
Op¢i cilj:Smanyjiti siromastvo romske populacije i unaprijediti kvalitetu socijalnih usluga i usluga u zajednici.
Posebni cilj 1: Podi¢i kvalitetu, dostupnost i pravovremenost socijalnih usluga i usluga u zajednici s posebnim naglaskom na zene, djecu, mladez,

osobe starije Zivotne dobi 1 osobe s invaliditetom

Pokazatelj ucinka:
a) Udio ispitanika koji su izrazili zadovoljstvo pruzenim uslugama
b) Udio stanovnistva romskih zajednica kojima je socijalna skrb dostupna i pravovremena
€) Broj prituzbi koje su podnijeli pripadnici romske nacionalne manjine pravobraniteljima ili timovima za pravnu pomo¢

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.
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Mjere

4.1.1 Povecati broj stru¢nih radnika u centrima za socijalnu skrb i/ili obiteljskim centrima u podru¢jima s ve¢im brojem romske populacije

Nositelj:

MSPM

Provedba mijere:

U 2014. godini, uz suglasnost Ministarstva socijalne politike i mladih u CZSS Cakovec zaposlena su tri nova stru¢na radnika.
Provedba mjere se financirala iz sredstava Drzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

Broj novozaposlenih radniku Broj korisnika dodijeljenih na skrb jednom stru¢nom radniku
VRIJEDNOSTI QZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS CZSS
POKAZATELJA Cako- Rijeka Beli naziv Sisak Slavon- | Cakovec | Rijeka Beli Purde- | Sisak Slavon-
REZULTATA Vec Mana- | Purde- ski Brod Mana- vac ski Brod
stir vac :
stir

Vrijednost za 2013. g. 3 4 0 1 1 0 35 66 185 28 85 80
Vrijednost za 2014. g. 3 0 0 0 0 0 458 284 756 298 160 296
4.1.2 Senzibilizirati i educirati socijalne radnike za pruzanje kvalitetnijih usluga i socijalno mentorstvo
Nositelj: MSPM

Sudionici u provedbi:

CZSS

Provedba mijere:

U svojim izvjeS¢ima za 2014. godinu centri za socijalnu skrb navode kako su uglavnom provodene edukacije na temu ukljucivanja
socijalno ugrozenih skupina na trziste rada. Educirano je ukupno 20 socijalna radnika te je mentorirano 18 osoba.

Podaci o vrsti edukacija: CZSS Daruvar Socijalno mentorstvo za uklju¢ivanje socijalno ugroZenih skupina na trziste rada; CZSS Nova
Gradiska Projekt uspostava podrske u soc. ukljuc¢ivanju i zaposljavanju ugrozenih i marginaliziranih skupina; CZSS Ogulin-Socijalno
mentorstvo: "Uspostava podrske u socijalnom ukljucivanju i zaposljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina" i"Nove
radne metode HZZ i CZSS u radu sa Zenama u nepovoljnom poloZaju na trzi$tu rada"; CZSS Slunj:Uspostava podrske u socijalnom
ukljudivanju i zaposljavanju socijalno ugrozenih i marginalnih skupina; CZSS Crikvenica: Program europske unije za Hrvatsku-
uspostava podrske u socijalnom uklju¢ivanju i zapo§ljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina, CZSS Glina: Suvremeno
i sveobuhvatno organiziranje socijalnog mentorstva za ukljucivanje socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina na trziStu rada;
CZSS Sisak Suvremeno i sveobuhvatno organiziranje socijalnog mentorstva za ukljucivanje socijalno ugrozenih i marginaliziranih
skupina na trzistu rada; CZSS Sibenik:Suvremeno i sveobuhvatno organiziranje socijalnog mentorstva za ukljuéivanje socijalno
ugrozenih i marginaliziranih skupina na trzistu rada; CZSS Ludbreg: Socijalno mentorstvo kao put prema zaposlenju i socijalnom
ukljuéivanju; CZSS Samobor: uspostava podr§ke u socijalnom ukljucivanju i zapo$ljavanju socijalno ugrozenih i marginaliziranih
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skupina kroz 3 modela: 1.socijalno mentorstvo kao dodatni alat za djelatnike CZSS, 2. organiziranje socijalnog mentorstva u zajednici
i 3.edukacije edukatora, vjestine i alati za Sirenje modela.
Provedba mjere se financirala iz sredstava Drzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

VRIJEDNOSTI Broj educiranih | Broj i vrsta | Broj Broj mentoriranih | Broj objavljenih | Vrsta objavljenih publikacija
POKAZATELJA soc. radnika edukacija mentorira- | Roma po spolu publikacija
REZULTATA nih Zena Muska-
raca
Pocetna vrijednost 68 1 52 5 1 Prirucnik za socijalno mentorstvo
(2011. g.)
Vrijednost za 2013. g 0 0 0 0 0 0 0
Vrijednost za 2014. g 20 15 18 5 13 0 0

4.1.3 Educirati medijatore Rome za podrsku poveéanju dostupnosti socijalnih usluga romskoj populaciji te drugih aktivnosti kojima ée se osigurati
bolja koordinacija izmedu sluzbe socijalne skrbi i Roma

Nositelj:

MSPM
Sudionici u provedbi:
JL/P(R)S, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mijere:

Ova mjera uglavnom se nije provodila iz razloga §to su prijasnja iskustva u provedbi ove mjere pokazala da romski mentori imaju
velike teSkoce pri postizanju suradnje s obiteljima kojima su ovakve mjere odredene. Pripadnici romske zajednice romske mentore u
pravilu ne uvazavaju i ne dozivljavaju kao autoritet te u neposrednim kontaktima izraZzavaju naglasen otpor u provedbi mjera
obiteljsko pravne zastite.

Kako se pokazalo da mjera nije relevantna zbog lose recepcije romskih mentora od strane pripadnika romske nacionalne manjine
predlaZe se njeno brisanje iz akcijskog plana.

Posebni cilj 2: Podiéi razinu kvalitete zivota unutar romskih obitelji s posebnim naglaskom na prava i dobrobit djece i mladih

Pokazatelj uc¢inka:

a) Udio obitelji u kojima je povecana razina kvalitete zivota u odnosu na razinu kvalitete zivota izmjerene na pocetku (npr. u 2012. godini) —
evaluacija ishoda

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

81




Mjere

4.2.1 Pruzati pomo¢ i podrsku romskim obiteljima u rjeSavanju obiteljskih i/ili bra¢nih odnosa,te rjeSavanju kriznih situacija u obitelji s naglaskom na
suzbijanje i prevenciju nasilja u obitelji

Nositelj:

MSPM
Sudionici u provedbi:
CZSS, MUP/policija, obiteljski centri, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj i vrsta pruzenih usluga i podrske
Broj romskih obitelji kojima je pruzena podrska

Provedba mijere:

Tijekom 2014. godine prema podacima dobivenima od centara s najve¢im brojem pripadnika romske populacije pruzene su ukupno 483
usluge i podrska romskim obiteljima i to na podru¢ju CZSS Daruvar (68 savjetovanja); Grad Zagreb(svi centri za socijalnu skrb;315 i
to: prva socijalna usluga, savjetovanje i pomaganje, psihosocijalna podrska, smjestaj, pomo¢ kod upisa djece u skolu, permanentna
suradnja sa §kolom, uklju¢ivanje u udruge radi pomoéi u uéenju i socijalizacije, ljetovanje djece), CZSS Cakovec(44 i to:individualno
savjetovanje, savjetovanje za roditelje, savjetovanje roditelj-dijete, pravni savjeti, edukativnho predavanje na temu odgovornog
roditeljstva; program od 8 radionica za roditelje "PROMJENE ZA SRETNU OBITELJ"; Program od 6 susreta za uéenike 1.-4. razreda
0OS "KAKO MALI POSTAJU VELIKI"; Program od 6 susreta za udenike 5.-8. razreda OS "STO NAS MUCI?"; Program od 8 susreta
za uéenike srednjih §kola "PUTOKAZI"; Program od 8 susreta za uéenike OS kod kojih su primijeéeni poremec¢aji u ponasanju "BUDI
0.K."; Radionica za ugenike 5. razreda OS "SUKOBI, NASILJE I NEPRILIKE"; Kreativna radionica za roditelje i djecu vrticke dobi
"PRAZNICI NAM STIZU"; Radionica za u&enike 7. i 8. razreda OS "TKO JE SIROMASAN?"; Radionica za ulenike 4. razreda
"MOJE ODGOVORNOSTI"; Radionica za roditelje i u¢enike 4. razreda "BITI RODITELJ-BITI DIJETE"); CZSS BELI MANASTIR
25 (savjetovanja); CZSS KUTINA 9 (savjetovanja) CZSS SISAK 10 (savjetovanje i pomaganje); CZSS LUDBREG 8 (savjetovanije)
CZSS VINKOVCI 1 (savjetovanje), CZSS SAMOBOR 3 (pruzanje podrske te usluge savjetovanja i pomaganje u prevladavanju
teskoca).

Broj romskih obitelji kojima je pruzena podrika s obzirom na nadlezni CZSS: 12 Daruvar, 56 Zagreb, 474 Cakovec, 1 Sisak, 8
Ludbreg, 1 Vinkovci.

Centri za socijalnu skrb u svojim izvjes¢ima uglavnom navode skupne podatke o pruzenim uslugama i podrsci ne izdvajajuéi broj¢ano
zasebno pojedinu vrstu usluge, te je u narednom izvjestajnom periodu navedene pokazatelje rezultata potrebno prilagoditi.

Provedba mjere se financirala iz sredstava DrZzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

Napomena za tumacenje usporednih podataka: Za izvjesée o provedbi mjera u 2014. godini trazeni su podaci od svih centara za
socijalnu skrb na podrucju RH za razliku od 2013. godine kada su trazeni podaci samo od 6 centara za socijalnu skrb s najveéim
brojem romske populacije.
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POKAZATELJI PruZene usluge: savjetovanje i pomaganje, povjeravanje na odgoj i ¢uvanje, rad na odnosima Broj romskih obitelji kojima
REZULTATA izmedu izvanbracnih partnera te smjestanje zbog nasilja u obitelji, razlicita predavanja i radionice je pruZena podrska
Vrijednost za 2013. 310 104
g.
Vrijednost za 2014. 483 552
g.

4.2.2 Osnazivanje romskih obitelji za kvalitetno i odgovorno roditeljstvo, uklju¢ujuéi podizanje svijesti romske populacije o problemima vezanim uz
sklapanje maloljetnickih brakova, te raspolaganje financijskim sredstvima

Nositelj: MSPM
Sudionici u provedbi:
CZSS, obiteljski centri, udruge,domovi zdravlja i zdravstvene ustanove, obrazovne ustanove, vije¢a i predstavnici romske nacionalne
manjine

Provedba mijere: U svojim izvjes¢ima za 2014. godinu centri za socijalnu skrb navode slijedece podatke:

CZSS Daruvar (68 savjetovanja), Grad Zagreb (svi centri; 125 kako slijedi: prva socijalna usluga, savjetovanje, psihosocijalna podrska,
smjestaj i boravak),CZSS Kutina( 9 usluga savjetovanja i pomaganja obitelji), CZSS Sisak (130 usluga savjetovanja, informiranja,
pomaganja i smjestaja), CZSS Vinkovci (1 usluga savjetovanja);

CZSS Cakovec (44 individualna savjetovanja; savjetovanja za roditelje; savjetovanja roditelj-dijete; pravni savjet.

Uz navedeno na podru¢ju CZSS Cakovec organizirana su i slijede¢a predavanja i radionice: edukativno predavanje na temu
odgovornog roditeljstva; program od 8 radionica za roditelje "PROMJENE ZA SRETNU OBITELJ"; Program za ucenike 1.-4. razreda
OS "KAKO MALI POSTAJU VELIKI"; Program za uéenike 5.-8. razreda OS "STO NAS MUCI?"; Program za uéenike srednjih $kola
"PUTOKAZI"; Program za uc¢enike OS kod kojih su primijeéeni poremeéaji u ponasanju "BUDI O.K."; Radionica za ugenike 5.
razreda OS "SUKOBI, NASILJE I NEPRILIKE"; Kreativna radionica za roditelje i1 djecu vrticke dobi "PRAZNICI NAM STIZU";
Radionica za uéenike 7. i 8. razreda OS "TKO JE SIROMASAN?"; Radionica za ucenike 4. razreda "MOJE ODGOVORNOSTI";
Radionica za roditelje i u¢enike 4. razreda "BITI RODITELJ-BITI DIUETE").

Ukupno na razini RH: 37 obitelji je proslo program odgovornog roditeljstva i osnazivanja obitelji.

Ukupan broj evidentiranih promjena u obiteljima koje su prosle program odgovornog roditeljstva i osnaZivanja: 56 na razini RH; CZSS
Slavonski Brod 35 evidentiranih promjena (redovito $kolovanje, zdravstvena briga, promjene u braénim odnosima,prestanak nasilja u

obitelji); Grad Zagreb svi centri 19 evidentiranih promjena (prestanak nasilnickog ponasanja, razvijanje kvalitetnijeg roditeljstva, briga
o Skolovanju i redovitijem pohadanju nastave, promijenjen odnos prema osobnoj i stambenoj higijeni); CZSS Pula 2 evidentirane
promjene (djeca redovito idu u §kolu); CZSS Cakovec u svom izvjeséu navodi kako nije vodena evidencija promjena u ponasanju
obitelji, iako postoje obitelji koje su nakon savjetovanja i pomaganja, nakon izricanja mjera obiteljsko-pravne zastite polucile evidentne
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pomake u kvalitetnijoj skrbi o djeci.

Broj obitelji u kojima je uofena promjena u kvaliteti ispunjavanja sadrzaja roditeljske skrbi nadilazi broj obitelji koje su pohadale
program odgovornog roditeljstva i osnazivanja, te je zahvaljujuci ostalim oblicima rada s obiteljima: kod ukupno 83 obitelji zabiljezena
promjena u kvaliteti i ispunjavanju sadrzaja roditeljske skrbi,i to kako slijedi: CZSS Slavonski Brod 17 obitelji, Grad Zagreb svi centri
12 obitelji; CZSS Pula 10 obitelji, CZSS Cakovec 20 obitelji(od ukupno 44 mjere stalnog nadzora u dvadesetak obitelji doslo je do
promjene u kvaliteti ispunjavanja sadrzaja roditeljske skrbi), CZSS Glina 1 obitelj, CZSS Kutina 7 obitelji, CZSS Sisak 15 obitelji,
CZSS Slatina 1 obitelj.

Ukupan broj sklopljenih maloljetni¢kih brakova je 19: CZSS Slavonski Brod 14 brakova, CZSS Pula 1 brak, CZSS Kutina 2
braka,CZSS Sisak 1 brak, CZSS Zapresi¢ 1 brak.

Napomena MSPM: CZSS Pula, CZSS DPurdevac, CZSS Sisak i centri za socijalnu skrb u Gradu Zagrebu u svojim izvje$¢ima ne navode
nazive programa odgovornog roditeljstva i osnazivanja obitelji. Takoder, centri za socijalnu skrb u svojim izvjes¢ima uglavnom navode
skupne podatke o pruzenim uslugama i podrsci ne izdvajajuéi brojcano zasebne usluge.

Provedba mjere se financirala iz sredstava DrZzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

Napomena za tumacenje usporednih podataka: Za izvjesce o provedbi mjera u 2014. godini trazeni su podaci od svih centara za
socijalnu skrb na podrucju RH za razliku od 2013. godine kada su traZeni podaci samo od 6 centara za socijalnu skrb s najveéim
brojem romske populacije.

Broj evidentiranih Broi Broj romskih obitelji kod
Broj pruZenih usluga Broj obitelji koje su promjena u ponasanju ) _J ; kojih su evidentirane
POKAZATELJI (radionice, savjetovanje, . kod obitelji koje su | evidentiranih DA
. S . D, prosle program . . promjene tj. kvalitetnije
REZULTATA informiranje, pomaganje, smjestaj i odgovornod roditelistva prosle program romskih L : o
podrska, radionice za osnaZivanje, g ) gv_ . ! odgovornog maloljetni- vrsavanje "_’d’telJSk €
edukacija roditelja) } osnagvanja roditeljstva i kil brakova skrbi
osnazivanja
Vrijednost za 2013. g 182 nepoznat podatak nepoznat podatak 14 8
Vrijednost za 2014. g 377 37 56 19 83

4.2.3 Osnazivanje i po

drska bioloskoj obitelji u cilju prevencije izdvajanja djeteta iz obitelji

Nositelj:

CZSS, domovi za djecu
Sudionici u provedbi:
Obiteljski centri, udruge

Provedba mjere:

Prema izvje$¢ima centara za socijalnu skrb tijekom 2014. godine romskim obiteljima pruzani su razli¢iti oblici podrske, savjetovanja i
nadzora u svrhu osnaZivanja i prevencije izdvajanja djeteta iz obitelji. Ukupno 296 djece na razini RH je izdvojeno iz bioloske obitelji
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te je izradeno ukupno 348 individualnih planova koji sadrZe procjenu i pracenje obiteljskih resursa. S obzirom na spol i dob izdvojene
djece, ukopno je izdvojeno 150 djevojéica i to 146 djecaka. Od ¢ega 68 djevojcica i 50 djecaka u dobi od 0-7 godina, 63 djevojcice i 71
djecak u dobi od 8-14 godina te 19 djevojcica i 25 djecaka u dobi od 15-18 godina.

Ukupno je pruzeno 1182 oblika podrske romskim obiteljima; CZSS Slavonski Brod 46 (savjetodavni rad, nadzor) , Grad Zagreb svi
centri 100 (savjetodavni rad, poboljSanje stambenih i higijenskih uvjeta, nastavak redovitog Skolovanja, mjera nadzora nad
izvrSavanjem roditeljske skrbi); CZSS Pula 171 (pismena upozorenja, savjetovanja, smjestaj u sigurnu kucu, poludnevni boravak,
smjestaj, produZeni stru¢ni tretman u $koli, mjere pojaCane brige i nadzora, oduzimanje roditeljima prava da Zive s djetetom i odgajaju
ga CZSS Koprivnica 71 (savjetovanje), CZSS Cakovec 567 (mjere obiteljsko pravne zaitite, usluge savjetovanja i pomaganja obitelji),
CZSS Sisak 225,CZSS Slatina 2 (savjetovanje, upozorenje na propuste i pogreske u skrbi o djeci, nadzor nad izvrSavanjem roditeljske
skrbi).

Podatke o zadovoljstvu korisnika struc¢nim radnicima centri za socijalnu skrb nisu iskazali u svojim izvje$¢ima. Takoder, centri za
socijalnu skrb u svojim izvjeS¢ima uglavnom navode skupne podatke o pruzenim uslugama i podrSci ne izdvajajuci brojcano zasebne
usluge, zbog ¢ega je u narednom periodu potrebno redefinirati pokazatelje rezultata definirane Akcijskim planom ili pristupiti
sustavnom osiguravanju prikupljanja istih.

Mijera je financirana kroz redovitu djelatnost centara za socijalnu skrb sa svrhom sprje¢avanja izdvajanja djece iz obitelji.

Napomena za tumacenje usporednih podataka: Za izvjesce o provedbi mjera u 2014. godini trazeni su podaci od svih centara za
socijalnu skrb na podrucju RH za razliku od 2013. godine kada su trazeni podaci samo od 6 centara za socijalnu skrb s najvecim
brojem romske populacije.

Broj pruzenih usluga u cilju prevencije izdvajanja Broj romskih obitelji Broj izdvojene Broj individualnih planova
POKAZATELJI djeteta iz obitelji (savjetodavni rad, nadzor nad kojima je pruZena romske djece koji sadrie procjenu i
REZULTATA izvrSavanjem roditeljskog prava, produZeni strucni pomocé pracenje
tretman u Skoli i sl.)
Vrijednost za 2013. g 769 280 155 196
Vrijednost za 2014. g 1182 425 296 348

4.2.4 Poticati razvoju

domiteljske skrbi i posvojenje romske djece bez odgovarajuce roditeljske skrbi, prvenstveno u romskim obiteljima

Nositelj:

MSPM, CZSS
Sudionici u provedbi:

Pokazatelj rezultata:

Obiteljski centri
- Broj obitelji koje su udomile i posvojile (romskih i neromskih)
Broj udomljene i posvojene djece (prema dobi i spolu)
Broj romskih obitelji koje su ukljucene u edukaciju i program za udomitelje
Broj projekata namijenjenih poticanju razvoja udomiteljske skrbi
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Provedba mjere: Tijekom 2014. godine udomljeno je ukupno 262 romske djece, a posvojeno njih 21. Ukupno 17 romskih obitelji bilo je ukljuceno u
edukacije i programe za udomitelje (i to CZSS Cakovec 15 obitelji, CZSS Valpovo 1 obitelj, CZSS Sisak 1 obitelj).CZSS Cakovec bio
je ukljuen u projekt Unicefa za razvoj i unaprjedenje udomiteljstva pod nazivom "Razli¢ito ih vidimo, jednako ih volimo". Cilj
projekta je razbiti predrasude prema udomljavanju romske djece te poticanje Roma da postanu udomitelji.

CZSS Zapresi¢ je u suradnji sa Udrugom Sirius organizirao program promicanja udomiteljstva. Ukupno je na podru¢ju RH provedeno
9 projekata s ciljem poticanja razvoja udomiteljstva ( CZSS Pula 1, CZSS Slunj 1, CZSS Valpovo 3, CZSS Ludbreg 1, CZSS Varazdin
1, CZSS Zapresié 1,.CZSS Cakovec 1).

Provedba mjere se financirala iz sredstava DrZzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

Napomena za tumacenje usporednih podataka: Za izvjesce o provedbi mjera u 2014. godini trazeni su podaci od svih centara za
socijalnu skrb na podrucju RH za razliku od 2013. godine kada su traZeni podaci samo od 6 centara za socijalnu skrb s najveéim
brojem romske populacije.

VRIJEDNOST Udomitelji Posvoijitelji Broj udomljene Broj posvojene djece Broj romskih Broj projekata

POKAZATELJA djece obitelji ukljucenih namijenjenih

REZULTATA Romi | Ostali | Romi | Ostali | Dob Z M Dob Z M u edukaciju i poticanju

program poticanja razvoja
udomiteljstva udomiteljstva

Vrijednost za 2013. g 11 35 0 11 0-7 29 17 0-7 6 4

8-14 31 40 8-14 1 0 Nije evidentirano Nije
evidentirano
15-18 20 12 15-18 0 0
Vrijednost za 2014.9 | 19 110 0 19 0-7 62 40 0-7 9 6
8-14 58 58 8-14 3 3 17 9
15-18 24 20 15-18 0 0
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4.2.5 Provoditi programe i aktivnosti za unaprjedenje socijalnih vjestina djece i mladih s ciljem prevencija problema u ponasanju

Nositelj:

MSPM
Sudionici u provedbi:
MUP, obiteljski centri, CZSS, obrazovne ustanove, vijeca za prevenciju, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj romske djece koja koriste neke od oblika pomoc¢i ili mjera iz zakona o socijalnoj skrbi prema dobi, spolu i etnickoj
pripadnosti

Broj djece i mladih koji su prosli kroz programe i aktivnosti za unaprjedenje socijalnih vjestina, prema dobi, spolu i etnickoj
pripadnosti

Broj i vrsta programa i aktivnosti

Provedba mjere:

Prema izvje$¢ima centara za socijalnu skrb na razini RH je ukupno 6082 djece korisnika pomoc¢i ili mjera iz Zakona o socijalnoj skrb,
kako slijedi: CZSS Nova Gradiska 80 djece, CZSS Slavonski Brod 428 djece, grad Zagreb svi centri 909 djece; CZSS Pula 34 djece,
CZSS Duga Resa 6 djece, CZSS DPurdevac 59 djece, CZSS Koprivnica 32 djece, CZSS Krizevci 3 djece, CZSS Gospi¢ 90 djece, CZSS
Otocac 78 djece, CZSS Cakovec 2732 djece, CZSS Donji Miholjac 54 djece, CZSS Osijek 153 djece, CZSS Valpovo 157 djece, CZSS
Crikvenica 33, CZSS Rijeka 139, CZSS Kutina 402 djece, CZSS Novska 59, CZSS Sisak 312, CZSS Bra¢ 6, CZSS Ludbreg 84, CZSS
Varazdin 4, CZSS Vinkovci 5, CZSS Vukovar 58, CZSS Jastrebarsko 33, CZSS Dugo Selo 1, CZSS Velika Gorica 107, CZSS
Vrbovec 10 te CZSS Zapresic¢ 12 djece.

O provodenju programa za unapredenje socijalnih vjestina djece i mladih u 2014. godini CZSS Cakovec izvjestava:

Budu¢i u Zupaniji medimurskoj ne postoji niti jedna ustanova socijalne skrbi koja bi se bavila zastitom djece, jedini je kontinuirani rad
sa riziénom djecom i njihovim roditeljima u osnovnim §kolama koje suradno provode educirani djelatnici iz Centra za socijalnu skrb
Cakovec i osnovnih $kola, a troskovi voditelja podmiruju se iz sredstava Ministarstva socijalne politike i mladih. Pogetkom drugog
polugodista Skolske godine 2013/2014. ponovno je zapoCeo program Male kreativne socijalizacijske skupine, a bilo je uklju¢eno
ukupno 35-ero romske djece u 4 skupine- dvije u OS Kursanec i dvije u OS Mala Subotica — Podru¢na $kola Drzimurec Strelec. Na
pocetku skolske godine Centar u suradnji sa Skolama izvrsi detekciju riziéne djece i formiraju se grupe prema definiranim kriterijima za
ulazak u grupu, obavi se roditeljski sastanak sa roditeljima koje se upoznaje s na¢inom rada kao i potrebom njihovog sudjelovanja u
programu. Provodile su se radionice sa ciljem smanjenja rizika pojave poremecaja u ponasanju, a u kona¢nosti i napustanja skolskog
sustava. Rad u grupama odvija se 4 puta mjesecno, provodi se u ucionicama $kola, a sa roditeljima 1 puta mjesecno a po potrebi
individualno i cesce.

S roditeljima romske nacionalne manjine nije moguce odrzavaju se roditeljski sastanci na koje se pozivaju razrednici djece, Skolski
pedagozi i ravnatelji. Odrzano je ukupno pet roditeljskih sastanaka. Svrha radionica jest edukacija o Obiteljskom zakonu, Kaznenom
zakonu i Prekr§ajnom zakonu. Voditelji se fokusiraju na kaznena djela zanemarivanja i zlostavljanja djece, obiteljskog nasilja, te ostala
kaznena djela na Stetu djece kao Sto su vanbracni zivot sa maloljetnom osobom i spolni odnosaj S djecom. Takoder se roditelje
poducava o potrebi odrzavanja osobne higijene, higijene prostora, te ¢istoce i urednosti djecje odjece, kao i vaznosti nabave potrebnog
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Skolskog pribora i placanja Skolske kuhinje.

Kroz dugogodisnji rad, u $kolama u kojima se radi s romskom populacijom, uoceni su pozitivni pomaci, koji okolini naizgled ne djeluju
znacajnima, ali rezultiraju ve¢om prisutno$¢u djece na nastavi, veCom urednos¢u dok je kod roditelja zamjetna bolja suradnja sa
Skolom, ukljucenost u pracenje i napredovanje vlastite djece, osvijeStenost o vaznosti i potrebi placanja Skolske uzine, kupovine
Skolskog pribora i sl. Znacajni pokazatelji generalne uspjesnosti radionica u romskoj populaciji jest statisticki pad djece koja odlaze u
prodnju sa roditeljima u Cakovec, Zagreb ili Varazdin. Voditelji 0 odradenim radionicama sa djecom i roditeljima vode dnevnik
sadrzaja aktivnosti koje se mjese¢no predaju u Centar za socijalnu skrb Cakovec.

U skolskoj godini 2014/2015 s radom je nastavljeno 01.12.2014. godine.

Broj programa i aktivnosti za unaprjedenje socijalnih vjestina- ukupan broj programa na razini Republike Hrvatske je bio 115. Grad
Zagreb svi centri- 97, CZSS Pula 1, CZSS Koprivnica 1, CZSS Cakovec 12, CZSS Varazdin 3, CZSS Zapresic 1.

Vrste programa/aktivnosti za unaprjedenje socijalnih vjestina:

Grad Zagreb svi centri- osnazivanje socijalnih vjeStina i u¢enje u udrugama BK VELEBIT i LUKA RITZ; CZSS Pula- produZeni
struéni tretman u $koli, CZSS Koprivnica- socijalizacijske aktivnosti, CZSS Cakovec-Program za uéenike 1.-4. razreda OS "KAKO
MALI POSTAJU VELIKI"; Program za ucenike 5.-8. razreda OS "STO NAS MUCI?"; Program za uenike srednjih $kola
"PUTOKAZI"; Program za uc¢enike OS kod kojih su primijeéeni poremecaji u ponasanju "BUDI O.K."; Radionica za uéenike 5.
razreda OS "SUKOBI, NASILJE I NEPRILIKE"; Kreativna radionica za roditelje i djecu vrticke dobi "PRAZNICI NAM STIZU";
Radionica za ucenike 7. i 8. razreda OS "TKO JE SIROMASAN?"; Radionica za ucenike 4. razreda "MOJE ODGOVORNOSTI";
Radionica za roditelje i udenike 4. razreda "BITI RODITELJ-BITI DIJETE"; CZSS Varazdin Skola za roditelje, Male kreativne
radionice, Stereotipi i predrasude — Romi.

Provedba mjere se financirala iz sredstava Drzavnog prora¢una u okviru redovne aktivnosti.

Napomena za tumacenje usporednih podataka:. Za izvjesce o provedbi mjera u 2014. godini trazeni su podaci od svih centara za
socijalnu skrb na podrucju RH za razliku od 2013. godine kada su trazeni podaci sam0 0d 6 centara za socijalnu skrb s najvecim
brojem romske populacije.
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POKAZATELJI Broj romske djece — korisnika pomoci U Broj romske djece i mladih koja U Broj programa i
REZULTATA ili mjera iz Zakona o socijalnoj skrbi K su sudjelovala u K aktivnosti za
U programima/aktivnostima U unapredenje socijalnih
P P vjestina
Spol N Spol N
Dobna skupina _ O Dobna skupina _ O
zZ M VA M
Vrijednost za 2013. 0-7 godina; 693 688 1381 0-7 godina 0 0 0
g. 8-14 godina; 907 837 1744 8-14 godina 24 21 45 Nije evidentirano
15-18 godina 606 561 1167 15-18 godina 0 1 1
Vrijednost za 2014. 0-7 godina; 995 1046 2041 0-7 godina 11 15 26
g 8-14 godina; 1332 1292 2424 8-14 godina 77 106 183 115
15-18 godina; 723 694 1417 15-18 godina 2 6 8

Posebni cilj 3: Osnaziti lokalnu romsku zajednicu za prepoznavanje opasnosti od rizika izloZenosti pojavama trgovanja ljudima, seksualnog
iskoristavanja i drugih oblika nasilja s naglaskom na Zene i djecu

Pokazatelj uc¢inka:
a) Udio romskog stanovnistva, Zena i djece, koje je upoznato s pojavama trgovanja ljudima, seksualnog iskoristavanja i drugih oblika nasilja
1 poznaje mehanizme zastite u odnosu na pocetne vrijednosti

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.
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Mjere

4.3.1 Provedba ankete u romskim zajednicama koja bi se koristila kao izvor podataka

Nositelj: Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova
Sudionici u provedbi:
Udruge
Provedba mjere: Zbog nedostatka financijskih sredstava za provedbu terenskog dijela istraZivanja za koji su kao izvrsitelji predvidene romske udruge

(sudionici u provedbi) istraZivanje/mjeru nije bilo moguce provesti. Uz navedeno napominjemo da zbog osjetljivosti sadrzaja
anketnih listica koji se odnose na sve oblike nasilja nad Romkinjama, predsjednici/e romskih udruga nisu pokazali
dovoljnu zainteresiranost za provedbu navedenog istrazivanja. Pravobraniteljica i dalje ustraje u provedbi navedene
aktivnosti tijekom 2015.

4.3.2 Osmisliti i provoditi programe za edukaciju i informiranje romske populacije, s posebnim naglaskom na Zene, 0 opasnostima povezanim s
trgovanjem ljudima i seksualnim iskoristavanjem te na¢inima zastite

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
CZSS, MUP, obrazovne ustanove, zdravstvene ustanove, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine,udruge

Provedba mijere:

U okviru redovitog, godisnjeg natjeCaja za prijavu projekata udruga u Republici Hrvatskoj za dodjelu financijske potpore u okviru
raspolozivih sredstava Drzavnog proracuna za 2014. godinu na poziciji Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, od
ukupno 5 prioritetnih podrucja 1 se odnosio na suzbijanje trgovanja ljudima.
Unutar navedenog prioritetnog podrucja financirano je 3 projekata s ukupnim iznosom od 60.000,00 kn.
ULJPPNM je u ispunjavanju svoje uloge nacionalnog koordinativnog tijela, i u 2014. godini nastavio svoj rad na obrazovanju svih
ciljanih skupina zadanih Nacionalnim planom, pa tako i romske nacionalne manjine:
e 17. listopada odrzan je Okrugli stol o suzbijanju trgovanja ljudima s naglaskom na djecu, u suorganizaciji Ureda za ljudska
prava i prava nacionalnih manjina te Hrvatskog Crvenog kriza. Na okruglom stolu bilo je prisutno 27 sudionika
e 18. listopada u organizaciji Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina odrzano je javno obiljeZzavanje EU Dana
suzbijanja trgovanja ljudima za gradane na Cvjetnom trgu u Zagrebu
e 21. studenog Ured je organizirao Javnu tribinu o suzbijanju trgovanja ljudima s posebnim naglaskom na romsku populaciju.
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Vrsta i broj aktivnosti
POKAZATELJI Sudionici u provedbi Ciljana skupina
REZULTATA Edukacija | Okrugli | Tribina | Obiljefavanje
stol znacajnog
dana
Vrijednost za 2013. g. 1 »ELSA“, Pravni fakultet SveuciliSta u | Studenti opce populacije
Zagrebu
Vrijednost za 2014. g. 1 1 1 Hrvatski Crveni kriz, romske neprofitne | Pripadnici/ce romske nacionalne
organizacije manjine, op¢a populacija

4.3.3 Osmisliti i provoditi programe za edukaciju i informiranje romske populacije, s posebnim naglaskom na Zene, o problemima vezanim uz
razlicite oblike diskriminacije i nasilja nad Zenama

Nositelj:

ULJPPNM

Sudionici u provedbi:

Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova, obiteljski centri, CZSS, MUP, obrazovne ustanove, zdravstvene ustanove, vijeca i
predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj i vrsta programa i edukacija
Broj osoba koje su uklju¢ene u programe i edukaciju

Provedba mijere:

Prema izvjeSéu MUP-a mjera se provodila kroz preventivni projekt ,.Zivim Zivot bez nasilja“ koji provodi MUP u suradnji s
udrugom mladih ,,Status M* i udrugom ,,Rijeci/Prave/Predstave. Projekt se sastoji od ukupno 3 komponente koje se provode
tijekom iste Skolske godine u odgojno obrazovnim ustanovama diljem Hrvatske. Projekt se nastavlja s provedbom i u $kolskoj godini
2013./2014.U prosincu 2013. godine Europska mreza za prevenciju kriminaliteta nagradila je projekt ,,Zivim Zivot bez nasilja® kao
najbolji projekt primarne prevencije u konkurenciji izmedu 18 europskih drzava.

Broj i vrsta programa i edukacija: 1 preventivni projekt ,,Zivim Zivot bez nasilja®, u sklopu kojeg je na temu prevencije nasilja u
obitelji i nasilja nad zenama odrzano 10 interaktivnih radionica te umjetnicko-edukativnih programa (predstava Zijaha Sokolovi¢a
,»Nasilje, za nasilje nema opravdanja*)

Broj osoba koje su ukljuéene u programe i edukaciju: kroz interaktivne radionice ,,Zivim Zivot bez nasilja* obuhvaéeno je oko 500
ucenika osnovnih $kola, dok je kroz umjetni¢ko-edukativne programe obuhvaéeno gotovo 5.000 ucenika osnovnih §kola diljem RH,
no nije moguce iskazati koliko je ucenika romske nacionalne manjine bilo pokriveno radionicama i umjetni¢ko-edukativnim
programima. ULJPPNM je organizirao edukaciju za suce o EU i nacionalnom anti-diskriminacijskom zakonodavstvu u Osijeku.
Takoder, ULJIPPNM je provodio edukaciju za ¢lanove i ¢lanice povjerenstva za ravnopravnost spolova, koordinacija za ljudska prava
i vije¢a nacionalnih manjina u Puli.

Nadalje, u travnju 2013. godine donesen je novi Nacionalni program zastite i promicanja ljudskih prava, za razdoblje od 2013. do
2016. godine koji je podrucje suzbijanja rasne i druge diskriminacije prepoznao kao prioritetno podrucje. U skladu s time, osmisljen
je niz mjera u cilju jaéanja provedbe zakonskih anti-diskriminacijskih odredbi.
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VRIJEDNOST Vrsta aktivnosti Suradnici u provedbi Ciljane skupine
POKAZATELJA Preventivne | Umjetni¢ko- | Edukativne
REZULTATA edukativne
Vrijednost za 2013. g. 10 1 1 MUP, Udruga mladih ,Status M, | Djeca osnovnoskolske dobi
udruga »Rijec¢i/Prave/Predstave*,
odgojno-obrazovne ustanove RH
Vrijednost za 2014. g. 10 1 Djeca  osnovnoskolske  dobi,  ¢lanovi
Povjerenstva za ravnopravnost spolova i
Koordinacije za ljudska prava i vijeca
nacionalnih manjina
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5. PROSTORNO UREDENJE, STANOVANJE I ZASTITA OKOLISA

Ocjena stanja

Budu¢i da je u razmatranom razdoblju posebna pozornost bila posveéena ozakonjenju nezakonito izgradenih zgrada, Ministarstvo graditeljstva i
prostornoga uredenja je u svrhu pomoc¢i romskoj populaciji i tijekom 2014. godine nastavilo sa (su)financiranjem izrade dokumentacije
(geodetskih i arhitektonskih snimaka) potrebne za izdavanje rjeSenja o izvedenom stanju za nezakonito izgradene zgrade u romskim naseljima.

ULJPPNM je i tijekom 2014. godine, kao korisnik projekta, nastavio provedbu ,,Projekta potpore Romima — faza III, financiranog sredstvima iz
pretpristupnog programa IPA 2008. Cilj projekta je ojacati i olaksati aktivno i potpuno sudjelovanje romske nacionalne manjine u gospodarskom,
obrazovnom, kulturnom i drustvenom Zzivotu hrvatskog drustva, istovremenom vodec¢i racuna o o¢uvaju njihovog vlastitog identiteta, kulture i
tradicije. Svrha projekta je poboljSanje stanja okolisa i opéih uvjeta zivljenja u dva romska naselja u Medimurskoj Zupaniji, Orehovici i Murskom
Sredi$c¢u (Sitnice) izgradnjom komunalne infrastrukture (ceste, vodovodna i elektri¢na mreza). Ukupna vrijednost projekta iznosi 1.957.233,76
EUR, od ¢ega RH sufinancira projekt nacionalnim sredstvima u iznosu od 25%, odnosno s 489.308,43 EUR. Tijekom 2014. godine u sklopu
projekta utroseno je ukupno 515.064,56 kuna (386.298,38 kuna sredstva EU i 128.766,18 kuna nacionalno sufinanciranje).

ULJPPNM je nastavio i aktivnosti na pripremi projekta ,,Potpora nacionalnim manjinama na lokalnoj razini“, u sklopu pretpristupnog programa
IPA 2012. Projekt sadrzi 3 komponente; prva je usmjerena na pruzanje tehni¢ke pomoci na podrucju jacanja kapaciteta vijeca nacionalnih
manjina za pracenje provedbe Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, jacanje njihove savjetodavne uloge kao i veza s lokalnom
samoupravom u planiranju politika usmjerenih poboljSanju polozaja nacionalnih manjina te uspostavi alata za pracenje politika za ukljucivanje
nacionalnih manjina; druga komponenta odnosi se na ugovor o nabavi robe kojim se planira nabava informaticke opreme za vije¢a nacionalnih
manjina u 75 najnerazvijenijih JLS u RH; te tre¢a komponenta koja predvida izradu tehnicke dokumentacije za lokacije naseljene Romima kako
bi se pomoglo op¢inama i drugim dionicima izraditi podloge za daljnje samostalno kandidiranje projekata prema fondovima EU, s posebnim
naglaskom na lokalne inicijative i prostorno opremanje te ogranicene aktivnosti parcelacije i legalizacije romskih naselja. U svrhu definiranja
potreba jedinica lokalne, podru¢ne (regionalne) samouprave, tj. prikupljanja potrebnih podataka za detaljno planiranje provedbe trece
komponente projekta, ULJIPPNM proveo je ekstenzivne konzultacije sa zupanijama, gradovima i op¢inama u kojima obitava romsko
stanovniStvo. PoCetak provedbe tre¢e komponente projekta o¢ekuje se u 2016. godini.
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Glavna postignuca i najvedi problemi u provedbi:

Izradena je i nadleznim struénim upravnim tijelima dostavljena dokumentacija (geodetski i arhitektonski snimci) za ozakonjenje nezakonito
izgradenih zgrada u romskim naseljima, i to: na podruc¢ju Grada Slavonskog Broda, u romskom naselju MO Josip Rimac, za 180 objekata i na
podrucju Grada Popovaca, u romskom naselju Donja Gracenica.

Takoder, u svrhu poticanja razvoja komunalnog standarda i podrSke projektu od narocitog znacaja za op¢inu, realizirana je financijska pomoc¢
op¢ini Darda u izgradnji ,,Kulturnog centra Roma Baranje“.Sredstva u ukupnom iznosu od 586.625,00 kuna osigurana su na poziciji MGIPU
Drzavnog proracuna RH za 2014. godinu.

Provedba mjera
Op¢i cilj: PoboljSanje uvjeta stanovanja romske populacije.
5.1 PROSTORNO UREDENJE
Posebni cilj 1: Osigurati prostorno-plansku dokumentaciju za romska naselja kako bi se stvorili uvjeti za poboljsanje stanovanja romske populacije

Pokazatelji u¢inka:
a) Broj naselja legaliziranih u smislu uklapanja u prostorne planove

Stupanjem na snagu Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (,,Narodne novine®, broj 86/12 i 143/13), za ozakonjenje

bespravno izgradenih zgrada na lokacijama naseljenim Romima, nije prethodno trebalo osigurati nedostaju¢u prostorno plansku dokumentaciju.
Naime, samo za zgrade na povrSinama, koridorima ili podru¢jima navedenim u odredbama ¢1.6 istog Zakona, isklju¢ena je moguénost njihovog
ozakonjenja.
Na temelju Zakona o prostornom uredenju (,,Narodne novine®, broj 153/13), koji propisuje urbanu sanaciju, JLS su duzne u okviru izrade
prostornih planova izraditi 1 planove sanacije povrSina devastiranih nezakonitim gradenjem, koji se odnose 1 na nezakonito izgradene lokacije
naseljene Romima. Prostornim planovima 1 planovima sanacije stvorit ¢e se preduvjeti za poboljSanje karaktera izgradenog dijela gradevinskog
podrucja 1 urbane mreze javnih povrSina devastiranih nezakonitim gradenjem, integraciju istih u prostorne i funkcionalne sustave postojecih
naselja, te uredenje i opremanje tih podruc¢ja nedostaju¢om infrastrukturom i povr§inama javne namjene, te gradevinama javne i drustvene
namjene.
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Mijere

5.1.1.1 Izrada, aZuriranje i provedba Zupanijskih programa aktivnosti i mjera za unapredenje stanja prostora i okoliSa na lokacijama naseljenim
Romima. Zacrtane ciljeve posti¢i koriStenjem postojece dokumentacije, koju treba aZurirati/prilagoditi prema potrebi

Nositelj: Zupanijski zavodi — zupanije (program donosi Zupanija, a izraduju ga Zupanijski zavodi za prostorno uredenje)
Sudionici u provedbi:
JLS, Zzupanijska vijeca, predstavnici romskih vijeca i udruga

Provedba mijere: U Zagrebu su izvrseni radovi na poboljSanju lokacija na kojima Zive Romi i to:
1. Radovi na asfaltiranju u Vrtnom putu i I11. Strugama u ukupnoj vrijednosti 127.000,00 kn;te radovi na lokaciji
2. Vrtni putiza broja IV i Ill. Struge - najam i praznjenje 13 EKO WC-a u ukupnoj vrijednosti 216.000,00 kn.

Posebni cilj 2: Urediti i opremiti te poboljsati kvalitetu stanovanja u legaliziranim romskim naseljima

Pokazatelji u¢inka:
a) Broj zahtjeva za izdavanje dozvola za gradnju ili legalizaciju objekata Roma odbijenih zbog nemoguénosti uklapanja u vazece prostorne
planove

Podatke o broju odbijenih zahtjeva za izdavanje gradevinske dozvole i odbijenih zahtjeva za donoSenje rjeSenja o izvedenom stanju za
objekte Roma, te razloge za takvo postupanje, posjeduju eventualno nadlezni upravni odjeli za izdavanje akata za gradnju Zupanije odnosno
grada na podrucju na kojem je planirana gradnja odnosno na kojem se nalazi gradevina koju treba ozakoniti. MGIPU za navedeno ne raspolaze
traZzenim podatcima.

Na temelju Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama, ozakonjenje bespravno izgradenih zgrada, svih pa i onih Roma, ne razmatra
se s aspekta mogucnosti uklapanja u vazeée prostorne planove. Naime, samo za zgrade na povr§inama, koridorima ili podru¢jima navedenim u
odredbama ¢l. 6 istog Zakona, isklju¢ena je mogucnost njihovog ozakonjenja. U narednom razdoblju predlaze se redefiniranje pokazatelja ucinka.
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Mijere

5.1.2.1 Izrada i eventualne izmjene i dopune postojeéih prostornih planova JLS za lokacije naseljene Romima, kao prostorno planskog preduvjeta za
integraciju njihovih gradevina u prostorne i funkcionalne sustave postojecih naselja

Nositelj: JLS
Sudionici u provedbi:
MGIPU (sufinanciranje izrade prostornih planova)

Pokazatelj rezultata: - Broj prostornih planova za lokacije naseljene Romima
Postojanje plana i njegova provedivost, odnosno mogucnost izdavanja akata za gradenje
Provedba mjere: U Gradu Belis¢u je pokrenut postupak legalizacije nezakonito izgradenih objekata u romskom naselju u Bistrincima.

Na podru¢ju Opéine KneZevi Vinogradi narucen je arhitektonski snimak izvedenog stanja za obiteljske kuce i geodetski snimak
izvedenog stanja za nezakonito izgradene zgrade. Sredstva su osigurana iz proracuna Opcine KneZevi Vinogradi u visini od
10.000,00 kn. Nakon legalizacije obiteljskih ku¢a Roma, bit ¢e potrebna dodatna financijska sredstva za parcelaciju estica, izrade
projektne dokumentacije za uredenje komunalne infrastrukture tog dijela naselja, kao i za izgradnju te infrastrukture u smislu
poboljanja uvjeta stanovanja romske zajednice. Spomenuta dodatna financijska sredstva zatraZit ¢e se od MRRFEU. U provedbi
mjere ocekuju se poteskoce kod legaliziranja objekata koja nisu izgradena u skladu s Urbanistickim planom uredenja Jugoistok
Knezevi Vinogradi.

Na podru¢ju Opcéine Podruten mjestani Loncareva naselja kupuju gradiliSta za kuée koje su napravljene nezakonito. U
2014.godinisklopljeno je 6 ugovora. Prilikom kupnje gradiliSta obraGunava se komunalni doprinos kojeg plac¢aju. Komunalne
prikljucke (voda, plin, struja obavljaju komunalna poduzeca i pa Op¢ina nema evidenciju za broj¢ano stanje prikljucaka.

U Izvjes¢u Grada Zagreba se navodi da pokazatelji rezultata nisu mjerodavni za integraciju romskih gradevina u prostorne i
funkcionalne sustave postojecih naselja u Gradu zato §to legalizacija objekata u kojima zive Romi ne ovisi o postojanju dokumenata
prostornog uredenja ve¢ je rije¢ o problemu imovinsko-pravne prirode.

U 2014. MGIPU nije zaprimilo zahtjeve za sufinanciranje izrade prostornih planova JLS za lokacije naseljene Romima, ve¢ je, u
suradnji s nadleznim upravnim tijelima i pripadnicima romske nacionalne manjine, (su)financiralo pribavljanje dokumentacije
(arhitektonskih i geodetskih snimaka izvedenog stanja) potrebne za ozakonjenje njihovih bespravno izgradenih zgrada u romskim
naseljima.
Za provedbu mjere u 2014. godini s pozicije MGIPU Drzavnog proracuna RH za 2014. godinu utroseno je ukupno 586.625,00
kuna. Navedena sredstva osigurana su na slijede¢im aktivnostima:

- A 538050 Zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada, Gradu Slavonski Brod, 386.625,00 kuna, izradu dokumentacije za

ozakonjenje nezakonito izgradenih zgrada u romskom naselju MO Josip Rimac, za 180 objekata;

- A 576199 Prostorno uredenje prostora naseljenih Romima, Gradu Popovaca, 100.000,00 kuna za izradu dokumentacije za
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ozakonjenje nezakonito izgradenih zgrada u romskom naselju Donja Gracenica;
- A 576256 Unapredenje stanovanja i komunalnog gospodarstva, Op¢ini Darda, 100.000,00 kuna za pomo¢ u izgradnji
»Kulturnog centra Roma Baranje®.

5.1.2.2 Osigurati priklju¢ke na javni vodovod u romskim naseljima tamo gdje ih nema

Nositelj:

JLIP(R)S

Pokazatelj rezultata:

Broj romskih naselja u kojima je omogucen prikljucak na javni vodovod
Broj kuc¢anstava prikljuc¢enih na javni vodovod

Provedba mijere:

Donosenjem UPU dijela Ulice Marka Oreskovica u Bistrincima, ostvaren je preduvjet za projektiranje komunalne infrastrukture
(opskrba el. energijom, vodovod, odvodnja, prometnice, javna rasvjeta) u dijelu naselja Bistrinci naseljenog Romima. Grad Belisce je
ishodio lokacijsku dozvolu za rekonstrukciju- dogradnju postojec¢ih vodoopskrbnih i kanalizacijskih cjevovoda u dijelu ulice M.
Oreskovica u Bistrincima. Izgraden je parcelacijski elaborat prometnih povrSina. Financijska sredstva za provodenje ove mjere iznose
31.130,00 kn.

U 2014. godini doveden je vodovod u najveée romsko naselje u Varazdinskoj Zupaniji. UtroSena financijska sredstva iznosila su
104.493,03 kn od kojih je 50.000,00 kn osigurala Zupanija, a 54.493,03 "VARKOM" d.d. Varazdin. Izgradena je druga faza glavnog
voda do ulaza u romsko naselje u Gornjem i Donjem Vratnu duZine 537 m. Prva faza izgradena je 2013. godine. Predstoji treca faza
tj. uli¢na mreza i prikljuéci. Mjera je aktualna zbog potrebe izgradnje uli¢ne mreze i priklju¢aka u romskim naseljima u Gornjem i
donjem Vratnu te Svetom Purdu.

U Gradu Zagrebu, na lokacijama Vrtni put iza broja IV i Ill. Struge iz gradskoga je proracuna podmiren troSak utrosene vode za
koristenje sanitarnih i edukativnih kontejnera te utrosene vode na javnom zdencu. Na lokaciji Savica Sanci, Grad osigurava opskrbu
pitkom vodom putem autocisterni. U 2014. isporuceno je 596 m3 pitke vode pitke vode u vrijednosti 17.147,68 kn. Na lokaciji
Plinarsko naselje na interventna ¢iS¢enja kanalskog sustava obavljeni su radovi u vrijednosti od 8.656,00 kn, te se stanje lokacija
naseljenih Romima kontinuirano prati i poboljsava opskrba vodom.

Posebni cilj 3: Rijesiti imovinsko-pravne odnose u romskim naseljima

Pokazatelji u€inka:

a) Udio naselja/parcela/kuca s rijeSenim imovinsko-pravnim statusom

Podaci za pokazatelj u¢inka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.
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Mijere

5.1.3.1 Suradnjom nadleznih institucija poticati rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa u romskim naseljima

Nositelj:

JLS, Zupanijski upravni odjeli, Grad Zagreb, veliki gradovi (upravni odjeli koji obavljaju poslove izdavanja lokacijskih dozvola,
rjeSenja o uvjetima gradenja, potvrda glavnog projekta i rjeSenja za gradenje, rjeSenja o izvedenom stanju)

Sudionici u provedbi:

DUDI

Pokazatelj rezultata:

Broj rjesenja o izvedenom stanju (akata za legalizaciju)

Broj izdanih akata za gradenje

Smanjenje broja slu¢ajeva u kojima nije moguce izdavanje akata za gradenje zbog nerijeSenih imovinsko-pravnih odnosa
Broj podnijetih zahtjeva

Provedba mijere:

Vlada Republike Hrvatske, temeljem zahtjeva Europske komisije, a u vezi s poteSko¢ama s ostvarivanjem rezultata
infrastrukturnih projekata financiranih sredstvima pretpristupnih fondova EU u 6 romskih naselja u Medimurskoj zupaniji, osigurala
je ukupno 9.200.00,00 kn za legalizaciju stambenih objekata u 6 naselja pokrivenih projektima. Proces legalizacije je jo§ uvijek u
tijeku, a oteZavajuée okolnosti u velikom broju slu¢ajeva predstavljaju problemi s nerijeSenim imovinsko-pravnim odnosima.

Sli¢ne poteSkoce navode se i u Izvjeséu Grada Zagreba. Naime, zemlji$ta i objekti na lokacijama na kojima obitavaju Romi u
vlasnistvu su tre¢ih osoba. Prema Generalnom urbanistickom planu Grada Zagreba te lokacije se nalaze u zonama mjeSovite
namjene i to pretezno poslovne, gospodarske, Sportsko rekreacijske, javnih zelenih povrSina, voda i vodnih dobra te na koridorima
za infrastrukturni sustav.

5.1.3.2 Osmisliti i provesti kampanju o Zakonu o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (NN 86/12 i 143/13) i postupcima legalizacije u

romskim naseljima

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s MGIPU

Provedba mjere:

MGIPU je u 2013. godini provelo $iroku kampanju informiranja i osvjeStavanja javnosti, pa tako i romske nacionalne manjine, o
Zakonu o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama i postupcima ozakonjenja (posebna web stranica Ministarstva, besplatni
telefon i posebne e-mail adrese za upite gradana, informativni letci, vodi¢ za legalizaciju, posebni afirmativni TV i radijski spot,
tribine, medijski nastupi i dr.). Buduéi da je rok za podnoSenje zahtjeva za donoSenje rjeSenja o izvedenom stanju bio 30. lipnja
2013. godine, za kampanju u 2014. godini nije bilo potrebe te ona nije provedena.
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5.2 STANOVANJE

Posebni cilj 1: Unaprijediti stambenu integraciju Roma u zajednici

Pokazatelji u¢inka:

a) Poboljsani uvjeti zivota u romskim naseljima (higijena naselja, odlaganje otpada)

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

Mjere

5.2.1.1 Osmisliti i provoditi edukacije o na¢inu koriStenja stambenih objekata i okolisa

Nositelj:

ULJPPNM, JLP(R)S, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih edukativnih aktivnosti
Broj Roma obuhvacenih edukacijom

Provedba mjere:

Prema izvjeséu Grada Zagreba sluzbenici Gradske uprave, prilikom useljenja i predaje stana u posjed, informiraju i upoznaju novog
najmoprimca s preuzetim ugovornim obvezama i s pravilima ponasanja u vezi s koriStenjem stanova. Javni biljeznik prilikom
potpisivanja ugovora o najmu isti u cijelosti procita najmoprimcu te ga detaljno upozori na posljedice koje nastaju u slucajevima
nepridrzavanja obveza preuzetih potpisivanjem ugovora.

5.2.1.2 Promicati antidi

skriminacijske mjere pri najmu i/ili dodjeli stanova

Nositelj:

ULJPPNM, JLP(R)S, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj Roma koji su poslali prituzbe drzavnim tijelima i udrugama zbog diskriminacije pri najmu i/ili dodjeli stanova
Broj edukativnih akcija za javne sluzbenike o antidiskriminacijskim mjerama prema Romima

Provedba mjere:

ULJPPNM je, u sklopu izrade Strategije borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti, u sklopu mjera predlozio osiguranje
dosljedne primjene nacela nediskriminacije pri osiguravanju stambenih uvjeta za sve gradane, posebno za ranjive skupine
(besku¢nike, osobe s invaliditetom, Rome, povratnike i raseljene osobe, azilante i strance pod supsidijarnom zaStitom, Zrtve
obiteljskog nasilja i Zrtve trgovanja ljudima i dr.) te promicati uklanjanje prostorne segregacije. Aktivnosti mjere ukljucuju
osnhivanje radne skupine i izradu smjernica za osiguranje jednakog pristupa pri dodjeli stanova s naglaskom na ranjive skupine i
promicanje uklanjanja prostorne segregacije, a rok provedbe je V. kvartal 2016. godine.
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Posebni cilj 2: Osigurati stanovanje u primjerenim uvjetima

Pokazatelji u€inka:

a) Povecanje standarda i kvalitete zivljenja u romskim naseljima
b) Obuhvat romske populacije mjerama usmjerenim na osiguranje stanovanja u primjernim uvjetima

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mjere

5.2.2.1 Primjena socijalnih programa stambenog zbrinjavanja na romske obitelji i pojedince

Nositelj:

JLS

Provedba mjere:

U Op¢ini Darda nastavljene su aktivnosti na izgradnji objekata za socijalno stanovanje (vise pod provedbom mjere 5.2.2.3.).

5.2.2.2 Osigurati alternativni smjeStaj za pripadnike romske nacionalne manjine koji stanuju u stambenim jedinicama za koje je izdano rjeSenje o
ruSenju ili koje nije moguce legalizirati iz prostornih razloga

Nositelj:

Nadlezna TDU u suradnji s JL/P(R)S i APN-om

Pokazatelj rezultata:

Broj zbrinutih romskih obitelji
Broj dodijeljenih stambenih objekata

Provedba mjere:

Nakon isteka roka za legalizaciju (30. lipnja 2013.) sukladno Zakonu o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (NN 86/12)
nije doneseno ni jedno pravomo¢no rjeSenje vezano uz ozakonjenje nezakonito izgradenih stambenih objekata te stoga nije postojao
razlog za osiguranje alternativnog smjestaja po navedenoj osnovi.

5.2.2.3 Sanacija i izgradnja kuca za romske obitelji na podruéjima posebne drzavne skrbi sukladno Zakonu o podru¢jima posebne drzavne skrbi
(,,Narodne novine*, 86/08 i 57/11) prema planu JL/P(R)S

Nositelj:

JL/P(R)S u suradnji s Drzavnim uredom za obnovu i stambeno zbrinjavanje

Pokazatelj rezultata:

Broj zbrinutih romskih obitelji

Provedba mijere:

U Dardi je izraden Detaljan plan uredenja "Romskog naselja" u ulici Nikole Subié¢a Zrinskog. U cijelosti je zavrena izgradnja
komunalne infrastrukture (cestovna mreza, vodoopskrbna mreza, odvodnja otpadnih voda, plinifikacija, elektroenergetska mreza,
javna rasvjeta i telekomunikacijska mreza) u Romskom naselju u Dardi, ul. N. S. Zrinskog. Izgraden je kulturni centar roma Baranje
u Dardi, N.S.Zrinskog, na kome je napravljeno: instalacija grijanja, gruba montaza razdjelnih cjevovoda, instalacija vode i
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kanalizacije, gruba montaza cjevovoda i ugradnja elektri¢ne instalacije, razdjelnice, telefonske instalacije i gromobranske
instalacije, ugradena stolarija, unutrasnje zbukanje i gletanje, postavljanje horizontalne hidroizolacije podne plo¢e prizemlja, te
termoizolacija poda prizemlja i potkrovlja i cementni estrih u svim prostorijama. Kako bi se objekt stavio u funkciju potrebno je
obaviti keramicarske i soboslikarske radove u svim prostorijama, te uredenje parkirali§ta. Planirao je postavljanje vanjske izolacije
zgrade kako bi se smanjili troskovi za grijanje.Za izgradnju 87 obiteljskih ku¢a u "Romskom naselju" u Dardi u ulici Nikole Subi¢a
Zrinskog napravljena su Idejni projekti tijekom, te su za dio kuc¢a izdana RjeSenja o uvjetima gradenja.

5.2.2.4 Sufinanciranje projekata infrastrukture za romska naselja u suradnji i prema zahtjevu JL/P(R)S

Nositelj:

JL/P(R)S u suradnji s MRRFEU

Pokazatelj rezultata:

Broj sufinanciranih projekata
Iznos sufinanciranja

Provedba mjere:

Na podruc¢ju Opéine Peteranec zavrSena je projektna dokumentacija odvodnju naselja Sigetec i Hlebine. Ukupna vrijednost iznosi:
388.125,00 kuna. Opé¢ina Peteranec i Opcéina Hlebine: 116.437,50 kuna — 30% (svaka op¢ina 15%), MRRFEU: 271.687,50 kuna —
70%). Cilj projekta bio je izrada dokumentacije za sustav odvodnje u naseljima Hlebine i Sigetec. Ovim projektom kao primarno se
rjeSava sustav odvodnje fekalnih (sanitarnih) otpadnih voda. Gotova je projektna dokumentacija, slijede sami radovi, a u tijeku je
kandidiranje radova prema EU fondovima.

Op¢ina Novigrad Podravski - planira provedbu mjere 5.2.2.4 Sufinanciranje projekata infrastrukture za romska naselja u
suradnji i prema zahtjevu JL/P(R)S, odnosno asfaltiranje ceste u i prema romskom naselju iz Europskog fonda za
regionalni razvoj (ERDF).
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5.3 ZASTITA OKOLISA

Posebni cilj 1: Unaprijediti stanje okoliSa romskih naselja

Pokazatelj ucinka:

a) Udio romskih naselja u kojima se gospodari otpadom na propisani nacin
b) Smanjenje negativnog utjecaja otpadana okolis

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje u¢inka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mijere

5.3.1.1 Uklanjanje postojecih divljih odlagaliSta otpada u svim romskim naseljima

Nositelj:

JLS i komunalno drustvo koje na njezinom prostoru obavlja komunalnu uslugu odrzavanja ¢istoce
Sudionici u provedbi:
Komunalne tvrtke u vlasni$tvu JLS-a, FZOEU (sufinanciranje sukladno Pravilniku)

Pokazatelj rezultata:

Broj uklonjenih divljih odlagali$ta u romskim naseljima
Smanjenje/nestanak divljih odlagalista otpada u romskim naseljima

Provedba mjere:

U Gradu Cakovcu izraden je sanacijski plan te je izvedena sanacija ilegalnog odlagalista komunalnog otpada u naselju Kur$anec.
Odvezeno je 120 t komunalnog otpada i zbrinuto na legalnoj deponiji u Totovcu. Financijska sredstva utroSena u ove aktivnosti
iznosila su 30.000 kn i 70.000 kn koje je osigurao Grad Cakovec. Nastavljeno je sa ilegalnim odlaganjem otpada tako da ¢e
vjerojatno i u ovoj godini biti potrebno organizirati sli¢nu akciju.

Op¢ina Novigrad Podravski je u suradnji s Udrugom Roma "Korak po korak™ organizirala prikupljanje otpada iz romskog naselja
Brzava i njegov odvoz na opéinsko odlagaliste otpada. Mjera je i dalje provediva i doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 1 (Unaprijediti
stanje okoli$a romskih naselja) na na¢in da se smanjuje negativan utjecaj otpada na okolis.

U Zagrebu su izvrseni radovi na poboljsanju lokacija na kojima zive Romi i to na lokaciji Vrtni put iza broja IV. i Ill. Struge -
najam i praznjenje 13 EKO WC-a, u ukupnoj vrijednosti 216.000,00 kn.

5.3.1.2 Jacanje suradnje regionalne i lokalne samouprave i romske nacionalne manjine radi koordinacije i unapredenja aktivnosti zastite okoliSa

Nositelj:

Nadlezno upravno tijelo Zupanije i Grada Zagreba u suradnji s nadleznim upravnim odjelom grada, odnosno opéine
Sudionici u provedbi:
JLS, Zupanijska vijeca, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj realiziranih aktivnosti zastite okoliSa u koordinaciji romske nacionalne manjine, pravne osobe kojoj je dodijeljena
koncesija za zbrinjavanje komunalnog otpada na podru¢ju JLP(R)S
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Provedba mjere: U cilju zastite okolisa, u Izvjes¢u Grada Zagreba se navodi da je tijekom 2014. godine realizirana aktivnost odvoza glomaznog i
drugog otpada s lokacija na kojima Zive Romi u koordinaciji Grada Zagreba, romske nacionalne manjine i Zagrebackog holdinga —
Podruznica Cistoéa, pri ¢emu su utro$ena proradunska sredstva Grada Zagreba u iznosu od 321.706,60 kn. Podaci 0 odvozu otpada za
2014. godinu su sljedeci:

Red. Jed. IZNOS U
br. LOKACIJA mjere KOMADA KUNAMA
(bez PDV-a)
1. 111 STRUGE Sanduk 5,5 m® 84 127 .651,44

2. VRTNI PUT Sanduk 5,5 m® 45 51.648,70

Kontejner 1,1m3 452 87.678,96

3. MISEVECKA Sanduk 5,5 m’ 5 7.598,30

4. PLINARSKO Sanduk 10 m* 18 27.353,99

NASELJE

5. DUMOVEC Sanduk 5,5 m’ 39 59.266,74

321.706,60
UKUPNO

Posebni cilj 2: Podi¢i razinu informiranosti romske nacionalne manjine o zastiti okoli$a 1 o0 na¢inima njezine provedbe

Pokazatelji u€inka:
a) Povecanje razine informiranosti o zastiti okoliSa i sposobnosti za samostalno planiranje i provodenje projekata

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.
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Mjere

5.3.2.1 Provoditi edukaciju pripadnika romske nacionalne manjine o sustavu zbrinjavanja komunalnog otpada

Nositelj:

JL/P(R)S u suradnji s MZOIP
Sudionici u provedbi:
JL/P(R)S, Zupanijska vijeca, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj lokacija (naselja) obuhvaéenih edukacijom
Broj odrzanih radionica i/ili predavanja

Provedba mijere:

U Izvjes¢u Grada Zagreba navodi se kako Grad ulaze velike napore u informiranje, promidzbu, podizanje svijesti svih gradana
Grada Zagreba u vezi zastite okoli$a i odrZivog razvoja. Izrazita je pozornost posvecena izobrazno -informativnim aktivnostima u
vezi s odrzivim gospodarenjem otpadom u Gradu Zagrebu i to ranije no §to je isto propisano Zakonom o odrzivom gospodarenju
otpadom (Narodne novine, broj. 94/13). U organizaciji Gradskog ureda za energetiku, zastitu okoli$a i odrzivi razvoj Grada Zagreba
na Cvjetnom trgu je dana 05. lipnja 2014. godine obiljezen Svjetski dan zastite okoli$a u sklopu projekta "Moj zeleni Zagreb" kojim
Grad Zagreb Zeli podici svijest gradana o zastiti okoliSa. OvogodiSnja poruka obiljezavanja Svjetskog dana zastite okoliSa je: "Misli,
stvaraj, cuvaj zeleno i pametno gospodari otpadom 365 dana" kojom se zeli pokazati na koji nain svatko od nas treba crtati
buduénost Zemlje i grada u kojem zivimo, bilo zelenim kistom, bilo odvajanjem otpada.,,Stavi pravu stvar na pravo mjesto
kampanja je koju provode Grad Zagreb, Zagrebacki centar za gospodarenje otpadom i Zagrebacki holding. Njezin cilj je informirati
gradane o vaznosti odvojenog sakupljanja otpada u gradu Zagrebu te ih potaknuti na jaci osobni doprinos u odvajanju otpada.
Tijekom 2014. godine, aktivnosti koje bi bile usmjerene isklju¢ivo romskoj nacionalnoj manjini Grad Zagreb nije provodio.

5.3.2.2 Ukljufivanje vijeca i pripadnika romske nacionalne manjine te pravne osobe kojoj je dodijeljena koncesija za zbrinjavanje komunalnog
otpada na podrucju JLS u akcije i ciljane programe zastite okolisa JL/P(R)S

Nositelj:

JLS
Sudionici u provedbi:
JL/P(R)S, zupanijska vijeca, vije€a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj pripadnika romske nacionalne manjine
Broj realiziranih akcija i ciljanih programa

Provedba mjere:

Iz dostavljenih izvjes¢a jedinica lokalne, podrucne (regionalne) samouprave nisu dostavljeni podaci za provedbu ove mjere.
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6. UKLJUCIVANJE ROMSKE NACIONALNE MANJINE U KULTURNI I DRUSTVENI ZIVOT

Ocjena stanja
Ukljucivanje romske nacionalne manjine u kulturni i drustveni zivot je od iznimne vaznosti i trebao bi biti prvi korak, ali i krajnji rezultat
uspjesne provedbe svih mjera u Akcijskom planu za provedbu Strategije.

Savjet za nacionalne manjine nastavlja sufinanciranje kulturnog amaterizma, kulturnih manifestacija te izdavastva nacionalnih manjina, pa tako i
romske nacionalne manjine. Savjet je, takoder, u suradnji s Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina odrzao edukacije udruga
romske nacionalne manjine o na¢inu koristenja financijskih sredstva, izradi programa i podnosenju izvjesc¢a, kao i izradi projekata za financiranje
sredstvima fondova EU. Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina sufinancirana programe ocuvanja tradicijske kulture Roma putem
udruga i KUD-ova romske nacionalne manjine.

Provedbom mjera dodatno su osnazeni i ojacani kapaciteti udruga romske nacionalne manjine te je povecana ukljuéenost pripadnika romske
nacionalne manjine uz postizanje pozitivnije percepcije romske kulture unutar vecinske populacije.

Rezultat analize korisnika sredstava Ministarstva kulture prema pripadnosti hacionalnoj manjini ukazuje na to da Ministarstvo kulture u kontinuitetu prepoznaje
i podrzava projekte koje su predlozile pravne i fizicke osobe pripadnika nacionalnih manjina RH.

Od znacajnijih manifestacija u 2014. godini su obiljezavani: Svjetski dan Roma, Svjetski dan romskog jezika te Medunarodni dan sje¢anja na
romske zrtve Porajmosa/Holokaustana romskom groblju Ustica u Spomen podruéju Jasenovac.

Glavna postignuca i poteSkoce u provedbi:

Kao svake godine povecava se broj podnesenih prijava programa kulturne autonomije ¢iji su nosioci udruge i ustanove pripadnika romske
nacionalne manjine na Javni poziv Savjeta za nacionalne manjine za sufinanciranje programa kulturne autonomije, a primjetan je i sve veéi broj
osnivanja udruga koje aktivno djeluju na o€uvanju kulturnog identiteta.

Ured za udruge kao korisnicka institucija EU sredstava, u svojstvu provedbenog tijela za sektor civilnoga drustva — tijekom 2014. objavio je dva
natjeCaja za program dodjele bespovratnih sredstava u okviru Operativnog programa ,,Razvoj ljudskih potencijala“ 2007. — 2013. (Europski
Socijalni Fond): ,,Mikro projekti podrSke inovativnim aktivnostima malih organizacija civilnog drustva za lokalni razvoj*“ 1 ,,Jaanje sposobnosti
organizacija civilnog drustva za pruzanje socijalnih usluga“. U okviru dva navedena natjecaja ugovoreno je 70 projekta organizacija civilnog
drustva. Romske organizacije su se kao partneri ukljucile u navedene natjecaje, a romska nacionalna manjina prepoznata je kao ciljana skupina
korisnika projektnih aktivnosti.
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Kao poteskoca jo$ uvijek se namece slab odaziv romskih udruga na informativne radionice vezano uz moguénosti financiranja ili druge
aktivnosti informirajucéeg ili predstavljajuc¢eg karaktera.

Provedba mjera

Op¢i cilj: Osnaziti pripadnike romske nacionalne manjine za sudjelovanje u drustvenom, kulturnom i javnom zivotu, radi smanjivanja jaza
izmedu pripadnika romske nacionalne manjine u odnosu na ostalo stanovnistvo.

Posebni cilj 1: Posti¢i pozitivnu percepciju romske kulture i identiteta unutar romske nacionalne manjine, unutar vecinske populacije te drustva u
cjelini

Pokazatelj u¢inka:
a) Promjena percepcije pripadnika romske nacionalne manjine o vlastitoj grupi
b) Socijalna distanca izmedu pripadnika romske nacionalne manjine i ve¢inskog stanovnistva

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mjere

6.1.1 Stvaranje uvjeta za aktivno djelovanje romskih kulturnih i dru$tvenih aktivnosti u svim podru¢jima gdje je romska nacionalna manjina
znacajno zastupljena

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s Udrugom gradova
Sudionici u provedbi:
Udruga op¢ina, JL/(P)RS i Ministarstvo kulture

Pokazatelj rezultata: - Broj lokacija u kojima romske udruge/KUD-ovi imaju na raspolaganju prostor/financijsku podrsku

Broj romskih udruga/KUD-ova koji koriste dodijeljeni prostor i/ili financijsku podrsku JL/P(R)S

Broj i vrsta aktivnosti koje romske udruge/KUD-ovi provode u dodijeljenom prostoru i/ili uz financijsku podrsku
JL/P(R)S

Provedba mjere: Ministarstvo kulture je u 2014. zaprimilo 12 zahtjeva (projekata) od strane romskih organizacija za
financiranjem, a od toga su odobrena sredstva za njih 10. Tijekom 2014. Ministarstvo kulture financiralo je rad
udruga koje se bave aktivnostima medunarodne kulturne suradnje, knjizevnim manifestacijama te aktivnostima
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otkupa knjiga. Ukupno je u 2014. godini utroSeno 100.000,00 kn (sredstva drzavnog proracuna) iz Programa javnih
potreba u kulturi (sredstva Ministarstva kulture).

Prema IzvjeS¢u Grada Zagreba romske udruge/KUD-ovi imaju na raspolaganju prostore na devet lokacija u Gradu
Zagrebu te je deset romskih udruga/KUD-ova tijekom 2014. koristilo za svoj rad prostor u vlasnistvu Grada Zagreba. U
dodijeljenim gradskim prostorima romske udruge/KUD-ovi provodile su sljedece aktivnosti:

— Ukljucivanje i potpora u drustveni, kulturni i obrazovni sustavu suradnji sa roditeljima;

— poboljsanje kvalitete Zivota starijih osoba ,mladih, djece i Zena;

— organiziranje tribina o pravima Roma;

— folklorno — kulturno osvjestavanje;

— odrzavanje radionica za mlade;

— sastanci i predavanja za djecu uzrasta od 6 do 12 godina;

— edukacijski centar za mlade;

—  pruzanje psiho-socijalnih pomodi.
Udruge koje su u 2014. koristile prostor za svoje djelovanje na temelju ugovora koji su sklopljeni na cetiri godine su:
Centar za provedbu integracija Roma u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji (raniji naziv Centar za provedbu integracija
u Europsku uniju) i Udruga za promicanje obrazovanja Roma u Republici Hrvatskoj ,,Kali Sara”-Brac¢e Cvijica 7 ;
Koalicija Roma Hrvatske — KRUH — Miramarska 125; Udruga Roma "Ne boj se - Madara" — Dubrava 222; Udruga za
stare i nemo¢ne Rome Hrvatske — Velikogori¢ka 12; VijeCe romske nacionalne manjine Grada Zagreb — Tina Ujevica 9;
Udruga Roma dragovoljaca i invalida domovinskog rata — Heé¢imoviceva 5. Udruge koje su povremeno koristile prostore
na podrudju tri mjesne samouprave (Petrusevac, Zitnjak i Botinec) u odredenim tjednim terminima su:Udruga ,,ZLATNE
GODINE® - Mjesni odbor Petrusevec; Udruga ,,ROMSKI SAN“- Mjesni odbor Zitnjak; Udruga ,,REOC* ,,DR.IAN
HANCOCH* - Mjesni odbor Zitnjak i Udruga Roma
Hrvatske ,,ROMSKO SRCE®“ — Mjesni odbor Botinec.

U 2014. podrzani su slijedec¢i programi/projekti kulturnih i umjetnickih djelatnosti:

—  Casopis ROMANO CACIPE / ROMSKA ISTINA (Nakladnik Udruga Roma Zagreba i Zagrebacke Zupanije)
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport kontinuirano, ve¢ godinama podrzava. Casopis se objavljuje u
trojezi¢nom hrvatsko-romsko-engleskom izdanju, a pridonosi njegovanju romske kulture i jezika te informiranju
Roma i Sire zajednice o romskoj problematici.

— Dijelovanje Medijskog informativnog centra, udruge koja putem portala www.romalen.com informira o pitanjima
romske nacionalne manjine, poti¢e toleranciju i kulturu dijaloga te medijski i javno promice ljudskih prava romske
nacionalne manjine.

—  Program,,Cuvanje i promoviranje romskog pisma (jezika), muzike, plesa i romske nosnje realizirao je KUD-a
Romsko srce.
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— Udruga Koalicija Roma Hrvatske bila je organizator proslave Purdevdana u 2014. godini

— U sklopu Knjiznice Silvija Strahimira Kranj¢evi¢a, Zapoljska 1, Pescenica (knjiznica je dio mreze narodnih
knjiznica objedinjenih u jedinstvenoj ustanovi Knjiznice grada Zagreba koja djeluje na 42 lokacije) djeluje
KNJIZNICA ZA ROME kao posebni odio knjiznice. Djelatnost Knjiznice za Rome financira se u okviru
cjelokupne djelatnosti Knjiznice Silvija Strahimira Kranjcevica

—  Centar za kulturu Tre$njevka organizira EDUKACIJSKE RADIONICE I CITAONICE NA ROMSKOM JEZIKU u
suradnji s udrugom KALISARA. Rije¢ je o edukacijskim radionicama za djecu pripadnike romske nacionalne
manjine gdje djeca Citaju i slusaju romski jezik i nakon toga sudjeluju na radionicama ilustracije ispricanog.

6.1.2 Uspostava viSenamjenskih

centara u podrucjima gdje je romska nacionalna manjina znacajno zastupljena

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s Udrugom gradova, Udrugom op¢ina i JLP(R)S

Pokazatelj rezultata:

Broj manifestacija
Broj romskih udruga/KUD-ova koji koriste centar
Broj pripadnika romske nacionalne manjine

Provedba mjere:

Prema Izvje$¢u Grada Zagreba u Zagrebu nije uspostavljen viSenamjenski centar. Medutim romskim udrugama i Vijecu
romske nacionalne manjine se, na njihov zahtjev, omogucuje koristenje gradskih prostora (kazaliSta, muzeja, dvorana,
Sportskih objekata i slicno) za odrzavanje manifestacija romske nacionalne manjine. Zahtjeve za koriStenje prostora
razmatra Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport. U 2014. Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport nije zaprimio

niti jedan zahtjev za koriStenje gradskih prostora za manifestacije romske nacionalne manjine.

6.1.3 Financiranje programa posvecenih izvornoj romskoj kulturi, jeziku, tradicijskim obi¢ajima i umjetnickom stvaralastvu te sakupljanju i

objavljivanju romske povijesne,

knjiZevne i kulturne grade (na romskim jezicima i na hrvatskom jeziku)

Nositelj:

Savjet za nacionalne manjine u suradnji s ULJPPNM i Ministarstvom kulture

Pokazatelj rezultata:

Broj realiziranih (financiranih) programa
Ukupan iznos izdvojenih sredstava za financiranje programa

Provedba mjere:

Sufinancirana je 21 udruga romske nacionalne manjine koje su ostvarile 32 programa kulturne autonomije,posvecenih
ofuvanju izvorne romske kulture, jeziku, tradicijskim obi¢ajima i umjetnickom stvaralaStvu. Sredstvima osiguranim u
Drzavnom prorac¢unu RH za 2014 godinu u razdjelu 020 Vlada Republike Hrvatske, Glava 21 Savjet za nacionalne manjine,
Aktivnost A 732003 potpore za programe ostvarivanja kulturne autonomije nacionalnih manjina, pozicija 381 Tekuce
donacije u novcu, u iznosu od 666.000,00 kuna sufinancirana je 21 udruga romske nacionalne manjine koje su ostvarile 32
programa kulturne autonomije, posvec¢enih ocuvanju izvorne romske kulture, jeziku, tradicijskim obi¢ajima i umjetnickom
stvaralastvu.
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POKAZATELJI Broj realiziranih (financiranih) programa Ukupan iznos izdvojenih sredstava za financiranje
REZULTATA programa
Vrijednost za 2013.9. 37 795.000,00
Vrijednost za 2014. g. 32 666.000,00

6.1.4 Raspisivanje natjecaja za financiranje programa ocuvanja tradicijske kulture Roma

Nositelj:

ULJPPNM

Provedba mijere:

ULJPPNM uputio je 5. studenog 2014. godine Javni poziv za dodjelu financijske potpore za provedbu programa koji
doprinose ocuvanju tradicijske kulture Roma za 2014. godinu. 13 udruga i kulturno umjetnickih drustva prijavilo se na
Javni poziv za dodjelu financijske potpore, a Komisija za odabir prijedloga i raspodjelu financijske potpore za provedbu
programa koji doprinose o¢uvanju tradicijske kulture Roma za 2014. godinu je na 2. sjednici odrzanoj 8. prosinca 2014.
godine rasporedila sredstva u ukupnom iznosu od 69.997,60 kuna kako slijedi:

1. Udruga Roma Istre — Pula 8.000,00 kn
2. Kulturno umjetnic¢ko drustvo ,,Romsko srce*, Zagreb 6.650,00 kn
3. Udruzenje Roma ,,Ludari, rumunjskog podrijetla

Grada Slavonskog Broda, Slavonski Brod 9.988,60 kn
4. Romski kulturni centar, Sisak 9.959,00 kn
5. Teatar Caplin — Teatar romske nacionalne manjine

Primorsko — goranske Zupanije, Rijeka 13.000,00 kn
6. Udruga Roma ,, Korak po korak*, Koprivnica 8.400,00 kn
7. Romsko kulturno umjetnicko drustvo, Darda 10.000,00 kn
8. Zajednica Roma Hrvatske ,,Romski san, Zagreb 4.000,00 kn

POKAZATELJIREZULTATA

Broj financiranih programa

Qdnos prijavljenih/odobrenih programa

Vrijednost za 2013.g.

16

24/16

Vrijednost za 2014. g.

8

8/13

6.1.5 Intenziviranje informiranja o romskoj nacionalnoj manjini kao i afirmaciji romske kulture u svim javnim medijima (HTV, posebice lokalne
radio postaje u podrucjima gdje je romska nacionalna manjina znacajno zastupljena), te provedba istraZivanja nezavisnih stru¢njaka o navedenom

Nositelj:

Vijece za elektroniCke medije u suradnji sa Savjetom za nacionalne manjine

Pokazatelj rezultata:

Gledanost programa/promjena vidljivosti romske kulture u javnosti

Provedba mijere:

Odrzavanje tematske sjednice Savjeta za nacionalne manjine na kojoj je razmatrano Izvjes¢e HTV -a i HR o proizvedenim,
su proizvedenim i objavljenim programima namijenjenim informiranju pripadnika nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj u 2013. godini, sukladno ¢lanku 18. i 35. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina. Savjet je upozorio
na jo§ uvijek nedovoljnu zastupljenost nacionalnih manjina u programima HRT-a i nezadovoljavajuci stupanj ostvarivanja
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prava manjina na pristup javnim medijima,a vezano uz ¢lanak 18. stavak 1. i ¢lanak 35. stavak 2. alineju 3. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina , ¢lanak 9. stavak 2. podstavak 6. Zakona o Hrvatskoj radioteleviziji i Ugovor
izmedu HRT-a i Vlade RH, te je utvrdio obvezu odrzavanja sastanka predstavnika Savjeta za nacionalne manjine s
ravnateljem Hrvatske radiotelevizije.

6.1.6 Organiziranje seminara s predstavnicima medija i pripadnicima romske nacionalne manjine o afirmaciji Roma putem medija, te 0 nacinu
promocije pozitivnih aspekata i izjednacenog izvjes¢ivanja o Romima, te pravima i obvezama na podrudju suzbijanja diskriminacije s posebnim
naglaskom na polozaj Romkinja

Nositelj: Savjet za nacionalne manjine u suradnji s ULJPPNM

Pokazatelj rezultata: * Broj odrzanih seminara
Broj educiranih novinara
Broj educiranih pripadnika romske nacionalne manjine

Provedba mijere: Savjet za nacionalne manjine je sredstvima osiguranim u Drzavnom prora¢unu RH za 2014. godinu u razdjelu 020 Vlada
Republike Hrvatske,Glava 21 Savjet za nacionalne manjine ,Aktivnost A 732003 potpore za programe ostvarivanja
kulturne autonomije nacionalnih manjina , pozicija 381 Tekuce donacije u novcu, u iznosuod6.495,00 kuna sufinancirao
organiziranje i odrzavanje seminara koji je u suradnji s Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjinaVlade RH
odrzan u Opatiji, dana30. svibnja 2014.godine pod nazivom ,, Mediji i nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj“zastita
manjina i uloga medija u demokratizaciji hrvatskog drustva.

Savjet za nacionalne manjine je sredstvima osiguranim u Drzavnom prorac¢unu RH za 2014. godinu u razdjelu 020 Vlada
Republike Hrvatske,Glava 21 Savjet za nacionalne manjine ,Aktivnost A 732003 potpore za programe ostvarivanja
kulturne autonomije nacionalnih manjina , pozicija 381 Tekuce donacije u novcu, u iznosu od 27.789,00 kn

sufinancirao organiziranje i odrzavanje znanstvenog skupa ,, Regionalne $kole manjinskih prava“ koja je odrzana u
Medulinu od 12. —-18. rujna 2014.

Posebni cilj 2: Podi¢i razinu ukljucenosti romske nacionalne manjine, s posebnim naglaskom na Zene, u javni i politi¢ki zivot lokalne zajednice

Pokazatelj ucinka:
a) Broj pripadnika romske nacionalne manjine ukljuc¢enih u radna, savjetodavna i druga tijela JL/P(R)S, razvrstanih po rodnoj pripadnosti
b) Broj lokalnih inicijativa koje teze uklju¢ivanju romske zajednice u procese odlu¢ivanja na lokalnoj razini o pitanjima koja su
relevantna za njihov svakodnevni zivot
¢) Broj romskih inicijativa prema JL/P(R)S i njihova uspje$nost u postizanju definiranih ciljeva

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.
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Mjere

6.2.1 Organizacija seminara za novoizabrane ¢lanove vijeca i predstavnike romske nacionalne manjine i JL/P(R)S o njihovim funkcijama, pravima i

obvezama

Nositelj:

MU u suradnji s Udrugom gradova, Udrugom opéina, Drzavnom $kolom za javnu upravu (DSJU), ULJPPNM i Savjetom za
nacionalne manjine

Sudionici u provedbi:

MU i DSJU

Pokazatelj rezultata:

Broj organiziranih seminara
Broj educiranih ¢lanova vije¢a, predstavnika romske nacionalne manjine i JL/P(R)S

Provedba mjere:

Savjet za nacionalne manjine je sredstvima osiguranim u Drzavnom prorac¢unu RH za 2014. godinu u razdjelu 020 Vlada Republike
Hrvatske,Glava 21 Savjet za nacionalne manjine ,Aktivnost A 732003 potpore za programe ostvarivanja kulturne autonomije
nacionalnih manjina, pozicija 381 Tekuce donacije u novcu, u iznosu od 75.000,00 kuna, sufinancirao i organizirao s Uredom za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade RH odrzavanje seminara, okruglih stolova i radionica na kojima su stru¢no
usavrs$avani predstavnici udruga i ustanova,analizirana zastupljenost pripadnika nacionalnih manjina u medijima, a posebno polozaj
romske nacionalne manjine u proizvedenim, suproizvedenim i objavljenim programima HRT namijenjenim informiranju pripadnika
nacionalnih manjina. Savjet za nacionalne manjine je sufinancirao i organizirao s Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade RH odrzavanje seminara o ulozi i unaprjedenju rada vije¢a i predstavnika nacionalnih manjina koji je odrzan u Gradu
Daruvaru, Trg kralja Tomislava 14, dana 11. studenoga 2014.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina je tijekom 2014. godine objavio natjecaj za projekt IPA 2012, prva komponenta —
prikupljanje ponuda za isti traje do rujna 2015. godine. Rije¢ je o projektu usmjerenom jaCanju kapaciteta vije¢a nacionalnih
manjina za pracenje i evaluaciju Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, ali i jaanju savjetodavnih kapaciteta vijeca i
predstavnika nacionalnih manjina za aktivno sudjelovanje u razvoju vlastitin lokalnih zajednica. Edukativne aktivnosti za
minimalno 200 polaznika iz redova vije¢a i predstavnika nacionalnih manjina planirane su tijekom 2016. godine.

6.2.2 Organiziranje savjetovanja predstavnika JL/P(R)S s ¢lanovima vijeéa i predstavnicima romske nacionalne manjine

Nositelj:

MU u suradnji sa Udrugom gradova, Udrugom op¢ina i Drzavnom §kolom za javnu upravu
Sudionici u provedbi:
MU i DSJU

Pokazatelj rezultata:

Broj odrzanih sastanaka
Broj sudionika na sastancima
Broj i vrsta utvrdenih i rijeSenih problema lokalne zajednice kroz suradnju izmedu JL/P(R)S i romske nacionalne manjine
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Provedba mjere:

Dva savjetovanja planirana u 2014. godini, odgodena su za 2015. godini.

Rok provedbe mjere je bio IIT i IV kvartal 2013. Mjera nije provedena u III i IV kvartalu 2013. godine, ve¢ je odgodena za 2015.
godinu, radi provedbe lokalnih izbora i raspisivanja dopunskih izbora za ¢lanove predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave
iz reda pripadnika romske nacionalne manjine kako bi se osiguralo sudjelovanje pripadnika romske nacionalne manjine koji su
izabrani u izvrSna i predstavnicka tijela. Mjera se provodi u skladu s financijskim moguénostima drzavnih tijela i redovnog
financiranja u okviru proracunskih sredstava.

6.2.3 Edukacija pripadnika romske nacionalne manjine o aktivnostima vezanim uz donoSenje, provedbu i/ili pra¢enje politika na nacionalnoj i EU
razini, s naglaskom na Desetljece za uklju¢ivanje Roma 2005.-2015., s ciljem osnazivanja njihove veée participacije na konferencijama i seminarima
bitnima za pitanja romske nacionalne manjine kako na nacionalnoj tako i medunarodnoj razini

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s vije¢ima i predstavnicima nacionalnih manjina i udrugama

Pokazatelj rezultata:

Broj odrzanih radionica/edukacija o donoSenju, provedbi i/ili pracenju politika
Broj sudionika radionica/edukacija pripadnika romske nacionalne manjine

Provedba mijere:

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina je tijekom 2014. godine objavio natjecaj za projekt IPA 2012, prva komponenta —
prikupljanje ponuda za isti traje do rujna 2015. godine. Rije¢ je o projektu usmjerenom jaCanju kapaciteta vije¢a nacionalnih
manjina za pracenje i evaluaciju Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, ali i jacanju savjetodavnih kapaciteta vijeca i
predstavnika nacionalnih manjina za aktivno sudjelovanje u razvoju vlastitih lokalnih zajednica. Edukativne aktivnosti za
minimalno 200 polaznika iz redova vijeca i predstavnika nacionalnih manjina planirane su tijekom 2016. godine.

6.2.4 Ukljucivanje pripadnika romske nacionalne manjine u sudjelovanje na doma¢im i medunarodnim seminarima te drugim skupovima
posvecenim bitnim pitanjima za romsku nacionalnu manjinu, te u suradnju s predstavnicima Roma iz drugih zemalja i s medunarodnim
institucijama i asocijacijama

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s vije¢ima i predstavnicima romske nacionalne manjine i udrugama

Pokazatelj rezultata:

Broj seminara i drugih skupova na kojima su sudjelovali pripadnici romske nacionalne manjine
Broj pripadnika romske nacionalne manjine koji su aktivno sudjelovali na nacionalnim i medunarodnim konferencijama
bitnima za pitanja romske nacionalne manjine

Provedba mjere:

ULJPPNM je 22. prosinca 2014. godine u suradnji sa Savjetom za nacionalne manjine Republike Hrvatske organizirao Seminar o
provodenju Okvirne konvencije za zaStitu nacionalnih manjina u hotelu Dubrovnik u Zagrebu. Okvirnu konvenciju za zastitu
nacionalnih manjina Hrvatski sabor je potvrdio u rujnu 1997. godine, a stupila je na snagu 17. listopada 1997. godine. Vlada
Republike Hrvatske sukladno ¢lanku 25. Okvirne konvencije za zaStitu nacionalnih manjina podnijela je Vije¢u Europe do sada
Cetiri izvjesca o provedbi Okvirne konvencije, posljednje za razdoblje od 2009.—2013. godine. Na seminaru su sudjelovali zastupnici
nacionalnih manjina u Hrvatskome saboru, predstavnici nadleznih ministarstava i drugih drzavnih tijela i institucija koji su zaduZeni
za provedbu Konvencije, predstavnici Savjeta za nacionalne manjine Republike Hrvatske, predstavnici vije¢a i udruga nacionalnih
manjina, te predstavnica Odbora stru¢njaka Vijeca Europe. Uvodna izlaganja odrzali su mr.sc. Branko So¢anac, ravnatelj ULPPNM,
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Aleksandar Tolnauer, predsjednik Savjeta za nacionalne manjine Republike Hrvatske, prof.dr.sc. Milorad Pupovac, zastupnik srpske
nacionalne manjine u Hrvatskom saboru i predsjednik Odbora za vanjsku politiku, Nedzad Hodzi¢, zastupnik pet nacionalnih
manjina u Hrvatskom saboru i prof.dr. Sinisa Tatalovi¢, savjetnik Predsjednika Republike Hrvatske za unutarnju politiku. U
nastavku seminara prof.dr.sc. Vesna Crni¢ Groti¢, predsjednica Odbora struénjaka Vijec¢a Europe o provedbi Povelje o regionalnim
ili manjinskim jezicima, iznijela je miSljenje o tijeku provedbe Povelje o regionalnim i manjinskim jezicima te se osvrnula na
postojec¢e prepreke u njenom provodenju. Predstavnici Ministarstva uprave, Ministarstva pravosuda, Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, predstavnik Ureda pucke pravobraniteljice i predstavnica Drzavnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje
iz svog djelokruga izvijestili su o provedbi Okvirne konvencije u proteklom razdoblju. Drugi dio seminara proveden je kroz
otvorenu raspravu sudionika u dvije grupe koje su obradivale aktualne teme vezane uz zaStitu nacionalnih manjina, s posebnim
naglaskom na sudjelovanju nacionalnih manjina u procesu odlu¢ivanja, obrazovnim i jezinim pravima nacionalnih manjina,
kulturnoj autonomiji nacionalnih manjina kao i pravu na pristup medijima.

6.2.5 Edukacija romske nacionalne manjine, posebice Zena i mladih, za sudjelovanje u procesu odlucivanja, ostvarivanju prava i vecoj ukljucenosti u
drustveni zivot, ukljucujuci savjete mladih

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
Ostala TDU

Pokazatelj rezultata:

Broj i teme odrzanih seminara
Broj sudionika, razvrstanih po spolu

Provedba mjere:

U organizaciji ULJPPNM od 4. do 5. prosinca 2014. u Mariji Bistrici odrzan je seminar za mlade pripadnike nacionalnih manjina.
Seminar ,,Osposobljavanje i educiranje mladih pripadnika nacionalnih manjina" organiziran je sa svrhom osnazivanja mladih
pripadnika nacionalnih manjina. Ciljevi seminara bili su: 1. informirati mlade pripadnike nacionalnih manjina o moguénostima koje
imaju u kontekstu razvoja svojih zajednica; 2. ojacati kapacitete mladih pripadnika nacionalnih manjina za aktivno sudjelovanje u
razvoju svojih zajednica; 3. povezati i stvoriti pretpostavke za zajedni¢ko djelovanje mladih pripadnika nacionalnih manjina u svrhu
rjeSavanja zajednickih poteskoca. Prvi dio seminara obuhvacao je izlaganja stru¢njaka relevantnih institucija iz podruéja zastite
prava nacionalnih manjina (Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Ured puckog
pravobranitelja te Ured pravobraniteljice za ravnopravnost spolova. Seminar je pohadalo 12 mladih pripadnika nacionalnih manjina
- predstavnici Ceske, albanske, romske, boSnjacke i makedonske nacionalne manjine.
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POKAZATELJI Broj seminara Broj sudionika Broj sudionika pripadnika romske nacionalne manjine
REZULTATA Zene Muskarci
Vrijednost za 2013.9. 1 14 1 3
Vrijednost za 2014. g. 1 12 1 4

Posebni cilj 3: Ojacati kapacitete udruga i ostalih oblika udruzivanja pripadnika romske nacionalne manjine, s posebnim naglaskom na
osnazivanje udruga i ostalih oblika udruzivanja koje vode Romkinje, za zagovaranje i rjeSavanje problema u romskoj i $iroj zajednici

Pokazatelj ucinka:

a) Broj, postotak i vrsta romskih udruga koje uspjesno provode projekte zagovaranja i rjeSavanja problema u romskoj i §iroj zajednici

Ured za udruge u procesu je prikupljanja izvjestaja o financiranju projekata i programa organizacija civilnog drustva u 2013. godini iz javnih
izvora, €iji se dovrSetak ocekuje tijekom lipnja 2014. godine kada ¢e biti dostupni i podaci vezani uz navedeni pokazatelj ucinka.

6.3.1 Provedba istraZivanja ,,Romi u Hrvatskoj — asimilacija ili integracija* (studija s ciljem prikupljanja podataka)

Nositelj: ULJPPNM
Pokazatelj rezultata: Provedeno istrazivanje
Provedba mijere: Istrazivanje je planirano sredstvima Europskog socijalnog fonda. Objavu natjeGaja za provodenje navedenog istrazivanja ULJPPNM

planira pocetkom 2016. godine.

6.3.2 Uklju¢ivanje romskih udruga u Program regionalnog razvoja i jatanja sposobnosti organizacija civilnoga drustva na lokalnoj i regionalnoj
razini u podrudju izobrazbe i savjetovanja o boljem upravljanju udrugom, medusektorskoj suradnji te pripremi projektnih prijedloga

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s Nacionalnom zakladom za razvoj civilnoga drustva

Pokazatelj rezultata:

Broj predstavnika romskih udruga koji su koristili neku od usluga Programa regionalnog razvoja

% odobrenih projekata udruga koje su pohadale izobrazbu kroz Program

Provedba mjere:

Zbog nedostatka financijskih sredstava mjera nije provedena, njeno provodenje planira se sredstvima Europskog socijalnog fonda.
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6.3.3 Edukacija predstavnika romskih udruga o mogucnostima financiranja njihovih projekata i aktivnosti kroz fondove EU i mogucnosti
partnerstva i umreZavanja s drugim slicnim organizacijama u i izvan Republike Hrvatske kroz medunarodne projekte

Nositelj:

Ured za udruge u suradnji s udrugama, MRMS, odnosno HZZ te MSPM
Sudionici u provedbi:
Agencija za mobilnost i programe EU

Pokazatelj rezultata:

Broj predstavnika romskih udruga koji su prosli edukaciju (razvrstano po spolu)
Broj udruga ¢iji su predstavnici prosli edukaciju
Broj projekata financiranih sredstvima EU koji ukljucuju romske udruge kao nositelja ili partnera

Provedba mjere:

Ured Vlade Republike Hrvatske za udruge, u suradnji s tijelima drzavne uprave - davateljima bespovratnih sredstava, po¢etkom
svake godine organizira Info dane o natje¢ajima za financiranje projekata i programa organizacija civilnog drustva iz
sredstava Drzavnog prorac¢una RH i fondova EU za 2014. godinu. Svrha je Info dana zainteresiranim udrugama/organizacijama
civilnog drustva predstaviti natjec¢aje koji ¢e se raspisivati u 2014. a program ¢e biti pripremljen na temelju GodiSnjeg plana
natjecaja izradenog sukladno zaklju¢cima Meduresornog povjerenstva za koordinaciju politike financiranja projekata i programa
udruga iz Drzavnog proracuna RH. U prosjeku na Info danima sudjeluje oko 200 predstavnika raznih udruga, no tek jedan ili dva
predstavnika jedne romske organizacije. Takoder, na Regionalnom forumu Europa za gradane 2014.-20120. odrzanom u
studenom u Zagrebu, sudjelovao je jedan predstavnik Romskog nacionalnog vijeca.

- Ured za udruge djeluje kao korisni¢ka institucija EU sredstava, u svojstvu provedbenog tijela za sektor civilnoga drustva — tijekom
2014. Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske objavio je dva natjeCaja za program dodjele bespovratnih sredstava u okviru
Operativnog programa ,,Razvoj ljudskih potencijala“ 2007. — 2013. (ESF): ,,Mikro projekti podrske inovativnim aktivnostima malih
organizacija civilnog drustva za lokalni razvoj* 1 ,,JaCanje sposobnosti organizacija civilnog druStva za pruzanje socijalnih usluga®.

U okviru dva navedena natjecaja ugovoreno je 70 projekta organizacija civilnog drustva medu kojima su partneri u projektu i romske
organizacije te su korisnici aktivnosti navedenih projekata takoder i Romi:

Udruga Roma Sisacko-moslavacke Zupanije, tako je partner na projektu ,Jacanje kapaciteta i sposobnosti pruzatelja socijalnih
usluga za starije osobe u podrucjima posebne drzavne skrbi kroz zaposljavanje, obrazovanje, socijalno ukljucivanje i dobro
upravljanje organizacija civilnog drustva na lokalnom nivou®, Udruge za razvoj lokalne zajednice ,,Iskra“ Sisak, (194.225,00 kn).

U okviru natjeaja ESFOP Razvoj ljudskih potencijala u prosincu 2014. ugovoren je ,,Projekt za zagovaranje uklju¢ivanja Roma“
¢iji je nositelj Centar za mir, pravne savjete i psihosocijalnu pomo¢, a partneri: Institut Saveza za tranzicijska istraZivanja i
nacionalnu edukaciju — Institut STINE; Udruga romskog prijateljstva LUNA. Vrijednost projekta je 97.904,42 €. Cilj projekta je
poveéanje sposobnosti romskih OCD-a i predstavnika romske zajednice za pracenje i zagovaranje usmjereno na provedbu mjera
ukljuc¢ivanja Roma iz nacionalnih i medunarodnih strateskih dokumenata; povecéanje aktivnog sudjelovanja romskih OCD-a i
predstavnika romske zajednice u zagovarackim aktivnostima usmjerenima provedbi mjera ukljucivanja Roma; povecanje vidljivosti
pitanja ukljucenosti Roma u medijima na objektivni i afirmativni nacin.

U programu IPA 1V Jacanje volonterstva,Udruga Zvono i partneri Udruga umirovljenika Grada Belis¢a; Grad Belis¢e; Centar za
socijalnu skrb Valpovo; Vijeée romske nacionalne manjine Osjecko-baranjske Zupanije, provode projekt ,,New deal za
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volonterizam* (ukupna vrijednost 120,371.38 €). Cilj projekta je Jacanje lokalnog volonterskog centra Zvono kroz uspostavljanje
centra za obrazovanje za inkluzivno volontiranje; razvoj suradnje s lokalnom samoupravom; razvoj infrastrukture udruge za
inkluzivno volontiranje.

Ured za udruge provodi i program sufinanciranja prethodno odobrenih i financiranih EU projekata koje provode organizacije
civilnoga drustva. Tijekom 2014. tako su sufinancirana 3 projekta vezana za poboljSanje Zivota romske nacionalne manjine odnosno
projekata u kojima su romske udruge partneri:

- Udruga Ne boj se Madara (program Mladi na djelu), TRAvel-Travel, variety, Equality&L earning, sufinanciran u iznosu 8.100,00
kn.

- Centar za mir, pravne savjete i psihosocijalnu pomo¢ —\VVukovar, projekt Roma Inclusion Advocacy provela je u partnerstvu s
Udrugom romskog prijateljstva Luna, sufinanciran u iznosu od 77.100,00 kn,

- Puc¢ko otvoreno uéiliste Korak po korak, provodi projekt Reyn-Hrvatska (MreZa podrske romskoj djeci) u partnerstvu s Udrugom
za obrazovanje Roma — UZOR, sufinanciran u iznosu 93.857,55 kn.

Za provedbu mjere utrosena su redovna sredstva Ureda za udruge za aktivnosti provedbe radionica. Za sufinanciranje tri navedena
projekta udruga iz EU fondova odnosno projekata u kojima su romske udruge nositelji ili partneri utro§eno je 179.057,55 kn.

POKAZATELJI Broj predstavnika romskih udruga koji Broj udruga &iji su predstavnici prosli Broj projekata financiranih sredstvima

REZULTATA su prosili edukaciju (ragvrstano po spolu) edukaciju EU koji ukljuéuju romske udruge kao
Zene Muskarci nositelja ili partnera

Vrijednost za 2013.g. 0 1 1 0

Vrijednost za 2014. g. 1 2 2 4
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7. STATUSNA RJESENJA, SUZBIJANJE DISKRIMINACIJE I POMOC U OSTVARIVANJU PRAVA

Ocjena stanja

Ministarstvo pravosuda kontinuirano provodi aktivnosti informiranja javnosti o moguénostima ostvarivanja pravne pomo¢i, te vodi statistiku
vezanu uz zloCin iz mrznje 1 diskriminaciju. Kao glavno postignuce istice se donoSenje novog Zakona o besplatnoj pravnoj pomoc¢i (Narodne
novine, broj 143/13) kojim je postupak odobravanja primarne pravne pomoc¢i maksimalno pojednostavljen na nacin da se korisnici izravno
obracaju pruzateljima primarne pravne pomoc¢i. Medu oblike koji ukljucuju primarnu pravnu pomo¢ spadaju davanje opée pravne informacije,
davanje pravnog savjeta, sastavljanje podnesaka pred javnopravnim tijelima, kao i zastupanje u postupcima pred javnopravnim tijelima te pravna
pomo¢ u izvansudskom mirnom rjeSenju spora.

Unatoc¢ iskoracima u odnosu na prethodne godine i u izvjeStajnom razdoblju zapazene su poteSkoce u reguliranju statusnih pitanja, iz razloga §to je
odredeni broj romskog stanovniStva bez utvrdenog identiteta, bez utvrdenog drzavljanskog statusa ili ne posjeduju putnu ispravu, $to utjee na
njihov neregulirani status u Republici Hrvatskoj. Pored navedenog, jos je uvijek prisutna nezainteresiranost jednog dijela romskog stanovniStva
koji zive u Republici Hrvatskoj, za podnoSenje zahtjeva radi rjeSavanja njihovog statusa,zbog ¢ega imobilni timovi pruzaju pravnu pomoc i
upucuju ih na podnoSenje zahtjeva. Naime, sukladno odredbama Zakona o strancima (,,Narodne novine*, broj: 130/11 i 74/13) : ,,Stranac koji
nezakonito boravi duzan je bez odgadanja napustiti Republiku Hrvatsku® (odredba clanka 101. stavak 3. Zakona). Akcijski plan za provedbu
Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma,za razdoblje 2013.-2015., usmjeren je nastojanjima kako Romi mogu ispuniti zakonske uvjete,odnosno svoje
obveze kao strani drzavljani ili hrvatski gradani. Tako je navedenim Akcijskim planom kao opéi cilj u poglavlju:* Statusna rjeSenja“, navedeno
reguliranje statusa Roma u skladu sa zakonskim okvirom.

U 2014. godini zaprimljeno je 395 zahtjeva za izdavanje odobrenja za privremeni odnosno stalni boravak, od ¢ega je usvojeno 225 zahtjeva za
privremeni boravak i 82 zahtjeva za stalni boravak, a odbijeni su zahtjevi u 82 predmeta privremenog i stalnog boravka, te je u postupku
rjeSavanje povodom 88 zahtjeva za privremeni i stalni boravak. U navedenom razdoblju zaprimljeno je ukupno 25 zahtjeva za stjecanje
hrvatskog drzavljanstva prirodenjem. U hrvatsko drzavljanstvo u izvjeStajnom razdoblju primljeno je 39 osoba (Sto ukljucuje i zahtjeve iz
prijasnjih godina). U 2 predmeta utvrdeno je da su ispunjeni uvjeti za primjenu ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu te su
izdani nalozi za upis stranaka u knjige hrvatskih drzavljana (stjecanje hrvatskog drzavljanstva podrijetlom). U 5 predmeta izdana su zajamcenja o
primitku u hrvatsko drzavljanstvo. Od ukupnog broja rijeSenih zahtjeva za stjecanje hrvatskog drzavljanstva pripadnika romske nacionalnosti 1 je
osoba bez drzavljanstva, a 4 osobe neutvrdenog drZavljanstva. Odbijeno je 6 zahtjeva za primitak u hrvatsko drzavljanstvo.

Imajuci u vidu nacelo jedinstva obitelji u postupcima reguliranja privremenog boravka osoba koje ne posjeduju putnu ispravu zbog problema
neutvrdenog drzavljanskog statusa ili problema vezanih uz izdavanje biometrijskih putnih isprava mati¢ne drzave upucuje ih se na primjenu
instituta produzenja roka za povratak, kako bi im se odredio dodatni rok u izvrSenju odluke, u kojem bi mogli pribaviti putnu ispravu mati¢ne
drzave.
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Glavna postignuca i najveci problemi u provedbi:

Kao posebno postignuce isti¢e se, ve¢ spomenuti novi Zakon o besplatnoj pravnoj pomoci (Narodne novine, broj 143/13) kojim je postupak
odobravanja primarne pravne pomoc¢i maksimalno pojednostavljen na nacin da se korisnici izravno obracaju pruzateljima primarne pravne pomoci
(ovlastenim udrugama, pravnim klinikama ili uredima drzavne uprave).

Glavna postignuca sastoje se I U poticanju romskog stanovnistva, prije svega putem mobilnih timova osnovanih temeljem Nacionalnog programa
za Rome, odnosno Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje od 2013.-2015. godine, na ispunjenje zakonskih pretpostavki u cilju
reguliranja statusa stranca u Republici Hrvatskoj.

Najvece probleme predstavlja Cinjenica da odredeni broj romske populacije nema dokaz o utvrdenom drzavljanskom statusu mati¢ne drzave, ne
posjeduje valjanu putnu ispravu maticne drzave, a neki od njih ¢ak ne posjeduju nikakve dokumente o identitetu. Najveci broj podnositelja
zahtjeva za reguliranje statusa stranca u Republici Hrvatskoj ima srpsko drzavljanstvo, dok je nesto manji broj osoba makedonskog, kosovskog ili
bosansko-hercegovackog drzavljanstva. Kao problem isti¢e se kako diplomatsko-konzularna predstavnistva Republike Srbije, Republike Kosovo i
Republike Makedonije nisu u Republici Hrvatskoj tehni¢ki opremljena za izdavanje biometrijskih putnih isprava. Navodi se da bi, kako bi
osigurale biometrijsku putnu ispravu, osobe morale napustiti teritorij Republike Hrvatske te otputovati u mati¢ne drzave radi pribavljanja
dokumenata. Nadalje se navodi da je procedura pribavljanja dokumenata u mati¢nim drzavama poprilicno komplicirana, dugotrajna i iziskuje
odredeni iznos novcanih sredstava,Sto stranke nisu u mogucnosti snositi. Takoder se navodi da u slucaju napustanja Republike Hrvatske, radi
pribavljanja putne isprave osobe moraju prijaviti prebivali$te u mati¢noj drzavi, $to ne mogu jer U istoj ne posjeduju nekretnine te da prebivaliste
za vrijeme njihova boravka u mati¢noj drzavi radi pribavljanja putne isprave ne mogu prijaviti niti na adresu nekog od poznanika ili ¢lanova
romske udruge. Navode se i drugi razlozi nemoguc¢nosti putovanja u inozemstvo radi pribavljanja putne isprave, kao §to su primjerice osoba ne
Zeli oti¢i po putnu ispravu u mati¢nu drZavu ili navodi da u mati¢noj drZavi nema nikoga tko bi joj mogao pomoc¢i u pribavljanju putne isprave, ili
pak navodi da za to vrijeme nema tko brinuti o maloljetnoj djeci.

Kao poteskoc¢a u provedbi i pracenju mjera definiranih Akcijskim planom navodi se da u propisanim obrascima zahtjeva za odobrenje stalnog ili
privremenog boravka ne postoji podatak o nacionalnoj pripadnosti, pa ga osobe koje podnose zahtjev niti ne upisuju, odnosno navedeni podatak
je poznat samo ukoliko osobe to izri¢ito navedu tijekom postupka. Relevantan podatak na temelju kojeg se provodi postupak jest podatak o
drzavljanskom statusu stranog drzavljana-ke.

Primjeri dobre prakse: Aktivno sudjelovanje predstavnika Ministarstva unutarnjih poslova i ¢lanova mobilnih timova osnovanih temeljem
Nacionalnog programa za Rome u aktivnostima usmjerenim na rjeSavanje preostalih problema uocenih prilikom reguliranja statusa Roma Kkoji
imaju ¢vrstu poveznicu sa Republikom Hrvatskom :
e sudjelovanje na sastanku tematske radne skupine posveene statusnim pitanjima Roma, odrzanom u Ministarstvu unutarnjih poslova u Rimu,
Republika Italija, u travnju 2014. godine. Odrzavanje sastanka iniciralo je Vije¢e Europe u okviru Ad hoc Odbora strucnjaka za pitanja Roma
(CAHROM);
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e Javna prezentacija publikacije ,,Romska svakodnevnica u Hrvatskoj:prepreke i mogucénosti za promjenu” odrzana 24. listopada 2014. godine u
Hrvatskom saboru;

e Rasprava na Okruglom stolu u Slavonskom Brodu pod nazivom:“Statusna pitanja Roma u Republici Hrvatskoj dosadasnja postignuéa i izazovi u
buduénosti®, odrzana povodom 60 godina Konvencije Ujedinjenih naroda o statusu osoba bez drzavljanstva u studenom 2014.godine, u organizaciji
Informativno pravnog centra iz Slavonskog Broda i Agencije UN-a za izbjeglice (UNHCR). Temeljem navedene rasprave na Okruglom stolu,
organizatori — Informativno pravni centar i Agencija UN-a za izbjeglice (UNHCR) u RH utvrdili su da je 2015. godine potrebno organizirati
regionalnu konferenciju o problemu osoba bez drzavljanstva odnosno osoba nerijeSenog drzavljanskog statusa, sa ciljem utvrdivanja postignutih
rezultata na regionalnoj i nacionalnoj razini u primjeni Zagrebacke deklaracije usvojene u listopadu 2011. godine te predlaganja nacina rjeSavanja
preostalih problema koji su navedeni u Deklaraciji;

o Konferencija: ,Jmaju li Romkinje pravo na siguran zivot?“, odrZana u listopadu 2014. godine u Sarajevu. Konferenciju je organizirao CARE
International Balkans. Na Konferenciji su sudjelovali i predstavnici Bosne i Hercegovine, Crne Gore,Srbije, Albanije, Makedonije, Rumunjske i
Spanjolske. Prezentirane su teme koje se odnose na rodno uvjetovano nasilje i trgovinu te sigurnost Romkinja, uz razmjenu iskustava o primjerima
dobre prakse. Bilo je govora i o problemima zbog neposjedovanja isprava o identitetu.

¢ Radionica u sklopu projekta ,,Osvjes¢ivanje gradana u svrhu uéinkovitije provedbe Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, suzbijanje stereotipa
i predrasuda prema Romima‘ organizator Udruga ,,Ne boj se — Madara ( listopad 2014. godine).

Provedba mjera
7.1 STATUSNA RJESENJA

Op¢i cilj: Potpuno (100%) reguliran status u skladu sa zakonskim okvirom (drzavljanstvo ili stalni boravak) Roma koji imaju ¢évrstu poveznicu s
Republikom Hrvatskom (ili bivsom Socijalistickom Republikom Hrvatskom) do 2020. godine, uz zna¢ajnu potporu nadleznih tijela.

Posebni cilj 1: Utvrditi, detektiranjem putem mobilnih timova, broj osoba koje imaju znacajne poteskoce pri reguliranju statusa u Republici
Hrvatskoj
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Pokazatelji u¢inka:

a) Broj pokrenutih i rijeSenih slucajeva

Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost/godina Broj zaprimljenih zahtjeva Broj usvojenih zahtjeva
Broj pokrenutih i rijesenih slucajeva 2013. godina 344 228
2014. godina 420 353

b) Udio osoba s rijeSenim/nerijeSenim statusom unutar ukupne romske populacije, razvrstan po etni¢koj pripadnosti, spolu i dobi

Prema izvje$¢u Ministarstva unutarnjih poslova nije moguce pratiti ovaj pokazatelj uc¢inka, zbog nepostojanja egzaktnog podatka o ukupnom broju
romske populacije te je u narednom periodu navedeni pokazatelj potrebno redefinirati.

Mjere

7.1.1.1 Ojacati i proSiriti rad mobilnih timova za pomo¢ pri rjeSavanju statusnih pitanja, odnosno formirati mobilne timove za rjeSavanje statusa
Roma na svim podrucjima gdje postoje saznanja da pripadnici romske nacionalnosti imaju nerijeSen status. Mobilni timovi sastavljeni su od
predstavnika policijskih uprava, policijskih postaja, ureda drZavne uprave, predstavnika koordinacija, vije¢a i predstavnika romske nacionalne
manjine/udruga romske nacionalne manjine te centara za socijalnu skrb radi rjeSavanja statusnih pitanja

Nositelj:

MUP, MU, MSPM
Napomena: Ministarstvo uprave (MU) predlaZze brisanje Ministarstva uprave kao jednog od nositelja navedene mjere buduci da u
djelokrugu istog nije rjeSavanje statusnih pitanja u prvom stupnju.

Sudionici u provedbi:
Policijske uprave, policijske postaje, uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za opcu upravu Grada Zagreba, CZSS, vijeca
i predstavnici romske nacionalne manjine, predstavnici tijela JLP(R)S

Pokazatelj rezultata:

Do kraja lipnja 2013. mobilni timovi identificirat ¢e Rome bez rijeSenog statusa u RH 1 pruziti im informaciju o nacinu
rjeSavanja

0Od 2013. nadalje, mobilni timovi kontinuirano ¢e, kao poveznica izmedu drzavnih institucija i nevladinih udruga ukljucenih
u rjeSavanje, pratiti (po potrebi dolaskom u romska naselja) stanje predmeta

Provedba mjere:

Mobilni tim Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije
Clanovi mobilnog tima u sastavu djelatnice Centra za socijalnu skrb, Podruznica PeS¢enica, djelatnice Gradskog ureda Podru¢nog
odsjeka Crnomerec i predstavnice Policijske uprave zagrebacke sudjelovali su na javnoj tribini, organiziranoj od strane Informativno
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pravnog centra Slavonski Brod i Vije¢a romske nacionalne manjine grada Zagreba. Tribina je odrzana 16.04.2014. godine u
prostorijama Mjesnog doma Kozari bok na temu ,,Statusna i socijalna pitanja Roma“. odgovarano je na konkretne upite te su
zainteresiranima dane upute za rjeSavanje statusa i podnosenja zahtjeva Policijskoj upravi zagrebackoj. IPC kroz projekt:“Besplatne
pravne pomoéi romskoj populaciji pomaZe pribaviti svu potrebnu dokumentaciju osim putnih isprava. Clanovi mobilnog tima
odgovarali su na upite prisutnih i davali savjete. Konstatirano je da i dalje najveci problem u postupku reguliranja statusa romske
zajednice predstavlja neposjedovanje putne isprave.

Prema dopisu Informativno pravnog centra od 11.04. 2014. godine, upué¢enom Policijskoj upravi zagrebackoj, napominje se da Vijece
romske nacionalne manjine Grada Zagreba suraduje s udrugom Informativno-pravni centar iz Slavonskom Brodu na projektu ,,
Besplatna pravna pomo¢ Romima u postupku reguliranja statusnih prava u RH* kojeg financira UNHCR. Navedeno je da u sklopu
projekta djeluju dva mobilna tima koja pokrivaju podrucje Grada Zagreba, Zagrebacke, Sisatko-moslavacke, Osjecko-baranjske,
Brodsko-posavske i Vukovarsko-srijemske Zupanije. Navedeno je i to da ovi mobilni timovi pronalaze osobe bez rijeSenog statusa te
uz suradnju Ministarstva unutarnjih poslova rjesavaju njihove probleme, navedeno je i to da su tijekom provedbe projekta prikupili
podatke o broju osoba bez rijeSenog statusa te da je na podrucju Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije evidentirana ukupno 21 osoba
bez rijeSenog statusa (8 osoba muskog spola u dobi od 18-62 godine, 6 osoba zenskog spola u dobi od 18-54 godine i sedmero djece u
dobi od 3-16 godina).

Mobilni tim Sisa¢ko- moslavac¢ke Zupanije

Dana 22.01. 2014. godine odrzan je sastanak mobilnog tima na kojem su prisustvovali predstavnica Ureda drzavne uprave, djelatnice
Policijske uprave sisadko-moslavacke,predstavnici Centra za socijalnu skrb. Uredno pozvan predstavnik Zupanijskog vijeéa za Rome,
nije se odazvao i nije opravdao svoj izostanak. Na sastanku se govorilo o izvje$¢u o pokazateljima rezultata i provedenih mjera u
proteklom razdoblju. Konstatirano je da se pojedini pripadnici romske nacionalne manjine iz naselja Capraske poljane koje je mobilni
tim obiSao krajem listopada 2013. godine i koji su trazili uputu kako rijeSiti status, jo§ uvijek nisu pojavili niti predali bilo kakav

.....

dostavnica vratila s napomenom: ,,Nepoznat na adresi‘.

Dana 31.01.2014. godine, ¢lanica mobilnog tima, predstavnica Policijske uprave, sudjelovala je na Koordinacijskom sastanku
“Zajedno za pravdu®“, organiziranom od strane Udruge: “Projekt gradanskih prava“. Sastanku su, s ciljem predstavljanja
projekta:“Stvaranje novog modela medusektorske suradnje cilj zaStite nacionalnih manjina i socijalno ugrozenog stanovniStva‘,
prisustvovali i predstavnici Roma.

Clanovi mobilnog tima sudjelovali su na tribini: Statusna pitanja pripadnika romske zajednice u Sisaéko-moslavackoj Zupaniji-
izazovi i moguca rjeSenja, odrzane u naselju Capraske poljane. Radilo se o tribini informacijsko-edukacijskog karaktera, sa ciljem
razmatranja problematike stanovanja, obrazovanja i zaposljavanja te rjeSavanja statusnih pitanja.

Djelatnice Odjela za statusna pitanja stranaca i drzavljanstvo Policijske uprave Sisa¢ko-moslavacke i ujedno €Elanice mobilnog
tima,15. 10. 2014. godine dogovorile su dolazak kod romske obitelji sa Kosova, koja zivi u Novskoj, ul. Milivoja Glassa 5. Upuceni
su na podnosenje zahtjeva za privremeni boravak $to su i u¢inili te su zahtjevi u postupku rje$avanja.

U prosincu 2014. godine, u Gradskoj vijecnici Grada Siska odrZan je informativni sastanak/radionica za prac¢enje provedbe mjera
Nacionalne strategije za ukljuc¢ivanje Roma 2013.-2015. godine, na kojoj je uz predstavnike Roma, djelatnika Projekta za gradanska
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prava, Centra za socijalnu skrb, Zavoda za zaposljavanje SisaCko-moslavacke zupanije sudjelovala i ¢lanica mobilnog tima,
predstavnica Policijske uprave.

Mobilni tim Vukovarsko-srijemske zupanije-
Prema izvjes¢u mobilnog tima na podru¢ju Vukovarsko-srijemske zupanije nema romske populacije za koje je potrebno utvrditi
identitet , kao i osoba bez drzavljanskog statusa odnosno neutvrdenog drzavljanskog statusa.

Mobilni tim Osjecko-baranjske zupanije-

U srpnju 2014. godine odrzana je javna tribina u Dardi uz projekt :“Besplatna pravna pomo¢ romskoj populaciji pri rjeSavanju
statusnih pitanja u Republici Hrvatskoj, organizirana od strane Informativno pravnog centra Slavonski Brod “u suradnji sa

¢lanovima mobilnog tima osnovanog temeljem Nacionalnog programa za Rome.

Napomena: Razlika u pocetnoj vrijednosti detektiranih slucajeva od strane mobilnih timova i zaprimljenih zahtjeva u 2014. godini
postoji iz razloga sto se izvjes¢ée mobilnih timova o polaznoj vrijednosti do lipnja 2013. godine temeljilo na obilasku romskih naselja,
a pokazatelj na kraju 2014. godine odnosi se na ukupan broj zaprimljenih zahtjeva u navedenoj godini koji ukljucuju i postupke
produzenja odobrenja za privremeni boravak ).

POKAZATELJI Broj Roma bez rijeSenog statusa u RH identificiran od strane Broj zaprimljenih zahtjeva za rjeSavanjem statusa
REZULTATA mobilnih timova

Vrijednost za 2013. g. 88 344

Vrijednost za 2014. g. 420 420

Posebni cilj 2: Podi¢i razinu informiranosti 1 potaknuti pripadnike romske zajednice na punu suradnju u postupcima rjeSavanja njihova statusa

Pokazatelji u¢inka:

a) Intenzitet rjeSavanja statusa/povecanje broja zahtjeva za rjeSavanjem statusa tijekom i nakon aktivnosti

Pokazatelj uc¢inka Pocetna vrijednost/godina Broj zaprimljenih zahtjeva Broj usvojenih zahtjeva
Broj pokrenutih i rijesenih slucajeva 2013. godina 344 228
2014. godina 420 353
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b) Broj rijeSenih statusa u odnosu na broj podnesenih zahtjeva, razvrstan po etni¢koj pripadnosti, spolu i dobi.

DOBNA Odobren privremeni Odobren stalni boravak Odbijeni zahtjevi za privremeni i stalni Zahtjevi za privremeni i stalni
SKUPINA boravak boravak boravak u postupku
DJECA
-1 1 0 0 0
1-5 12 6 0 3
5-10 11 3 2 3
10-18 25 8 5 9
UKkupno 49 17 7 15
ZENE
20-30 49 20 15 14
30-40 38 16 11 9
40-50 20 10 7 6
50-60 11 5 2 6
60 i vise 4 0 0 5
Ukupno 122 51 35 40
MUSKARCI
20-30 17 8 15 14
30-40 18 3 10 9
40-50 11 3 10 6
50-60 4 0 4 2
60 i vise 4 0 1 2
Ukupno 54 14 40 33
DOBNA Usvojen zahtjev za Odreden nalog za upis u KD Odbijen zahtjev za primitak u hrvatsko | Izdana zajamdéenja o primitku
SKUPINA primitak u hrvatsko sukladno ¢l. 30st. 1 Zakona o drZavljanstvo u hrvatsko driavijanstvo
driavljanstvo hrvatskom driavljanstvu
DJECA
-1 0 0 0 0
1-5 0 0 0 0
5-10 0 0 0 0
10-18 7 0 1 0
Ukupno 7 0 1 0
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ZENE

20-30 11 0 0 0
30-40 9 0 0 2
40-50 1 0 0 0
50-60 2 0 0 1
60 i vise 1 0 0 0
Ukupno 24 0 0 3
MUSKARCI
20-30 0 0 3 2
30-40 3 2 0 0
40-50 0 0 0 0
50-60 4 0 1 0
60 i viSe 1 0 1 0
Ukupno 8 2 5 2
Mjere

7.1.2.1. Formiranje multidisciplinarnih info-pultova u svim sredinama gdje Zive Romi gdje bi im se pruZila podrska i relevantne informacije o
rjeSavanju statusnih pitanja, suzbijanju diskriminacije, suzbijanju kriminaliteta, pitanjima zdravstvene zastite i ostvarivanja prava na zdravstvenu
zaStitu, obrazovanja, socijalne skrbi te odgovornosti u podruéju obiteljskih odnosa i mehanizmima za zastitu prava iz podrucja obiteljskih odnosa

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU, JL/P(R)S, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata: *  Broj odrzanih savjetovanja na info-pultu u romskim zajednicama
Broj osoba uklju¢enih u savjetovanje
Broj danih savjeta po podrucjima savjetovanja

Provedba mjere: Tijekom 2015. godine mjera nije provodena. Provodenje mjere planira se u narednom razdoblju iz sredstava Europskog socijalnog
fonda.

Posebni cilj 3:Uspostaviti mehanizme za brze i u€inkovitije rjeSavanje statusnih pitanja Roma u Republici Hrvatskoj

Pokazatelji ucinka:
a) Boljaiizravnija medusektorska vertikalna i horizontalna komunikacija
b) Vremensko trajanje rjeSavanja pojedinacnih slucajeva
¢) Uklonjene poteskoce u komunikaciji i suradnji
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Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

Mjere

7.1.3.1 Uspostava mehanizama za bolju koordinaciju postupanja izmedu nadleznih tijela u svrhu rjeSavanja statusnog pitanja osoba (posebno vezano
uz postupke pokrenute povodom izdavanja domovnica na temelju nezakonite pravne osnove) te pomo¢ osobama koje nakon postupka ispravka
pogreSno upisanog podatka o drzavljanstvu u drZzavnim maticama pokrecu novi postupak primitka u hrvatsko drzavljanstvo te oslobodenje od
plaéanja upravnih pristojbi u tom postupku i postupcima pribavljanja novih hrvatskih isprava

Nositelj:

MU, uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za op¢u upravu Grada Zagreba
Sudionici u provedbi:
Uredi drzavne uprave u zupanijama, Gradski ured za op¢u upravu Grada Zagreba, MUP, policijske uprave, policijske postaje

Pokazatelj rezultata:

Broj upravnih akata donesenih u vezi domovnica izdanih na temelju nezakonite pravne osnove
Broj novih postupaka pokrenutih nakon donosenja upravnog akta
Broj izdanih domovnica

Provedba mijere:

Ministarstvo uprave izvjeStava da se upravni postupci ne vode po osnovi nacionalne pripadnosti tako da nije mogucée prikazati
brojcane pokazatelje. Takoder, niti domovnice se ne izdaju po osnovi nacionalne pripadnosti pa nema niti pokazatelja u broju
izdanih domovnica. Prikazani podaci dio su izvje$¢a Ministarstva unutarnjih poslova.

POKAZATELJI Broj upravnih akata donesenih u vezi Broj novih postupaka pokrenutih nakon Broj izdanih domovnica
REZULTATA domovnica izdanih na temelju nezakonite donoSenja upravnog akta
pravne osnove
Vrijednost za 2013. g. 0 0 0
Vrijednost za 2014. g. 16 16 13

7.1.3.2. Razvijati suradnju s nadlezZnim institucijama u regiji radi prevladavanja problema vezanih za utvrdivanje identiteta

Nositelj:

MUP, MU, MVEP

Napomena: Ministarstvo uprave predlaZze brisanje Ministarstva uprave kao jednog od nositelja navedene mjere buduci da u
djelokrugu istog nije rjeSavanje statusnih pitanja u prvom stupnju.

Sudionici u provedbi:

Policijske postaje, policijske uprave, uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za opéu upravu Grada Zagreba

Pokazatelj rezultata:

Broj osoba za koje treba utvrditi identitet/broj osoba za koje je utvrden identitet

Provedba mjere:

Od ukupnog broja zaprimljenih i rijeSenih zahtjeva za stjecanje hrvatskog drzavljanstva pripadnika romske nacionalnosti
identificirane su tri osobe za koje treba utvrditi identitet.
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POKAZATELJI Broj osoba za koje treba utvrditi identitet
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 1

Vrijednost za 2014. g. 2

7.2 SUZBIJANJE DISKRIMINACIJE
Op¢i cilj:Smanjiti diskriminaciju romske nacionalne manjine.

Posebni cilj 1: Podi¢i razinu javne svijesti o potrebi suzbijanja diskriminacije u odnosu na romsku nacionalnu manjinu

Pokazatelji u¢inka:
a) Smanjenje pojave diskriminacije Roma u svim podrué¢jima
b) Ucinkovitije rjeSavanje predmeta na podrucju antidiskriminacijskog zakonodavstva
c) Senzibiliziranije izvjeStavanje medija o polozaju romske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoyj;
d) Postotak/broj osoba koje su ¢ule za kampanju ,,Dosta!*

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme Koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

7.2.1.1 Provedba istraZivanja o percepciji diskriminacije romske nacionalne manjine

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s pripadnicima romske nacionalne manjine
Pokazatelj rezultata: * Provedeno istrazivanje
Analiza provedenog istrazivanja
Provedba mjere: Mjera nije provedena u izvjestajnom razdoblju. Provedba mjere planirana je za 2016. godinu sredstvima Europskog socijalnog fonda.

7.2.1.2 Kontinuirana izobrazba drzZavnih sluZzbenika o antidiskriminacijskom zakonodavstvu i njegovoj primjeni u praksi

Nositelj: TDU u suradnji s udrugama

Provedba mjere: U suradnji s ULJPPNM Drzavna $kola za javnu upravu je organizirala Cetiri radionice na temu antidiskriminacijskog zakonodavstva
I njegovoj primjeni u praksi. Odrzana je jedna radionica koju je pohadalo 11 polaznika, a tri su otkazane jer nije bilo zainteresiranih
sudionika.

Nadalje, ULJPPNM je u suradnji s Agencijom Europske unije za temeljna prava i Drzavnom $kolom za javnu upravu organizirao je
22. rujna 2014. godine radionicu na kojoj je predstavljen ,, e-prirué¢nik” o ljudskim pravima namijenjen predstavnicima lokalnih,

126




regionalnih i nacionalnih vlasti.

ULJPPNM provodio je u 2014. godine projektne aktivnosti unutar projekta ,,Making the EU Charter of Fundamental Rights a
Living Instrument™ u suradnji s Institutom za ljudska prava Ludwig Boltzmann (Austrija), Instituto di Stuudi Giuridici (Italija),
Universita Statale di Milano — Facolta di giurisorudenze (Italija) i Instytut Prawa i Spoleczcristwa (Poljska). Cilj projekta bio je
doprinijeti vidljivosti Povelje o temeljnim pravima na nacionalnoj razni u cilju jacanja njene primjene te osigurati platformu za
dijalog medu klju¢nim dionicima o primjeni Povelje. U sklopu istog projekta organizirane su u suradnji s Pravosudnom akademijom
i tri edukacije za suce (Zagreb, Split i Osijek) te drzavne odvjetnike (Zagreb). Takoder unutar projekta izradeni su i prevedeni na
hrvatski jezik dvije publikacije: Europska povelja temeljnih prava kao zivi instrument - Priru¢nik za sudce, odvjetnike i pravnike te
Smjernice za predstavnike organizacija civilnog drustva.

POKAZATELJI Broj odrianih predavanja i radionica Broj objavljenih informativnih materijala
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 3 0

Vrijednost za 2014. g. 2 3

7.2.1.3 Podizanje svijesti Sire javnosti u Republici Hrvatskoj o antidiskriminacijskom zakonodavstvu u Republici Hrvatskoj i aktivnostima koje se
poduzimaju u sustavnom suzbijanju diskriminacije romske nacionalne manjine organiziranjem javnih tribina i seminara, te provedbom daljnjih
aktivnosti u provedbi kampanje Vijeéa Europe ,,Dosta!*

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s TDU, Savjetom za nacionalne manjine i udrugama;
Za kampanju ,,Dosta!*: ULJPPNM u suradnji s VijeCem Europe

Provedba mjere:

U svrhu proaktivnog djelovanja na Internetu i u zajednici te prate¢i preporuke i smjernice Vijeca Europe, Ministarstvo socijalne
politike i mladih pokrenulo je nacionalnu kampanju ,,NE govoru mrznje na Internetu”. Kampanja na nacionalnoj razini trajala je do
prosinca 2014. godine, sukladno akcijskom planu aktivnosti. Op¢i cilj kampanje bio je informirati i senzibilizirati javnost, posebno
djecu i mlade, o postivanju ljudskih prava kao i o negativnim utjecajima govora mrznje. Kampanjom se ukazivalo na negativne
posljedice govora mrznje na Internetu te posljedice diskriminatornog i neprihvatljivog izraZzavanja, koje moze poticati na
diskriminaciju te voditi Sirenju stereotipa i predrasuda u javnosti. Aktivnostima Kampanje takoder poticalo na postivanje ljudskih
prava i uvazavanje razliitosti kojima je osnova nacionalno podrijetlo, rasna i etnicka pripadnost, boja koze, ekonomski
status/imovinsko stanje, spol, rodni identitet, spolna orijentacija i drugo.

ULJPPNM je i tijekom 2014. godine nastavio aktivnosti na provedbi kampanje ,,Dosta!* Vije¢a Europe. Povodom Medunarodnog
dana ljudskih prava 10. prosinca 2014. godine, ULJPPNM je organizirao dogadanje u prostorijama Osnovne $kole Zitnjak. Tom
prigodom prezentirane su dvije kampanje Vijeca Europe: kampanja ,,Dosta! — Oslobodimo se predrasuda, upoznajmo Rome" i
kampanja ,,Dislajkam mrznju — Ne govoru mrznje na Internetu”. Cilj dogadaja bio je upoznati ucenike, te nastavno i pedagosko
osoblje s navedenim kampanjama te aktivnostima koje se provode u okviru istih. U uvodnom dijelu prisutne je pozdravio Tomislav
Barun, ravnatelj Osnovne $kole Zitnjak, a dogadanje je moderirala Iva Sulenti¢, ambasadorica kampanje ,,Dislajkam mrznju" i
upoznala prisutne ucenike sa znacajem obiljezavanja Medunarodnog dana ljudskih prava i temeljnim odredbama Opce deklaracije o
ljudskim pravima. Kampanje su predstavile Bahrija Sejfi¢, pomocnica ravnatelja Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
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i Ivana Furli¢ iz Ministarstva socijalne politike i mladih. Posebni gosti dogadanja bile su uditeljice i ucenici Osnovne $kole
Orehovica koji su s prisutnima podijelili svoja iskustva u snimanju video-spota za kampanju ,,Dislajkam mrzZnju" kojim su osvojili
nacionalnu nagradu kampanje. Ucenicima su prikazani i ostali video-spotovi izradeni u sklopu obje kampanje nakon Cega je
uslijedila rasprava o predstavljenim kampanjama i Medunarodnom danu ljudskih prava.

POKAZATELJI Broj odrZanih javnih tribina, seminara i radionica
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 1

Vrijednost za 2014.9. | 2

7.2.1.4. Poticati i pruZati podrsku programima i projektima organizacija civilnog drustva koje djeluju na podrudju zastite ljudskih prava romske
nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj, s posebnim naglaskom na programe i projekte usmjerene afirmaciji i osvjesé¢ivanju Romkinja o ljudskim
pravima i ravnopravnosti spolova

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
Savjet za nacionalne manjine, Povjerenstvo za pracenje provedbe NSUR, nadlezna TDU

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih projekata

Provedba mjere:

U 2014. godini ULJPPNM je u okviru ,,NatjeCaja za dodjelu bespovratnih sredstava udrugama za provedbu projekata u podrucju
zastite, poStivanja i promicanja ljudskih prava®, a pod prioritetom ,,Osvjes¢ivanje zena — pripadnica nacionalnih manjina o ljudskim
pravima‘ prema privremenoj listi odabranih projekata za financiranje odabrao projekt Udruge — Oljin ,,0dgoj za ljubav i nenasilje* s
ciljem osvjestavanja Romkinja o njihovim pravima kroz pri¢e i lutkarski izri¢aj u iznosu od 30.000,00 kn. Pod prioritetom ,,Potpora
mladima u riziku od siromastva“, prema privremenoj listi odabranih projekata za financiranje, ULJPPNM je odabrao projekt Udruge
,,Za boljitak* Roma Medimurja u iznosu od 20.000,00 kn.

POKAZATELJI
REZULTATA

Broj provedenih projekata

Vrijednost za 2013. g.

2

Vrijednost za 2014. g.

Posebni cilj 2: Unaprijediti meduresornu suradnju nadleznih tijela s reprezentativnim predstavnicima (npr. ¢lanovi vije¢a romske nacionalne
manjine i predstavnici) romske nacionalne manjine u suzbijanju diskriminacije pripadnika romske nacionalne manjine

128




Pokazatelji u¢inka:
a) Ucinkovitije pracenje polozaja romske nacionalne manjine na terenu, uc¢inkovitije rjeSavanje problema s kojima se susre¢e romska
nacionalna manjina vezano za sve pojavne oblike diskriminacije

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

7.2.2.1. Uspostaviti i osigurati sustavnu komunikaciju i prenosenje informacija o stanju ljudskih prava pripadnika romske nacionalne manjine u
Republici Hrvatskoj izmedu nadleZnih tijela na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini te predstavnika romske nacionalne manjine

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU, JL/P(R)S, vije¢ima i predstavnicima romske nacionalne manjine i udrugama koje djeluju
na podrucju zastite ljudskih prava romske nacionalne manjine
Pokazatelj rezultata: *  Broj odrzanih sastanaka

Broj predstavnika TDU koji su prisustvovali sastancima
Broj pripadnika romske nacionalne manjine

Provedba mjere: Vlada Republike Hrvatske osnovala je Povjerenstvo za pracenje provedbe Nacionalne strategije za ukljuc¢ivanje Roma, za razdoblje
od 2013. do 2020. godine (NN 86/13, 126/13 i 40/14) u daljnjem tekstu Povjerenstvo) u svrhu pracenja provedbe cjelokupnog
operativnog dijela Strategije. Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 3. listopada 2013. godine donijela RjeSenje o
imenovanju predsjednice, zamjenika predsjednice i ¢lanova Povjerenstva. Povjerenstvo se sastoji od 16 ¢lanova, od kojih je 8 iz
reda pripadnika romske nacionalne manjine. Predsjednik Povjerenstva je jedan od potpredsjednika Vlade RH, zamjenik
predsjednika je zastupnik romske nacionalne manjine u Hrvatskom saboru, a ¢lanovi Povjerenstva su iz reda predstavnika nadleznih
drzavnih tijela i istog broja predstavnika romske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj.

Zadace Povjerenstva su: sustavno pracenje i koordiniranje provedbe Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma; predlaganje mjera
za unaprjedenje provodenja Strategije i Akcijskog plana; izrada preporuka, misljenja, struénih obrazlozenja i izvjesca, te smjernica u
vezi s provedbom Strategije; predlaganje izmjena i dopuna Strategije; pracenje rasporeda i utroSka sredstava za provodenje
Strategije za koju se sredstva izdvajaju iz drzavnog proracuna; raspodjeljivanje financijskih sredstva za rjeSavanje problema i
teSkoca zivota pripadnika romske nacionalne manjine. Sukladno Odluci o oshivanju Povjerenstva u rad Povjerenstva mogu se
ukljuditi i predstavnici drugih tijela i institucija, odnosno stru¢njaci koji nisu ¢lanovi Povjerenstva, ukoliko za to postoji potreba.
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Administrativno-stru¢ne poslove za Povjerenstvo obavlja Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina.

Povijerenstvo za praéenje provedbe Nacionalnog programa za Rome?®, odrzalo je &etvrtu sjednicu 8. ozujka 2013. godine, na kojoj je
usvojilo prijedlog Izvjeséa o provodenju Akcijskog plana Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma za 2011. i 2012. godinu, te prijedlog
Akcijskog plana za provedbu Nacionalne strategije za ukljuc¢ivanje Roma, za razdoblje od 2013. do 2015. godine.

U 2014. godini Povjerenstvo je odrzalo cetiri sjednice. Na sjednicama su razmatrani i na prijedlog Radne skupine
Povjerenstva usvojeni: Poslovnik o radu Povjerenstva za pracenje provedbe Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma, za
razdoblje od 2013. do 2020. godine, prijedlog Izvje$¢a o provodenju Akcijskog plana za provedbu NSUR-a za 2013. godinu,
kriteriji za raspodjelu financijskih sredstva za romsku nacionalnu manjinu, odrzane su dvije tematske sjednice Povjerenstva na temu
obrazovanja i stanovanja tj. mjera IV. Prostorno uredenje, stanovanje i zastita okoli$a, razmatrani su zahtjevi za financijsku pomo¢
za romsku nacionalnu manjinu i usvojen prijedlog raspodjele sredstava. Ukupno je rasporedeno 499.859,03 kn.

VRIJEDNOSTI Broj odrZanih sastanaka Broj predstavnika TDU koji su Broj pripadnika romske nacionalne
POKAZATELJA prisustvovali sastancima manjine
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 2 8 8

Vrijednost za 2014. g. 4 8 8

Posebni cilj 3: Osigurati 1 unaprijediti provedbu antidiskriminacijskog zakonodavstva od strane nadleznih tijela na svim razinama
(nacionalna/regionalna/lokalna) i provedba svih ostalih propisa i zakona uz primjenu antidiskriminacijskih nacela (obrazovanje, stanovanje,
zdravstvo, zaposljavanje)

Pokazatelji u€inka:

a) Povecanje stope rjeSavanja predmeta vezanih uz diskriminaciju Roma
b) Skracenje vremena trajanja postupaka vezanih uz diskriminaciju Roma pred sudom

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili

uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

3 Povjerenstvo za praéenje Nacionalnog programa za Rome odrzalo je zadnju sjednicu 8. ozujka 2013. godine
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Mjere

7.2.3.1 Unapredenje djelotvornosti rada nadleznih tijela u identificiranju, spre¢avanju i suzbijanju pojavnih oblika diskriminacije romske
nacionalne manjine putem jacanja administrativnih kapaciteta nadleZnih sluzbi kroz obrazovanje odgovarajuc¢ih kadrova o svim oblicima
diskriminacije i mehanizmima njihovog suzbijanja te jacanje nadzora nad provedbom antidiskriminacijskog zakonodavstva vezano za romsku

nacionalnu manjinu

Nositelj:

ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih edukacija
Broj sudionika na edukacijama

Provedba mijere:

ULJPPNM je u 2014. godini provodio edukacije na temu suzbijanja trgovanja ljudima za predstavnike nadleznih institucija i
organizacije civilnog drustva koje se bave navedenom problematikom.

Od 24. do 28. ozujka Ured je, u suradnji sa Veleposlanstvom Sjedinjenih Americ¢kih Drzava organizirao edukaciju za suce i
drzavne odvjetnike. Navedene edukacije vodili su hrvatski i americki suci i drzavni odvjetnici u Zagrebu i Splitu. Na
edukacijama je ukupno sudjelovalo 54 sudionika.

Od 9 do 10. travnja u Valbandonu, organiziran je medunarodni seminar za policijske sluzbenike u sklopu projekta
“Partnership for education, Modul 3 Trafficking in human beings”na kojem je predstavnica Ureda odrzala predavanje o
uspostavljenom sustavu suzbijanja trgovanja ljudima. Na seminaru je educirano 28 sudionika

16. lipnja predstavnica Ureda odrzala je predavanje o uspostavljenom sustavu suzbijanja trgovanja ljudima na Policijskoj
akademiji za 25 sudionika

4. studenog predstavnica Ureda odrzala je predavanje na Diplomatskoj akademiji u sklopu redovite izobrazbe diplomatskog
i konzularnog osoblja prije upucivanja na mandate. Na edukaciji je bilo 25 sudionika

4. studenog u suorganizaciji sa Varazdinskom Zupanijskom koordinacijom za ljudska prava predstavnica Ureda je odrzala
predavanje na temu suzbijanja trgovanja ljudima za 30 sudionika

21. studenog Ured je organizirao Javnu tribinu o suzbijanju trgovanja ljudima s posebnim naglaskom na romsku populaciju,

24. studenog Hrvatski zavod za zapoSljavanje je organizirao edukacija djelatnika HZZ na kojoj je predstavnica Ureda je
odrzala predavanje na temu suzbijanja trgovanja ljudima za 27 sudionika

27. studenog u sklopu edukacija za posebne skrbnike za djecu bez pratnje Ministarstva socijalne politike i mladih,
predstavnica Ureda je odrzala predavanje o nacionalnom referalnom sustavu za suzbijanje trgovanja ljudima za 50
sudionika

28. studenog u sklopu seminara Partnerstva za druStveni razvoj predstavnica Ureda je prezentirala uspostavljeni sustav
suzbijanja trgovanja ljudima.

POKAZATELJI

Broj provedenih edukacija | Broj sudionika na edukacijama
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REZULTATA

Vrijednost za 2014. g.

9 239

7.2.3.2. Vodenje baze po

dataka o sudskim postupcima vodenima temeljem Zakona o suzbijanju diskriminacije

Nositelj:

Ministarstvo pravosuda (MP)
Sudionici u provedbi:
Sudovi

Provedba mijere:

U odnosu na kaznena djela vezana za povredu Zakona o suzbijanju diskriminacije, u 2014. godini ukupno je zaprimljeno 3 nova
predmeta, Sto je manje nego 2013. kada je zaprimljeno 5. Od toga, 1 predmet se odnosi na diskriminaciju na temelju etnicke
pripadnosti, §to je isto kao i 2013., a 2 na diskriminaciju na temelju nacionalnog podrijetla $to je viSe nego 2013. kada nije bilo
takvih predmeta.

Za 1 predmet donesena je pravomoc¢na presuda medutim taj predmet se ne odnosi na diskriminaciju na temelju etni¢ke pripadnosti
ili nacionalnog podrijetla.

U odnosu na gradanske predmete vezane za povredu Zakona o suzbijanju diskriminacije, u 2014. g. primljen je 31 predmet $to je
manje nego u 2013. godini kada je zaprimljeno 52 takva predmeta. U 2014. godini nema predmeta koji se odnose na diskriminaciju
na temelju etnicke pripadnosti §to je jednako kao i u 2013. godini. Jedan predmet se odnosi na diskriminaciju na temelju
nacionalnog podrijetla, §to je znatno manje nego 2013. godine kada ih je bilo 6. Donesene su 22 pravomo¢ne presude, od ¢ega se
niti jedna ne odnosi na diskriminaciju na temelju etni¢ke pripadnosti, $to je jednako kao i 2013., dok se dvije pravomocne presude
odnose na predmete diskriminacije na temelju nacionalnog podrijetla, na na¢in da je u obje odbijen tuzbeni zahtjev. To je manje
nego u 2013. godini kada je doneseno 5 pravomoénih presuda u predmetima diskriminacije na temelju nacionalnog podrijetla, na
nacin da je u 3 predmeta odbijen tuzbeni zahtjev, a 2 predmeta su rijeSena na drugi nacin.

U prekr8ajnim predmetima vezanim za povredu Zakona o suzbijanju diskriminacije, u 2014. godini, zaprimljeno je ukupno 137
predmeta, $to je viSe nego u 2013.g., kada ih je zaprimljeno 56. Od toga, 28 predmeta se odnosi na diskriminaciju na temelju etnicke
pripadnosti, $to je znatno viSe nego prosle godine kada ih je zaprimljeno 5. Zaprimljeno je 39 predmeta koji se odnose na
diskriminaciju na temelju nacionalnog podrijetla, $to je takoder znatno vise nego 2013. kada ih je zaprimljeno 15. U 2014. doneseno
je ukupno 94 pravomoéne presude, $to je vise nego u 2013. kada ih je doneseno 55. O toga, doneseno je 18 presuda zbog
diskriminacije na temelju etnicke pripadnosti (8 osudujucih, 5 oslobadajucih i 5 je predmeta rijeSeno na drugi nacin), §to je znatno
vise od 2013.g. kada ih je doneseno 3 (2 osudujuce i 1 oslobadajuca). Doneseno je 20 presuda u predmetima zbog diskriminacije na
temelju nacionalnog podrijetla (15 osudujuéih, 1 oslobadajuca i 4 predmeta je rijeSeno na drugi nacin), $to je viSe od 2013. kada ih
je doneseno 13 (12 osudujuéih i 1 oslobadajuca).

POKAZATELJI
REZULTATA

Omjer pristiglih i rijeSenih predmeta Broj nerijeSenih predmeta diskriminacije Trajanje svakog postupka vezanog uz
unutar jednog razdoblja (godina dana) na kraju svakog razdoblja (godina dana) diskriminaciju pred sudom
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Do 12 mjeseci Preko 12 mjeseci

Vrijednost za 2013. g.

primljeno 113/ rijeSeno 85 198 65 20

Vrijednost za 2014. g.

primljeno 171/rijeSeno 117 257 84 33

7.2.3.3. Pracenje statistike o zlo¢inima iz mrznje

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
MUP, DORH, MP, sudovi

Provedba mjere:

U razdoblju od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2014. zaprimljeno je ukupno 10 predmeta vezanih za kazneno djelo zlo¢ina iz mrznje
sukladno ¢l. 89. to¢. 36. Kaznenog zakona S§to je znatno manje nego prosle godine kada ih je zaprimljeno 17. Od tog broja
primljenih, 1 predmet se odnosi na kazneno djelo zlo¢ina iz mrznje zbog etnicke pripadnosti, 5 predmeta se odnose na kazneno djelo
zlo¢ina iz mrznje zbog nacionalnog podrijetla, $to je manje nego prosle godine kada ih je zaprimljeno 7, a 3 predmeta se odnose na
kazneno djelo zlocina iz mrZnje zbog spolne orijentacije.

Ukupno je rijeSeno 12 predmeta ( donesena je 6 osudujucih presuda i 3 oslobadajuce presude te je 3 predmeta rijeSeno na drugi
nacin). 2 osudujuce presude se odnose na kazneno djelo zlo€ina iz mrznje zbog etnicke pripadnosti, Sto je manje nego u 2013.
godini kada su donesene 3 osudujuce presude za navedenu vrstu predmeta. 3 osudujuée presude se odnose na kazneno djelo zlo¢ina
iz mrZnje zbog spolne orijentacije, a 6 osudujuéih presuda se odnosi na kazneno djelo zlo¢ina iz mrznje zbog nacionalnog podrijetla.
Optuzeno je 11 osoba, 6 osoba je osudeno na uvjetnu kaznu zatvora, dok su 3 osobe oslobodene nakon provedenog postupka.

U odnosu na prekrsajna djela posebno ozna¢ena motivom mrznje, u 2014. godini je bilo 20 takvih djela, §to je neznatno manje nego
u 2013. godini kada ih je bilo 23. Nije odbacen niti jedan optuzni prijedlog, doneseno je 4 odbijajuce ili oslobadajuée presude, a
doneseno je i 6 pravomoc¢nih presuda.

POKAZATELJI
REZULTATA

Omjer pristiglih i rijeSenih predmeta Trajanje svakog postupka vezanog uz

unutar jednog razdoblja (godina dana)

Broj nerijeSenih predmeta zloc¢ina iz
mrinje na kraju svakog razdoblja (godina zlodin iz mrinje pred sudom

dana) Do 12 mjeseci Preko 12 mjeseci

Vrijednost za 2013. g.

primljeno 17/ rijeSeno 14 (kaznenih 11 8 6
djela)

Vrijednost za 2014. g

Primljeno 10/ rijeSeno (kaznenih djela) 10 12 0

Posebni cilj 4: Smanyjiti pojavnost nasilni¢kog ponasanja prema Romima djelovanjem policije

Pokazatelji u¢inka:

a) Smanjenje stope nasilnickog ponasanja i rasno motiviranog nasilja - zlo€ina iz mrznje
b) Smanjenje pojavnosti nasilja nad Romima unutar romskih zajednica
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€) Smanjenje stope pojavnosti kaznenih djela i prekrSaja pocinjenih od strane Roma

Pokazatelj ucinka Pocetna Vrijednost pokazatelja/ broj
vrijednost/godina

Smanjenje stope nasilnickog ponasanja i rasno motiviranog nasilja — 2014. godina Od ukupnog broja evidentiranih dogadaja tijekom 2014,

zlo¢ina iz mrznje

godine koji su motivirani mrznjom, u 14 slucajeva su
utvrdeni elementi kaznenog djela motiviranog mrznjom,
no niti u jednom od njih nije evidentirano pocinjenje
djela motiviranog mrznjom prema pripadnicima Romske
nacionalne manjine.

Smanjenje pojavnosti nasilja nad Romima unutar romskih zajednica 2013. godina 462
2014. godina 618
Smanjenje stope pojavnosti kaznenih djela i prekrSaja pocinjenih od 2013. godina 2074

strane Roma

2014. godina 2323

Mijere

7.2.4.1. Postizanje veée djelotvornosti policije u otkrivanju i spre¢avanju nasilja nad Romima i nasilja u romskim zajednicama implementacijom
Strategije djelovanja ,,Policija u zajednici®, odnosno izgradnjom sustava prevencije kriminaliteta

Nositelj: MUP u suradnji s pripadnicima romske zajednice, udruge
Sudionici u provedbi:
Ravnateljstvo policije, policijske uprave
Provedba mijere: U 2014. godini MUP je evidentirao ukupno 97 prijavljenih kaznenih djela na Stetu Roma, 189 kaznenih djela unutar romske

zajednice i 1.124 kaznenih djela poc¢injenih od strane Roma, $to je povecanje u odnosu na 2013. godinu kada je MUP evidentirao
ukupno 84 prijavljenih kaznenih djela na Stetu Roma, 136 kaznenih djela unutar romskih zajednica i 1.006 kaznenih djela pocinjenih
od strane Roma. U istom razdoblju evidentirano je ukupno 47 prijavljenih prekrSaja na Stetu Roma, 429 prekrSaja unutar romskih
zajednica 1 1.199 prekr$aja pocinjenih od strane Roma, $to predstavlja smanjenje ukupno prijavljenih prekrSaja na $tetu Roma u
odnosu na 2013. kada ih je bilo 57, te povecanje prekr§aja unutar romskih zajednica kojih je u 2013. godini bilo 326 i povecanje
prekrsaja pocinjenih od strane Roma kojih je u 2013. godini bilo 1.068.

Policija kontinuirano prati dogadaje i pojave s elementima nasilja u vezi romske zajednice u Republici Hrvatskoj, te poduzima
odgovarajuce aktivnosti u cilju sprjecavanja nasilnickog ponasanja prema Romima, prevencije nasilja unutar romskih zajednica, te
suzbijanja diskriminacije Roma, te provodi preventivne aktivnosti;
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Nacionalni preventivni projekt ,,Zivim Zivot bez nasilja“ sustavno se od 2010. provodi u odgojno-obrazovnim ustanovama na
podrucju cijele Republike Hrvatske te predstavlja primarnu prevenciju ciljano usmjerenu na prevenciji nasilja medu mladima, nad
zenama i nasilja u obitelji, a sve kroz pristup izgradnje povjerenja u policiju, poticanja na prijavljivanje te ulaganja u znanje s ciljem
osnazivanja samoza$titnog ponasanja. Projekt Ravnateljstvo policije Ministarstva unutarnjih poslova provodi u partnerstvu s
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta te parterima. Prosle je $kolske godine proveden u svakoj od 20 Zupanija i Gradu
Zagrebu i to u ukupno 46 osnovnih $kola te je istima obuhvaceno 1430 ucenika u dobi od 13 godina, a gdje su sudjelovali i
pripadnici Romske nacionalne manjine. Kroz rezultate provedene evaluacije iskazana je iznimno visoka kvaliteta i prilagodenost
ciljanoj skupini svih provedenih aktivnosti uz prepoznatu potrebu meduinstitucionalne suradnje na ¢ijim se temeljima izgradio ovaj
Projekt.

Nacionalni je preventivni projekt ,.Zajedno viSe mozemo* proveden je u ukupno 12 Zupanija i gradu Zagrebu. U partnerstvu
Ravnateljstva policije Ministarstva unutarnjih poslova i lokalnim zajednicama, njime su obuhvaceni i uéenici romske nacionalne
manjine 4-ih, 6-ih razreda te roditelji ucenika 6-ih razreda zajedno s djecom drugih nacionalnosti koje prebivaju na odredenim
podru¢jima gdje su te preventivne aktivnosti aktivne. Projekt je ciljano usmjeren na prevenciju sredstava ovisnosti, vandalizma,
vr$njaCkog nasilja i sve ostale oblike rizi¢nog ponasanja djece.

Na podruc¢ju medimurske Zupanije temeljem ,,Provedbenog programa preventivnih mjera usmjerenih na povecanje sigurnosti te
jacanja socijalne uklju¢enosti Roma na podrucju Policijske uprave medimurske (2013.-2015.)“intenziviraju se mjere sukladno
odrednicama Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma. Provedbeni program ukljucuje konkretne preventivne mjere koje provodi
policija u suradnji s drugim drustvenim subjektima zajednice S ciljem socijalnog uklju¢ivanja Roma na podruc¢ju Medimurske
Zupanije.

POKAZATELJI Vrsta evidentiranih kaznenih djela Broj evidentiranih Vrsta evidentiranih prekriaja Broj evidentiranih
REZULTATA kaznenih djela prekriaja
na Stetu Roma 66 na Stetu Roma 92
Pocetna vrijednost unutar romske zajednice 135 unutar romske zajednice 406
poéinjenih od strane Roma 978 pocinjenih od strane Roma 1354
na Stetu Roma 84 na Stetu Roma 57
Vrijednost za 2013. 9. | unutar romske zajednice 136 unutar romske zajednice 326
pocinjenih od strane Roma 1006 pocinjenih od strane Roma 1068
na Stetu Roma 97 na Stetu Roma a7
Vrijednost za 2014. 9. [ ynutar romske zajednice 189 unutar romske zajednice 429
pocinjenih od strane Roma 1124 pocinjenih od strane Roma 1199

7.2.4.2. Poticanje Roma na prijavljivanje rasnog i drugih oblika nasilja prema Romima te evidentiranje i statisticko pracenje broja takvih
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incidenata, s ciljem sprecavanja i smanjivanja kaznjivih radnji i rasno motiviranog nasilja — zlo¢ina iz mrZnje

Nositelj:

MUP i ULJPPNM u suradnji s pripadnicima romske zajednice
Sudionici u provedbi:

Ravnateljstvo policije, policijske uprave u suradnji s pripadnicima romske zajednice

Pokazatelj rezultata:

Broj razrijeSenih kaznenih djela — zlo¢ina iz mrZnje na Stetu pripadnika romske zajednice

Provedba mijere:

Od ukupnog broja evidentiranih dogadaja tijekom 2014. godine koji su motivirani mrznjom, u 14 slu¢ajeva su utvrdeni
elementi kaznenog djela motiviranog mrznjom, dok je u 8 sluCajeva izvjeSteno nadlezno Drzavno odvjetnistvo radi
donoSenja meritorne odluke. U niti jednom navedenom slucaju nije evidentirano pocinjenje djela motiviranog mrznjom
prema pripadnicima romske nacionalne manjine.
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7.2.4.3. Stru¢no usavrS$avanje policijskih sluzbenika Ministarstva unutarnjih poslova u provodenju mjera iz “Protokola o postupanju u slu¢aju
zlo¢ina iz mrZnje“, njihova senzibilizacija u pogledu rada s manjinskim skupinama, posebice pripadnicima romske zajednice, u cilju boljeg
medusobnog razumijevanja i uvazavanja te sprje¢avanja svih oblika diskriminacije

Nositelj:

MUP s ostalim TDU i organizacijama te pripadnicima romske zajednice
Sudionici u provedbi:
Ravnateljstvo policije, policijske uprave

Pokazatelj rezultata:

Broj policijskih sluzbenika stru¢no usavrsavanih u provodenju mjera iz Protokola o postupanju u slucaju zlo€ina iz mrznje
Broj odrzanih edukacija

Provedba mijere:

Senzibilizacija policijskih sluzbenika u pogledu rada socijalnog uklju¢ivanja manjinskih skupina, posebice pripadnicima romske
zajednice, u cilju boljeg medusobnog razumijevanja i uvazavanja te sprjecavanja svih oblika diskriminacije.

Edukacija iz ove tematike provodi se kontinuirano za polaznike srednjoskolskog obrazovanja odraslih za zanimanje
policajac te policijske sluzbenike kroz programe specijalizacije i stru¢nog usavrSavanja u Policijskoj akademiji u sklopu
kojih je obuhvaceno tijekom 2014. godine 247 policijskih sluzbenika ( u okviru Tecaja grani¢ne policije (3 tecaja), Tecaja
prometne policije (2 teCaja) te na Specijalistickom tecaju za mlt. delinkvenciju na Stetu obitelji i mladezi ( 1 tecaj).

POKAZATELJI Broj policijskih sluZbenika stru¢no usavrsavanih u provodenju Broj odrianih edukacija/seminaraltecaja
REZULTATA mjera iz Protokola o postupanju u slucaju zlocina iz mrinje

Vrijednost za 2013. g. 412 5

Vrijednost za 2014. g. 247 3

7.2.4.4 . Jacanje proaktivnog rada policijskih sluzbenika pri otkrivanju slu¢ajeva trgovanja djecom unutar romske populacije

Nositelj:

MUP
Sudionici u provedbi:
Ravnateljstvo policije, policijske uprave

Pokazatelj rezultata:

Broj identificirane djece Zrtava trgovanja ljudima unutar romske populacije

Provedba mijere: Prema izvje$¢éu MUP-a tijekom 2014. godine evidentirane su 4 Zrtve trgovanja ljudima unutar romske populacije. Sve Zrtve su
maloljetne od Cega je jedna Zrtva drzavljanka Republike Hrvatske, Zenskog spola te tri Zrtve drzavljani Bosne i Hercegovine od Cega
je jedna zrtva muskog spola i dvije Zenskog spola.

POKAZATELJ Broj identificirane djece Zrtava trgovanja ljudima unutar romske populacije

REZULTATA

Pocetna vrijednost 0

Vrijednost za 2013. g. 4

Vrijednost za 2014. g. 4
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7.2.4.5. Jacanje programa u zajednici u cilju podizanja svijesti o problematici i pojavnim oblicima trgovanja djecom

Nositelj:

ULJPPNM

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih aktivnosti za podizanje svijesti o problematici i pojavnim oblicima trgovanja djecom

Provedba mijere:

Kampanja ,,Dvije djevojcice” tijekom 2014. godine provodila se u okviru preventivne akcije ,,Zajedno* . Ravnateljstvo policije
Ministarstva unutarnjih poslova u suradnji s udrugom civilnog drustva ,,CESI* provela je brojne aktivnosti u sklopu navedene
preventivne kampanje usmjerene na prevenciju trgovanja zenama i djevojkama u svrhu seksualnog iskoriStavanja sa svrhom
osvjesStavanja rizika, informiranja o problemu trgovanja ljudima i uz poduku o prepoznavanju potencijalno opasnih situacija, a u
konacnici o nacinima prevencije i zastite. Kampanjom usmjerenom na prevenciju trgovanja ljudima, osim Siroke drustvene zajednice
ukljuéuje se i pripadnike romske nacionalne manjine. Kampanja se provodi u suradnji s Veleposlanstvom Ujedinjenog Kraljevstva
Velike Britanije i Sjeverne Irske, Pravobraniteljicom za ravnopravnost spolova i Uredom RH za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina.

Kroz Nacionalnu preventivnu akciju ,,Zajedno* tijekom 2014. godine posebna se pozornost posvetila problematici trgovanja ljudima
te se kroz senzibilizaciju, informiranje, educiranje i proaktivni pristup multipliciranja znanja o trgovanju ljudima i identificiranja
potencijalnih kriminalnih Zarista pridonosi smanjenju kriminaliteta trgovanja ljudima i §titi potencijalne Zrtve te riziéne skupine. Cilj
je kroz zajedni¢ku suradnju sa svim nadleZnim institucijama i organizacijama, privatnim sektorom, lokalnom zajednicom, udrugama
civilnog drustva i gradanima podici svijest o prevenciji trgovanja ljudima, potaknuti na odgovornu reakciju i pridonijeti smanjenju i
sprjeéavanju trgovanja ljudima. Akcijom je zahvadena Siroka populacija slijedom ¢ega je kroz primarnu prevenciju aktivno
ukljucena i romska zajednica. Tijekom 2014. godine proveden je niz preventivnih aktivnosti i to: kroz 213 $kolskih sati o problemu
trgovanja ljudima educirane su 5052 osobe,senzibilizirano je preko 10 000 osoba.

Nacionalni je preventivni projekt ,,Imam izbor“prethodne je $kolske godine 2013./2014. proveden u odgojno-obrazovnoj ustanovi na
podruc¢ju medimurske Zupanije uz koordinaciju Ravnateljstva policije Ministarstva unutarnjih poslova, te po istom obrascu i tijekom
Skolske godine 2014./2015. na podrudju iste policijske uprave u novoj odgojno-obrazovnoj ustanovi. Kroz ovaj Projekt policija je
uspostavila kvalitetnu suradnju s udrugama romske nacionalne manjine, organizacijama civilnog drustva i odgojno obrazovnim
ustanovama s ciljem sprjecavanja svih oblika mrznje. Projekt ukljucuje i osnaZivanje socijalne uklju¢enosti romske nacionalne
manjine u drustvenu zajednicu kroz kulturu tolerancije, nenasilja i nediskriminacije. Ciljana skupina u projektu su djeca, u dobi od
10. i 11 godina, ali i njihovi roditelji te nastavnici. Skolske godine 2013./2014. godine projektom je obuhvaéeno 37 uéenika, a
tijekom Skolske godine 2014./2015. 41 ucenik.

U Projekt za mlade ,,TRAvel“ u sklopu programa ,,Mladi na djelu”, u organizaciji udruge Roma ,,Ne boj se- Madara“,aktivno se
ukljucila i policija. U rujnu 2014. godine odrzano je predavanje uz interaktivnu radionicu za 30 mladih osoba romske i neromske
nacionalnosti i iz Hrvatske, Madarske i Francuske, ciljano usmjerene na temu prevencije nasilja u obitelji, nasilja medu mladima
diskriminacije, zlo¢ina iz mrznje i trgovanja ljudima.
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U ozujku 2014. godine policijski sluzbenici Policijske uprave splitsko - dalmatinske, zajedno sa Drzavnim odvjetnistvom, Centrom za
socijalnu skrb, Crvenim krizem i organizacijama civilnog drustva u organizaciji Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske i Pravosudne akademije te Veleposlanstva Sjedinjenih Americkih Drzava sudjelovali su na radnom
sastanku/radionici na temu suzbijanja trgovanja ljudima.

Tijekom svibnja 2014. godine odrzan je jednodnevni radni sastanak sa 27 policijskih sluZzbenika grani¢ne policije, multiplikatora za
suzbijanje trgovanja ljudima. U deset policijskih uprava navedeni multiplikatori su u suradnji s policijskim sluzbenicima
kriminalisti¢ke policije proveli dopunsko struéno usavrSavanje za 648 policijskih sluzbenika grani¢ne policije i 58 rukovoditelja.

U srpnju 2014. godine u policijskoj $koli ,,Josip Jovi¢®, odrZano je predavanje na temu trgovanja ljudima u trajanju od pet sati, za
svih 323 polaznika temeljne policijske obuke, koje je odrzao policijski sluzbenik Policijskog nacionalnog ureda za suzbijanje
korupcije i organiziranog kriminaliteta, specijalizirani policijski sluzbenik za suzbijanje trgovanja ljudima.

U studenom 2014. godine policijski sluzbenici Policijske uprave vukovarsko — srijemske sudjelovali su na sastanku koji je odrzan u
sklopu projekta I?;alkans ACT (Against Crime of Trafficking) Now!. Na sastanku su bili prisutni ¢lanovi Zupanijske koordinacije za
ljudska prava i Zupanijskog povjerenstva za ravnopravnost spolova, u sklopu kojega je prezentirana i tema trgovanja ljudima od
strane policije.

U studenom 2014. u organizaciji Vlade Republike Hrvatske, Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, u Zagrebu je
odrzana javna tribina o suzbijanju trgovanja ljudima na kojoj su o navedenoj problematici izlagali predstavnici Vladinog ureda za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Ministarstva unutarnjih poslova, Ministarstva socijalne politike i mladih,
Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova i Udruge Zena Romkinja Hrvatske ,,Bolja buduénost®.

U studenom 2014.godine u organizaciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, u njihovom sredi$njem uredu, odrzana je edukacija na
temu Identifikacije zrtava trgovanja ljudima, kojom su obuhvacéena 24 sluzbenika, a edukatori su bili predstavnici Vladinog ureda za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Hrvatskog Crvenog kriza, organizacije civilnog drustva ,,Rosa® iz Zagreba i Ministarstva
unutarnjih poslova.

U studenom 2014. godine, Medunarodna organizacija za migracije (IOM) i Ministarstvo unutarnjih poslova Republike Austrije u
suradnji s Upravom kriminalisti¢ke policije Ravnateljstva policije MUP-a RH, u sklopu austrijsko-svicarskog projekta ILECUs III,
organizirali su Medunarodnu konferenciju o trgovanju ljudima u svrhu prisilnog prosjacenja, koja se odrzala u Policijskoj $koli
,»Josip Jovi¢® u Zagrebu, na temu ,,Trgovanja ljudima u svrhu prisilnog prosjac¢enja“ na kojoj je sudjelovali policijski sluzbenici i
drzavni odvjetnici iz10 zemalja te strucnjaci iz Medunarodne organizacije za migracije (IOM). Na istoj je sudjelovalo ukupno 16
policijskih sluzbenika MUP-a RH.
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U prosincu 2014. godine u Policijskoj upravi dubrovacko — neretvanskoj odrzan je Okrugli stol na temu ,,Zajedno protiv trgovanja
ljudima®, na kojemu su uz predstavnike policije sudjelovali i predstavnici lokalne i regionalne samouprave, Crvenog kriza,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te odgojno obrazovnih institucija. Tema okruglog stola je bila identifikacija Zrtava trgovanja
ljudima, dok je cilj bio medusobna razmjena iskustava, koordinacija s aspekta prevencije te bolje i kvalitetnije informiranje gradana
0 problematici trgovanja ljudima.

Policijske uprave organizirale su dodatne operativne edukacije za policijske sluzbenike u ukupno 7 policijskih uprava kroz koje je
educirano ukupno 336 policijskih sluzbenika multiplikatora.

U srpnju 2014. godine, u okviru projekta CEPOL-a ,,Westernbalkansorganisedcrimelinks®, na Policijskoj akademiji u Zagrebu
odrzan je seminar na kojem je sudjelovalo 28 policijskih sluzbenika iz drzava ¢lanica Europske unije i regije.

U rujnu 2014. godine u organizaciji CEPOL-a (European Police College) u Vilniusu u Litvi u organizaciji Litve odrzan je CEPOL
te¢aj pod brojem 3/2014 na temu EU approach to Traffickingin Human Beings (pristup EU trgovanju ljudima) sa osnovnim ciljem
razmjene iskustava i prakse policijskih sluzbenika u suzbijanju trgovanja ljudima na kojem je sudjelovao i policijski sluzbenik
Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske.

U travnju 2014. godine u okviru programa regionalne policijske suradnje ,,Partnership for education®, jedan je modul u cijelosti
posvecen problematici trgovanja ljudima organiziran u prostorima MUP-a. U programu je sudjelovalo 28policijskih sluzbenika i
drzavnih odvjetnika iz 6 drzava. U rujnu 2014. godine odrzan je Medunarodni seminar na temu transnacionalnog organiziranog
kriminaliteta, za ravnatelje policija, Sefove kriminalisticCke policije i organiziranog kriminaliteta naprijed istih drzava u sklopu kojih
je odrzan paneli na temu trgovanja ljudima.

Projekt Uvodenje preduvjeta za uspostavu zajednickih istraznih timova za borbu protiv trgovanja ljudima u Jugoisto¢noj Europi ima
za cilj ucinkovitiju borbu protiv organiziranog kriminaliteta i drugih oblika prekograni¢nog kriminaliteta, Sto bi trebalo imati
neposredan ucinak na vanjsku i unutarnju sigurnost na podrucju Jugoistocne Europe. Projekt su podrzali Europol i Eurojust. U
okviru 8. ministarske konferencije o suradnji na podru¢ju grani¢ne sigurnosti u Jugoisto¢noj Europi, odrzane u Ljubljani 2011.
godine potpisan je Memorandum o sporazumijevanju kojim se potpisnici obvezuju da ée podrzati projekt ,,Uvodenje preduvjeta za
uspostavu zajednickih istraznih timova za borbu protiv trgovanja ljudima u Jugoisto¢noj Europi* (JIT THB). U istom sudjeluje 10
drzava, a s tim u vezi je u suradnji sa Vladom Republike Hrvatske, Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, te
nositeljem projekta Uredom nacionalnog koordinatora Republike Slovenije u ozujku 2014. godine u Opatiji,odrzana radionica na
temu JIT THB ,,Uspostava zajednickih istraznih timova za borbu protiv trgovanja ljudima za zemlje Jugoisto¢ne Europe na lokalnoj
razini* na kojoj su sudjelovali drzavni odvjetnici i policijski sluzbenici.
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POKAZATELJ Broj provedenih aktivnosti za podizanje svijesti o problematici i pojavnim oblicima trgovanja djecom
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 7

Vrijednost za 2014. g. 15

7.3 POMOC U OSTVARIVANJU PRAVA

Op¢i cilj:Omoguditi romskoj populaciji, koja se iz razlicitih razloga ne obrac¢a nadleznim tijelima, dostupnost informacija, pravnih savjeta i pravne
pomoci

Posebni cilj 1: Povecati dostupnost besplatne pravne pomo¢i Romima sukladno Zakonu o besplatnoj pravnoj pomo¢i

Pokazatelji u¢inka:
a) Porast udjela pripadnika romske zajednice koji su zatraZili i ostvarili besplatnu pravnu pomo¢

Ministarstvo pravosuda nije u mogucénosti pruziti podatak o udjelu pripadnika romske zajednice koji su zatraZzili i ostvarili besplatnu pravnu
pomo¢ u 2014. jer se u informacijskom sustavu besplatne pravne pomoc¢i ne vodi statistika po pripadnosti nacionalnoj manjini, ve¢ samo po
drzavljanstvu podnositelja zahtjeva.

Mjere

7.3.1.1. Edukacija pruZatelja pravne pomoc¢i, nadleZnih tijela i pripadnika romske nacionalne manjine kroz tematske okrugle stolove i javne tribine o
Zakonu o besplatnoj pravnoj pomoc¢i

Nositelj: MP, uredi drzavne uprave u zZupanijama, Gradski ured za op¢u upravu Grada Zagreba, MUP

Provedba mjere: Na temelju analize odredaba Zakona o besplatnoj pravnoj pomoc¢i (NN, br. 62/08, 44/11, 81/11), aktualnog stanja u pruzanju
besplatne pravne pomoci, te financijskih podataka o sredstvima utroSenim na izravno financiranje besplatne pravne pomoci,
utvrdeno je da je sustav besplatne pravne pomoc¢i moguce unaprijediti sa stanovista ciljanih skupina kojima je namijenjen, osobito sa
stanovista potreba socijalno ugrozenih osoba za pravnim informiranjem i savjetovanjem (tzv. primarnom pravnom pomo¢i). Prema
izvjeS¢u MP tijekom 2014. godine odrzana su dva okrugla stola u suradnji s uredima drzavne uprave u Zupanijama i ovlaStenim
udrugama i pravnim klinikama.

Za provedbu mjere osigurana su sredstva Drzavnog proracuna u okviru redovne aktivnosti.

POKAZATELJ Broj odrZanih okruglih stolova i tribina
REZULTATA

Vrijednost za 2013. g. 1

Vrijednost za 2014. g. 2
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Posebni cilj 2: Povecéanje vidljivosti instrumenata besplatne pravne pomoci

Pokazatelji u¢inka:

a) Stopa koriStenja besplatne pravne pomoci od strane pripadnika romske nacionalne manjine

Ministarstvo pravosuda nije u mogucnosti pruziti podatak o udjelu pripadnika romske zajednice koji su zatrazili 1 ostvarili besplatnu pravnu pomo¢
u 2014. jer se u informacijskom sustavu besplatne pravne pomoci ne vodi statistika po pripadnosti nacionalnoj manjini, ve¢ samo po drzavljanstvu

podnositelja zahtjeva.

Mijere

7.3.2.1. Povecanje vidljivosti besplatne pravne pomo¢i putem informiranja javnosti putem broSure, info letaka i plakata koji ¢e se distribuirati
centrima za socijalnu skrb, HZMO-u, HZZ-u te putem mobilnih timova direktno na terenu

Nositelj:

MP, uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za op¢u upravu Grada Zagreba, mobilni timovi
Sudionici u provedbi:
CZSS, HZMO, HZZ, prvostupanjski sudovi

Pokazatelj rezultata:

Izradena broSura
Izradeni i distribuirani info-leci
Izradeni i distribuirani plakati

Provedba mjere:

Tijekom 2014. godine, pristupilo se novom obliku projektnog financiranja rada ovlaStenih udruga za pruzanje primarne pravne
pomo¢i u sklopu kojih sredstava su navedene udruge izradile i distribuirale info materijale o mogu¢nostima sustava pravne pomoci.
Za provedbu mjere osigurana su sredstva Drzavnog prora¢una u okviru redovne aktivnosti za rad ovlaStenih udruga za pruzanje
primarne pravne pomoci.

Posebni cilj 3: Podi¢i razinu dostupnosti besplatne pravne pomo¢i Romima, osobito u slucaju postojanja sumnje da su Zrtve diskriminacije
povecanjem dostupnosti pomoc¢i u ostvarivanju prava te povecanjem vidljivosti besplatne pravne pomoci
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Pokazatelj u¢inka

Pocetna vrijednost/godina

Vrijednost pokazatelja/ broj

Promijenjena percepcija o dostupnosti besplatne pravne pomo¢i

Pocetna vrijednost

2013. godina

2014. godina

Ministarstvo pravosuda ne raspolaze mehanizmima
pracenja pokazatelja ucinka u odnosu na navedeni
posebni cilj. Stoga se predlaze, s obzirom na Zakonom o
besplatnoj pravnoj pomoci uveden novi oblik projektnog
financiranja udruga ovlastenih za pruzanje primarne
pravne pomo¢i i pravnih klinika, obvezati ovlastene
udruge, a posebno one koje se bave pravima pripadnika
romske nacionalne manjine, na sustavno pracenje
slu¢ajeva u kojima su korisnici pravne pomoci pripadnici
manjinskih skupina, pa tako i romske.

Podneseni zahtjevi Odobreni zahtjevi

Povecanje stope koristenja besplatne pravne pomoci

2013. godina

7975 5097

2014. godina

11762 5053

Mjere

7.3.3.1. Provodenje aktivnosti usmjerenih na informiranje romske populacije 0 moguénostima koje pruza Zakon o besplatnoj pravnoj pomoci
organiziranjem tematskih okruglih stolova koji bi sustav besplatne pravne pomo¢i pribliZili gradanima, ukljuc¢ujuéi pripadnike romske nacionalne

manjine
Nositelj: MP, ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
Uredi drzavne uprave u Zupanijama, Gradski ured za opéu upravu Grada Zagreba, ovlastene udruge i prvostupanjski sudovi
Provedba mijere: Prema Izvje$¢u MP tijekom 2014. godine odrzana su dva okrugla stola i provedena savjetovanja u svrhu edukacije nositelja
sustava vezano za primjenu novog Zakona o besplatnoj pravnoj pomoé¢i (NN 143/13) za 80 sudionika. Aktivnosti su
odrzane u suradnji s uredima drzavne uprave u zupanijama i ovlastenim udrugama i pravnim klinikama.
Za provedbu mjere osigurana su sredstva Drzavnog prorac¢una u okviru redovne aktivnosti.
POKAZATELJI Broj organiziranih tematskih okruglih stolova Broj sudionika
REZULTATA
Vrijednost za 2013. g. 1 (nova mjera) 30
Vrijednost za 2014. g. 2 80
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8. UNAPRJEDENJE PRIKUPLJANJA STATISTICKIH PODATAKA

Ocjena stanja

Glavni problemi povezani su s nepostojanjem ucinkovitog i provedivog sustava prikupljanja podataka s ciljem pracenja provedbe mjera i
postignutih u¢inaka, kako na razini posebnih ciljeva tako i na razini pojedinih mjera. Takoder, i dalje je primjetan problem prikupljanja podataka
razvrstanih po etnickoj pripadnosti, a dodatna otegotna okolnost je i ¢injenica da se Romi Cesto nerado deklariraju kao pripadnici romskog
naroda.

Velik dio mjera u ovom poglavlju zahtjeva dodatne financijske i administrativne resurse te je stoga njihova provedba u izvjestajnom razdoblju
bila djelomi¢no ogranicena. U pojedinim dijelovima ostvarene su pretpostavke za provedbu mjera. Tako je, npr. ULJIPPNM u sklopu pripremi za
provedbu projekata ,,Potpora nacionalnim manjinama na lokalnoj razini financiranog sredstvima IPA 2012 programa predvidio aktivnosti izrade
atlasa romskih zajednica, ali i sustava obrazaca za e-pracenje koji bi po zavrSetku projekta trebali olaksati prikupljanje podataka o provedbi
politika u podrucju zastite nacionalnih manjina, pa tako i Roma, s lokalne razine. Takoder, znacajan je i doprinos Ureda UNDP-a u Hrvatskoj
koji je proveo projekt izrade Atlasa romskih naselja Medimurske Zupanije.*

Provedba mjera

Posebni cilj 1: Osigurati prikupljanje statistickih podataka o romskoj nacionalnoj manjini u RH (uz postivanje zastite osobnih podataka)
razvrstanih po spolu i dobi

Pokazatelji u€inka:
a) Izraden atlas mikroregija: Podaci ¢e biti dostupni nakon provedbe mjere.
b) Izradeni obrasci za prikupljanje i pracenje statistiCkih podataka razvrstanih po spolu i dobi: Obrasci za izvjeStavanje izradeni; obrasci za
prikupljanje 1 pracenje statistickih podataka razvrstanih po spolu i1 dobi izradit ¢e se u narednom razdoblju.
c) Dostupnost informacija o etnickoj dimenziji provodenja prava i pruzanja drustvenih usluga
d) Drzavna tijela, javne ustanove i sluzbe te javnost imaju potpune i pouzdane informacije relevantne za kontrolu i suzbijanje diskriminacije
e) Uspostavljena baza podataka

Podaci za dio pokazatelja ucinka definiranih Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje uc¢inka
ili uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

*http://www.hr.undp.org/content/dam/croatia/docs/Research%20and%20publications/socialinclusion/UNDP-HR-ATLAS-ROMA-MEDJIMURJE-2014.pdf
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Mjere

8.1.1. U suradnji s Drzavnim zavodom za statistiku, unutar svakog tijela drZzavne uprave, u okvirima njegove nadleznosti izraditi ujednacene obrasce
za pracenje statistickih podataka razvrstanih po spolu i dobi pripadnika romske nacionalne manjine, sa usporednim podacima u odnosu na ukupnu

populaciju

Nositelj:

ULJPPNM, TDU u suradnji s Drzavnim zavodom za statistiku
Sudionici u provedbi:
TDU u suradnji s Drzavnim zavodom za statistiku (DZS) koji ¢e pruziti metodolosku pomoé

Pokazatelj rezultata:

Izradeni obrasci za prikupljanje i pracenje statistickih podataka
Uspostavljena baza podataka
Dostupnost informacija o etni¢koj dimenziji provodenja prava i pruzanja drustvenih usluga

Provedba mijere:

Rok za provedbu mjere definiran Akcijskim planom je kraj 2015. godine, stoga u 2014. godini mjera nije provedena u potpunosti.
Medutim, poduzimane su pripremne radnje te je ULJPPNM je u suradnji s nezavisnim stru¢njacima razvio jedinstveni obrazac za
izvjestavanje o provedbi Akcijskog plana, posebno za tijela drzavne uprave i pojednostavljeni za JL/P(R)S.

Takoder, odrzani su i inicijalni sastanci s DZS s ciljem uspostave suradnje te ¢¢ ULJPPNM u narednom razdoblju pristupiti izradi
ujednacenih obrazaca za pracenje statistickih podataka. Nadalje, s obzirom na tekuée aktivnosti Agencije Europske unije za
temeljna prava, odnosno uspostavljene Radne skupine za pracenje integracije Roma u kojoj i RH sudjeluje, pri izradi obrazaca uzet
¢e se u obzir i zahtjevi Europske unije u vezi s uspostavom ujedna¢enog sustava pracenja politika za integraciju Roma na razini
Europske unije.

8.1.2.1zraditi i barem jednom godi$nje aZurirati jedinstvenu bazu podataka o poloZaju Roma i Romkinja pri ULJPPNM, ukljucujuéi atlas

mikroregija

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
TDU u suradnji s DZS koji ¢e pruziti metodolo§ku pomoé

Pokazatelj rezultata:

Uspostavljena baza podataka

Provedba mjere:

Provedba mjere u izvjeStajnom razdoblju nije bila moguéa zbog nedostatka financijskih sredstava zbog Cega Se njena provedba
planira tijekom 2016. godine, sredstvima Europskog socijalnog fonda.
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Posebni cilj 2: Unaprijediti metodologiju prikupljanja podataka o stopama siromastva, materijalnoj i socijalnoj deprivaciji, obrazovanju i
zaposljavanju te kvaliteti Zivljenja romske populacije

Pokazatelj uc¢inka:
a) Rezultati kvalitativnog i kvantitativnog istrazivanja o siromastvu, materijalnoj i socijalnoj deprivaciji i kvaliteti zivota

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

8.2.1 Provoditi analize izvjeS¢a centara za socijalnu skrb i drugih tijela (obiteljskih centara, zdravstvenih ustanova, obrazovnih ustanova,
organizacija civilnog drustva

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU
Sudionici u provedbi:
JL/P(R)S, vijeca romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata: *  Izradena skupna izvjesc¢a

Provedba mjere: Mjera nije izvrSena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provesti u narednom izvjestajnom razdoblju.

8.2.2.Prikupljati podatke i provoditi ciljana istraZivanja o u¢incima mjera socijalne zastite, dostupnosti i u¢incima socijalnih usluga

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU
Sudionici u provedbi:
CZSS, obiteljski centri, policija, JL/P(R)S, udruge

Pokazatelj rezultata: *  Broj provedenih ciljanih istrazivanja
Broj osoba romske nacionalne manjine uklju€enih u istrazivanje prema dobi i spolu
Provedba mjere: Mjera nije izvrSena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provesti u narednom izvjestajnom razdoblju.

8.2.3.Provoditi longitudinalna istrazivanja s ciljem praéenja pokazatelja vezanih uz socijalni status Roma i Romkinja

Nositelj: ULJPPNM u suradnji s nadleznim TDU
Sudionici u provedbi:
Znanstvene institucije u suradnji s romskim udrugama i JL/P(R)S

Pokazatelj rezultata: *  Broj i vrsta longitudinalnih istrazivanja
Broj osoba romske nacionalne manjine ukljucenih u istrazivanje prema dobi i spolu
Provedba mjere: Mjera nije izvrSena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provesti u narednom izvjestajnom razdoblju.
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8.2.4.Kontinuirano pratiti pruZanje pomoc¢i socijalne skrbi od strane jedinica lokalne samouprave

Nositelj: JLS, u suradnji s CZSS

Provedba mjere: Tijekom 2014. godine prema podacima dobivenima od centara za socijalnu skrb s najve¢im brojem pripadnika romske nacionalne
manjine: CZSS Beli Manastir, CZSS Cakovec, CZSS Purdevac, CZSS Rijeka, CZSS Sisak i CZSS Slavonski Brod, JLS su
financirale pomo¢i za podmirenje troSkova stanovanja i troSkova ogrijeva za ukupno 2507 korisnika.

POKAZATELJI Broj korisnika romske nacionalne manjine Broj korisnika pripadnika romske nacionalne manjine

REZULTATA pomodi za podmirenje troskova stanovanja u 6 CZSS s pomodi za podmirenje troskova stanovanja u 6 CZSS s najveéim

najveéim udjelom romskog stanovnistva udjelom romskog stanovnistva
Vrijednost za 2013. g. 594 - nepoznat podatak
Vrijednost za 2014. g. 837 1670

8.2.5.Pracenje stanja u podru¢jima socijalne skrbi kroz suradnju nadlezZnog centra za socijalni rad, vije¢a odnosno predstavnika romske nacionalne
manjine i nadleznog upravnog tijela jedinice lokalne samouprave

Nositelj:

MSPM
Sudionici u provedbi:
CZSS, obiteljski centri, JLS, vije¢a i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Provedba mjere:

Tijekom 2014. godine prema podacima dobivenima od centara za socijalnu skrb s najve¢im brojem pripadnika romske nacionalne
manjine: CZSS Beli Manastir, CZSS Cakovec, CZSS Purdevac, CZSS Rijeka, CZSS Sisak i CZSS Slavonski Brod bilo je ukupno 24
393 primatelja slijede¢ih prava iz sustava socijalne skrbi od ¢ega:broj primatelja zajam¢ene minimalne naknade- 12 701 osoba, broj
korisnika pomo¢i za podmirenje troskova stanovanja 837, broj korisnika troskova ogrjeva 1670, broj primatelja naknade za osobne
troSkove korisnika smjestaja 281, broj korisnika jednokratne pomoc¢i 5401, broj korisnika naknade u vezi s obrazovanjem 129, broj
primatelja osobne invalidnine 225, broj primatelja doplatka za pomo¢ i njegu 772, broj osoba sa statusom roditelja njegovatelja ili
statusom njegovatelja 13, broj primatelja naknade do zaposlenja 19, broj korishika usluge savjetovanja i pomaganja 1540, broj osoba
koje su primile uslugu pomo¢i u kuc¢i 12, broj osoba koje su primile psihosocijalnu podrsku 289, broj djece koja su primila uslugu
rane intervencije 54, broj osoba koje su primile uslugu pomo¢i pri ukljuéivanju u programe odgoja i obrazovanja (integracija) 23, broj
osoba koje su dobile uslugu boravka 69, broj osoba koje su dobile uslugu smjestaja 358.

POKAZATELJI
REZULTATA

Broj pripadnika romske nacionalne manjine korisnika prava u sustavu socijalne skrbi u 6 CZSS
(Beli Manastir, Cakovec, Durdevac, Rijeka, Sisak i Slavonski Brod)

Vrijednost za 2013. g.

14.494

Vrijednost za 2014. g.

24.393
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VRSTA USLUGE Broj korisnika pripadnika romske nacionalne manjine Broj korisnika pripadnika romske nacionalne manjine
2013. 2014.

ZajamCena minimalna 8.759 12701

naknada

Jednokratna pomo¢ 1.679 5.401

Naknada u wvezi s 2.454 129

obrazovanjem

Osobna invalidnina 120 229

Doplatak za pomo¢ i 460 1772

njegu

Roditelj njegovatelj ili 11 13

status njegovatelja

Naknada do zaposlenja 15 19

Savjetovanje i 1540

pomaganje

Pomo¢ u kuci 3 12

Psihosocijalna podrska 137 289

Rana intervencija 13 54

Ukljucivanje u 5 23

programe odgoja i

obrazovanja

Boravak 33 69

Smjestaj 211 358

Naknada za osobne 281

troskove korisnika

smjestaja

Pomo¢ za podmirenje 594 837

troskova stanovanja

Pomo¢ za podmirenje 1670

troskova ogrjeva
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8.2.6.Provesti snimku stanja problematike romske populacije na podrucju jedinica lokalne samouprave (atlas mikroregija)

Nositelj:

ULJPPNM
Sudionici u provedbi:
MSPM, JL/P(R)S, CZSS, obiteljski centri, vijeca i predstavnici romske nacionalne manjine, udruge

Pokazatelj rezultata:

Izvjesc¢a o provedenim snimkama stanja u romskim zajednicama

Provedba mjere:

Tijekom 2014. godine ULJPPNM nije provodio mjeru bududi je provedba iste planirana sredstvima Europskog socijalnog fonda u
2016. godini. No, ULJPPNM je na svojim mreZnim stranicama objavio Atlas romskih naselja Medimurske Zupanije, pilot projekt koji
je provodio Ured UNDP-a u Republici Hrvatskoj te je aktivno sudjelovao u pripremnim sastancima vezano uz izradu Atlasa romskih
naselja SisaGko-moslavacke Zupanije koji je takoder u planu Ureda UNDP-a u Republici Hrvatskoj.

Posebni cilj 3: Unaprijediti metodologiju prikupljanja podataka o zdravlju, zdravstvenim navikama i drugim zdravstvenim pokazateljima romske

populacije

Pokazatelj ucinka:

a) Broj i vrsta metoda i alata za prikupljanje podataka o zdravlju, zdravstvenim navikama i drugim zdravstvenim pokazateljima romske

populacije

Podaci za pokazatelj ucinka definiran Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelj u¢inka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranom pokazatelju.

8.3.1. Provoditi analize izvjeS¢a patronaznih sluzbi, obiteljskih lijecnika, specijalista i drugih strucnih sluzbi

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo, Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi

Pokazatelj rezultata:

Izradena skupna izvjesca

Provedba mjere:

Mijera nije provedena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provoditi u narednom izvjestajnom razdoblju. No, Ministarstvo
zdravlja upozorava da se u sustavu pracenja podataka vezano uz zdravstvenu zastitu podaci ne razvrstavaju temeljem etnicke
pripadnosti.
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POKAZATELJI
REZULTATA

Izradena skupna izvjeséa

8.3.2. Prikupljati podatke i provoditi ciljana istraZivanja o zdravstvenim navikama, zdravlju, koriStenju zdravstvene zastite i broju neosiguranih

osoba

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo, Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, druga drzavna tijela i uredi, JL/P(R)S i

druge udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih ciljanih istrazivanja
Broj osoba iz romske zajednice ukljucenih u istrazivanje prema dobi i spolu

Provedba mijere:

Mjera nije provedena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provoditi u narednom izvjestajnom razdoblju. No, Ministarstvo
zdravlja upozorava da se u sustavu pracenja podataka vezano uz zdravstvenu zastitu podaci ne razvrstavaju temeljem etnicke
pripadnosti.

8.3.3.Provoditi longitudinalna istrazivanja s ciljem pracenja pokazatelja vezanih uz promjene zdravstvenih navika i zdravstvenog statusa

Nositelj:

MZ
Sudionici u provedbi:
HZJZ, zupanijski zavodi za javno zdravstvo, Zavod za javno zdravstvo Grada Zagreba, ULIPPNM, druga drzavna tijela i uredi,

romske i druge udruge

Pokazatelj rezultata:

Broj i vrsta longitudinalnih istrazivanja

Broj osoba iz romske zajednice ukljucenih u istrazivanje prema dobi i spolu

Ucestalost pojavnosti nasljednih bolesti, najéesce zastupljene bolesti i smrtnost unutar romske populacije u odnosu na vrstu
bolesti

Provedba mjere:

Mjera nije provedena zbog nedostatka financijskih sredstava te ¢e se provoditi u narednom izvjestajnom razdoblju. No, Ministarstvo
zdravlja upozorava da se u sustavu pracenja podataka vezano uz zdravstvenu zastitu podaci ne razvrstavaju temeljem etnicke
pripadnosti.

Posebni cilj 4: Unaprijediti metode pracenja ukljucivanja, zastupljenosti 1 sudjelovanja romske nacionalne manjine u drustvenom, politickom 1
kulturnom Zzivotu zajednice
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Pokazatelj u¢inka:

a) Izradena analiza drustvene i politicke uklju¢enosti Roma na temelju obrazaca za prikupljanje i pracenje podataka
b) Ostvarivanja prava na zastupljenost romske nacionalne manjine u predstavnic¢kim tijelima

Podaci za pokazatelje u¢inka definirane Akcijskim planom nisu dostupni. U narednom razdoblju potrebno je redefinirati pokazatelje ucinka ili
uspostaviti mehanizme koji ¢e omoguciti prikupljanje podataka po trenutno definiranim pokazateljima.

8.4.1.1zrada analiza o udjelu romske nacionalne manjine u stanovnistvu, razvrstano po rodnoj pripadnosti, na lokalnoj i regionalnoj razini u odnosu
na zastupljenost u predstavnickim tijelima JL/P(R)S radi ostvarivanja prava zastupljenosti u predstavni¢kim i izvr$nim tijelima JL/P(R)S
propisanih Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina

Nositelj:

MU u suradnji sa uredima drzavne uprave u zupanijama, Udrugom gradova i Udrugom op¢ina
Sudionici u provedbi:
Ministarstvo uprave

Pokazatelj rezultata:

Ostvarivanje prava na zastupljenost romske nacionalne manjine u predstavnickim i izvr$nim tijelima JL/P(R)S — nakon
lokalnih izbora 2013.

Provedba mijere:

Mjera je planirana za II-III kvartal 2013., a izvrSena je u IV kvartalu nakon $to su provedeni dopunski izbori za ¢lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave iz reda pripadnika romske nacionalne manjine.

Ministarstvo uprave je temeljem navedenih odredbi Zakona o lokalnim izborima, prije odrzavanja lokalnih izbora u svibnju 2013.
godine, utvrdilo toc¢an broj ¢lanova predstavnickih tijela jedinica samouprave koji se biraju iz reda pripadnika nacionalnih manjina
te je, postupajuci sukladno odredbi ¢lanka 103. stavka 3. Zakona, navedene podatke javno objavilo na svojim internetskim
stranicama. Na taj su nacin, prije odrzavanja lokalnih izbora, sva nadlezna drzavna tijela i tijela jedinica samouprave te
zainteresirana javnost bili upoznati s podacima o broju ¢lanova predstavnickog tijela koji se bira iz reda pripadnika nacionalnih
manjina u svakoj jedinici samouprave.

Pripadnicima romske nacionalne manjine bilo je, temeljem Zakona i sukladno lokalnim statutima, zajam¢eno pravo na izbor ukupno
13 ¢lanova predstavnickih tijela, u ukupno 11 jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Pravo na izbor po jednog ¢lana u predstavnickim tijelima op¢ina Kotoriba, Podturen, Peteranec i Petrijanec nisu ostvarili jedini
pripadnici romske nacionalne manjine te je Vlada Republike Hrvatske, odlukom od 1. kolovoza 2013. godine, raspisala dopunski
izbore za ¢lanove opcinskih vije¢a opéina Kotoriba, Podturen, Peteranec i Petrijanec iz reda pripadnika romske nacionalne manjine.
Za dan provedbe izbora odredena je nedjelja, 22. rujna 2013. godine. Clana predstavnic¢kog tijela na dopunskim izborima izabrali su
samo pripadnici romske nacionalne manjine u Op¢ini Podturen, dok dopunski izbori u opéinama Kotoriba, Peteranec i Petrijanec
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nisu odrzani iz razloga $to nadlezna povjerenstva nisu zaprimila niti jedan prijedlog kandidacijske liste.

Pripadnici romske nacionalne manjine imali su na lokalnim izborima 2013. godine, sukladno Zakonu i statutima, pravo predloziti i
izabrati kandidate za 2 zamjenika op¢inskog nacelnika, u 2 opc¢ine, $to je i ostvareno.

Od 12 izabranih pripadnika romske nacionalne manjine u izvr$na i predstavnicka tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, izabrana je samo jedna Zena i to u predstavnicko tijelo op¢ine Mala Subotica.

Zastupljenost nije u potpunosti ostvarena radi nepodnoSenja kandidatura pripadnika romske nacionalne manjine u tri op¢ine.

U provedbi mjere poteskoca je nepotpunost podataka. Naime, poteSkoce koje su se pokazale u prikupljanju podataka je nedostatak
podataka o rodnoj zastupljenosti u Popisu stanovnistva iz 2011. godine za pripadnike romske nacionalne manjine.
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9. USKLAPENOST PROGRAMA S MEDUNARODNIM STANDARDIMA TE PRIHVACENIM UGOVORIMA NA PODRUCJU
LJUDSKIH I MANJINSKIH PRAVA

Ocjena stanja

Prema izvjeS¢u Ministarstva vanjskih i europskih poslova (MVEP), Republika Hrvatska u velikoj je mjeri uskladena s medunarodnim
standardima na ovom podrucju, a posebice posljedi¢no na napore koje ulaZe te na status svog nacionalnog zakonodavstva i njegovu primjenu u
praksi kao i na zavrsetak pregovarackog EU procesa.

Ministarstvo vanjskih i europskih poslova u skladu s vanjskopolitickim djelovanjem na ovom podrucju, nastavlja s aktivnim pracenjem kako
razvoja i provedbe medunarodnih standarda na podrucju ljudskih prava na svim medunarodnim forumima, a u §to su ukljucena i prava romske
nacionalne manjine tako i rada onih regionalnih organizacija u ¢ijem fokusu je njihova zastita.

Tijekom 2014. godine, Ministarstvo je nastavilo s koordinacijskim aktivnostima glede medunarodnih ugovora kojih je stranka i prema kojima ima
obvezu izvjes¢ivanja.

Slijedom navedenog, pred nadleZnim odborima u Zenevi predstavljena su dva izvjes¢a: Treée i Cetvrto izvjesée po Konvenciji o pravima djeteta
te Cetvrto i peto izvijes¢e prema Konvenciji protiv mucenja i drugih okrutnih, neljudskih ili ponizavajuéih postupaka ili kaznjavanja i koja oba
izvjeSc¢a sadrze 1 informacije o napretku u zastiti pripadnika romske nacionalne manjine prema specifi¢nim podru¢jima, te na osnovu kojih je
Hrvatska dobila i nove preporuke.

Nakon $to je u 2013. Ministarstvo u suradnji je s resornim tijelima koordiniralo pripremu te izradu tzv. ,,UPR Mid Ter Review “,0dnosno
., Meduizvjes¢a prema UPR-u“ (0bjavljen na web stranici), a koje predstavlja cjelovito stanje prema svim preporukama iz prvog UPR ciklusa na
sredini izvjeStajnog razdoblja - tijekom 2014. Ministarstvo je koordiniralo i izradu Drugog izvjes¢a prema UPR procesu (dostavljeno je u veljaci
2015. UN-u, te objavljeno na web stranici Ministarstva), a koje takoder sadrzi dio koji se odnosi na zastitu i promicanje prava romske nacionalne
manjine.
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MVEP u skladu s vanjskopolitickim djelovanjem na ovom podrucju, nastavlja s aktivnim pracenjem kako razvoja i provedbe medunarodnih
standarda na podru¢ju ljudskih prava na svim medunarodnim forumima, a u §to su uklju¢ena i prava romske nacionalne manjine tako i rada onih
regionalnih organizacija u ¢ijem fokusu je njihova zastita.

Stalno predstavnistvo Republike Hrvatske pri VE (SPRH) nastavlja s pra¢enjem rada institucija koje u okviru VE kreiraju politike na podrucju
promicanja i zastite prava romske nacionalne manjine te kontinuirano izvje$éuje nadlezne resore o dokumentima koji se donose i o tematskim
dogadajima koji se ti¢u promicanja i zaStite prava romske nacionale manjine. Takoder je povratno pruzalo informacije o mjerama koje Hrvatska
na nacionalnoj i medunarodnoj razini poduzima na ovom podrucju.

Nastavlja se i s redovitim sudjelovanjem u godiSnjim raspravama vezanim za Europski forum za Rome (ERTF - medunarodna vladina
organizacija koja ima sporazum s VE te se prate neformalne konzultacije oko uspostave Europskog instituta za Rome.

Hrvatska nastavlja s aktivnim djelovanjem u provedbi kampanje ,, Dosta “ kojom se promovira borba protiv diskriminacije Roma u Europi.

Vezano uz postojecu rezervu na ¢lanak 7. stavak 5. Europske povelje o regionalnim ili manjinskim jezicima ponovo se i u ovom izvje$éu ukazuje
se na to, kako je Republika Hrvatska jedina stranka Povelje koja je ulozila rezervu Povelju te kako se vise puta od strane povjerenika za ljudska
prava VE te pojedinih medunarodnih romskih udruga, a posebice ERTF-a pozivano na njeno povlacenje, posebice u odnosu na romski jezik. U
tom smislu, argumentacija je polazila od postojeceg standarda (odnosno zakonskog okvira) kao i prakti¢ne zastite koju u Hrvatskoj romski jezik i
njegovi govornici uzivaju te se takoder u pozitivnom kontekstu ukazivalo na napore koje je Hrvatska u zastiti romskog jezika uloZila tijekom
jednogodisnjeg predsjedavanja Desetljeéem za Rome. Ministarstvo je i tijekom 2014. nastavilo s resornim konzultacijama oko potrebe
povlacenja predmetne rezerve te kako nije postignut konsenzus nije se mogla inicirati redovita zakonska procedura pred Vladom kako bi se stekli
uvjeti za primjenu odredbi Povelje na sve neteritorijalne jezike u Hrvatskoj, ukljucuju¢i i na romski jezik.

Ministarstvo aktivno sudjeluje na godisSnjem Provedbenom sastanku ljudske dimenzije u Varsavi (HIDIM) na kojima se zastupaju i nacionalna
stajaliSta uskladena sa politikom EU na podrucju ljudskih prava, ukljucujuci i zastitu ljudskih prava Roma. Tom se prilikom redovito izvjescuje o
implementaciji ljudskih prava Roma kao i aktivnosti koje se provode na nacionalnoj razini.
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Ministarstvo nastavlja s podupiranjem dokumenta “Okvir EU za nacionalne integracije Roma, do 2020” kojim se trazi snazenje mjera na
podrucju obrazovanja, zaposljavanja, zdravstva i stanovanja u kontekstu smanjivanja postojeceg jaza u odnosu na integraciju Roma, te djelatnici
Sluzbe za ljudska prava i regionalne medunarodne organizacije i inicijative redovito sudjeluju na sastancima Radne skupina za ljudska prava
Vije¢a EU (COHOM), na kojoj se raspravlja i o zastiti ljudskih prava manjinskih pripadnika, ukljuc¢ujuci i romske populacije.

Problematika prava nacionalnih manjina, ukljucujuéi i romsku, prati se na svim UN forumima, te Hrvatska podrzava i glasa za sve inicijative koji
pozitivno adresiraju odredene manjinske aspekte (primjerice stigmu i zlo€in iz mrznje).

Glavna postignuca i najveci problemi u provedbi:
U okviru provedbe predmetnih aktivnosti, kao postignu¢e moze se navesti sinergiju i zajedni¢ko djelovanje stalnih predstavnistva RH u
inozemstvu pri medunarodnim organizacijama s Upravom za UN, globalna pitanja i medunarodne organizacije glede aktivnosti na podrucju

pracenja i zastite romskih prava, dok se kao problem moze partikularno navesti izostanak dovrSenja postupka za povlacenje rezerve na Europsku
povelju o regionalnim ili manijskim jezicima.

Provedba mjera

9.1.1. Kontinuirano pracenje ostvarivanja ljudskih i manjinskih prava Roma u skladu s medunarodnim standardima te prihva¢enim ugovorima na
podrucju ljudskih i manjinskih prava te aktivno djelovanje u medunarodnim organizacijama (UN, VE, OESS) kao i kroz EU i njena tijela te agencije

Nositelj:

MVEP, ULIPPNM
Sudionici u provedbi:
ostala TDU, sukladno djelokrugu nadleznosti prema istaknutim pitanjima koja se razmatraju

Pokazatelj rezultata:

Ostvarena komunikacija s medunarodnim mehanizmima na podruéju ljudskih prava, te povratne informacije (reakcije) na
izvjesca istih u dijelu u kojem se odnose na Rome i zastitu njihova prava
Aktivnosti poduzete na medunarodnoj razini, vezano uz pitanja zastite Roma i njihovih prava

Provedba mjere:

MVEP u skladu s vanjskopolitickim djelovanjem na ovom podrucju, nastavlja s aktivnim pracenjem kako razvoja i provedbe
medunarodnih standarda na podru¢ju ljudskih prava na svim medunarodnim forumima, a u §to su ukljucena i prava romske
nacionalne manjine tako i rada onih regionalnih organizacija u ¢ijem fokusu je njihova zastita. U tom smislu, navodi se kako slijedi:

U odnosu na Vijeée Europe (VE), isti¢e se: Stalno predstavniStvo Republike Hrvatske pri VE (SPRH) nastavlja s pracenjem rada
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institucija koje u okviru VE kreiraju politike na podrucju promicanja i zastite prava romske nacionalne manjine te kontinuirano
izvjesc¢uje nadlezne resore o dokumentima koji se donose i o tematskim dogadajima koji se ti€u promicanja i zaStite prava romske
nacionale manjine. Takoder je povratno pruzalo informacije o mjerama koje Hrvatska na nacionalnoj i medunarodnoj razini
poduzima na ovom podrucju.

Nastavlja se i s redovitim sudjelovanjem u godiSnjim raspravama vezanim za Europski forum za Rome (ERTF - medunarodna
vladina organizacija koja ima sporazum s VE). Takoder, prate se neformalne konzultacije oko uspostave Europskog instituta za
Rome (odrzana dva kruga, a s obzirom na razliitosti stajaliSta drzava ¢lanica VE rasprava ¢e se nastaviti u okviru prijedlogu
sveobuhvatne strategije VE za Rome - predvideno za pocetak 2015).

Hrvatska nastavlja s aktivnim djelovanjem u provedbi kampanje ,, Dosta“ kojom se promovira borba protiv diskriminacije Roma u
Europi.

Vezano uz postojecu rezervu na ¢lanak 7. stavak 5. Europske povelje o regionalnim ili manjinskim jezicima ponovo se i u ovom
izvje$¢u ukazuje se na to, kako je Republika Hrvatska jedina stranka Povelje koja je ulozila rezervu Povelju te kako se vise puta od
strane povjerenika za ljudska prava VE te pojedinih medunarodnih romskih udruga, a posebice ERTF-a pozivano na njeno
povlacenje, posebice u odnosu na romski jezik. U tom smislu, argumentacija je polazila od postoje¢eg standarda (odnosno
zakonskog okvira) kao i prakti¢ne zastite koju u Hrvatskoj romski jezik i njegovi govornici uzivaju te se takoder u pozitivnom
kontekstu ukazivalo na napore koje je Hrvatska u zastiti romskog jezika ulozila tijekom jednogodisnjeg predsjedavanja Desetljecem
za Rome. Ministarstvo je i tijekom 2014. nastavilo s resornim konzultacijama oko potrebe povlacenja predmetne rezerve te kako
nije postignut konsenzus (jedno tijelo uskratilo je pozitivno misljenje) nije se mogla inicirati redovita zakonska procedura pred
Vladom kako bi se stekli uvjeti za primjenu odredbi Povelje na sve neteritorijalne jezike u Hrvatskoj, uklju¢ujudi i na romski jezik.

U odnosu na OESS: Ministarstvo aktivno sudjeluje na godi$njem Provedbenom sastanku ljudske dimenzije u Varsavi (HIDIM) na
kojima se zastupaju i nacionalna stajalista uskladena sa politikom EU na podruéju ljudskih prava, uklju¢ujuéi i zastitu ljudskih prava
Roma. Tom se prilikom redovito izvje$¢uje o implementaciji ljudskih prava Roma kao i aktivnosti koje se provode na nacionalnoj
razini.

U odnosu na EU: Ministarstvo nastavlja s podupiranjem dokumenta “Okvir EU za nacionalne integracije Roma, do 2020 kojim se
trazi snazenje mjera na podrucju obrazovanja, zaposljavanja, zdravstva i stanovanja u kontekstu smanjivanja postojeceg jaza u
odnosu na integraciju Roma, te djelatnici Sluzbe za ljudska prava i regionalne medunarodne organizacije i inicijative redovito
sudjeluju na sastancima Radne skupina za ljudska prava Vije¢a EU (COHOM), na kojoj se raspravlja i o zastiti ljudskih prava
manjinskih pripadnika, ukljucujuci i romske populacije.

U odnosu na UN: Problematika prava nacionalnih manjina, uklju¢ujuéi i romsku, prati se na svim UN forumima, te Hrvatska
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podrzava i glasa za sve inicijative koji pozitivno adresiraju odredene manjinske aspekte (primjerice stigmu i zlo€in iz mrznje).

Ostalo: Hrvatska se pridruzivala stajaliStima i govorima Europske unije, koji su izmedu ostalog na podru¢ju ljudskih prava
odrazavali i stanje prava romske nacionalne manjine.

MVERP izvjestava da aktivnosti pripadaju u redovitu nadleznost Ministarstva, te nije bilo potrebe osiguravanja dodatnih sredstava.

9.1.2. Pracenje politika prema Romima u drugim drZavama, posebice u regiji te snaZenje bilateralnih odnosa u kontekstu rjesavanja njihovih

zajednickih problema

Nositelj:

MVEP, ULJPPNM

Pokazatelj rezultata:

Poduzete aktivnosti na bilateralnoj razini

Provedba mijere:

Ministarstvo prati zastitu prava manjinskih pripadnika, uklju¢ujuéi i romsku nacionalu manjinu. S obzirom na pregovaracki proces u
pristupnim pregovorima Srbije i Crne Gore za ¢lanstvo u Europskoj uniji, zastita prava manjina u tim drzavama uZiva i poseban
fokus u hrvatskom predmetnom pracenju.

MVEP izvjestava da aktivnosti pripadaju u redovitu nadleznost Ministarstva, te nije bilo potrebe osiguravanja dodatnih sredstava.

9.1.3. Koordinacija pripreme nacionalnih izvjeS¢a prema medunarodnim ugovorima na podrucju ljudskih prava, ukljucujuéi i izvjeS¢ivanje prema
Univerzalnom periodi¢kom pregledu Vijeca za ljudska prava, u dijelu koji se odnosi na izvjeSéivanje o ljudskim i manjinskim pravima Roma

Nositelj:

MVEP
Sudionici u provedbi:
ostala TDU, sukladno djelokrugu nadleznosti prema istaknutim pitanjima koja se razmatraju

Pokazatelj rezultata:

Broj provedenih aktivnosti u kontekstu izvjestavanja ugovornih tijela

Provedba mjere:

Tijekom 2014. godine, Ministarstvo je nastavilo s koordinacijskim aktivnostima glede medunarodnih ugovora kojih je stranka i prema
kojima ima obvezu izvje$¢ivanja.

Slijedom navedenog,pred nadleznim odborima u Zenevi predstavljena su dva izvje$éa: Treée i Getvrto izvje§ée po Konvenciji o
pravima djeteta te Cetvrto i peto izvjedée prema Konvenciji protiv mucenja i drugih okrutnih, neljudskih ili ponizavajuéih postupaka
ili kaznjavanja i koja oba izvjes¢a sadrze i informacije o napretku u zastiti pripadnika romske nacionalne manjine prema specifi¢cnim
podru¢jima, te na osnovu kojih je Hrvatska dobila i nove preporuke.

Hrvatska je takoder u razdoblju 2010/11, zaokruzila svoje aktivnosti prema prvom ciklusu Univerzalnog periodickog pregleda
(UPR) — jedinstvenom procesu izvjeStavanja pred Vijecem za ljudska prava, a koji ukljucuje pregled stanja ljudskih prava u svim
¢lanicama Ujedinjenih naroda svake 4 godine(48 zemalja godiSnje), pri ¢emu se svakoj zemlji pruza moguénost da izvijesti o
mjerama koje se poduzimaju u cilju unapredenja i zastite ljudskih prava te ispunjavanja medunarodnih obveza. Izvjes¢ée RH je
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ukljucivalo sva podrucja ljudskih prava, izmedu kojeg i promociju i zastitu ljudskih prava pripadnika romske nacionale manjine, te
su sukladno postojecoj proceduri, Hrvatskoj upuéene preporuke (ukupno 116). U tom kontekstu, preporucuje se nastavak provedbe
mjera za suzbijanje diskriminacije protiv romske manjine, promicanje vece snoSljivosti i razumijevanja medu vecinskim
stanovni$tvom o pravima romske zajednice, jaCanje napora u borbi protiv rasne diskriminacije, posebice protiv romske i srpske
manjine i to posebice na podru¢jima obrazovanja, zapo§ljavanja, stambenog zbrinjavanja, drZzavljanstva i politicke participacije kao
I Osnazivanje ucinkovitosti pravnih i upravnih mjera namijenjenih suzbijanju svih oblika nasilja i diskriminacije protiv romske
djece. Takoder su preporuceni dodatni napori za osiguranje romskih pomagaca u Skoli te promicanje meduetniCkog sklada i
sno§ljivosti u obrazovanju. Trazi se i provedba mjera za jednaki pristup drzavljanstvu bez diskriminacije utemeljene na etnicitetu
kao i puna provedba odredbi Ustavnog zakona o pravima nacionalnim manjina.

Nakon §to je u 2013. Ministarstvo u suradnji je s resornim tijelima koordiniralo pripremu te izradu tzv. ,, UPR Mid Ter
Review “,0dnosno ,, Meduizvjes¢a prema UPR-u“ (objavljen na web stranici), a koje predstavlja cjelovito stanje prema svim
preporukama iz prvog UPR ciklusa na sredini izvjestajnog razdoblja - tijekom 2014. Ministarstvo je koordiniralo i izradu Drugog
izvjesca prema UPR procesu (dostavljeno je u veljaci 2015. UN-u, te objavljeno na web stranici Ministarstva), a koje takoder sadrzi
dio koji se odnosi na zastitu i promicanje prava romske nacionalne manjine.

MVEP izvjestava da aktivnosti pripadaju u redovitu nadleznost Ministarstva, te nije bilo potrebe osiguravanja dodatnih sredstava.

9.1.4. Pracenje procesa uskladivanja zakonodavstva s medunarodnim standardima, s posebnim naglaskom na pravnu ste¢evinu Europske unije

Nositelj: MVEP
Pokazatelj rezultata: Dopune i izmjene zakonodavstva
Provedba mijere: U kontekstu praéenja rjeSavanja statusnih pitanja Roma, odnosno uskladivanja zakonodavstva s najvisim medunarodnim

standardima na ovom podruc¢ju, predstavnica Ministarstva aktivno je sudjelovala 5. studenog 2014. godine na Okruglom stolu
posvecenom obiljezavanju 60. godisnjice usvajanja UN konvencije o pravnom statusu osoba bez drZavijanstva, koji je odrZzan u
Slavonskom Brodu. Tom prilikom su doneseni i odredeni zakljucci koji se upravo ticu reguliranja statusa pripadnika romske
nacionalne manjine (osigurati i povecati financijska sredstva za projekte besplatne pravne pomoéi koji ¢e pomoc¢i Romima da
reguliraju boravak u RH; osnaziti mrezu mobilnih timova i prosiriti njihovo djelovanje na podrucja u kojima zive Romi te pojacati
suradnju mobilnih timova osnovanih odlukom Vlade RH i romskih predstavnika).

MVEP izvjestava da aktivnosti pripadaju u redovitu nadleznost Ministarstva, te nije bilo potrebe osiguravanja dodatnih sredstava.

158




Povjerenstvo za praéenje provedbe Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma, za
razdoblje 2013.-2015.

Vlada Republike Hrvatske osnovala je Povjerenstvo za pracenje provedbe Nacionalne
strategije za ukljucivanje Roma, za razdoblje od 2013. do 2020. godine (NN 86/13, 126/13 i
40/14) u daljnjem tekstu Povjerenstvo) u svrhu pracenja provedbe cjelokupnog operativnog
dijela Strategije. Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 3. listopada 2013. godine
donijela RjeSenje o imenovanju predsjednice, zamjenika predsjednice i ¢lanova Povjerenstva.
Povjerenstvo se sastoji od 16 ¢lanova, od kojih je 8 iz reda pripadnika romske nacionalne
manjine.

Predsjednik Povjerenstva je jedan od potpredsjednika Vlade RH, zamjenik predsjednika je
zastupnik romske nacionalne manjine u Hrvatskom saboru, a ¢lanovi Povjerenstva su iz reda
predstavnika nadleznih drzavnih tijela i istog broja predstavnika romske nacionalne manjine u
Republici Hrvatskoj.

Izmjenom i dopunom Odluke o osnivanju Povjerenstva predsjednica Povjerenstva je ujedno i
Nacionalna koordinatorica Desetlje¢a za ukljuc¢ivanje Roma 2005. — 2015.

Zadace Povjerenstva su:sustavno pracenje i koordiniranje provedbe Nacionalne strategije za
uklju¢ivanje Roma; predlaganje mjera za unaprjedenje provodenja Strategije i AKcijskog
plana; izrada preporuka, miSljenja, stru¢nih obrazlozenja i izvje$¢a, te smjernica u vezi s
provedbom Strategije; predlaganje izmjena 1 dopuna Strategije; pracenje rasporeda 1 utroSka
sredstava za provodenje Strategije za koju se sredstva izdvajaju iz drzavnog
proracuna;raspodjeljivanje financijskih sredstva za rjeSavanje problema i teSkoca Zzivota
pripadnika romske nacionalne manjine.

Sukladno Odluci o osnivanju Povjerenstva u rad Povjerenstva mogu se ukljuciti i predstavnici
drugih tijela i institucija, odnosno struénjaci koji nisu ¢lanovi Povjerenstva, ukoliko za to
postoji potreba.

Administrativno-struéne poslove za Povjerenstvo obavlja Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina.

Povjerenstvo za pracenje provedbe Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma, za razdoblje
od 2013. do 2020. godine odrzalo je dvije sjednice u 2013. godini. Na istima je usvojilo
kriterije za utvrdivanje financijske pomo¢i za romsku nacionalnu manjinu, za razdoblje od
2013. do 2015. godine, te je donijelo Odluku o raspodjeli financijskih sredstava za romsku
nacionalnu manjinu u 2013. godini u ukupnom iznosu od 640.000,00 kuna. Sredstva su
dodijeljena u svrhu sufinanciranja: sanacije deponija u romskom naselju Orehovica, projekta
izgradnje komunalne infrastrukture u romskim naseljima Orehovica i Sitnice (u sklopu
programa IPA 2008), uredenja pristupnog puta u romskom naselju u KneZevim
Vinogradima,prijevoza djece romske nacionalne manjine predSkolske dobi u Gradu Mursko

159



SrediS¢e, te na jednokratne financijske pomoc¢i romskim obiteljima u svrhu lijecenja,
pokrivanja troSkova delozacije, sanacije Stete nastale elementarnom nepogodom (pozar,
poplava), Skolarine i stipendije.

U 2014. godini Povjerenstvo za pracenje provedbe Nacionalne strategije za ukljucivanje
Roma, za razdoblje od 2013. do 2020. godine je odrzalo Cetiri sjednice. Na sjednicama su
razmatrani i na prijedlog Radne skupine Povjerenstva usvojeni: Poslovnik o radu
Povjerenstva za pracenje provedbe Nacionalne strategije za ukljucivanje Roma, za razdoblje
od 2013. do 2020. godine, prijedlog Izvjes¢a o provodenju Akcijskog plana za provedbu
NSUR-a za 2013. godinu, Kriteriji za raspodjelu financijskih sredstva za romsku nacionalnu
manjinu, odrzane su dvije tematske sjednice Povjerenstva na temu strateskih podrucja
,»Obrazovanja“ ,,Prostorno uredenje, stanovanje i zastita okolisa®, te su razmatrani zahtjevi za
financijsku pomo¢ za romsku nacionalnu manjinu i usvojeni prijedlozi raspodjele financijskih
sredstava. Ukupno je rasporedeno 499.859,03 kn.
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Zakljucak

Provedba Akcijskog plana u 2014. godini moze se ocijeniti zadovoljavajuce. U vecini
poglavlja vidljiv je kontinuitet u provedbi politika i mjera usmjerenih na pobolj$anje polozaja
romske nacionalne manjine, nadogradujuc¢i se na iskustva u provedbi i postignute rezultate
Nacionalnog programa za Rome iz 2003. godine i Akcijskih planova za provedbu Desetljeca
za uklju¢ivanje Roma 2005.-2015.

Na temelju podataka predoc¢enih u IzvjeS¢u moze se konstatirati o¢it napredak u strateskim
podruc¢jima:,,Obrazovanje®, ,,Zaposljavanje i ukljucivanje u gospodarski zivot“, ,,Socijalna
skrb®, te ,,Ukljucivanju romske nacionalne manjine u kulturni i drustveni zivot®.

Na podrucju obrazovanja, nastavljen je trend povecanja broja djece u predskolskom odgoju i
obrazovanju i u programu predskole te povecanje broja ucenika u srednjoskolskom sustavu,
pri ¢emu je kontinuiran porast u trendovima moguce dovesti u vezu s aktivnostima podrzanim
Akcijskim planom.

Na podruc¢ju zaposljavanja Hrvatski zavod za zapoSljavanje nastavio je provoditi aktivnosti
pripreme za zaposljavanje, te uklju¢ivanje nezaposlenih osoba romske nacionalne manjine u
mjere aktivne politike zaposljavanja.

Na podruc¢ju socijalne skrbi, nadlezni centri za socijalnu skrb nastavili su unapredivati
suradnju s osnovnim $kolama vezano uz neredovito pohadanje nastave romske djece, te su se
pojacale aktivnosti poticanja odgovornog roditeljstva koje dovode do promjena u kvaliteti
ispunjavanja sadrzaja roditeljske skrbi kod obitelji kojima su takvi oblici podr§ke pruzeni.

Na podrucju ,,Ukljucivanja romske nacionalne manjine u kulturni i drustveni zivot™ nastavljen
je trend unapredenja kvalitete programa koji doprinose ocuvanju jezicnog i1 kulturnog
identiteta u cjelini kao i kvalitetnijoj integraciji u zajednicu u kojoj zive.

Unato¢ postignutom napretku u navedenim podrudjima, izvje$ée ukazuje i na nekoliko
klju¢nih nedostataka u provedbi.

Glavni problemi povezani su s nepostojanjem ucinkovitog i provedivog sustava prikupljanja
podataka s ciljem pracenja provedbe mjera i postignutih u¢inaka na razini posebnih ciljeva.
Naime, 1 rezultati evaluacije su pokazali da napredak u najvec¢em broju slucajeva nije moguce
pratiti na razini ciljeva ve¢ tek na razini mjera. Stoga je nuzno prilikom izrade Akcijskog
plana za provedbu Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma za razdoblje 2016.-2018.
godine definirati pokazatelje za koje ¢e postojati podaci o polaznim (baznim) vrijednostima i
koji ¢e omoguditi pracenje i ucinke mjera, a ne samo njihove direktne rezultate. Takoder,
nuzno je na razini posebnih ciljeva zaduZiti glavna provedbena tijela za pracenje relevantnih
pokazatelja, kako bi se osigurala dostupnost podataka i kontinuitet njihovog prikupljanja.
Uzimaju¢éi u obzir 1 obveze izvjeStavanja o napretku politika za uklju¢ivanje Roma Europskoj
komisiji te aktivnosti dionika na europskoj razini (poput Agencije Europske unije za temeljna
prava) s ciljem izrade i uspostave zajednickog sustava pracenja i seta pokazatelja za zemlje
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¢lanice Europske unije kako bi se omogucila usporedna analiza provedbe tih politika na razini
Europske unije, vazno je pokazatelje uskladiti i s tim zahtjevima. Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina pri izradi Akcijskog plana za naredno trogodiSnje razdoblje
poticati ¢e kljuCne nositelje u kreiranju pokazatelja i mjera koji ¢e, ne samo biti relevantni i
provedivi u hrvatskom kontekstu, ve¢ ¢e biti uskladeni i sa zahtjevima Europske unije.

U nedostatku mogucénosti prikupljanja podataka razvrstanih po etni¢kog pripadnosti, kao Sto
je to slucaj u strateSkom podrucju ,,Zdravstvena zastita®, u narednom bi periodu trebalo
potaknuti aktivnosti vezano uz uspostavu sustava koji ¢e takvo prikupljanje omoguditi, s
preporukom planiranja takvih intervencija kroz Strukturne fondove Europske unije, no u
slucajevima gdje to nece biti moguce, potaknuti prilagodbu pokazatelja ve¢ dokazano
ucinkovitim alatima, poput pracenja napretka prikupljanjem posrednih podataka (npr.
uzimajuc¢i u obzir iskustva Hrvatskog zavoda za zaposljavanje ili Ministarstva socijalne
politike i mladih, odnosno centara za socijalnu skrb) i ad-hoc ankete i terenska istrazivanja.

StrateSko podrucje ,,Prostorno uredenje, stanovanje i zastita okoliSa“ u narednom je periodu
potrebno iznova razraditi, ne samo kako bi se redefinirali pokazatelji ucinka i rezultata ve¢ i
kako bi se strateSki ciljevi u tim podru¢jima uskladili sa sveukupnom orijentacijom
Nacionalne strategije na ukljuéivanje pripadnika romske nacionalne manjine.

Kako je u Evaluacijskom izvjes¢u dana generalna ocjena, i strateSkog i1 provedbenog
dokumenta, kao iznimno zahtjevnih, ambicioznih dokumenata visoke medusobne
uskladenosti, tako je u preporukama istog navedena potreba definiranja prioriteta medu
strateSkim podrucjima, pri ¢emu akcijski plan ne mora nuzno ukljuciti sva strateSka podrucja.
Pored toga, predlaze se i definiranje prioriteta unutar svakog strateSkog podrucja
dodjeljivanjem konkretnih vremenskih okvira planiranim mjerama ¢ime bi se reflektirala
relativna Zurnost kojom valja provoditi pojedine mjere. Drugim rije€ima, preporuca se
realisti¢nije planiranje provedbe buduci postoje¢i Akcijski plan u cijelosti reflektira strateski
dokument pa time navodi na zakljuc¢ak da su se ciljevi sedmogodisnjeg dokumenta pokusali
ostvariti u periodu od tri godine na koliko je provedbeni dokument donijet.

Konaéno, imaju¢i u vidu cinjenicu 0 broju jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne)
samouprave koje su dosad usvojile provedbene dokumente te ¢injenicu da je malo dokaza da
su mjere predvidene tim dokumentima doista i provedene, djelotvorniji pristup mogao bi
ukljucivati institucije sredi$nje razine kao nositelje odgovornosti za provedbu Akcijskog plana
I koordinatore aktivnosti na lokalnoj i podru¢noj razini. Na taj nacin osigurala bi se
mogucénost ucinkovitije provedbe definiranih mjera, ali i jednostavnije pracenje i
izvjeStavanje, Stoga ¢e U narednom razdoblju biti nuzno redefinirati ulogu i zadace jedinica
lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave.
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